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REGLAMENTO INTERNO DEL CONSULTORIO JURIDICO GRATUITO
UNIVERSIDAD LAICA ELOY ALFARO DE MANABI — MANTA
FACULTAD DE DERECHO

Consultorio Juridico Gratuito

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 27 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, expresa: “La
educacion se centrara en el ser humano y garantizara su desarrollo holistico, en
el marco del respeto a los derechos humanos, al medio ambiente sustentable y
a la democracia; serd participativa obligatoria, intercultural, democratica,
incluyente y diversa, de calidad y calidez; impulsara la equidad de género, la
justicia, la solidaridad y la paz; estimulara el sentido critico, el arte y la cultura
fisica, la iniciativa individual y comunitaria, y el desarrollo de las competencias y
capacidades, para crear y trabajar.

La educacion es indispensable para el conocimiento, el ejercicio de derechos y
la construccion de un pais soberano, y constituye un eje estratégico para el
desarrollo nacional.

Que, el articulo 39 inciso primero de la norma suprema, sefiala que el Estado
garantizara los derechos de las jovenes y los jovenes y promovera su efectivo
ejercicio a través de programas y politicas, instituciones y recursos que aseguren
y mantengan de modo permanente su participacion e inclusion en todos los
ambitos, en particular en los espacios del poder publico (...).

Que, el articulo 75 Ibidem dispone, “Toda persona tiene derecho al acceso
gratuito a la justicia y a la tutela efectiva, imparcial y expedita de sus derechos e
intereses, con sujecion a los principios de inmediacion y celeridad; en ningun
caso quedara en indefensién. El incumplimiento de las resoluciones judiciales
sera sancionado por la ley.”

Que, el articulo 168 de la Constitucién de la Republica del Ecuador determina,
“La administracion de justicia, en el cumplimiento de sus deberes y en el ejercicio
de sus atribuciones, aplicara los siguientes principios: numeral 4. El acceso a la
administracion de justicia sera gratuito. La ley establecera el régimen de costas
procesales.”

Que, el articulo 193 de la Constitucién de la Republica del Ecuador determina,
‘Las facultades de Jurisprudencia, Derecho o Ciencias Juridicas de las
universidades, organizaran y mantendran servicios de defensa y asesoria
juridica a personas de escasos recursos econémicos y grupos que requieran
atencion prioritaria. - Para que otras organizaciones puedan brindar dicho
servicio deberan acreditarse y ser evaluadas por parte de la Defensoria Publica.”

Que, el articulo 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador determina,
“El Sistema de Educacién Superior tiene como finalidad la formacién académica
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y profesional con visidn cientifica y humanista; la investigacion cientifica y
tecnolégica; la innovacién, promocién, desarrollo y difusion de los saberes y las
culturas; la construcciéon de soluciones para los problemas del pais, en relaciéon
con los objetivos del régimen de desarrollo.”

Consultorio Juridico Gratuito

Que, el articulo 286 del Cédigo Organico de la Funcion Judicial en los numerales
8y 9, establece como funciones de la Defensoria Publica autorizar y supervisar
el funcionamiento de los servicios juridicos prestados en beneficio de personas
de escasos recursos econémicos 0 grupos que requieren atencidn prioritaria por
parte de personas o instituciones distintas de las Defensoria Publica; ademas
debe establecer los estandares de calidad y normas de funcionamiento para la
prestacion de servicio de defensa publica por personas o instituciones distintas
de la Defensoria Publica y realizar evaluaciones periodicas de los mismos. Las
observaciones que haga la Defensoria Publica son de cumplimiento obligatorio.

Que, el articulo 292 del Cédigo Orgénico de la Funcion Judicial determina, “Las
Facultades de jurisprudencia, derecho o ciencias juridicas de las Universidades
legalmente reconocidas e inscritas ante el organismo publico técnico de
acreditacion y aseguramiento de la calidad de las instituciones de educacién
superior, organizaran y mantendran servicios de patrocinio, defensa y asesoria
juridica a personas de escasos recursos econdmicos y grupos de atencion
prioritaria, para lo cual organizaran Consultorios Juridicos Gratuitos, de
conformidad con lo que dispone el articulo 193 de la Constitucion de la
Republica.- Las facultades de jurisprudencia, derecho o ciencias juridicas que no
cumplan con esta obligacién no podran funcionar.”

Que, el articulo 293 del Codigo Organico de la Funcién Judicial determina, “Las
Facultades de Jurisprudencia, Derecho o Ciencias Juridicas de las
Universidades legalmente establecidas, los organismos seccionales, las
organizaciones comunitarias y de base y las asociaciones o fundaciones sin
finalidad de lucro legalmente constituidas, para alcanzar la autorizacién del
funcionamiento de los Consultorios Juridicos Gratuitos a su cargo, comunicaran
a la Defensoria Publica, el listado de los profesionales del Derecho que lo
integran, su organizacion y funcionamiento que establezcan para brindar
patrocinio en causa y asistencia legal a las personas de escasos recursos
econdmicos, y grupos de atencion prioritaria.- La defensoria Publica evaluara la
documentacion presentada y autorizara el funcionamiento de los Consultorios
Juridicos Gratuitos; al efecto expedira un certificado que tendra validez anual.”

Que, el articulo 294 Ibidem manifiesta; “Los Consultorios Juridicos Gratuitos a
cargo de las Facultades de Jurisprudencia, Derecho o Ciencias Juridicas,
organismos seccionales, organizaciones comunitarias y de base y asociaciones
o fundaciones sin finalidad de lucro, seran evaluados en forma permanente por
la Defensoria Publica, la cual analizara la calidad de la defensa y los servicios
prestados. De encontrarse graves anomalias en su funcionamiento, se
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comunicara a la entidad responsable concediéndole un plazo razonable para que
las subsanen; en caso de no hacerlo, se prohibira su funcionamiento.”

Consultorio Juridico Gratuito

Que, el articulo 339 de la citada norma, prescribe; “Los y las egresadas de las
carreras de Derecho o Ciencias Juridicas deben realizar en forma obligatoria un
afo lectivo de asistencia legal gratuita para la ciudadania en los organismos y
dependencias que conforman el sector publico; o, en las comunidades, pueblos
o nacionalidades indigenas que ejerzan funciones jurisdiccionales, las mismas
gue siempre deberan guardar relacion con la asistencia legal.

Este servicio para la ciudadania sera requisito indispensable, para obtener el
titulo profesional, segin el Reglamento que para el efecto dictara el Consejo de
la Judicatura.

Que, el articulo 340 del mismo Codigo determina, “El ano de asistencia legal
comunitaria constituye un modo de restituir en parte a la sociedad ecuatoriana el
beneficio de la educacién superior recibida de ella y por constituir la abogacia
una funcion social al servicio de la justicia y del derecho.” (...).

Que, el articulo 342 del Codigo Organico de la Funcion Judicial determina, “El
egresado de derecho podra exonerarse de cumplir con el afio de practicas
preprofesionales, si es que acredita haber prestado sus servicios durante por lo
menos dos afios en un consultorio juridico gratuito de una universidad, o haber
realizado pasantia por igual tiempo en una unidad judicial.”

Que, el articulo 87 de la Ley Organica de Educacion Superior determina, “Como
requisito previo a la obtencién del titulo, los y las estudiantes deberan acreditar
servicios a la comunidad mediante programas, proyectos de vinculacion con la
sociedad, practicas o pasantias preprofesionales con el debido acompafiamiento
pedagogico, en los campos de su especialidad.

En el caso de las y los egresados de las Facultades de Jurisprudencia, Derecho
y Ciencias Juridicas, se estard a lo dispuesto en el Codigo Organico de la
Funcion Judicial.”

Que, el articulo 5 parrafo tercero del Reglamento Codificado del Régimen
Académico aprobado por el CES dispone; “El enfoque de Derechos con equidad
prioriza la atencién a las personas y grupos vulnerables: mujeres, pueblos y
nacionalidades, nifilez y juventud, personas adultas mayores, personas con
discapacidad, personas diversas debido a identidad por su sexo, género y
orientacion sexual, enfoque de poblaciones en riesgo de la salud, entre otros.”

Que, el Reglamento de Régimen Académico aprobado dispone en el articulo 42
manifiesta: “Practicas preprofesionales y pasantias en las carreras de tercer
nivel. - Las practicas preprofesionales y pasantias en las carreras de tercer nivel
son actividades de aprendizaje orientadas a la aplicacion de conocimientos y/o
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al desarrollo de competencias profesionales. Estas practicas se realizaran en
entornos organizacionales, institucionales, empresariales, comunitarios u otros
relacionados al ambito profesional de la carrera, publicos o privados, nacionales
o internacionales.” (...)

Consultorio Juridico Gratuito

Que, el articulo 4 del Reglamento de Practicas Pre Profesionales de las y los
Egresados de las Facultades de Jurisprudencia, Derecho y Ciencias Juridicas
emitido por el Consejo de la Judicatura, dispone; “Para los efectos de este
reglamento se establecen las siguientes definiciones:

e Practica Pre Profesional. - Se define como la contribucion activa de las
y los egresados de Derecho, asi como, la restitucion en parte a la
sociedad ecuatoriana, constituyéndose en un compromiso ineludible de
los futuros profesionales del Derecho hacia una mejor justicia y una
democratizacion del derecho;

e Practicante. - Es la o el egresado o abogado graduado en el extranjero
gue, habiéndose postulado en el sistema informatico establecido para el
Programa de Practicas Pre Profesionales, fue aceptado por el Consejo de
la Judicatura y se encuentra desarrollando sus practicas en la institucion
gue el Consejo de la Judicatura le asigno;

e Abandono. - Se considera que la o el practicante abandona el programa
de préacticas preprofesionales, cuando de manera injustificada no asista
tres (3) o mas dias consecutivos 0 que su inasistencia no justificada sea
de cuatro (4) o méas dias no consecutivos dentro del mismo mes;

e Suspension. - Es aquella interrupcion del periodo de la Practica Pre
Profesional, cuando el practicante ha incurrido en las causales
determinada en el articulo 13 de este reglamento;

e Renuncia. - Constituye el cese de actividades voluntarias del practicante
en el programa.”

Que, el articulo 17 del Reglamento de Practicas Pre Profesionales de las y los
Egresados de las Facultades de Jurisprudencia, Derecho y Ciencias Juridicas
determina, “El Pleno del Consejo de la Judicatura establecera el monto de la
compensacion economica prevista en el Codigo Orgéanico de la Funcion Judicial
en base al informe que para cada ciclo presente la Escuela de la Funcién
Judicial.

Del monto que perciba el practicante se descontara su afiliaciéon al Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social.

La o el practicante que fuere servidor publico no podra percibir la compensacion
economica determinada en el inciso anterior.”
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Consultorio Juridico Gratuito

Que, el articulo 18 del Reglamento de Practicas Pre Profesionales de las y los
Egresados de las Facultades de Jurisprudencia, Derecho y Ciencias Juridicas
determina, “La duracion obligatoria de las practicas pre profesionales sera de un
afo lectivo equivalente por lo menos a 500 horas, con una intensidad horaria de
40 horas al mes, en periodos de por lo menos 2 horas diarias.- Sin perjuicio de
lo establecido en el inciso precedente, el practicante podra realizar jornadas
intensivas para agilitar el cumplimiento del total de horas de la Préactica Pre
Profesional.”

Que, el articulo 19 del Reglamento de Practicas Pre Profesionales de las y los
Egresados de las Facultades de Jurisprudencia, Derecho y Ciencias Juridicas
determina, “El egresado podra acceder a la exoneracion de las practicas
preprofesionales cuando en el transcurso de su carrera haya realizado su
practica en un consultorio juridico gratuito de una de las universidades del pais;
0. en una Unidad Judicial por el tiempo minimo de 500 horas. Seran
responsables de la certificacion de haber cumplido con este requisito en su orden
las Facultades de Jurisprudencia, Derecho y Ciencias Juridicas de las
universidades del pais; y, las Direcciones Provinciales del Consejo de la
Judicatura. Correspondera a las Facultades de Jurisprudencia, Derecho y
Ciencias Juridicas la organizacion y supervision de las practicas establecidas en
el transcurso de la carrera de pregrado. Al momento en el cual la Escuela de la
Funcién Judicial convoque a los interesados a postularse para realizar practicas
preprofesionales, quien considere que le asiste el derecho a ser declarado
exonerado por encontrarse en la situacién contemplada en este articulo, debera
ingresar en digital el certificado que acredite su practica al Sistema Informatico
de Practicas Pre Profesionales.”

Que, el articulo 57 del Reglamento de Régimen Académico de la ULEAM
determina, “Las practicas preprofesionales y pasantias en las carreras de tercer
nivel son actividades de aprendizaje orientadas a la aplicacion de conocimiento
y/o al desarrollo de competencias profesionales. Estas practicas se realizaran en
entornos organizacionales, institucionales, empresariales, comunitarios u otros
relacionados al ambito profesional de la carrera, sean estos publicos, mixtos, o
privados, nacionales o internacionales.

Las practicas preprofesionales se subdividen en dos componentes:

a. Practicas laborales, de naturaleza profesional en contextos reales de
aplicacion.

b. Practicas de servicio comunitario, cuya naturaleza es la atencion a
personas, grupos o contextos de vulnerabilidad.

Que, es necesario reformar el Reglamento Interno del Consultorio Juridico
Gratuito de la Facultad de Ciencias Sociales, Derecho y Bienestar de la carrera

052-628-294
Ciudadela universitaria via a San Mateo
consultorio juridico@uleam.edu.ec

www.uleam.edu.ec



mailto:uleam.consultoriojuridico@outlook.com

UNNERSIDAD LA A
= ELOY ALFARO DE MANABI

de Derecho de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi, de conformidad con
el marco juridico institucional y las transformaciones economicas, educativas,
culturales, politicas, sociales que vive el pais.

Consultorio Juridico Gratuito

En ejercicio de sus atribuciones legales, sefialadas en el articulo 167.2 del
Estatuto Universitario en vigencia, Resuelve:

APROBAR EL REGLAMENTO INTERNO DEL CONSULTORIO JURIDICO
GRATUITO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES, DERECHO Y
BIENESTAR DE LA CARRERA DE DERECHO DE LA UNIVERSIDAD LAICA
“ELOY ALFARO” DE MANABI-MANTA

TITULO |
NATURALEZA DEL CONSULTORIO JURIDICO GRATUITO

CAPITULO |
DE LA MISION Y VISION

Art. 1.- MISION:

El Consultorio Juridico Gratuito de la Universidad Laica Eloy
Alfaro de Manabi, el cual es parte de la Carrera de Derecho; se
constituye como un laboratorio, responsable de la formacién
practica y humanistica de los estudiantes, donde adquieren
elementos objetivos del ejercicio profesional enfocado a brindar
acceso a la justicia a personas en situacion de vulnerabilidad y
grupos de atencién prioritaria a nivel local con un talento humano
comprometido y calificado en el ejercicio profesional, ademas
brinda servicios de asesorias y patrocinio juridico gratuito de
calidad enfocados en fortalecer el acceso a la justicia y garantizar
la tutela efectiva, para aquellos que no pueden costear servicios
profesionales de un abogado.
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Art. 2.- VISION:

Consultorio Juridico Gratuito

La proyeccion del Consultorio Juridico Gratuito es consolidarse
como referente a nivel nacional, a traves de un modelo de gestion
en la prestacion servicios de asesorias, patrocinio legal gratuitos y
acompafiamiento a grupos de atencion prioritaria y en situacion de
vulnerabilidad, buscando integrar de manera ecuanime a la
academia con la sociedad, formando juristas integros, criticos y
comprometidos con la transformacion social y el fortalecimiento
del Estado de Derecho.

El Consultorio Juridico Gratuito de la Universidad Laica Eloy
Alfaro de Manabi serd un espacio dinamico de aprendizaje,
investigacion y accion social que incida de manera positiva en el
sistema de justicia y en la vida de las personas.

CAPITULO I
DEL AMBITO LOS OBJETIVOS, SERVICIOS E INTEGRACION

Art. 3.- Ambito. - El presente reglamento regula la organizacion, funcionamiento
y evaluacion de las actividades del Consultorio Juridico Gratuito de la
Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi, para los egresados y estudiantes
gue se encuentren cursando los dos ultimos semestres conforme el articulo 339
del Coddigo Organico de la Funcion Judicial que realizan sus préacticas
preprofesionales en el Consultorio Juridico Gratuito de la ULEAM.

Art. 4.- Interpretacion. - En la interpretacion y aplicacion de este reglamento, se
observaran los principios de transparencia, igualdad y no discriminacion,
probidad, servicio a la colectividad e interculturalidad.

Art. 5.- Objeto.- El presente reglamento fija las normas y regulaciones basicas
de direccion, organizacion y ejecucion del Consultorio Juridico Gratuito de la
Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi, amparado en lo que establece el
Reglamento Interno de la Facultad de Ciencias Sociales, Derecho y Bienestar de
la Universidad, estatuto de la ULEAM, Cadigo Organico de la Funcion Judicial,
Reglamento de Régimen Académico del Consejo de Educacién Superior,
Reglamento Practicas Pre Profesionales a Egresados Facultad Derecho y
demas normativas legales aplicables.
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El Consultorio Juridico Gratuito de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi
de acuerdo con la Ley, podr4 celebrar convenio con instituciones del sector
publico y privado para el cumplimiento de sus objetivos, asi como para brindar
servicios complementarios afines a su gestion, fundamentado en el articulo 198
del Estatuto de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi.

Consultorio Juridico Gratuito

Art. 6.- Los objetivos del Consultorio Juridico Gratuito son:
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Brindar asesoria y patrocinio legal gratuito a personas de escasos
recursos econdmicos, promoviendo el acceso a la justicia y fortaleciendo
la formacion préactica de los estudiantes de la carrera de Derecho en el
marco del servicio a la comunidad.

Garantizar el acceso a la justicia de personas en situacion de
vulnerabilidad, a través de la atencion legal gratuita y oportuna.

Ofrecer orientacion juridica en diversas areas del Derecho (civil, penal,
laboral, familia, constitucional, movilidad, entre otras)

Fortalecer los conocimientos tedrico-practicos académicos adquiridos por

los estudiantes durante el proceso de ensefianza-aprendizaje impartidos
en las aulas de la Carrera de Derecho de la ULEAM.

Lograr que los estudiantes durante su periodo de préacticas
preprofesionales en el Consultorio Juridico Gratuito de la ULEAM se
familiaricen con las teorias juridicas que en materia procesal se aplican
en nuestro ordenamiento juridico.

Consolidar con la practica, los conocimientos adquiridos en la Carrera de
Derecho, mejorando las destrezas en materia de litigacién oral a fin de
gue inicie con seguridad su ejercicio profesional.

Contribuir a través de un proceso de capacitacion, al desarrollo de un
sistema de técnicas de argumentacion juridica, para que estén
preparados para el ejercicio profesional.

Brindar a los estudiantes la oportunidad de asistir, con autorizacion del
Director del Consultorio Juridico Gratuito a los diferentes Juzgados,
Fiscalias, y demas dependencias de la Judicatura en la Ciudad de Manta,
incluyendo el perimetro a las dependencias administrativas.

Dar asesorias juridicas en todas las areas o materias legales,
debidamente autorizadas por la Defensoria Publica y las Autoridades
competentes de la ULEAM.

Proporcionar patrocinio legal a los ciudadanos de escasos recursos
econdémicos en las &reas autorizadas por la Defensoria Publica y las
Autoridades Pertinentes de la ULEAM.

Brindar asistencias juridicas en cualquier area, a personas que se
encuentran en estado vulnerable, previa evaluacion de un equipo técnico
social que se conformard para efecto.
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Consultorio Juridico Gratuito

Art. 7.- Gratuidad.- Los servicios que presta el Consultorio Juridico Gratuito,
son totalmente gratuitos de conformidad a lo estipulado por las Autoridades de
la ULEAM vy la Defensoria Publica, por lo tanto no se podra exigir, ni percibir
dinero, bienes, retribucion, gratificacion, donativos, dadivas o servicios de
cualquier naturaleza de las personas, grupos colectivos, organizaciones o
instituciones que se hayan beneficiado con la atencion del mismo, de acuerdo a
lo establecido al articulo 199 del Estatuto de esta IES.

Art. 8.- La atencion del Consultorio Juridico Gratuito, se regira por los principios
de servicio social, sensibilidad, compromiso social, calidad, calidez, eficiencia y
honradez.

TITULO Il
ORGANIZACION

CAPITULO |
DE SU ESTRUCTURA, ORGANIZACION Y ATRIBUCIONES DE
RESPONSABILIDADES

Art. 9.- Conforme lo establecido en el articulo 197 del Estatuto de la Universidad
Laica “Eloy Alfaro” de Manabi; “El Consultorio Juridico es un servicio integral que
tiene por objeto la practica forense y preprofesional de los estudiantes que estén
cursando los dos ultimos niveles de estudio de la Carrera de Derecho y areas de
conocimiento a fines de la Universidad, contribuyendo al desarrollo, formacién
intelectual y educativa de la comunidad en el marco de dialogo de saberes del
pensamiento y avances cientificos- tecnolégicos, locales y regionales.

Art. 10.- Organizacién Interna. - ElI Consultorio Juridico Gratuito de la
Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 201 del Estatuto de la IES estara integrado por:

Director General;
Docentes tutores;
Secretario;

Personal Juridico;
Personal administrativo;
Estudiantes practicantes;

-0 Q0o

Art. 11.- Jornada de Atencion. - La atencion del Consultorio Juridico Gratuito,
atencion de casos, asesoramientos, prestacion de servicios sera permanente y
articulada al horario del trabajo del Consejo de la Judicatura, como también se
consideraran los protocolos de la IES y de esta dependencia. Su jornada de
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atencion sera de 8 horas diarias, durante la semana laboral de lunes a viernes y
por jornadas excepcionales dispuestas por el Director General, cuando sea
necesario.

Consultorio Juridico Gratuito

Art. 12.- Responsabilidades. - El abogado patrocinador y el practicante a cuyo
cargo se encuentra el patrocinio y asesoria de alguna causa, asumen
personalmente las responsabilidades propias del ejercicio y las practicas
respectivamente. El copatrocinio con uno o mas abogados patrocinadores o
docentes tutores parte del Consultorio Juridico Gratuito no libera de la
responsabilidad del titular.

Art. 13.- Evaluacién del Personal. - Conforme lo establecido por la IES,
referente a los periodos de evaluacién, el personal del Consultorio Juridico
Gratuito serd evaluado segun los tiempos, procedimientos y parametros que
establezca la Direccion de Talento Humano de la Universidad Laica “Eloy Alfaro”
de Manabi.

Art. 14.- Profesores de Apoyo. - De acuerdo con el convenio multidisciplinario,
firmado con las diferentes unidades académicas de esta IES, el Director del
Consultorio Juridico Gratuito podra solicitar a los Decanos de las diferentes
Facultades de la Universidad profesores de apoyo requerido de acuerdo con la
especialidad en la materia que se requiera, para que, con cargo en horas de
docencia, colaboren en seminarios, asesoria en determinado caso, asistencia o
talleres de capacitacion.

CAPITULO Il
DE LA ATENCION

Art. 15.- Horario de atencidn. - La atencion del Consultorio Juridico Gratuito
serd permanente y articulada al horario del trabajo del Consejo de la Judicatura,
de acuerdo con las horas laborables de las instituciones publicas.

| 08h00 2 17h00 |

Art. 16.- Procedimiento para la atencién y seguimiento de quejas y
sugerencias. - Con el fin de prestar un servicio de calidad y que permita realizar
correcciones y mejoras en la prestacion de servicios y procesos de acuerdo con
las necesidades de los usuarios que faciliten la retroalimentacion, este
Consultorio contara con un procedimiento que permitird atender las quejas y
sugerencias, las cuales seran ubicadas en el buzén de sugerencias que se
encuentra al ingresar al Consultorio Juridico Gratuito.

INGRESO
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Las quejas podran ser receptas via telefénica, personal o en el buzén de quejas
y sugerencias.

Consultorio Juridico Gratuito

Cuando la queja o sugerencia se presenten en las instalaciones del Consultorio
Juridico Gratuito, el usuario podra solicitar la ayuda del personal del Consultorio
Juridico para llenar el formulario pertinente.

La informacién que contendrd el formulario ser4: Nombre de quien interpone la
gueja, cédula, teléfono y direccion para realizar la respectiva notificacion y
descripcion de la queja o sugerencia

SEGUIMIENTO

Sera responsabilidad del Director del Consultorio Juridico Gratuito poner a
conocimiento de la maxima autoridad de la Universidad Laica Eloy Alfaro de
Manabi cualquier acto de irregularidad, actos ilicitos, cobros indebidos o
denuncias presentadas, a fin de que el sefior Rector de el tramite
correspondiente y se establezcan las sanciones correspondientes.

INFORME

Sera responsabilidad de la persona delegada por el secretario del Consultorio
Juridico Gratuito de forma mensual elaborar la tabulacion e informe de las quejas
0 sugerencias y presentarlo al director, quienes firmaran de forma conjunta,
elevando el correspondiente informe al sefior Decano de la facultad de Derecho,
y su posterior archivo y evidencia cuando exista auditoria de los organismos
pertinentes.

CAPITULO Il
DE LA DIRECCION GENERAL

Art. 17.- Definicion y Requisito. - El Director General es la persona responsable
de organizar, planificar, promover, fortalecer y mejorar la calidad de los servicios
de la entidad, instituyendo directrices y criterios que coadyuven al logro de los
objetivos internos e institucionales.

Los requisitos que deberd cumplir quien ejerza la Direccion general del
Consultorio Juridico Gratuito son:

» Ser profesor o investigador titular a tiempo completo en la Facultad de
Ciencias Sociales, Derecho y Bienestar-Carrera de Derecho de la
ULEAM, con PhD y/o su equivalente, con mencion en Derecho
Constitucional y Administrativo.
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» Tendra dedicacion a tiempo completo

» Tener experiencia en el ejercicio profesional de por lo menos 8 afos, y
demostrar conocimientos en materia Constitucional, Procesal vy
Administrativa.

» No tener sanciones por ningln organismao universitario, o sus reglamentos
0 cargos publicos que haya ejercido.

> No tener otro cargo publico a excepcion de la Docencia Universitaria.

Consultorio Juridico Gratuito

Art. 18.- Dedicacion. - Conforme lo establece el articulo 16 del Reglamento de
Funcionamiento de Consultorios Juridicos Gratuitos aprobado en la Resolucion
de la defensoria Publica 2, “El Director general prestara sus servicios de manera
exclusiva, a tiempo completo con excepcién de espacios limitados, no mayores
a dos horas diarias, para el ejercicio de la docencia en la misma universidad. Si
la docencia la ejerciera en otra universidad lo hara fuera del horario de atencion
en el consultorio”.

Art. 19.- Funciones del Director del Consultorio Juridico Gratuito. - El
Director para el ejercicio de sus funciones, se sometera de acuerdo a las normas
pertinentes de la Constitucion de la Republica del Ecuador, Ley Organica de
Educacién Superior, Cddigo Orgéanico de la Funcion Judicial, Ley Organica del
Servicio Publico y su reglamento, al Estatuto de la Universidad y sus
reglamentos, al Reglamento Interno de la Facultad de Ciencias Sociales,
Derecho y Bienestar de la ULEAM, al Reglamento Préacticas Pre Profesionales a
Egresados y estudiantes de la Carrera de Derecho y demas normas emitidas por
el Consejo de Facultad y Universidad.

1. Planificar el funcionamiento del Consultorio Juridico Gratuito a fin del logro

de cumplimiento de la mision, visién y objetivos;

2. Planificar, autorizar y supervisar la asistencia diaria de los estudiantes que
realicen sus Practicas, y a los egresados que realicen sus practicas
preprofesionales, al personal juridico, secretario y demas funcionarios del
Consultorio Juridico Gratuito:

3. Exigir el cumplimiento de las obligaciones de todo el personal del
Consultorio Juridico Gratuito (Secretario, Personal administrativo,
Personal Juridico, docentes tutores y practicantes).

4. Calificar y autorizar el patrocinio de los casos que deben ser atendidos
por el Consultorio Juridico Gratuito en caso de que exista duda razonable
en cuanto a directrices o requisitos conforme las normativas pertinentes.

5. Autorizar y coordinar el periodo de vacaciones del personal del
Consultorio Juridico Gratuito;

6. Aprobar o negar las justificaciones de inasistencia del personal del
Consultorio Juridico Gratuito.
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7. Convocar a sesiones de trabajo inherentes a asuntos académicos,
operativos, practicos y de interés de la entidad.
8. Las demas que otorguen las autoridades de la IES.

Consultorio Juridico Gratuito

Art. 20.- Obligaciones. — Son obligaciones del Director General:

a) Concurrir al Consultorio Juridico Gratuito segun su horario establecido, en
caso de ejercer la docencia podra destinar hasta dos horas diarias a esta
actividad,

b) Presentar el Plan Operativo Anual del Consultorio juridico Gratuito ante
las autoridades competentes para su aprobacion;

c) Remitir los informes de asistencia de manera mensual del personal del
Consultorio Juridico Gratuito;

d) Comunicar al Decano de la Facultad o autoridades de regulacion
informacion relacionada con los objetivos y actividades realizadas por el
Consultorio Juridico Gratuito;

e) Ejercer las funciones de asesoria y patrocinio juridico para el correcto
desenvolvimiento del Consultorio Gratuito cuando el caso lo amerite;

f) Disefiar campafas de promocion y difusion del Consultorio Juridico
Gratuito;

g) Organizar capacitaciones para el personal del Consultorio Juridico
Gratuito, comunidad universitaria, personas o instituciones que lo
soliciten;

h) Atender y suscribir la correspondencia oficial del Consultorio Juridico
Gratuito;

I) Amonestar de manera verbal o escrita al personal del Consultorio Juridico
Gratuito que incurra en incumplimiento de obligaciones; y,

j) Las demas que sefale la Ley, Reglamentos y autoridades de la
Universidad.

Art. 21.- Periodo de Funciones. - El nombramiento del titular de la Direccion
General, correspondera al Rector de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de
Manabi de una terna que envie el Decano de la Facultad de Ciencias Sociales,
Derecho y Bienestar; desempefiara sus funciones por seis afios consecutivos y
podra ser reelegido.

Art. 22.- Asignacion y Reasignacion de casos. - La asignacion de casos se la
realizard4 de acuerdo con la especialidad de los abogados patrocinadores y la
reasignacion procedera: Ausencia o licencia, conflictos de interés u otras razones
justificables, de acuerdo con el sano juicio del director general.

CAPITULO IV
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Consultorio Juridico Gratuito

DOCENTES TUTORES

Art. 23.- Requisitos y dedicacion. - Para la designacion de docente tutor se
deberan cumplir con los siguientes requisitos:

a) Ser Docente titular o con contrato de la Carrera de Derecho:
b) Tener carga horaria a tiempo completo

La dedicacion del Docente tutor sera conforme la carga horaria asignada por la
Carrera de Derecho.

Art. 24.- Funciones. - El docente tutor asignado al Consultorio Juridico Gratuito
debera cumplir:

1.

el N

Al inicio de cada periodo académico ordinario o extraordinario deberan
presentar la respectiva planificaciéon de trabajo conforme el formato
establecido por el Consultorio Juridico Gratuito, la hoja de vida y la accion
de personal;

Realizar la tutoria y asesoramiento a los practicantes asignados y suscribir
el formato de tutorias en conjunto con el practicante responsable que lo
elabore;

Al finalizar el periodo académico para el cual fue designado a este
Consultorio Juridico Gratuito deberd presentar la evaluacion de los
practicantes asignados en los respectivos formatos institucionales;
Presentar al Director General iniciativas y solicitudes para mesas de
trabajo que traten asuntos relativos a la Gestion del Consultorio Juridico,
casos juridicos que requieran ser analizados o procesos académicos;

Guiar y Orientar sobre la aplicacion de las normas y procedimientos
legales, en los casos en los cuales se les haya asignado, verificando los
conocimientos adquiridos;

Absolver inquietudes de los practicantes;

Monitorear los informes de actividades semanales;

Dirigir el trabajo integrador final del practicante;

Evaluar de acuerdo con los criterios académicos establecidos el
cumplimiento de la malla curricular ofertada:

10. Solventar dudas o consultas formulados por los miembros del Consultorio

Juridico Gratuito; vy,

11.Aplicar con los sefiores practicantes un caso que se considere

emblematico.

Art. 25.- Obligaciones. — Son obligaciones del docente tutor:

a) Acudir a las reuniones de trabajo que convoque el Director;
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b) Acudir al Consultorio Juridico Gratuito segun el horario establecido,
ademas a las actividades en las cuales se requiera su presencia;

c) Registrar su asistencia en los sistemas o medios digitales que se
establezcan para el caso;

d) Suscribir el formato de tutoria docente en conjunto con el practicante que
realice el registro la informacion;

e) Convocar a los estudiantes para casos de estudio o elaboracion de
estrategias para la defensa;

f) En casos de faltas y atrasos justificados y por excepcion solicitar al
Director la recuperacion del tiempo correspondiente;

g) Asistir obligatoriamente a las sesiones de trabajo y tribunales de
evaluacion que convoque el Director:

h) Someterse a los procesos de evaluacion;

i) Acompafar a los practicantes en las brigadas que se organicen dando
asistencia legal en sectores urbanos marginales o rurales o grupos de
atencién prioritaria o vinculacion con la sociedad.

Consultorio Juridico Gratuito

CAPITULO V
PERSONAL JURIDICO

Art. 26.- Definicidn y requisito. — El personal juridico son parte del personal
administrativo del Consultorio Juridico Gratuito, a tiempo completo, con titulo de
tercer nivel de abogado, baja la modalidad de nombramiento o contrato.

Art. 27.- Funciones. - Dentro de las Funciones de los abogados patrocinadores
se encuentra:

a) Dar asesoria y patrocinio a los usuarios que requieran los servicios del
Consultorio Juridico Gratuito en las materias aprobadas conforme el
permiso de funcionamiento emitido por la Defensoria Publica;

b) Elaborar el informe de las causas de manera mensual y entregar por
secretaria para el respectivo registro y archivo;

c) Asistir alos practicantes en la asesoria de casos a usuarios, orientandolos
para una correcta identificacion y asesoramiento;

d) Involucrar a los practicantes en el patrocinio de los casos, ofreciendo
asesoramiento a los estudiantes para que logren identificar las estrategias
de defensa;

e) Participar en la organizacion y desarrollo de las actividades realizadas por
el Consultorio Juridico Gratuito;

f) Asistir a las diligencias judiciales o administrativas convocadas para el
efecto, bajo su responsabilidad de manera oportuna;
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g) Las deméas que el Director General disponga, para el logro de
cumplimiento de objetivos.

Consultorio Juridico Gratuito

Art. 28.- Obligaciones. — Son obligaciones del personal juridico:

a) Acudir al Consultorio Juridico Gratuito, de acuerdo con el horario
establecido, ademas a las actividades realizadas por el Director o la
Facultad;

b) Registrar su asistencia en los medios digitales o manuales

c) Dar el impulso oportuno a los procesos para evitar declaratorias de
abandono, cuando no sea necesaria la presencia, autorizacion o
suscripcion de escritos de la parte patrocinada;

d) En caso de conflicto de interés en el asunto asignado o habiendo
patrocinado en su ejercicio profesional a la contraparte, con las
respectivas justificaciones y debidamente motivada debera solicitar al
Director ser excusado de conocer el caso;

e) Concurrir a todos los actos procesos que se encuentren tramitando en el
Consultorio Juridico Gratuito;

f) Los demas que disponga el Director General.

CAPITULO VI
DE LA SECRETARIA

Art. 29.- Requisitos. - Para desempefiar el cargo de secretario del Consultorio
Juridico se debera cumplir con los siguientes requisitos:

a) Ser funcionario con nombramiento de la Universidad,;

b) Experiencia en actividades compatibles de administracién y Secretaria,;

c) Predisposicion para atender con diligencia y calidez a los usuarios y al
personal del Consultorio Juridico Gratuito de la Universidad Laica Eloy
Alfaro de Manabi;

d) Dedicacion a tiempo completo;

e) Contar con titulo de Abogado.

Art. 30.- Funciones. — Son funciones de la Secretaria del Consultorio Juridico
Gratuito las siguientes:

a) Presentar a consideracion del Director General el proyecto del programa
anual de actividades y acciones de cumplimiento de las directrices
promovidas desde la Direccion General;

b) Informar de manera periédica y con los debidos respaldos al Director
General sobre avances en el cumplimiento de programas y objetivos;
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c) Colaborar con el Director General y personal del Consultorio Juridico
Gratuito, para el cumplimiento de sus funciones y responsabilidades;

d) Organizar y controlar el ingreso de datos e informacion correcta en las
planillas digitales de ingreso, egreso, indice y seguimiento de casusas,
proyectos y reportes en documentos fisico o reportes digitales;

e) De manera diaria revisar el correo institucional a fin de notificar a los
abogados patrocinadores sobre las diligencias a efectuarse en el
patrocinio de los casos;

f) Registrar en la bitdcora la informacion referente a las causas que se
patrocinan en el Consultorio Juridico Gratuito;

g) Elaborar y exponer el cuadro de horario de asistencia a las diligencias,
talleres, campafias, etc.;

h) Elaborar el registro diario de control de asistencia del personal del
Consultorio Juridico Gratuito;

i) Elaborar e informar sobre el cuadro de vacaciones del personal del
Consultorio Juridico Gratuito previa aprobacién del Coordinador General;

]) Receptary archivar la correspondencia;

k) Mantener actualizado el expediente individual del personal del Consultorio
Juridico;

l) Remitir informacién a la Defensoria Publica de manera mensual;

m) Realizar y enviar el informe de asistencias de manera mensual a la
Facultad;

n) Elaborar todos y cada uno de los informes de las actividades del
Consultorio Juridico Gratuito a las Autoridades correspondientes, en los
términos correspondientes;

0) Suscribir escritos de patrocinios, y concurrir a las diligencias judiciales, en
caso de que el Director del Consultorio asi lo disponga;

p) Tomar las medidas para prever el funcionamiento de los equipos del
Consultorio Juridico Gratuito;

Consultorio Juridico Gratuito

Art. 31.- Obligaciones. - Sin perjuicio de las funciones establecidas en el
articulo anterior seran obligaciones del secretario:

a. Cumplir el horario establecido para sus funciones;

b. Dar informacién y orientacién a los usuarios con oportunidad y calidez a
los usuarios;

c. Custodiar los bienes del Consultorio Juridico Gratuito, requiriendo al
personal competente de la Universidad los insumos, herramientas o
materiales que se requieran;
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d. Organizar y custodiar el archivo del Consultorio , incluyendo expedientes
de los casos atendidos, informes, actas y documentos relevantes;

e. Llevar el registro de ingresos y egresos de usuarios;

f. Mantener actualizada la base de datos de usuarios, casos en tramite y
estadisticas de servicio;

g. Coordinar agenda de atencién del Director del Consultorio Juridico
Gratuito.

h. Evitar conflictos de interés y reportar cualquier irregularidad al Director de
Consultorio Juridico.

i. Enviar oportunamente, los informes que soliciten los organismos
vinculados con la prestacion del servicio y organismos de control;

J.  Solicitar a la dependencia competente de la Universidad el inventario de
bienes o baja de aquellos obsoletos;

k. Asistir a reuniones y levantar actas.

l.  Notificar sanciones o cumplimiento de obligaciones al personal del
Consultorio Juridico Gratuito;

m. Los demds que establezca la ley, reglamentos y normativas pertinentes;

Consultorio Juridico Gratuito

CAPITULO VII
DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO

Art. 32.- Definicion. - Es el personal con relacion laboral con nombramiento o
contrato que presta sus servicios licitos y personales en el Consultorio Juridico
Gratuito de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi, que sera la responsable
de los procesos administrativos referente a las practicas preprofesionales y otros.

Art. 33.- Requisitos. — Son requisitos para ejercer el cargo de personal
administrativo los siguientes:

a) Tener titulo profesional de preferencia Abogado;

b) Tener experiencia y conocimiento en procesos administrativos;
c) Tener conocimiento de las principales herramientas de ofiméatica;
d) Tener capacidad de sintesis;

e) Ser organizado, metddico y cuidadoso en su trabajo;

f) Destreza para redactar informes.

Art. 34.- Funciones. — Son funciones del personal administrativo las siguientes:

1. Participar en la charla de induccion a los docentes y practicantes del
Consultorio Juridico Gratuito;
2. Elaborar la planificacion semestral de practicas preprofesionales del
Consultorio Juridico Gratuito;
3. Llevar el control diario de los practicantes y docentes tutor del CJG;
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Consultorio Juridico Gratuito

Elaborar e implementar en Conjunto con el Director General del
Consultorio Juridico Gratuito las normativas y reglamentos que
contribuyan al buen desenvolvimiento de los procesos administrativos;
Redactar oficios;

Elaborar informes motivados;

Tramitar documentaciones internas o externas;

Clasificar, archivar y registrar informacion referente a las practicas
preprofesionales;

Elaborar el informe de actividades mensuales dirigido al Decano de la
Facultad;

Recibir y revisar el trabajo final de los practicantes que concluyen las
practicas preprofesionales previas la certificacion de finalizacion
emitida por el Director General;

Registrar la informacién de los practicantes en los formatos de
evaluacion final;

Asesorar a los estudiantes en lo referente al proceso de las préacticas
preprofesionales;

Suscribir escritos de patrocinio y concurrir a las diligencias judicial
previa autorizacion del Director General;

Colaborar con el Director General del CJG de manera diligente y
oportuna en todos los temas que solicite;

Gestionar la logistica y tramites necesarios para la realizacion de los
seminarios y eventos de capacitacion;

Contribuir en todas las actividades que asi lo requiera y disponga el
Director General.

Art. 35.- Obligaciones. - Son obligaciones del personal administrativo las

siguientes:
1. Cumplir con el horario de trabajo asignado;
2. Entregar los informes y reportes que solicite el Director General;
3. Asistir a las reuniones delegadas por el Director General;
4. Participar de forma coordinada y buen manejo de comunicacién con todo

el personal del CJG.

CAPITULO VIII
DE LOS PRACTICANTES

Art. 36.- Definicidn. - Se considera practicante del Consultorio Juridico Gratuito
a los estudiantes y egresados de la carrera de Derecho, y que requiere aprobar
las practicas preprofesionales, como requisito previo a la titulacion y de
conformidad con la oferta académica y malla curricular, cumpliendo con las
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disposiciones que establece el articulo 339 del Cédigo Organico de la Funcién
Judicial, realizan las précticas preprofesionales.

Consultorio Juridico Gratuito

Art. 37.- Duracion. - El practicante deberd cumplir de manera obligatoria con
un total de 500 horas, con una intensidad de 40 horas al mes, en un periodo de
por lo menos 2 horas diarias conforme lo establece el articulo 18 del Reglamento
de Précticas Preprofesionales a Egresados de la Facultad de Derecho aprobado
mediante resolucién 290 del Consejo de la Judicatura.

Sin perjuicio de lo establecido en el articulo precedente, el practicante o pasante
podra realizar jornadas intensivas a fin de agilitar el cumplimiento del total de
horas de las practicas preprofesionales.

Art. 38.- Derechos de los practicantes. - Son derechos de los practicantes
conforme lo establece el articulo 9 del Reglamento de Practicas Preprofesionales
a Egresados de la Facultad de Derecho, aprobado por el Consejo de la

Judicatura:
1. Realizar su practica preprofesional, orientada a la asistencia legal;
2. Dirigir quejas, peticiones y recibir las respuestas oportunas en los plazos

pertinentes;

Solicitar la recalificacion de su evaluacion;

No sufrir ningun tipo de discriminacion;

Ser tratado con respeto; vy,

Los demas establecidos en la Constitucion, Leyes y Reglamentos.

o gk w

Art. 39.- Obligaciones de las y los practicantes. — Son obligaciones de las y
los practicantes las siguientes:

a) Cumplir eficientemente las tareas encomendadas por el director que
designe cada institucién para las practicas preprofesionales;

b) Firmar el registro de asistencia de manera diaria;

c) Cumplir el tiempo y horario establecido para su practica preprofesional;

d) Brindar un servicio legal oportuno, de calidad y calidez a las y los usuarios;

e) Firmar y cumplir lo establecido en el acta de compromiso;

f) En caso de ausencia por enfermedad, caso fortuito o fuerza mayor
justificar de manera certificada;

g) Realizar informe diario de las actividades realizadas;

h) Registrar un nimero no menor a 30 observaciones a diligencias judiciales
y registrarla en el respectivo formato, como evidencia de cumplimiento;

i) Registrar un namero no menor de 30 fichas socioeconOmicas y
evidenciarlas en el informe;

J) Registrar en conjunto con el docente tutor la informacion de tutoria;

K) Emitir el informe final de la gestion de las practicas preprofesionales
aprobado por el director del CJG;
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l) Posterior a la entrega y aprobacion del informe final de las préacticas
preprofesionales, el practicante debera presentarse rendir una prueba
final y la defensa de su informe;

m) Guardar reserva de la informacion proporcionada por las personas que

buscan asistencia en el Consultorio Juridico Gratuito y utilizar la misma,
exclusivamente para la defensa de los intereses de los patrocinados;

n) Comportase con una conducta ejemplar e intachable en sus practicas
preprofesionales;

0) Seguir en sus practicas preprofesionales los mismos deberes éticos y
juridicos a los que estan obligados los abogados en el ejercicio de su
profesion;

p) Llevar en orden el archivo de sus expedientes de los casos asumidos 0
asignados a en sus practicas preprofesionales;

g) Atender las consultas que se les hiciere durante las horas de oficina y si
tuviesen alguna dificultad solicitaran asistencia por parte de los Abogados
o del Director del Consultorio Juridico Gratuito;

r) Estudiar, analizar y preparar las diligencias, casos, trdmites y procesos
judiciales que se asuman en el Consultorio Juridico Gratuito;

s) Cumplir con los deberes que les impongan este reglamento, las
disposiciones y demas normativas aplicables, y las disposiciones del
Director, Secretario y de los abogados del Consultorio Juridico Gratuito;

t) Agotar el tramite de los casos asumidos o asignados hasta llegar a su
resolucion, arreglo satisfactorio para él o la representada o asistencia, el
pasante o0 practicante quedara exento de los casos cuando este haya
llegado a su resolucion, acuerdo, sentencia o el fin de esta, en el cantdn
Manta,

u) Promocionar los servicios del Consultorio Juridico Gratuito tanto dentro
como fuera de la ULEAM, asi como asistir directamente en los proyectos
de Vinculacion con la Sociedad, en los cuales en Consultorio Juridico
Gratuito es parte.

Consultorio Juridico Gratuito

Art. 40.-Prohibiciones a las y los practicantes. - Son prohibiciones de los
practicantes las siguientes:

I.  Alterar sus formularios de asistencia;
[I. Iniciar sus practicas sin que exista la aprobacion y autorizaciéon
respectiva;
. Ausentarse del lugar de las practicas sin que exista previo conocimiento
del Director;
IV.  Hacer uso del carné institucional con fines distintos a los de sus practicas;
V. Realizar actividades distintas a las encomendadas por el Director donde
ejerce sus practicas;
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VI.  Hacer mal uso de los bienes de la institucion;

VII.  Solicitar Dinero a los usuarios, bajo ninguin concepto, ya que los servicios
gue presta el Consultorio Juridico Gratuito son completamente gratuitos,
aquello sera causal de suspension;

Consultorio Juridico Gratuito

VIIl. El practicante no podra, realizar actividades distintas a las
encomendadas por el director y/o los Abogados del Consultorio Juridico
Gratuito;

IX.  El practicante no podrd, realizar actos que fomenten la discriminacion.

Art. 41.- De laexclusion alos practicantes. - Los practicantes seran excluidos
del programa de practicas preprofesionales cuando el practicante se ausentara
de manera injustificada, con excepcion de lo previsto para el caso de suspension.

En caso de ausencia no autorizada la justificacion debera ser presentada dentro
de los siete dias posteriores de la inasistencia.

Art. 42.- Permisos. - Los Practicantes, podran solicitar permisos para
ausentarse de la realizacion de las practicas, debiendo llenar el formulario con
los respectivos justificativos y cronograma de recuperacion, el mismo que sera
analizado previamente por el Sefior director del Consultorio Juridico Gratuito.

Art. 43.- De la suspension los practicantes. - Seran causales de suspension
conforme lo dispuesto en el Reglamento Practicas Preprofesionales a Egresados
Facultad Derecho emitido mediante Resolucion 290 del Consejo de la judicatura
y sin perjuicio de lo que determina el Cédigo Organico de la Funcién Judicial, las
siguientes:

a) Desarrollar una conducta inapropiada que atente contra la préactica
prestada;

b) Concurrir al lugar de las practicas bajo alguna sustancia de
estupefaciente;

c) Por consumir bebidas alcohdlicas en el lugar donde realiza las practicas.

d) Por agresion fisica o verbal a sus compafieros o personal del Consultorio
Juridico Gratuito;

e) Ocasionar dafio grave a bienes o documentos de la institucion donde
realiza la practica;

f) Cualquier accion u omision que ponga en duda su probidad;

g) Aquellas establecidas en el Reglamento Interno de la Facultad Derecho y
su Estatuto de la Universidad.

Art. 44.- Procedimiento Sancionatorio. - Es obligacion de los Docente Tutores,
Abogados Patrocinadores y administrativos poner a conocimiento del Director
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sobre la accidn u omision que constituya una infraccién a la Ley o Reglamento
pertinentes de la IES y del Consultorio Juridico Gratuito.

Consultorio Juridico Gratuito

TITULO 1Nl
DE LAS PRACTICAS PRE-PROFESIONALES

CAPITULO |
PROCEDIMIENTO

Art. 45.- Descripcién del Proceso.

a. El estudiante o egresado de la carrera de Derecho de la Universidad
Laica “Eloy Alfaro” de Manabi, mediante oficio dirigido al Decano de la
mencionada  Facultad, solicitard  realizar sus  précticas
preprofesionales en este Consultorio Juridico Gratuito, debiendo
adjuntar como documentos habilitantes los siguiente:

1. Certificado de Egresado;

2. Oficio dirigido al Decano de la Facultad solicitando el realizar las
practicas preprofesionales;

3. Copia de cédula;

b. El Decano admitir, inadmitira o los ubicara en espera de acuerdo con
la disponibilidad del Consultorio Juridico Gratuito.

c. El Decano de la Facultad de Ciencias Sociales, Derecho y Bienestar
remitira a través de oficio el o los estudiantes asignados a este
Consultorio Juridico.

d. El director convocara a los practicantes a una charla de induccion
previa al inicio de las préacticas y asignara un docente tutor.

e. El Consultorio Juridico Gratuito dispondra el horario de asistencia de
los practicantes de acuerdo con la disponibilidad y actividades, el cual
podra ser en la mafiana, tarde o amabas jornadas.

f. El practicante firmara un acta de compromiso en el que se establecera
horario de las practicas y cumplimiento de actividades curriculares o
extracurriculares.

Art. 46.- Lineamientos del proceso de practicas preprofesionales. - Estara
definido por:

a) Toda préactica preprofesional estara planificada, monitoreada y
evaluada por el tutor académico asignado por la Carrera en conjunto
con el responsable del Consultorio Juridico Gratuito.

b) EIl tutor académico debera presentar al Consultorio Juridico Gratuito
una planificacion que guarde relacion con la asignatura que imparte y
las actividades a realizar.
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c) Los practicantes deberan cumplir con el horario y actividades
asignadas por parte del Consultorio Juridico Gratuito y como parte de
la ejecucion deberan desarrollar un plan de actividades académicas.

d) En caso de incumplimiento a lo establecido en el acta de compromiso
el Consultorio Juridico Gratuito, procedera a notificar su incumpliendo
al Decano de la Facultad y dard de baja al practicante, abriendo la
oportunidad de ingreso a otro estudiante que se encuentre en espera
del cupo

e) Un total de 500 horas dedicadas a las practicas preprofesionales, son
de estricto cumplimiento para su aprobacion distribuidas en uno o dos
periodos académicos a la planificacion curricular de la carrera.

f) Posterior a la entrega del informe final de las précticas preprofesional
y previo a otorgarse el certificado final de cumplimiento, el practicante
debera defender ante un tribunal su proceso de practicas, el cual sera
evaluado conforme el formato anexo.

g) El practicante, una vez culminado el proceso de practicas, debe
entregar toda la documentacion en digital en la secretaria, la misma
que serd revisada por el sefior secretario, debiendo extender un
certificado, para poder sefalar fecha, dia y hora de defensa de su
trabajo, para lo cual se tomaré el tiempo de 5 dias habiles.

Consultorio Juridico Gratuito

CAPITULO II
PROHIBICIONES Y PROCESOS

Art. 47. - Prohibicion. - Debido a la naturaleza del Consultorio Juridico Gratuito,
las normativas pertinentes, la ley y este instructivo, al personal de este (director,
Abogados Patrocinadores, personal administrativo y estudiantes), esta
completamente prohibido recibir dinero por el cumplimiento de las obligaciones
adquiridas, de existir omision debidamente comprobada a esta prohibicion se
aplicara lo estipulado en el articulo 48 literal d, de la LOSEP.

Art. 48. - Areas de atencién. - Dentro de las areas o materias de atencién en
las cuales el Consultorio Juridico Gratuito brindara asistencia conforme lo
establecido en la Resolucion No. DP-DPG-DAJ-2024-171, emitida por la
Defensoria Publica, estas son:

Civil

Familia, mujer, nifiez y adolescencia
Inquilinato

Movilidad Humana

Penal (exclusivamente victimas)
Violencia Intrafamiliar

FEEEFE

Art. 49.- Fases de atencidn en la asistencia juridica gratuita
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LIS SRS -

Consultorio Juridico Gratuito

Recepcion del usuario y registro de ficha socioecondémica
Analisis de casos y Asesoria Juridica

Patrocinio del caso segun la materia

Seguimiento de Procesos

Comunicacion

a. Registro de ficha socioeconémica

Correspondera al abogado patrocinador o disponer a cualquiera de los
practicantes del Consultorio Juridico Gratuito registrar los datos del usuario
en las fichas socioeconémicas que comprendera:

Datos Generales del usuario

Condicion laboral

Declaracion del usuario de no poseer los medios econémicos
suficientes para contratar los servicios profesionales de un abogado.
Aceptado el caso y firmada la ficha socioeconémica y de requerir el
patrocinio, esta servira de acta de compromiso sobre la prestacion del
servicio.

b. Andlisis de caso y asesoria juridica

A fin de generar una retroalimentacién y un buen servicio en el Consultorio
Juridico Gratuito esta actividad se realizara conjuntamente, abogado
patrocinador o coordinador y del estudiante asignado al caso.

c. Patrocinio

En los casos de juicios y defensa de los usuarios este sera de responsabilidad
de los abogados patrocinadores y que debera constar del siguiente proceso:

>
>

A4

YV V VY

Andlisis y exposicion del tramite que se realizara en el caso solicitado
Elaboracion de peticiones administrativas, demandas, denuncias o
acciones segun sea el caso.

Seguimiento y presentacion de cuantos escritos sean necesarios hasta
la culminacion del proceso judicial o administrativo.

Recoleccion de documentos probatorios

Comparecencia a juntas, audiencias, inspecciones y mas diligencias
gue sean necesarias.

Archivo de documentos, notificaciones y demas folios en el expediente
de cada usuario.

Informar al usuario cuando este lo requiera, sobre el estado de los
procesos.

d. Seguimiento de procesos
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Es obligacion del Secretario del Consultorio Juridico Gratuito elaborar un
expediente que servira de folder para archivar los oficios, notificaciones,
providencias y demas tramites propios del proceso.

El seguimiento de los procesos del Consultorio juridico se realizara en forma
mensual y su archivo sera registrado fisica y digitalmente.

Consultorio Juridico Gratuito

e. Comunicacioén

Es Obligacion del Consultorio Juridico Gratuito mantener comunicacion con
los usuarios o beneficiarios del servicio, manteniendo un esquema de calidad
en la atencion a los usuarios y beneficiarios, utilizando los medios
tecnoldgicos o comunicacion telefénica y para lo cual es obligacion del
usuario llenar un formulario de atencion en el cual deberé registrar todos sus
datos que hagan posible contactarlo.

Con el fin de cumplir una comunicacion activa serd importante mantener
reuniones periodicas que permitan comunicar de forma clara las inquietudes
de los usuarios y beneficiarios.

CAPITULO III
DE LOS INFORMES

Art. 50.- Definicidn. - Sera la descripcion detallada de las actividades realizadas
en el Consultorio Juridico Gratuito y a la cual anexara las respectivas evidencias
como son:

» Formato de observacion a las diligencias judiciales;
» Formato de Tutoria Académica
> Fotos

Art.51.- Tipos de Informes. - Los informes que deberan presentar los practican
seréan:

a. Informe semanal
b. Informe Final

Art. 52.- Técnicas de Redaccion. - Al finalizar su proceso de préacticas
preprofesionales y al momento de la realizacion del informe final, el practicante
debera tomar en cuenta:

+ Tipo le letra Ariel

4+ Tamafio de la fuente 12

4+ Margen superior e inferior 3 cm

+ Margen izquierdo y derecho 2,5 cm
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+ Interlineado 1.5.

Consultorio Juridico Gratuito

Art. 53.- Trabajo del Caso Emblematico. - El tema del caso emblematico
pretendera generar en el practicante un conocimiento mas exacto del tema vy el
tema que desarrolle debera generar soluciones a la problematica que plantea a

través del Derecho y contendra:

Un tema

Introduccién

Desarrollo

Andlisis/ jurisprudencia
Conclusién

Bibliografia

ok wn PR

Art. 54.- Parametros que Contendra el Informe Final de Practicas Pre

Profesionales

DATOS GENERALES

1. Curriculum vitae
2. Copia de cédula
3

. Oficio de la Facultad de
Ciencias Sociales, Derecho y

Bienestar a realizar

practicas preprofesionales en
Juridico

el Consultorio
Gratuito.

4. Peticion dirigida al Decano de
la Facultad de Ciencias

Sociales, Derecho

Bienestar, para que autorice
practicas

realizar las
preprofesionales en
Consultorio Juridico de
ULEAM

5. Actas de induccion

anexos

Acta de compromiso

No

practicas preprofesionales

INFORMES DE
PREPROFESIONALES
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Ficha de inscripcion de las

PRACTICAS

8. Informes semanales y anexos

9. Fichas Socioecondémicas.

10.Casos realizados de las
causas patrocinadas  del
registro de observacion a
diligencias judiciales.

11.Caso emblemético, desarrollo
y anexos.

12.Informe de las brigadas
juridicas realizadas.

13.Informe final

EVALUACIONES FINALES

14.Formato de autoevaluacién
de tres periodos (200 horas,
200 horas y 100 horas).

15.PAP-01-F-002 -Registro de
actividades diarias del
estudiante.

16. PAP-01-F-003-Ficha para
supervisar al estudiante.

17.Informe final del estudiante

18. Evaluacion General de
Practicas.
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CERTIFICADO DE
APROBACION Y EVALUACION
DEL DIRECTOR.

19. Certificado de aprobacion
20. Evaluacion de précticas.

CERTIFICADO DE
CUMPLIMIENTO DE 500
HORAS DE SECRETARIA.

21. Certificado de Asistencia.

Consultorio Juridico Gratuito

PETICIONES CONCRETAS.

22.0ficio dirigido al Director del
Consultorio Juridico Gratuito
solicitando la certificacion de
cumplimiento de las 500 y
para que se tome la
respectiva evaluacion final.

CAPITULO IV
PLAZOS Y TRAMITE PARA LA PRESENTACION DE INFORME

Art. 55. - Plazo. - De acuerdo con lo sefialado en el acta de compromiso suscrito
por el practicante al inicio de las practicas preprofesionales, este tendra el plazo

de 30 dias para la presentacion del informe.

De no cumplir con el plazo sefialado, automaticamente se considera como causal
de exclusién y se notificara de este particular al Decano de la Facultad, a fin de
gue el practicante postule nuevamente para la realizacion de las practicas ante

el Consejo de la Judicatura.

Art. 56. - Tramite

1. Mediante oficio dirigido al director el practicante presentara por Secretaria
el respectivo folder de acuerdo con el indice entregado y segun los

lineamientos sefalados.

2. La persona responsable de las practicas preprofesionales tendra 5 dias
laborables para la revision de este y posterior informe.

3. Transcurrido el tiempo sefialado el estudiante solicitara al Director la
evaluacion final adjunto el informe suscrito por el responsable del proceso.

4. El Coordinador en un plazo no mayor a 3 dias laborables procedera a
notificar al practicante el dia y la hora para la respectiva evaluacion y

conformacion del tribunal.

5. Concluida la evaluacién se le entregara los certificados de evaluacion,

para el trdmite que corresponda.
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Consultorio Juridico Gratuito

DE LA EVALUACION

Art. 57. - Componentes de la calificacion. - La evaluacion final de las practicas
preprofesionales estar4 compuesta por:

v’ La calificacion del coordinador general por un valor de 5 puntos
v La calificacion del tribunal por un valor de 5 puntos.

Art. 58. - Integracién del Tribunal. - La defensa del trabajo final de las préacticas
preprofesionales se sustentara ante un tribunal que estara conformado: Por el
Director, y por lo menos 2 docentes tutores; El secretario sentara el acta y el
registro de calificaciones.

Art. 59. - Parametros de Evaluacion

1. El Director considerard los siguientes parametros:

a.

b.

C.
d.
e.

Sobre 1 punto la presentacion del trabajo final de practicas
preprofesionales.

Sobre 1 punto la responsabilidad y participacion del practicante en los
procesos de asesoria, asistencia a diligencias.

Sobre 1 puntos el desarrollo del caso emblematico.

Sobre 1 punto el conocimiento de normativas inherentes a los tramites.
Sobre 1 puntos la evaluacion oral realizada por el Coordinador.

2. El tribunal seleccionard uno o mas procesos en los que ha tenido
inherencia el practicante o de las audiencias a las que ha asistido y del
caso emblematico y determinard la calificacion, considerando los
siguientes componentes y parametros:

a. Sobre 1 punto la presentacion del material de apoyo para la defensa

b.

C.

d.

Art. 60. -

puntos.

del trabajo final

Sobre 1 puntos el andlisis de los fundamentos de derecho y estrategias
de defensa

Sobre 2 punto los conocimientos sustantivos y procesales sobre la
materia y principios juridicos.

Sobre 1 puntos evaluara el conocimiento sobre temas expuestos,
talleres y capacitaciones.

Puntaje de Aprobacion. - El puntaje minimo de aprobacion sera de 7
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Art. 61. - De la Recuperacion. - Si el practicante no alcanza los minimos
establecidos en el respectivo reglamento el practicante quedard suspenso,
debiendo concurrir a una segunda convocatoria de para ser evaluado en una
recuperacion.

Consultorio Juridico Gratuito

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. - Fortalecimiento De La Gestién. Las autoridades y funcionarios
competentes de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi, previos
requerimientos fundamentados del Decanato de Facultad, el Coordinador de
Vinculacion con la Sociedad de la mencionada Carrera y el Director General del
Consultorio Juridico Gratuito, brindard atencioén prioritaria para atender,
solucionar y satisfacer las necesidades de capacitacion del personal del
Consultorio Juridico Gratuito, Infraestructura, implementacion de tecnologia,
presupuesto, seguridad, promocién, vinculacion con la sociedad y otras
indispensables para el cumplimiento de los fines y objetivos.

SEGUNDA. - Exoneracion de las Practicas Pre Profesionales. Para efectos
de exoneracion de las practicas preprofesionales, validacion y certificacion de la
practica preprofesional ante el Consejo de la Judicatura, los practicantes
realizaran las practicas durante el tiempo y la carga horaria que establezca al
respecto los érganos competentes.

Corresponde al practicante, una vez cumplidos los requisitos pertinentes,
gestionar individual y personalmente la exoneracién de las Préacticas Pre
Profesionales.

TERCERA. - Actividades Exclusivas de la Practicas. Esta prohibido distraer
a los practicantes en actividades particulares o profesionales de los Docentes
Tutores o personal del Consultorio Juridico Gratuito.

CUARTA. - Encuesta y Optimizacion. A efectos de optimizar los servicios que
oferta el Consultorio Juridico Gratuito, el director general realizara la evaluacion
de este mediante las encuestas a los usuarios, la misma que debera ser
realizada en el respectivo formato por los practicantes y que una vez respondida
se procedera a depositarla en el anfora, el secretario cuidara y tabulara
mensualmente la informacién y esta informacion serd conocida en una reunion
por el personal del Consultorio Juridico Gratuito.

QUINTA. - Conservacion de Textos y Archivos. Los textos, codigos, revistas,
y otros materiales impresos y digitales del Consultorio Juridico, asi como los
documentos en general, archivos fisicos o digitales de soporte, son de consulta
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interna, y solo podran salir con autorizaciéon expresa del director general o el
Secretario, por motivos justificados.

Consultorio Juridico Gratuito

SEXTA. - Norma Supletoria. En lo no previsto, y para efectos de interpretacion
de este Reglamento, se estard a lo establecido en la Constitucién de la
Republica, Codigo Organico de la Funcion Judicial, Ley Organica de Educacion
Superior, Reglamento de Practicas Preprofesionales a Egresados de la Facultad
de Derecho, Reglamento de Acreditacion y Funcionamiento de Consultorios
Juridicos Gratuitos, Reglamento de Régimen Académico

Del CES, Estatuto y reglamentos pertinentes de esta IES.

SEPTIMA. - Contratacion del Personal. todo lo que corresponda a la
contratacion y desempefio del personal administrativo y académico, se estara a
lo dispuesto por el departamento de Talento Humano, las Autoridades de la
Universidad y la normativa vigente.

DISPOCISION TRANSITORIA UNICA

Plazos de implementacion. - En el plazo de treinta dias desde la aprobacion de
este Reglamento, el Director General del Consultorio Juridico, el secretario,
abogados tutores y practicantes del Consultorio Juridico, organizaran e
incorporaran los procedimientos, sistemas, disposiciones, materiales y personal
necesario para la debida y oportuna implementacion del servicio y eficiente
funcionamiento del Consultorio, segun la normativa vigente.

Dr. Patricio Vargas Rodriguez, PhD
Director
Consultorio Juridico Gratuito.

052-628-294
Ciudadela universitaria via a San Mateo
consultorio.juridico@uleam.edu.ec

www.uleam.edu.ec
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RESOLUCION RCF-S0-005-2025 N°. 005-049-2025
EL H. CONSEJO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES,
DERECHO Y BIENESTAR
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 26 de la Carta Magna del Estado, determina: “(...) La educacion es un
derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del
Estado. Constituye un area prioritaria de la politica publica y de la inversion estatal,
garantia de la igualdad e inclusion social y condicion indispensable para el buen
vivir (...)"

Que, el articulo 27 de la Constitucion de la Republica, manifiesta: “(...) La educacion se
centrara en el ser humano y garantizara su desarrollo holistico, en el marco del
respeto a los derechos humanos, al medio ambiente sustentable y a la democracia;
sera participativa, obligatoria, intercultural, democratica, incluyente y diversa, de
calidad y calidez; impulsara la equidad de género, la justicia, la solidaridad y la
paz; estimulara el sentido critico, el arte y la cultura fisica, la iniciativa individual y
comunitaria, y el desarrollo de competencias y capacidades para crear y trabajar.

()"

Que, el articulo 28 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, sefala: “(...) La
educacion respondera al interés publico y no estara al servicio de intereses
individuales y corporativos. Se garantizara el acceso universal, permanencia,
movilidad y egreso sin discriminacion alguna y la obligatoriedad en el nivel inicial,
basico y bachillerato o su equivalente. Es derecho de toda persona y comunidad
interactuar entre culturas y participar en una sociedad que aprende. El Estado
promovera el dialogo intercultural en sus multiples dimensiones. El aprendizaje se
desarrollara de forma escolarizada y no escolarizada. La educacion publica serd
universal y laica en todos sus niveles, y gratuita hasta el tercer nivel de educacion
superior inclusive (...)”

Que, el articulo 75 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, sefiala: “(...) Toda
persona tiene derecho al acceso gratuito a la justicia y a la tutela efectiva, imparcial
y expedita de sus derechos e intereses, con sujecion a los principios de inmediacion
y celeridad; en ningun caso quedara en indefension. El incumplimiento de las
resoluciones judiciales sera sancionado por la ley. (...)”

Que, el articulo 76 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, sefiala: “(...) En todo
proceso en el que se determinen derechos y obligaciones de cualquier orden, se
asegurard el derecho al debido proceso que incluira las siguientes garantias
basicas:

1. Corresponde a toda autoridad administrativa o judicial, garantizar el
cumplimiento de las normas y los derechos de las partes.
2. Se presumird la inocencia de toda persona, y sera tratada como tal, mientras no

. .. _sedeclare su responsabilidad mediante resolucion firme o sentencia ejecutoriada.
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3. Nadie podra ser juzgado ni sancionado por un acto u omision que, al momento de
cometerse, no esté tipificado en la ley como infraccion penal, administrativa o de
otra naturaleza, ni se le aplicara una sancion no prevista por la Constitucion o la
ley. Solo se podra juzgar a una persona ante un juez o autoridad competente y con
observancia del tramite propio de cada procedimiento.

4. Las pruebas obtenidas o actuadas con violacion de la Constitucion o la ley no
tendran validez alguna y careceran de eficacia probatoria.

5. En caso de conflicto entre dos leyes de la misma materia que contemplen sanciones
diferentes para un mismo hecho, se aplicara la menos rigurosa, aun cuando su
promulgacion sea posterior a la infraccion. En caso de duda sobre una norma que
contenga sanciones, se la aplicara en el sentido mds favorable a la persona
infractora.

6. La ley establecera la debida proporcionalidad entre las infracciones y las
sanciones penales, administrativas o de otra naturaleza.

7. El derecho de las personas a la defensa incluira las siguientes garantias:

a) Nadie podra ser privado del derecho a la defensa en ninguna etapa o grado del
procedimiento.

b) Contar con el tiempo y con los medios adecuados para la preparacion de su
defensa.

¢) Ser escuchado en el momento oportuno y en igualdad de condiciones.

d) Los procedimientos seran publicos salvo las excepciones previstas por la ley. Las
partes podran acceder a todos los documentos y actuaciones del procedimiento.

e) Nadie podra ser interrogado, ni aun con fines de investigacion, por la Fiscalia
General del Estado, por una autoridad policial o por cualquier otra, sin la presencia
de un abogado particular o un defensor publico, ni fuera de los recintos autorizados
para el efecto.

f) Ser asistido gratuitamente por una traductora o traductor o intérprete, si no
comprende o no habla el idioma en el que se sustancia el procedimiento.

g) En procedimientos judiciales, ser asistido por una abogada o abogado de su
eleccion o por defensora o defensor publico; no podra restringirse el acceso ni la
comunicacion libre y privada con su defensora o defensor.

h) Presentar de forma verbal o escrita las razones o argumentos de los que se crea
asistida y replicar los argumentos de las otras partes; presentar pruebas y
contradecir las que se presenten en su contra.

i) Nadie podra ser juzgado mas de una vez por la misma causa y materia. Los casos
resueltos por la jurisdiccion indigena deberan ser considerados para este efecto.

J) Quienes actuen como testigos o peritos estaran obligados a comparecer ante la
Jueza, juez o autoridad, y a responder al interrogatorio respectivo.

k) Ser juzgado por una jueza o juez independiente, imparcial y competente. Nadie
sera juzgado por tribunales de excepcion o por comisiones especiales creadas para
el efecto.

Av. Circunvalacion Via a San Mateo
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) Las resoluciones de los poderes publicos deberan ser motivadas. No habra
motivacion si en la resolucion no se enuncian las normas o principios juridicos en
que se funda y no se explica la pertinencia de su aplicacion a los antecedentes de
hecho. Los actos administrativos, resoluciones o fallos que no se encuentren
debidamente motivados se consideraran nulos. Las servidoras o servidores
responsables serdan sancionados.

m) Recurrir el fallo o resolucion en todos los procedimientos en los que se decida
sobre sus derechos. (...)"

Que, el articulo 193 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, sehala: “(...)Las
facultades de Jurisprudencia, Derecho o Ciencias Juridicas de las universidades,
organizaran y mantendran servicios de defensa y asesoria juridica a personas de
escasos recursos economicos y grupos que requieran atencion prioritaria. Para que
otras organizaciones puedan brindar dicho servicio deberdan acreditarse y ser
evaluadas por parte de la Defensoria Publica. (...)"

Que, elarticulo 39 de la Norma Suprema, indica: “(...) El Estado garantizara los derechos
de las jovenes y los jovenes, y promovera su efectivo ejercicio a través de politicas y
programas, instituciones y recursos que aseguren y mantengan de modo permanente
su participacion e inclusion en todos los ambitos, en particular en los espacios del
poder publico. El Estado reconocera a las jovenes y los jovenes como actores
estratégicos del desarrollo del pais, y les garantizard la educacion (...)"

Que, el articulo 76 numeral 7 literal 1) de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
manifiesta que “(...) Las resoluciones de los poderes publicos deberdn ser
motivadas. No habra motivacion si en la resolucion no se enuncian las normas o
principios juridicos en que se funda y no se explica la pertinencia de su aplicacion a
los antecedentes de hecho. Los actos administrativos, resoluciones o fallos que no se
encuentren debidamente motivados se consideraran nulos. Las servidoras o
servidores responsables serdan sancionados. (...)"

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, indica que “(...) Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actuen en virtud de una potestad estatal ejercerdan
solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion
v la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines
v hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.

()"

Que, el articulo 350 de la Constitucion de la Republica, dispone: “(...) “El sistema de
educacion superior tiene como finalidad la formacion académica y profesional con
vision cientifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnologica, la innovacion,
promocion, desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la construccion de
soluciones para los problemas del pais, en relacion con los objetivos del régimen de
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Que, el articulo 355 de la Carta Fundamental del Estado, en su primer inciso, establece:
“(...) El Estado reconocerd a las Universidades y Escuelas Politécnicas autonomia
académica, administrativa, financiera y organica, acorde con los objetivos del
régimen de desarrollo y los principios establecidos en la Constitucion (...)”

Que, el articulo 286 del Codigo Organico de la Funcidon Judicial, numerales 9 y 10
establece sobre las responsabilidades de la Defensoria Publica: “(...) 9. Autorizar y
supervisar el funcionamiento de los servicios juridicos prestados en beneficio de
personas de escasos recursos economicos o grupos que requieran atencion
prioritaria por parte de personas o instituciones distintas de la Defensoria Publica;
10. Establecer los estandares de calidad y normas de funcionamiento para la
prestacion de servicios de defensa publica por personas o instituciones distintas de
la Defensoria Publica y realizar evaluaciones periodicas de los mismos. Las
observaciones que haga la Defensoria Publica son de cumplimiento obligatorio;

()"

Que, el articulo 292 del Cédigo Organico de la Funcion Judicial, determina: ‘(...
Servicios de defensa y asesoria juridica gratuita.- Las facultades de jurisprudencia,
derecho o ciencias juridicas de las Universidades legalmente reconocidas e inscritas
ante el organismo publico técnico de acreditacion y aseguramiento de la calidad de
las instituciones de educacion superior, organizaran y mantendran servicios de
patrocinio, defensa y asesoria juridica a personas de escasos recursos economicos
vy grupos de atencion prioritaria, para lo cual organizaran Consultorios Juridicos
Gratuitos, de conformidad con lo que dispone el articulo 193 de la Constitucion de
la Republica. Las facultades de jurisprudencia, derecho o ciencias juridicas que no
cumplan con esta obligacion no podran funcionar. (...)"

Que, elarticulo 293 del Codigo Organico de la Funcion Judicial, determina: “(...) Registro
de los consultorios juridicos gratuitos.- Las Facultades de Jurisprudencia, Derecho
o Ciencias Juridicas de las Universidades legalmente establecidas, los organismos
seccionales, las organizaciones comunitarias y de base y las asociaciones o
fundaciones sin finalidad de lucro legalmente constituidas, para alcanzar la
autorizacion del funcionamiento de los Consultorios Juridicos Gratuitos a su cargo,
comunicaran a la Defensoria Publica, el listado de los profesionales del Derecho
que lo integran, su organizacion y funcionamiento que establezcan para brindar
patrocinio en causa y asistencia legal a las personas de escasos recursos
economicos, y grupos de atencion prioritaria. La Defensoria Publica evaluara la
documentacion presentada y autorizard el funcionamiento de los Consultorios
Juridicos Gratuitos; al efecto, expedira un certificado que tendra validez anual.

()"

Que, el articulo 294 del Coédigo Organico de la Funcién Judicial, determina: “(...)
Evaluacion de los consultorios juridicos gratuitos.- Los Consultorios Juridicos

Gratuitos a cargo de las Facultades de Jurisprudencia, Derecho o Ciencias
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Juridicas, organismos seccionales, organizaciones comunitarias y de base y
asociaciones o fundaciones sin finalidad de lucro, seran evaluados en forma
permanente por la Defensoria Publica, la cual analizara la calidad de la defensa y
los servicios prestados. De encontrarse graves anomalias en su funcionamiento, se
comunicara a la entidad responsable concediéndole un plazo razonable para que las
subsanen, en caso de no hacerlo, se prohibirad su funcionamiento. (...)”

Que, el articulo 342 del Codigo Organico de la Funcién Judicial, determina: “(...)
Exoneracion.- El egresado de derecho podra exonerarse de cumplir con el ario de
prdcticas pre profesionales, si es que acredita haber prestado sus servicios durante
por lo menos dos anios en un consultorio juridico gratuito de una universidad, o
haber realizado pasantia por igual tiempo en una unidad judicial.(...)”

Que, el literal h) de la Disposicion Transitoria Sexta del Cédigo Organico de la Funcion
Judicial, expresa: “(...) h. Las facultades de jurisprudencia, derecho o ciencias
Jjuridicas de las Universidades legalmente reconocidas e inscritas ante el organismo
publico técnico de acreditacion y aseguramiento de la calidad de las instituciones de
educacion superior, a mas tardar hasta el 20 de octubre de 2010, organizaran y
pondran en funcionamiento los servicios de patrocinio, defensa y asesoria juridica a
personas de escasos recursos economicos y grupos de atencion prioritaria, de
conformidad con lo que dispone el articulo 193 de la Constitucion de la Republica.
Las facultades de jurisprudencia, derecho o ciencias juridicas que no cumplan con
esta obligacion en el plazo serialado, no podran funcionar. (...)”

Que, el articulo 4 de la Ley Orgénica de Educacion Superior (LOES), establece: “(...) El
derecho a la educacion superior consiste en el ejercicio efectivo de la igualdad de
oportunidades, en funcion de los méritos respectivos, a fin de acceder a una
formacion académica y profesional con produccion de conocimiento pertinente y de
excelencia. Las ciudadanas y los ciudadanos en forma individual y colectiva, las
comunidades, pueblos y nacionalidades tienen el derecho y la responsabilidad de
participar en el proceso educativo superior, a través de los mecanismos establecidos
en la Constitucion y esta Ley (...)"

Que, elarticulo 05 literal a) de la Ley Organica de Educacion Superior, establece que ‘(...)
Derechos de las y los estudiantes. - Son derechos de las y los estudiantes los
siguientes: a) Acceder, movilizarse, permanecer, egresar y titularse sin
discriminacion conforme sus méritos academicos,(...)”

Que, el articulo 12 de la Ley Orgénica de Educacion Superior, sefiala: “(...) El Sistema de
Educacion Superior se regira por los principios de autonomia responsable,
cogobierno, igualdad de oportunidades, calidad, pertinencia, integralidad y
autodeterminacion para la produccion del pensamiento y conocimiento en el marco
del didlogo de saberes, pensamiento universal y produccion cientifica tecnologica
global. Estos principios rigen de manera integral a las instituciones, actores,
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procesos, normas, recursos, y demds componentes del sistema, en los términos que
establece esta Ley (...)"

Que, elarticulo 87 de la Ley Orgénica de Educacion Superior, determina: “(...) Requisitos
previos a la obtencion del grado académico.- Como requisito previo a la obtencion
del grado académico, los y las estudiantes deberan acreditar servicios a la
comunidad mediante programas, proyectos de vinculacion con la sociedad, prdcticas
o pasantias preprofesionales con el debido acompariamiento pedagogico, en los
campos de su especialidad. En el caso de las y los egresados de las facultades de
Jjurisprudencia, derecho y ciencias juridicas se estara a lo dispuesto en el Codigo
Organico de la Funcion Judicial. (...)”

Que, el articulo 33 del Régimen de Acreditacion y Funcionamiento de los Consultorios
Juridicos Gratuitos, establece: “(...) Fortalecimiento de la gestion.- Para el
mejoramiento de la calidad en la prestacion de los servicios, los consultorios
Jjuridicos gratuitos deberdn fortalecer su gestion interna y externa. Para ello,
paulatina y gradualmente deberan contar con:

a) Manuales de procedimientos, guias y demas directrices que faciliten la operacion,
incluyendo criterios para seleccion de casos, asignacion de los mismos a los
estudiantes y practicantes, seguimiento de los casos, responsabilidades,
organizacion de las diferentes dreas de trabajo y evaluacion de desemperio del
personal tanto permanente como temporal (estudiantes o practicantes) acorde con
la normativa que al respecto expida la Defensoria Publica.

b) Herramientas que permitan efectuar un seguimiento efectivo del cumplimiento de
las tareas encomendadas a todo el personal.

e)  Mecanismos adecuados para organizar la administracion y para mantener
canales de comunicacion eficaces entre todas sus dreas y niveles de organizacion;
manual organico por procesos con definicion de estructuras y niveles jerdrquicos y
descripcion de roles, incluyendo responsabilidades y actividades establecidas en la
estructura organizacional.

d) Mecanismos adecuados para articular de manera apropiada su planificacion y
su presupuesto a fin de que existan recursos suficientes para la ejecucion de las
actividades requeridas.

e) Planes y proyectos de difusion, con el fin de que la poblacion beneficiaria se
encuentre informada de los servicios que brinda el Sistema Nacional de Defensa
Publica. Esta difusion se realizara mediante socializacion en las circunscripciones
territoriales en las cuales los consultorios juridicos gratuitos presten servicios, a
traves de la organizacion de talleres sobre temas juridicos que puedan ser de
utilidad para la poblacion, material impreso y/o en un portal electronico
institucional, entre otros mecanismos.

f) Actividades de capacitacion juridica para su personal permanente y temporal,
con un enfoque de derechos, que se cenira a lo establecido en la Constitucion de
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la Republica. La capacitacion también se planificard en areas de gestion y otras
dareas conexas. (...)"

Que, clarticulo 167 de Estatuto de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi en los
numerales 1y 12, expresa que dentro de las atribuciones y obligaciones del Consejo
de Facultad se encuentran: “(...) 1. Dictar disposiciones sobre el gobierno
académico, administrativo y economico de la facultad, sede o de la extension, 12.
Coadyuvar en la ejecucion del plan operativo anual de la facultad, sede o
extension;(...)”

Que mediante oficio No. 75-2025-CJG-PVR-ULEAM suscrito por el Dr. Patricio Vargas

Rodriguez, Ph.D. Director del Consultorio Juridico Gratuito de la Uleam, manifiesta
que (...)De la manera mas atenta, me dirijo a usted, con el fin de poner a su
conocimiento los avances normativos, que nos encontramos realizando, en aras de
dar cumplimiento a los requisitos solicitados por el ente de regulacion del
Consultorio Juridico Gratuito.
Con lo expuesto, es importante remitir a su autoridad la reforma al Reglamento
Interno del Consultorio Juridico Gratuito de la Universidad Laica Eloy Alfaro de
Manabi, esto con el fin de que el mismo sea conocido, analizado y aprobado por el
consejo de Facultad o de ser necesario observado para su posterior resolucion de
aprobacion y el cual se encuentra debidamente adjuntado. (...)”

Que, discutido que fue el punto del orden del dia en la Sesion Ordinaria 005 del H.
Consejo de Facultad N°005-2025

En ejercicio de las atribuciones que le confieren las leyes de Republica del Ecuador, los
respectivos Reglamentos y el Estatuto de la Universidad Laica "Eloy Alfaro" de Manabi.

RESUELVE:

Articulo 1.- Dar por conocido y aprobado el oficio No. 75-2025-CJG-PVR-ULEAM
suscrito por el Dr. Patricio Vargas Rodriguez, Ph.D. Director del Consultorio Juridico
Gratuito de la Uleam, manifiesta que (...)De la manera mas atenta, me dirijo a usted, con el
fin de poner a su conocimiento los avances normativos, que nos encontramos realizando, en
aras de dar cumplimiento a los requisitos solicitados por el ente de regulacion del
Consultorio Juridico Gratuito.

Con lo expuesto, es importante remitir a su autoridad la reforma al Reglamento Interno del
Consultorio Juridico Gratuito de la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi, esto con el
fin de que el mismo sea conocido, analizado y aprobado por el consejo de Facultad o de ser
necesario observado para su posterior resolucion de aprobacion y el cual se encuentra
debidamente adjuntado. (...)"

Articulo 2.- Aprobar las Reformas al Reglamento Interno del Consultorio Juridico
Gratuito de la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi.
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DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA: Notifiquese el contenido de la presente resolucion al Dr. Lenin T. Arroyo
Baltan, Ph.D. Decano de la Facultad de Ciencias Sociales, Derecho y Bienestar de la
Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi.

SEGUNDA: Notifiquese el contenido de la presente Resolucion a la Dra. Heidi Hidalgo
Angulo, Ph.D. Directora de la Carrera de Derecho de la Facultad de Ciencias Sociales,
Derecho y Bienestar de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi.

TERCERA: Notifiquese el contenido de la presente al Dr. Patricio Vargas Rodriguez, Ph.D.
Director del Consultorio Juridico Gratuito Anexo a la Carrera de Derecho de la Facultad de
Ciencias Sociales, Derecho y Bienestar de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi.

CUARTA: Notificar el contenido de la presente Resolucion a los Sres. Miembros del
Consejo de Facultad.

DISPOSICION FINAL

La presente resolucion fue analizada y aprobada en la ciudad de Manta, a los seis (06) dias
del mes de junio dos mil veinticinco, a las 11h00 horas, en la sesién Ordinaria N°. 005-2025.

AL 2
Dr. Lenin T. Arroyo Baltan, Ph.D. Ing. Claudia Cedefio Bravo
PRESIDENTE SECRETARIA

H. CONSEJO DE FACULTAD
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