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PLAN PLURIANUAL DE GOBIERNO

* 1: Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas
* 2: Afirmar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas
* 3: Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones

i

* 4: Consolidar la sostenibilidad del sistema econémico social y solidario, y afianzar la ]
dolarizacién

* 5: Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento econémico sostenible de
manera redistributiva y solidaria

* 6: Desarrollar las capacidades productivas y del entorno para lograr la soberania
alimentaria y el Buen Vivir rural

1 O

* 7: Incentivar una sociedad participativa, con un Estado cercano al servicio de la ciudadania
* 8: Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

* 9: Garantizar la soberania y la paz, y posicionar estratégicamente el pais en la regién y
el mundo
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—[ FUNCION SUSTANTIVA

~

* Formacion

—[ OBJETIVO ESTRATEGICO 1 ]

* Desarrollar una oferta académica pertinente de grado y
postgrado, que valorice los recursos naturales y la biodiversidad,
mediante la formacién integral de los estudiantes contribuyendo
al desarrollo territorial.
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INDICADOR DE Programacion trimestral en % de la meta
a Programa, proyectos
GESTION DEL META ler Trimestre 2do Trimestre 3er Trimestre 4to Trimestre g . '.p v y
OBJETIVO actividades
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12
Validacidn de nuevos
instrumentos de evaluacion
EIDPA
Actualizacion de la guia y
del manual de
Hasta septiembre de procedimientos y
2019, lograr que al reglamento para su nueva
menos 307 de  las ?{Z(\j/:f:iganuo: robacién de
I ;2 carreras  realicen el . yap
Evaluacion » los instrumentos
proceso de Evaluacién . .
Integral del Integral del Desempefio Difundir el procteso de
2 | Desempefio del del personal Académico, 25 65 10 EIDPA en las Unidades
a fin de identificar Académicas e informe 2019
personal pardmetros que sirvan de (1.)' .,
académico insumMo ara ol Ejecucion EIDPA 2019 (1)
erfeccionamri)ento Elaborar el informe de
feconocimiento de\: Evaluacion Integral de
docente Desempefio de Personal
’ Académico Institucional
2019(1)
Difundir los resultados del
proceso de Evaluacion de
Desempefio del Personal
Académico
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Programacion trimestral en % de la meta

cumplimiento del perfil
de egreso

L oileale il Programa, proyectos
GESTION DEL META ler Trimestre 2do Trimestre 3er Trimestre 4to Trimestre g . '.p v y
OBJETIVO actividades
1 2 3 4 5 6 7| 8 9 10 | 11 | 12
Hasta septiembre de
2019, asesorar y
acompafiar para que al
., menos las cinco carreras
Evaluacion de en proceso de 1. Elaborar el Plan de
3 | resultados de | acreditacién, evalten los 100 evaluacion de resultados de
aprendizaje resultac.ios. de aprendizajes
aprendizaje, para
garantizar el
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e Administrativa-financiera

* Promover una organizacidon y gestion institucional efectiva,
mediante la implementacién de un sistema integrado que
garantice la participacién de la comunidad universitaria y la
sociedad.
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INDICADOR DE Programacion trimestral en % de la meta brosrama. brovectos
GESTION DEL META ler Trimestre 2do Trimestre 3er Trimestre 4to Trimestre g . '.p v y
OBJETIVO actividades
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12
1. Levantamiento de
informacién.

2. Revisién de la base legal
3. Elaboracién y aprobacién

de flujos.

Hasta  diciembre  del 4. Descripcion del
2019 se elaborarédn 8 procedimiento
Total de manuales de 5. Elaboracién, revisién del
4 procedimientos procedimientos, = %5 - - manual o instructivo

Académicos instructivos 'y guias del 6. Socializacién y aprobacién
aprobados. drea académica para su del instructivo o del manual.
integracién con el sistema 7. Revisién de registros y/o
de gestién académica. creacién y codificaciéon de
nuevos registros o formatos.

8. Difusién.

9. Elaboracién de informes por
procesos elaborados y no
aprobados
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INDICADOR DE Programacion trimestral en % de la meta o
GESTION DEL META ler Trimestre 2do Trimestre 3er Trimestre 4to Trimestre rogram?,-proyectos y
actividades
OBJETIVO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 [ 11 | 12
.Revisién de informes de
seguimientos efectuados
Hasta agosto de 2019 se . Verificacion de cumplimiento
efectuard  control  al de recomendaciones
e 30 | 30 | 20 | 20 .
seguimiento de 10 . Establecimiento de plazos de
procesos académicos cumplimiento
. Informe de cumplimiento de
recomendaciones
. Revisidn de no conformidades
. Revisién de ficha de
, incidencias
NUmero de . .Entrevista con responsable
controles al Hasta  sclembre —de del proceso para cierre
2019 se cerraran 9 no 20 | 25 | 25 | 30 -
Seguimiento de | conformidades .O.torgamlfen.t.o de plazo para
5 cierre definitivo
Procesos .Informe de cierre de no
efectuados en el conformidades y acciones de
ano 2018 mejora
.Revisiéon de acciones de
mejoras
. Revisién de ficha de
incidencias
Hasta septiembre de . Entrevista con responsable
2019 se cerraran 15 25 | 25 | 25 | 25 del proceso para cierre
acciones de mejora . Otorgamiento de plazo para
cierre definitivo
.Informe de cierre de no
conformidades y acciones de
mejora
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INDICADOR DE Programacion trimestral en % de la meta Programa. brovectos
GESTION DEL META ler Trimestre 2do Trimestre 3er Trimestre 4to Trimestre 8 acti\;iZad‘;s g
OBIJETIVO

1 2 8 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1. Priorizacion de procesos para la

planificacion
Hasta octubre del 2019 2. Revision de las procedimientos

NUumero de se ejecutaran 3 3. Elaboracion de planes de
P imi seguimiento

segU|m|entos a :T’izzen;;;?;?\ios @ 4. Elaboracién de  Fichas de
5 rocedimientos - . 33 | 33 | 34 incidencias

:cadémicos academICf)s. para m.edlr 5. Elaboracién de listas de
su cumplimiento y si los verificacién

apI’ObadOS resultados ~cubren los 6. Socializacién de los resultados del
objetivos previstos. seguimiento

7. Elaboracion de informe de
seguimiento

1. Elaboraciéon del programa de
Auditoria

2. Determinacién y evaluacién de
riesgos y oportunidades del
programa de Auditoria

3. Elaboracion del plan de Auditoria

Numero de individual u
. . 4. Determinacion de los criterios de

Auditorias de | Hasta octubre de 2019, Auditoria

Calidad se efectuard 1 auditoria 5. Definicion  del método de

6 de calidad para evaluar y 30 | 30 | 40 Auditoria a utilizarse

efectuadas a | mejorar la eficacia de los 6. Elaboracién  de listas  de

procesos procesos ver|f|c§C|c3r? o
o 7. Recopilacion y verificacion de

académicos informacién

8. Hallazgos de  Auditoria vy
reuniones de clausura

9. Reunidn de apertura y cierre

10.Preparacion, elaboracion y
distribucion de informe de
Auditoria
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INDICADOR DE Programacion trimestral en % de la meta
GESTION DEL META ler Trimestre 2do Trimestre 3er Trimestre 4to Trimestre Program'a,-proyectos y
actividades
OBJETIVO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12

1. Levantamiento de
informacién.

2. Revisidn de la base legal

3.  Elaboraciéon y aprobacién de
flujos.

, Hasta diciembre del 2019 4.  Descripcion del procedimiento
Numero de se elaboraran P 5.  Elaboracién, revision  del
HP Lo manual o instructivo
7 procedlml_ent(_)ls !Jroce(.ilml.elntos de 50 50 6.  Socializacién y aprobacién del
de InvestlgaC|on !nl/estlgaflon para Sul instructivo o del manual.

Integracion con € 7. Revision de registros y/o
aprobados sistema de investigacion. creacion y codificacion de
nuevos registros o formatos.

8.  Difusién.

9. Elaboracion de informes por
procesos elaborados y no
aprobados.

1. Priorizacion de procesos
para la planificacién

2. Revision de las

Hasta noviembre de 2019 procedimientos
NG d se ejecutaran 4 3. Elaboracién de planes de
umero e seguimientos a seguimiento
8 seguimientos a | procedimientos de s |2 | 25 | 25 4. Elaboracion de Fichas de
procedimientos investigacion para medir incidencias
dei ti . su cumplimiento y si los 5. Elaboraciéon de listas de
€ Investigacion resultados cubren los verificacion
objetivos previstos. 6. Socializacion de los
resultados del seguimiento

7. Elaboracién de informe de

seguimiento
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na . o
INDICADOR DE Programacion trimestral en % de la meta Programa, proyectos y
GESTION DEL META ler Trimestre | 2do Trimestre | 3er Trimestre 4to Trimestre L
OBJETIVO actividades
1| 2] 3 4| 5| 6 7] 8 9 10 11 12
Levantamiento de
informacién
Revisidn de la base legal
3. Elaboracién y aprobacidn
Hasta diciembre del 2019 de flujos
se aprobaran al menos 6 Descripcion del
manuales de procedimiento
procedimientos, guias e Elaboracién, revision del
instructivos instructivo o del manual
adm.lnls.t,ratlvos de la ¥, o % Soaalllzaaon y aprobacion
Institucién, con la del instructivo o del
finalidad de mejorar los manual.
NUmero de procesos y asegurar una Revision de registros y/o
Lo mejor optimizacion de creacion y codificacion de
9 procedimientos los recursos y del talento nuevos registros o
administrativos humano. formatos
Difusién
aprobados
P Elaboracion de informes
por procesos elaborados y
no aprobados
Hasta  diciembre Qg Priorizar procesos para la
2019, se hara el o p P
a planificacion
acompafiamiento de 4 S
o Aplicacion de la
procedimientos ,
. metodologia y
académicos y 100 . .,
L . herramientas de gestion
administrativos para que
. L por resultados/
se ejecuten con eficiencia o .
. seguimiento, monitoreo vy
y eficacia en la -
T control del cumplimiento.
institucion..
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Programacion trimestral en % de la meta

INDICADOR DE GESTION META ler 2do Trimestre 3er Trimestre 4to Trimestre Programa, proyectos 'y
DEL OBJETIVO Trimestre actividades
1| 2] 3 4| 5|6 7181 9 10 11 12
Porcentaje de
formatos Hasta diciembre del Implementacion de
Institucionales 2019, se asegura que metodologia y
10 elaborados e | al menos el 80% de 100 herramientas de gestion
implementados en | formatos se han por resultados/
unidades implementado en la acompafiamiento y control
académicas y institucion del cumplimiento.
administrativas
Revisidén de forma de textos
de reglamentos,
Dar formato de calidad,
Analisis de la estructura del
reglamento,
Analisis de los articulados
Hasta diciembre del propuestos / definicién de
Numero de 2019 se revisaran al la estructura y elaboracion
menos 8 reglamentos, de los articulos,
reglamentos que cumplan con las Socializacién de las
11 que cumplen | politicas de calidad 50 12,5 12,5 25 observaciones con
con criterios determinadas en el responsables y actores del
: manual de proceso antes del envio a
calidad. elaboracién de Comision Juridica,
reglamentos. Codificacién, revision de
forma vy elaboracidon del
informe para la Comision
Juridica,
Realizar correcciones
solicitadas y emitir informe
para su aprobacién.
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Programacion trimestral en % de la meta
INDICAPOR DE ler 2do Trimestre 3er Trimestre 4to Trimestre Programa, proyectos y
GESTION DEL META Trimestre actividades
OBJETIVO 12| 3] 4 5 6 7 8 9 1 1 12
0
Porcentaje de Hasta diciembre de 2018,
o | | __
cumplimiento de la € .cump N co.n : as 1. Cumplimiento de las
e, matrices de seguimiento ) o
planificacion evaluacién al POA. A4 matrices de seguimiento y
12 | estratégica y y - L 25 50 25 evaluacién del POA 2019,
. con la finalidad de medir . .
operativa como . . matrices A4, Plan Operativo
. el nivel de eficiencia en la
herramienta de e . Anual 2019.
estion directiva planificacion estratégica
& ’ y operativa.
1.Revision de informes de
seguimientos efectuados
Hasta agosto de 2019 se 2. Verificacién de cumplimiento
efectuard  control al de recomendaciones
o 40 | 25 25 10 o
seguimiento de 13 3. Establecimiento de plazos de
procesos administrativos cumplimiento
Numero de 4.Informe de cumplimiento de
controles al recomendaciones
Seguimiento 1.  Revisién de no
13 de Procesos conformidades
2. Revision de ficha de
efectuados en incidencias
el aho 2018 Hasta agosto de 2019 se 3. Entrevista con responsable
cerraran 14 no 70 10 10 10 del proceso para cierre
conformidades 4. Otorgamiento de plazo
para cierre definitivo
5. Informe de cierre de no
conformidades y acciones
de mejora
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INDICADOR DE Programacion trimestral en % de la meta
GESTION DEL META ler 2do Trimestre 3er Trimestre 4to Trimestre PrOgram?:.proyeCtos y
OBJETIVO Trimestre actividades
12| 3|45 6 7 8 9| 10 1 12
1.Revision de acciones de
mejoras
Numero de 2.Revision de ficha de
controles al incidencias
Seguimiento de Hasta julio de 2019 se 3. Entrevista con responsable
13 cerraran 25 acciones de 25 50 25 del proceso para cierre
Procesos mejora 4. Otorgamiento de plazo para
efectuados en cierre definitivo
el ano 2018 5.Informe de cierre de no
conformidades y acciones de
mejora
1. Priorizacion de procesos
para la planificacion
2. Revision de las
Hasta diciembre del 2019 procedimientos
NUumero de | se ejecutaran 9 3. Elaboracién de planes de
seguimientos a seguimientos a seguimiento
. procedimientos 4. Elaboracion de Fichas de
14 | procedimientos A 33 33 34 e
o . administrativos para incidencias
administrativos medir su cumplimiento y 5. Elaboracién de listas de
aprobados si los resultados cubren verificacién
los objetivos previstos. 6. Socializacion de los
resultados del seguimiento
7. Elaboracién de informe de
seguimiento
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Programacion trimestral en % de la meta

INDICADOR DE
GESTléN DEL META ler 2do 3er Trimestre 4to Trimestre Program:'-.\,.proyectos y
OBIJETIVO Trimestre Trimestre actividades
1| 2] 3 4| 5| 6 7 8| 9 10 1 12
1. Elaboracién del programa de
Auditoria
2. Determinacion y evaluacion
de riesgos y oportunidades
del programa de Auditoria
3.Elaboracion del plan de
Auditoria individual
Numero de 4. Determinacién de los criterios
Auditorias de | Hasta diciembre del de Auditoria
Calidad 2019, se efectuaran 1 5. Definicion del método de
15 auditorias de calidad 25 25 50 Auditoria a utilizarse
efectuadas a para evaluar y mejorar la 6.6. Elaboracion de listas de
procesos eficacia de los procesos verificacion
administrativos 7. Recopilacion y verificacion de

informacién

8. Hallazgos de Auditoria vy
reuniones de clausura

9. Reunion de apertura vy cierre

10.Preparacion, elaboracién vy
distribuciéon de informe de
Auditoria




