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Eﬂ Art. 93 de la LOR LOES 2018

El principio de calidad establece la busqueda continua,
auto reflexiva del mejoramiento, aseguramiento vy
construccion colectiva de la cultura de la calidad
educativa superior, con la participacion de todos los
estamentos de las instituciones de educacidon superior y
el Sistema de Educacion Superior, basada en el equilibrio
de la docencia, la investigacion e innovacion y la
vinculacién con la sociedad, orientadas por la pertinencia,
la inclusidn, la democratizacion del acceso y la equidad, la
diversidad, la autonomia responsable, la integralidad, la
democracia, la produccidon de conocimiento, el didlogo de
saberes, y valores ciudadanos



. s = DE LA CALIDAD
Definiciones

Proposito de la
evaluacion del
2019
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Aseguramiento de la calidad

El concepto de "aseguramiento de la calidad" alude a
procesos continuos, altamente participativos,
proyectados al mediano y largo plazo, pues solo la
sostenibilidad en el tiempo y el enraizamiento en las
practicas académicas y organizaiconales de los miembros
de una institucion



Aseguramiento de la calidad

El aseguramiento de la calidad propende a la generacidn paulatina de una
“cultura” de calidad en la vida institucional

El aseguramiento de la calidad como nucleo esencial

Cualificacion
Acreditacion . .
académica

Aseguramiento
de la calidad

Evaluacidon con '4Ut0evaluac'|éf\ Evaluacion sin
fines de fines de
acreditacion acreditacion




CARACTERISTICAS DE LA EVALUACION

LOOKING GOOD !
'L SAIL THROVGH |, &3
ASSESSMENT...) M (<

e Actuar de manera meticulosa,
cuidando todos los detalles y no
dejando nada al azar.

e Tomar una postura objetiva y
poco paternalista.

e Promover la mejora continua.




Proponer soluciones para

garantizar un proceso
permanente de
mejoramiento de la
institucion

Identificar las dificultades
y los logros




MODELO EVALUACION 2019
EJES

Docencia

Investigacion

Vinculacion

Condiciones institucionales




MODELO EVALUACION 2019
Estandares

e 7 Docencia

e 4 |nvestigacion

e 3 Vinculacion

e 6 Condiciones institucionales

15 Estandares cualitativos
5 Estandares cuantitativos
75 Elementos fundamentales
7 Estandares Proyectivo




MODELO EVALUACION 2019
DIMENSIONES

e Planificacion
e Ejecucion
e Resultados

———————
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MODELO EVALUACION 2019

/ ESCALA DE VALORACION

e Cumplimiento satisfactorio
Aproximacion al cumplimiento
Cumplimiento parcial
I I Cumplimiento insuficiente
Incumplimiento




Ejes, dimensiones y numero de estandares del modelo de

evaluacion institucional

Dimensiones de la evaluacion

N° de
Ejes de la evaluacion Planificacién Ejecucidn Resultados | estandares
Funcion sustantiva Docencia
. pi pi 3 7/
(Profesorado y estudiantado)
Funcion sustantiva
.., 1 1 2 4
Investigacion
Funcion sustantiva Vinculacion
. 1 1 1 3
con la Sociedad
Condiciones institucionales 6
TOTAL 20




Esquema de la estructura del modelo

F5 Dimensiones

Condiciones institucionales para el ejercicio de las funciones sustantivas J

Planificacion Ejecucion Resultados

Estandares Estandares Estandares

Elementos fundamentales Elementos fundamentales Elementos fundamentales

Fuentes de informacion Fuentes de informacion Fuentes de informacion

Planificacion Ejecucion Resultados
Estandar Estandar Estandares

Elementos fundamentales Elementos fundamentales Elementos fundamentales

Fuentes de informacién Fuentes de informacion Fuentes de informacion

Estandares y elementos proyectivos

Planificacion Ejecucion Resultados
Estandar Estandar

Elementos fundamentales Elementos fundamentales Elementos fundamentales

Fuentes de informacion Fuentes de informacion Fuentes de informacion

—

(para evaluacion / no acreditacion)



FUNCION DOCENCIA

PROFESORADO
Dimension Planificacion
Estandar 1
Dimensidn Ejecucion
Estandar 2
Dimension Resultados
Estandar 3
Estandar 4

ESTUDIANTADO
Dimension Planificacion
Estandar 5
Dimension Ejecucion
Estandar 6
Dimension Resultados
Estandar 7




FUNCION INVESTIGACION

4

: I‘i

e DIMENSION DE PLANIFICACION ] -
Estandar 8 <

e DIMENSION DE EJECUCION
Estandar 9

e DIMENSION RESULTADO

Estandar 10 ﬁ
&

S v

Estandar 11



FUNCION VINCULACION

DIMENSION DE PLANIFICACION

Estandar 12
DIMENSION DE EJECUCION

Estandar 13
e DIMENSION RESULTADO

Estandar 14

Aa

A

@
o



CONDICIONES INSTITUCIONALES

e Planificacion estratégica y operativa
Estandar 15
* |nfraestructura y equipamiento
Yy equip

o4
Estandar 16 9
e Bibliotecas °

Estandar 17 @ ‘» ﬁ’e

e Gestion interna de la calidad
Estandar 18

e Bienestar estudiantil y universitario
Estandar 19

e |gualdad de oportunidades
Estandar 20




CALIFICACION




e las U/EP acredita cuando tiene:10 estandares
calificados con los niveles de “Cumplimiento
Satisfactorio” vy “Aproximacion al Cumplimiento”, 8
Cumplimiento Parcial y 2 Cumplimiento Insuficiente.

e S| tiene mas de dos estandares con Cumplimiento
Insuficiente, 6 un estandar con Insuficiente, debe
tener 5 estandares con “Cumplimiento Satisfactorio”,
por cada uno.

ASEGURAMIENTO DE
<% ~ LA CALIDAD DE LA EDUCACION SUPERIOR



Estandar Ejecucion de la Vinculacién con la sociedad
La carrera ejecuta los programas y/o proyectos de vinculacion con la sociedad, articulados a sus dominios académicos, con la
participacion de profesores, estudiantes y actores involucrados; da sequimiento y los evalua, a través de las instancias responsables.

Escala de valoracion del elemento fundamental

Elemento

Descriptores
fundamental P

Cumplimiento
insuficiente

Cumplimiento
parcial

Aproximacion al
cumplimiento

Cumplimiento

. . Incumplimiento
satisfactorio P

La carrera, a través de
instancias

responsables, da
seguimiento y evalua
los programas y/o
proyectos de
vinculacion con la
sociedad, con base en

Da seguimiento y evalua los programas y/o
proyectos de vinculacidon con la sociedad

El seguimiento y evaluacién de los
programas y/o proyectos de VS se realiza con
base en la metodologia definida

El seguimiento y evaluacién de los
programas y/o proyectos de VS incluye la

la metodologia | participacion de actores involucrados
de‘c'r.“fja: !ncluyendo la | |3 carrera cuenta con una instancia
participacion de responsable de dar el seguimiento y

actores involucrados.

evaluacién a los programas y/o proyectos de
vinculacion con la sociedad




AEroximacién al cumglimiento

Escala de valoracion del elemento fundamental

Elemento Descriptores o T i imi
fundamental Curerllmler?to Aproxmayon al Cumpllmlento C‘umpl'ernento eusmsliriane
satisfactorio cumplimiento parcial insuficiente
1 v
1 2 v v
3 v
1 X
2 v
2 3 Y v
4 v
1 v
2 v
’ 3 v !
4 v
1 v
. 2 v v
3 v
4 X
1 v
5 2 v v
3 v




CumEIimiento Earcial

Escala de valoracion del elemento fundamental

Elemento D it
fundamental eSCriptores Cumplimiento satisfactorio AproxirT\aFic')n 2 Cumplimient C.umpl_in.wiento Incumplimiento
cumplimiento o parcial insuficiente

1 v

1 2 v v
3 v
1 X
2 v

2 v
3 v
4 v
1 v
2 v

3 v
3 X
4 X
1 v
2 v

4 v
3 X
4 X
1 v

5 2 v v
3 v







Cronograma General de Autoevaluacion

Julio Agosto
Actividad Responsable |8-12]15-19|22-26(29-02|5-9(12-16|19-23|26-30
AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL
1 Socializar el proceso de Autoevaluacion DGAC 16
2 Difundir el Modelo de Evaluacién 16-19
3 Analisis de Informacidén Directores
Departamentales
Capacitacion de carga de informacion al
4 e DGAC
repositorio institucional 5-9
5 Taller de Difusién de la Autoevaluacion DGAC 5
6 Carga de informacion al Repositorio Directores
Institucional Departamentales 12-16
7 Revision de las fuentes de informacion DGAC 12-16(19-23
8 Ejecucion de la Autoevaluacion DGAC 26-30




Cronograma Autoevaluacion

Julio Agosto
[ 1
Actividad Estdndar Fiz spainsabl o B=-12 |15-19 | 22-26 | 29-02 |5-9112-16]15-23 | 26-30
1 Planificeciin delos procesos del Vicerrectorado AcadémicofDireccidn de
FIFDFE orade Edwcacitn Continua/Dineccidn de
2 Ejecucidn de procesos del Planificacidny Gestitn Académica/Direccitn
profesorado die Gestidn y aseguramiento de la
3
3 |Titularidad de profeserado Calidad Direcritén de Postgrado, Cooperacidn
4 |EJEDOCENCIA 4 |Formacién del profesorado ¥ sl clines kntersaclansles
5 Flanificacidn de los procesos del
r
estudi antado Vicerrectorado Acadé mico/Direccién de
a B Ejecucidn delos procesos del planifiacidny Gestitn Académica Direcoidn
| estudiantado de &dmisifn yNivelacidnSecretaria General
i Titulacidm del estudiantado
£ a Planificacldn de los procesos de Direccidn Investigacitn e innovacidn Social y
i Imvestigacdn Tecnokigica
. g Ejecucidn de los procesos de Direccidn Investigacitn e innovacidn Social y
EIE INVESTIGACION Imvest Eau:ln:un Tec nnhig:n.l’l.‘llm::ld;: nanciera . :
0 1 i I Soc
d 10 Produccidn Académica y clentifica PREEIETIPESEIgACIan € Inauacian =aeaty
TecnoldgicafDireccidn Editorial Universitaria
B 1 Fublicacldn de artculos an Direccidn Investigacién e innovacidn Social y
revistas indexadas Tecnoldgica
| 12 Plamﬁcac.lnn delos procesos de Direccidn de Vincwlacidny Emprendimiento
. vinculacldn con la socledad
Ejecucidn de los procesos de Direccidn de Vinculacidny
EJEVINCULACION |13 .
f vinculacidn con la Sociedad Emprendimiento/Direccidn Financiera
o Resultados de los procesos de
14 i Direccidn de Vinculacidn v Emprendimierto
r winculachén con la Socledad
m 15 Planificacidn Estrategica ¥ RectoradoyGerente Administrative
3 Opeerativa
Infraestructura armiento
C 16 ¥ Equlp RecioradoyDire coidn de Infraestructura
. Inforrdtico
| r
5 COMNDICIONES 17| Bibliotecas WVicerrectorado Acadé mico/Direccidn de
Ink tructura, Ob Fat
INSTITUCIONALES L::::E&Ttlmm;rn r:::lr:::h de la
n 18| Gestidn dela calidad i L
ik
19| Blenestar Estdiant| ApctoradoyBienestar Universitario
W ctarado fcadé Minidad d
20|lgualdad de Oportunidades | c:""; radn e micanirad o
niclus idn
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Cronograma del proceso de Evaluacion Externa de Universidades
y Escuelas Politécnicas.

FECHA
ACTIVIDADES
INICIO FIN
Carga de informacion 2/09/2019 30/09/2019
Analisis de informacion 1/10/2019 15/11/2019
Verificacion técnica 7/10/2019 18/10/2019
Visita in situ 18/11/2019 29/11/2019

Notificacion de informes preliminares 31/01/2019



@B Estandares proyectivos



ESTANDARES PROYECTIVOS Y LA EVALUACION SIN FINES DE
ACREDITACION

“a partir de los propositos institucionales y su vision de futuro, define una ruta que
permitira a la institucidn avanzar hacia niveles crecientes de calidad, considerando
tanto la mejora continua de su quehacer como su capacidad para innovar y
hacerse cargo de los desafios emergentes a los que indudablemente se vera
enfrentada”.

e Articulacion y sinergias entre funciones sustantivas y entre disciplinas

 Uso social del conocimiento

* Inclusiony equidad

 |nnovacion

 Bienestar Universitario

e Internacionalizacion

e Interculturalidad, integracion de la diversidad y dialogo de saberes



GESTION Y ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

“En tiempos de cambio, quienes estén
ablertos al aprendizaje se aduenaran del
futuro, mientras que aquellos que creen
saberlo todo estaran bien equipados para un
mundo que ya no existe" .

Eric Hoffer
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