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1. OBJETIVO:

Desarrollar procesos de supervision del programa de practicas pre profesionales y
pasantias de gestién social, productiva, tecnolégica, politica y cultural del conocimiento en
respuesta a las expectativas y necesidades de la sociedad, en el marco de la Planificacion
Nacional del Buen Viviry el Régimen de Desarrollo, con base a la Responsabilidad Social
Universitaria.

2. ALCANCE:

Aplica al personal docente y estudiantes, que tienen a su cargo la responsabilidad de
participacion y supervision de las practicas pre profesionales y pasantias.

3. RESPONSABILIDADES:
Departamento de Vinculacion:

a) Establecer lineamientos generales para la supervision de programas y proyectos
de vinculacion.

b) Recibir informe final de la ejecucion de la planificacion de las actividades del
programa practicas pre-profesionales y pasantias.

Responsables de practicas pre profesional y pasantia de las carreras:

a) Elaborar el cronograma de supervision del proceso de ejecucion de actividades
del programa de practicas pre profesionales y pasantias.

b) Coordinar el sistema de registro y control de asistencia, informes, talleres y
sistematizaciones.

c) Evaluar y aprobar las solicitudes de retiro de los estudiantes y participar su
decisién a la Coordinacién de la Carrera.

d) Evaluar el estado de avance y cumplimiento de las actividades y objetivos de las
practicas.

e) Supervisar las actividades programadas en la planificacion del programa a su
cargo.

f) Cumplir con la periodicidad del flujo de informacién de supervisién.

g) Realizar seguimiento a los convenios

h) Establecer los mecanismos de retroalimentacién del programa de practicas.

Docentes supervisores de practicas pre profesionales y pasantias:

a) Supervisar los programas de practicas pre-profesionales.

b) Orientar, acompafiar y retroalimentar a los estudiantes en los procesos de
diagnostico, planificacién, ejecucién, evaluacion y sistematizacién de las practicas
pre profesionales y pasantias, fundamentando el conocimiento tebrico,
metodolégico y técnico de las ciencias y disciplinas de la profesion, para
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responder a las realidades especificas de los sectores, asi como a los objetivos de
la formacion profesional.

¢) Realizar informes mensuales/trimestrales se supervision de las actividades
programadas e informar al Responsable de Practicas de la carrera los avances.

d) Informar al Responsable de Practicas de camera sobre el incumplimiento del
estudiante de cualquiera de las obligaciones establecidas en el Reglamento de
Practicas Pre profesionales.

e) Hacer una revision del presente proceso, proponer las modificaciones que
contribuyan a su mejoramiento y resolver las posibles dudas que surjan de su
interpretacion y aplicacion.

f) Hacer un archivo de las organizaciones, empresas e instituciones en las cuales se
realizan las practicas asignadas.

g) Difundir entre los estudiantes la informacion relativa a las Instituciones sede.

h) Conocery aprobar, las posibles modificaciones del Plan de Trabajo.

iy Proporcionar a los estudiantes los registros institucionales para la elaboraciéon
del Informe de Practicas Pre-profesionales.

j) Mediar en los conflictos y tensiones que pudieran surgir entre la institucion
solicitante y los estudiantes.

k) Recibir y evaluar informes de las practicas pre profesionales que seran registrados
en el portafolio académico

cODIGO: PVV-07

4. DEFINICIONES:
4.1 Supervision:

La supervision es un proceso de ensefianza —aprendizaje en funcién de los principios y
valores de la practica pre profesional, a partir del cual se espera que se produzca un
intercambio de saberes y experiencias; con el fin de acompanar en la formacion a los
estudiantes en base a sus conocimientos, a la comprensién de si mismo y de los demas y
a su experiencia en el ambiente laboral, propone un espacio real al supervisado tanto
profesional como personal.

5. BASE LEGAL
a) Constitucién de la Republica del Ecuador

Art. 350.- El sistema de educacién superior tiene como finalidad la formacion
académica y profesional con vision cientifica y humanista; la investigacion
cientifica y tecnoldgica; la innovacién, promocioén, desarrollo y difusion de los
saberes y las culturas; la construccién de soluciones para los problemas del pais,
en relacién con los objetivos del régimen de desarrollo.

Art. 351.- El sistema de educacién superior estara articulado al sistema nacional
de educacion y al Plan Nacional de Desarrollo; la ley establecera los mecanismos
de coordinacion del sistema de educacién superior con la Funcion Ejecutiva. Este
sistema se regird por los principios de autonomia responsable, cogobiemo,
igualdad de oportunidades, calidad, pertinencia, integralidad, autodeterminacion
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para la produccion del pensamiento y conocimiento, en el marco del dialogo de
saberes, pensamiento universal y produccion cientifica tecnolégica global.

b) Ley Organica de Educacion Superior

Art. 13.- Funciones del Sistema de Educacion Superior- Son funciones del
Sistema de Educacién Superior: a) Garantizar el derecho a la educacion superior
mediante la docencia, la investigacion y su vinculacion con la sociedad, y
asegurar crecientes niveles de calidad, excelencia acadéemica y pertinencia.

Art. 87.- Requisitos previos a la obtencién del titulo.- Como requisito previo a la
obtencién del titulo, los y las estudiantes deberan acreditar servicios a la
comunidad mediante practicas o pasantias pre profesionales, debidamente
monitoreadas, en los campos de su especialidad, de conformidad con los
lineamientos generales definidos por el Consejo de Educacion Superior. Dichas
actividades se realizaran en coordinacion con organizaciones comunitarias,
empresas e instituciones publicas y privadas relacionadas con la respectiva
especialidad

c) Reglamento Ley Organica de Educacién Superior.

Art, 7.- De los servicios a la comunidad.- Los servicios a la comunidad se
realizaran mediante practicas y pasantias pre profesionales, en los ambitos
urbano y rural, segun las propias caracteristicas de la carrera y las necesidades
de la sociedad. La SENESCYT establecera los mecanismos de articulacion de
los servicios a la comunidad con los requerimientos que demande el Sistema de
Nivelacion y Admision, en coordinacién con las instituciones de educacion
superior publicas.

Art. 17.- De los programas y cursos de vinculacion con la sociedad.- El
Reglamento de Régimen Académico normara lo relacionado con los programas y
cursos de vinculacion con la sociedad asi como los cursos de educacion
continua, tomando en cuenta las caracteristicas de la institucion de educacion
superior, sus camreras y programas y las necesidades del desarrollo nacional,
regional y local.

d) Reglamento de Régimen Académico de Educacion Superior.

Articulo 3.- Los objetivos del régimen académico son:

Regular la gestion académica-formativa en todos los niveles de formacion y
modalidades de educacién superior, con miras a fortalecer la investigacion, la
formacion académica y profesional, y la vinculacion con la sociedad.

Articulo 82.- Vinculacién con la sociedad.- La vinculacién con la sociedad hace
referencia a los programas de educacion continua, gestion de redes, cooperacion
y desarrollo, relaciones internacionales, difusion y distribucion del saber que
permitan la democratizacién del conocimiento y el desarrollo de la innovacion
social.
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Las instituciones de educacién superior deberan contar con un modelo de
vinculacién con la sociedad, que asegure la integracion de las tres funciones
sustantivas de la educacion superior; docencia, investigacion y vinculacion con la
sociedad; para la gestién del conocimiento en funcién de sus dominios, lineas de
investigacion, oferta académica vigente y necesidades de la comunidad a nivel
local, nacional y regional; respondiendo al principio de pertinencia.

Las instituciones de educacién superior podran crear instancias institucionales
especificas para gestionar la vinculacién con la sociedad, a fin de generar
programas, proyectos especificos o intervenciones de interés publico.

Art. 89.- Practicas pre profesionales.- Son actividades de aprendizaje orientadas
a la aplicacion de conocimientos y al desarrollo de desirezas y habilidades
especificas que un estudiante debe adquirir para un adecuado desempefio en su
futura profesion. Estas practicas deberan ser de investigacién-accion y se
realizaran en el entorno institucional, empresarial o comunitario, publico o
privado, adecuado para el fortalecimiento del aprendizaje. Las practicas pre
profesionales o pasantias son parte fundamental del curriculo conforme se regula
en el presente Reglamento. Cada carrera asignara, al menos, 400 horas para
practicas pre profesionales, que podran ser distribuidas a lo largo de la carrera,
dependiendo del nivel formativo, tipo de carrera y normativa existente. El
contenido, desarrollo y cumplimiento de las practicas pre profesionales seran
registrados en el portafolio académico del estudiante. La realizacion de las
practicas pre profesionales en las carreras de modalidad de aprendizaje dual, se
regularén en el respectivo Reglamento que para el efecto expida el CES. Las
horas de practicas pre profesionales de la carrera de Derecho, realizadas en el
Consejo de la Judicatura, podran incluirse en las horas de actividades
académicas de la carrera siempre y cuando cuenten con la supervision
académica de la respectiva universidad o escuela politécnica, y conforme a la
normativa que emita el Consejo de la Judicatura.

Art.90.- Pasantias.- Cuando las practicas pre profesionales se realicen bajo Ia
figura de pasantia seran reguladas por la normativa aplicable a las pasantias, sin
modificar el caracter y los efectos académicos de las mismas.

Art. 91.- Practicas pre profesionales durante el proceso de aprendizaje.-En la
educacién técnica superior, tecnoldgica superior y sus equivalentes, y de grado,
las practicas pre profesionales se podran distribuir en las diferentes unidades de
organizacion curricular, tomando en cuenta los objetivos de cada unidad y los
niveles de conocimiento y destrezas investigativas adquiridos.

Art. 93.- Ayudantes de catedra e Investigacion.- Las préacticas pre profesionales
podran realizarse mediante ayudantias de catedra o de investigacion cuando, en
correspondencia con sus requerimientos institucionales, las IES seleccionen
estudiantes para que realicen tales practicas académicas de manera sistematica.
Los ayudantes de catedra se involucraran en el apoyo a las actividades de
docencia del profesor responsable de la asignatura, curso o su equivalente y
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desarrollaran competencias basicas para la planificacion y evaluacion que
efectiia el profesor. Los ayudantes de investigacion apoyaran actividades de
recoleccion y procesamiento de datos, a la vez que participaran en los procesos
de planificacion y monitoreo de tales proyectos. Las ayudantias de catedra o de
investigaciéon podran ser remuneradas o no.

Art. 94.- Realizacion de las practicas pre profesionales.- Las instituciones de
educacion superior disefiaran, organizaran y evaluaran las correspondientes
practicas pre profesionales para cada carrera. Para el efecto, las [ES
implementaran programas y proyectos de vinculacion con la sociedad, con la
participacion de sectores productivos, sociales, ambientales, culturales, actores y
organizaciones de la economia popular y solidaria. Estas practicas se realizaran
conforme a las siguientes normas:

1. Las actividades de servicio a la comunidad contempladas en los articulos 87 y
88 de la LOES seran consideradas como practicas pre profesionales. Para el
efecto, se organizaran programas y proyectos académicos que deberan
ejecutarse en sectores urbano-marginales y rurales. Estas practicas tendran una
duracién minima de 160 horas del minimo de 400 horas de practicas pre
profesionales establecidas en el articulo 89 del presente Reglamento, inclusive
para la modalidad dual.

2. Todas las practicas pre profesionales deberan ser planificadas, monitoreadas y
evaluadas por un tutor académico de la IES, en coordinacion con un responsable
de la institucion en donde se realizan las practicas (institucion receptora). En la
modalidad dual, se establecera ademas un tutor de la entidad o institucion
receptora.

3. Toda préactica pre profesional estara articulada a una asignatura, curso o su
equivalente, u otro espacio de integracion tedrico-practico que permita el
acompafiamiento y guia de un tutor académico. El tutor académico de la practica
pre profesional debera incluir en la planificacion las actividades, orientaciones
académicas-investigativas y los correspondientes métodos de evaluacion de las
mismas.

4. Para el desarrollo de las practicas pre profesionales, cada IES establecera
convenios o cartas de compromiso con las contrapartes publicas o privadas.
Como parte de la ejecucion de los mismos debera disefiarse y desarrollarse un
plan de actividades académicas del estudiante en la institucién receptora.

5. En caso de incumplimiento de compromisos por parte de la institucion o
comunidad receptora, o del plan de actividades del estudiante, la institucion de
educacién superior debera reubicarlo inmediatamente en otro lugar de practicas.
6. Las IES podran organizar instancias institucionales para la coordinacion de los
programas de vinculaciéon con la sociedad y las practicas pre profesionales, en
una o varias carreras.

7. En el convenio especifico con la institucion o comunidad receptora, debera
establecerse la naturaleza de la relacién juridica que ésta tendrd con el
estudiante: a. Si es Unicamente de formacién académica, se excluye el pago de
un estipendio mensual y de ser necesario se utilizard un seguro estudiantil por
riesgos labora les. b. Si se acuerda, ademas de la formacion académica, el pago
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de un estipendio mensual, se considerara una pasantia, ésta se regira por la
normativa pertinente e incluira la afiliacion del estudiante al Instituto Ecuatoriano
de Seguridad Social. c. En el caso de las carreras de tercer nivelo de grado de
medicina humana y oftras carreras que tengan internado rotativo éste se
considerara como practicas pre-profesionales cuya carga académica podra estar
o no dentro de la malla curricular, en el caso de que estas horas no estén
contempladas en la malla curricular, se consideraran un requisito de graduacion.

Art. 95.- Evaluacién de carreras y practicas pre profesionales.- EI CEAACES
tomara en cuenta la planificacion y ejecucién de las practicas pre profesionales
para la evaluacion de carreras, considerando el cumplimiento de la presente
normativa.

e) Reglamento de Reégimen Académico Intemmo. (Art. 61.- Practicas pre
profesionales)

f) Planificacion Estratégica Institucional.

g) Reglamento Institucional de Practicas pre profesionales.

h) Reglamento de practicas pre profesionales de cairera.

6. POLITICAS, CONTROL Y REGISTROS
6.1 Politicas

a) Los/as docentes socializan con los estudiantes el Reglamento de Practicas, los
objetivos del Programa de Practicas y actividades a realizar.

b) Los/as docentes realizan una induccién con los estudiantes de la problemética a
abordar.

c) Los/as docentes designan a un estudiante responsable de grupo para coordinar
acciones.

d) Acompaiaran y supervisaran el proceso de las practicas pre profesionales con el
objetivo de apoyar y participar conjuntamente en las actividades programadas.

e) Los/as docentes seran evaluados por los estudiantes al finalizar las practicas pre
profesionales y pasantias.

6.2 Controles
a) Cronograma de supervision
b) Registro de asistencia
¢) Informe de supervision de practicas

6.3 Registros
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7. REVISION DE PROCEDIMIENTOS

El procedimiento sera revisado en el término de un afo a partir de su aprobacioén, o en
caso de alguna modificacion de mejora en el procedimiento, la misma que sera dada a
conocer al Departamento de Organizacién y Métodos.

8. PROCEDIMIENTOS

N°. Actividad Responsable
8.1 | Elabora el cronograma de supervision de las actividades del | grespoNSABLE DE
programa de practicas pre profesionales y pasantias. PRACTICAS Y
DOCENTES
SUPERVISORES

8.2 | Investiga los nuevos escenarios y contextos de la realidad y
de las organizaciones e instituciones comunitarias, publico 0 | RESPONSABLE DE

privado, orientando a los estudiantes en la aplicacion y PRACTr:ICASY
reconfiguracién de los Modelos de Actuacion Profesional. DICENTES
g SUPERVISORES

8.3 | Orienta, acompaiia y retroalimenta a los estudiantes en los
procesos de diagnéstico, planificacion, ejecucion, evaluacion
y sistematizacion de las practicas pre profesionales vy

pasantias, fundamentando el conocimiento tedrico, DOCENTES CON
metodolégico y técnico de las ciencias y disciplinas de la | PARTICIPACION EN LA
profesion, para responder a las realidades especificas de los PRACTICA
sectores, asi como a los objetivos de la formacién

profesional.

8.4 iza i i isi
Reallzg llnformes mensuales/trimestrales se supervision de RESPONSABLE DE
las actividades programadas. PRACTICAS

Consolida informe final de supervision y propone cambios
85 lenla programaciéon del campo académico de la profesién, DOCENTES CON
estableciendo la coordinacién permanente entre los ciclos y | PARTICIPACION EN LA

| niveles. CIPAION
H DOCENTES CON
Fin del proceso PARTICIPACION EN LA
PRACTICA
T R 17 ELOY s
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11. DIAGRAMA DE FLUJO
SUPERVISION DE PROGRAMA DE PRACTICAS PREPROFESIONALES Y PASANTIAS

S — l :
‘ VINGULAGION RESPONSABLE DE PRACTICAS DOCENTES CON PARTICIPACION
Y DOCENTES SUPERVISORES\ EN LA PRACTICA

I = 1
|

A e ! i
( ) } 1
r_\-g[_l B
| OTORGA ]

1
LINEAMIENTOS [EL&BORA CRONCGRAMA DE .
PARA SUPERWVISION DEL I
SUPERVISION DE | —— — = PROGRAMA DE PRACTICAS
i | PRACTICAS FRE | PRE-PROFESIONALES Y
PROFESIONALES Y | PASANTIAS -
[ PASANTIAS | 1
- | T |
]

| INVESTIGA LGS NUEVOS | | | BRINDAN ACOMPARAMIENTO
‘ ESCENARICS Y CONTEXTOS ‘ Y RETROALIMENTAN A LOS
|

! [P PR

DEL ENTORNO Y DE LAS ESTUDIANTES EM LOS |

ORGANIZACIONES E PROCESOS DE PRACTICAS
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