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1. OBJETIVO:

Establecer una metodologia institucional para la evaluacién de resultados de
aprendizaje de las carreras vigentes, nuevas y redisefiadas que componen la oferta
académica de la Uleam, a través de directrices y la articulacién de acciones
institucionales que garanticen el cumplimiento del perfil de egreso de cada carrera.

2. ALCANCE:

Aplica a autoridades, directivos, profesores, estudiantes y colaboradores de la Uleam
que asisten en el proceso de formacion y contribuyen a la evaluacién de resultados de
aprendizaje, al personal responsable del Vicerrectorado Académico, Direccion de
Gestién y Aseguramiento de la Calidad, Consejo de Facultad, Decanos, Comisiones
Académicas, de Investigacién y vinculacién; y a los Directores de Carrera.

3. BASE LEGAL
3.1 Ley Organica de Educacién Superior

Articulo 103.- Examen Nacional de evaluacién de carreras y programas
académicos. - Para efectos de evaluacién se debera establecer un examen para
estudiantes de Ultimo afo, de los programas o carreras. El examen sera
complementario a otros mecanismos de evaluaciéon y medicion de la calidad.

3.2 Reglamento General a la LOES- Decreto N°742-2019 16 de mayo 2019

Articulo 34.- Intervencién de unidades académicas en instituciones de educacion
superior. - Cuando un porcentaje mayor al cuarenta por ciento (40%) de estudiantes
del ultimo periodo académico de una carrera o programa haya reprobado por
primera ocasion el proceso de evaluacion de resultados de aprendizaje, la
institucién de educacién superior debera implementar un plan de mejoramiento para
garantizar la calidad y el nivel académico.

Cuando un porcentaje mayor al cuarenta por ciento (40%) de estudiantes del ultimo
periodo académico de una carrera o programa haya reprobado por segunda
ocasion consecutiva en el proceso de evaluacion de resultados de aqﬁendizejv, et
Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior} notific
Consejo de Educacién Superior los resultados, a fin de que este disponiga y efec
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la intervencién parcial de la carrera o programa, y disponga la no apertura temporal
de nuevas cohortes. Dicha intervencién sera Unicamente de caracter académico, se
realizara en coordinacién con las autoridades de la institucion de educacion
superior, y con el seguimiento del Consejo de Educacién Superior.

La intervencién tendra una duracién de al menos un semestre, y podra extenderse
hasta por un (1) afo. En todos los casos se garantizara la continuidad de los
estudios de las personas que se encuentren cursando la carrera o programa.

Si se superan las causales que motivaron la intervencién se dispondra la apertura
de nuevas cohortes.

En el caso de que no se hayan identificado condiciones favorables para la
regularizacion de la carrera o programa, la intervencion recomendara al Consejo de
Educacién Superior resolver la pérdida de la vigencia de la misma, garantizando los
derechos de los estudiantes.

3.3 Reglamento Régimen Académico- Resolucion del Consejo de Educacion
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Articulo. 31.- Unidades de organizacién curricular del tercer nivel. - Las unidades
de organizacion curricular de las carreras de tercer nivel son el conjunto de
asignaturas, cursos o sus equivalentes y actividades que conducen al desarrollo de
las competencias profesionales de la carrera a lo largo de la misma; y podran ser
estructuradas conforme al modelo educativo de cada IES.

Las unidades de organizacion curricular son:

a) Unidad basica. - Introduce al estudiante en el aprendizaje de las ciencias y
disciplinas que sustentan la carrera; sus metodologias e instrumentos; asi como en
la contextualizacién de los estudios profesionales;

b) Unidad profesional. - Desarrolla competencias especificas de la profesion,
disefiando, aplicando y evaluando teorias, metodologias e instrumentos para el
desempefio profesional especifico; v,

¢) Unidad de integracion curricular. - Valida las competencias profesionales para el
abordaje de situaciones, necesidades, problemas, dilemas o desafios de la
profesién y los contextos; desde un enfoque reflexivo, investigativo, experimental,
innovador, entre otros, segun el modelo educativo

institucional.

Articulo. 82.- Sistema interno de evaluacion estudiantil. - Las I
implementar un sistema interno de evaluacion de los aprendizajes, QL‘e gara
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transparencia, justicia y equidad, en el sistema y en la concesion de incentivos a
los estudiantes por el mérito académico.

Este sistema permitira la valoracion integral de competencias de los estudiantes,
asi como los resultados de aprendizaje, propendiendo a su evaluacion progresiva
y permanente, formativa y sumativa; mediante la implementacién de metodologias,
herramientas, recursos, instrumentos y ambientes pertinentes, diversificados e
innovadores en coherencia con los campos disciplinares implicados.

El sistema interno de evaluacién de los aprendizajes que sea implementado por la
IES debe permitir. retroalimentar los aprendizajes y evaluar la planificacién
académica; los resultados de aprendizaje de los estudiantes; reformular los
objetivos, estrategias y ambientes de evaluacion con orientacién al fortalecimiento
de las competencias y trayectorias personales; educativas y profesionales de los
estudiantes y profesores.

Las evaluaciones de caracter sumativo deberan aplicarse a todos los estudiantes
al menos una (1) vez durante cada periodo académico ordinario. En todos los
casos, la fase de evaluacion podra ser planificada, conforme la regulacion interna
de las IES.

Articulo. 85.- Evaluacién de los aprendizajes de estudiantes con discapacidad y/o
necesidades educativas especiales. - Las |IES deberan desarrollar politicas,
programas y planes de accién afirmativa e inclusion educativa; en los cuales habran
de contemplarse metodologias, ambientes de ensefianza-aprendizaje; métodos e
instrumentos de evaluacion que propicien el acceso universal.

En el caso de que sea necesario realizar adaptaciones curriculares no significativas
para atender requerimientos de estudiantes con necesidades educativas
especiales, asociadas o no a la discapacidad, los mecanismos de adaptacion de los
procesos de ensefianza-aprendizaje y de evaluacién, deberan ser:

a) Programados antes de iniciar el periodo académico correspondiente;

b) Comunicados oportunamente a los estudiantes; y,

c) Objeto de seguimiento pedagégico de los estudiantes en cuanto a sus avances
durante el proceso formativo.

3.4 Reglamento de Evaluacion, Acreditacion y Categorizacion de Carreras de las

PCO-01-F-007 Rev.3

Instituciones de Educacion Superior

Articulo 8.- La evaluacion del entorno de aprendizaje. — La evaluacion del
entorno de aprendizaje mide las condiciones académicas, investigativas, de gestion
y organizacioén necesarias para el desarrollo de las carreras en las instituciones de
educacion superior.

Articulo 9.- Examen Nacional de Evaluacion de Carreras. - El Examgen Nagj
de Evaluacién de Carreras- ENEC- es un instrumento de evaluacion y medicid
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las carreras de las instituciones de educacion superior, que se centra
principalmente en los conocimientos que se espera que los estudiantes  hayan
adquirido en su carrera durante el proceso de formacién, tomando como base los
programas académicos de las carreras a ser evaluadas.

El Examen Nacional de Evaluacion de Carreras lo deben rendir los estudiantes que
se encuentran en el ultimo afo de la respectiva carrera, conforme lo determine el
CACES. Los resultados de este examen no incidiran en el promedio final de
calificaciones y titulacion del estudiante, de acuerdo a lo indicado en el articulo 103
de la Ley Organica de Educacion Superior.

3.5 Reglamento Interno del Sistema de Evaluacion Estudiantil de La Universidad
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Laica “Eloy Alfaro” de Manabi.

Articulo 24.- De la evaluacion de resultados de aprendizaje: Este mecanismo
institucional, no tendra afectacién en el expediente académico del estudiante, pero
determinara la insercion del estudiante en procesos de accién tutorial por parte de
la carrera, para garantizar el perfil de egreso y sus resultados articulados con las
unidades de organizacién curricular o las etapas que se planifican en las carreras
organizadas por créditos.

Articulo 25.-Examen Nacional de Evaluacion de Carreras o Programas
Académicos. - La rendicion de este examen tendra caracter de obligatorio para los
estudiantes que sean convocados por el CACES.

La inasistencia a la rendicion del Examen Nacional de Evaluaciéon de Carreras y
Programas podra justificarse Unicamente en situaciones de caso fortuito o fuerza
mayor, debidamente documentados y autorizados por el Organo Colegiado
Académico Superior de la ULEAM. En estos casos la |IES, reportara al CEAACES
la certificacién pertinente en el término maximo de quince dias (15) dias, contados
a partir de la fecha de recepcién del examen.

El Examen Nacional de Evaluacion de Carreras, sera considerado,
excepcionalmente, una modalidad de titulacién; siempre y cuando la carrera
garantice y demuestre la consignacion del numero de horas requeridas en la malla
curricular y la asignacion de los tutores respectivos para el proceso regular de
titulacién. El estudiante que no alcance la nota aprobatoria del examen, se sujetara
a lo dispuesto en las disposiciones generales sobre titulacion del Reglamento de

Régimen Académico (codificado) aprobado por el CES. 2
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3.6 Reglamento de monitoreo, seguimiento y evaluacion de la oferta académica
de la Universidad Laica “Eloy Alfaro de Manabi”

Articulo 10.- De los procesos de seguimiento de la Oferta Académica en las
carreras: Para garantizar el seguimiento adecuado de la oferta académica, se
deberan desarrollar las siguientes acciones:

11. Analizar los resultados de los estudios de seguimiento de graduados para
realizar planes de reforma total o parcial a las ofertas curriculares vigentes.

Articulo 22.- Evaluacion de resultados de aprendizaje. - El proceso de
evaluacion de resultados de aprendizaje es un mecanismo institucional para
garantizar el logro del perfil de egreso y el cumplimiento de la oferta académica, asi
como el mecanismo para preparar a los estudiantes para el Examen Nacional de
evaluaciéon de carreras y programas académicos. Para su aplicacion se
consideraran los siguientes aspectos:

1. Periodicidad. - El proceso de evaluacion se realizara al culminar cada unidad
de organizacion curricular: Basica, Profesional y la de Integracion curricular.

2. Disefo de reactivos - Sera tarea de los colectivos académicos el disefio de
los reactivos conforme a las orientaciones del Vicerrectorado Académico y la
Direccion de Gestién y Aseguramiento de la calidad.

4. RESPONSABILIDADES:
Consejo de Facultad:

a) Aprobar el cronograma de examenes para evaluacion de los resultados de
aprendizaje.

b) Conocer y resolver de acuerdo a su criterio y competencias, las sugerencias
propuestas por la Comisién Académica.

Decano (a):

a) Designar a responsable de usuario y clave para acceder a la herramienta
informatica para carga de preguntas de base estructurada.

b) Conocer el Informe de Interpretacion de Resultados de Aprendizaje.

c) Convocar y socializar al claustro de profesores, estudiantes o repres
cogobierno los resultados del proceso y acciones de mejora a ejecutarse
carrera,/ﬁ
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Director/a de Carrera:

a)

0O O

@

£,
— e e e

Realizar la carga masiva de las preguntas de base estructurada en herramienta
informatica a través de la matriz emitida por la Direccion de Gestiéon vy
Aseguramiento de la Calidad Institucional para efecto.

Elaborar el cronograma para los examenes de acuerdo a cada nivel.

Generar lista y convocatoria a los estudiantes

Generar lista de estudiantes con resultado no satisfactorio.

Conocer resolucion de Consejo de Facultad, ejecutar acciones y realizar
seguimiento.

Comisiones Académicas:

a)
b)
c)

Elaborar Tabla de Especificaciones junto al colectivo de profesores.

Validar las preguntas de base estructurada.

Analiza Informe de Interpretacién de Resultados de Aprendizaje y sugiere
acciones de mejora para presentar al Consejo de Facultad.

Comisiones de Aseguramiento de la Calidad:

a)
b)

d)

Coordinar la evaluacion de resultados de aprendizaje al interno de sus carreras.
Resguardar el banco de preguntas de base estructurada generados para el
examen de resultados de aprendizaje de las carreras en la plataforma
institucional definida para el efecto.

Generar informe de interpretacion de Resultados de Aprendizaje.

Realizar seguimiento y control de las evaluaciones que se realicen en los
periodos establecidos para asegurar el perfil de egreso.

Direccion de Gestion y Aseguramiento de la calidad.:

a)

b)

Designar a un administrador de la herramienta informatica, que debera ser un
usuario, miembro de la Direccién de Gestién y Aseguramiento de la Calidad,
previa aceptacién del codigo de Etica que la misma direccidn disefie para el
resguardo de la informacién.

Administrar la herramienta en la plataforma para el seguimiento del proceso de
evaluacion de los resultados de aprendizaje de las carreras.

Profesores/ Colectivo de Profesores:

a)

PCO-01-F-007 Rev.3
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b)

c)

Cumplir con las directrices indicadas para la elaboracion de las preguntas de
base estructurada.

Cumplir con el cronograma de entrega del banco de preguntas, mismo que se
realizara junto al silabo, previo al inicio de cada periodo académico.

Estudiante:

Cumplir con los cronogramas y asistir a las convocatorias efectuadas por las
Carreras o Direccién de Gestion y Aseguramiento de la Calidad

Rendir el examen de evaluacion de resultados de aprendizaje de la carrera, en
los diferentes niveles asignados.

Los estudiantes que obtienen un resultado menor del 60% de la calificacion,
deberan asistir a las sesiones de tutorias que determine la carrera en los
procesos de accion tutorial; con la finalidad de garantizar el perfil de egreso y
sus resultados.

Deberan asistir a cuatro sesiones al mes, todo el periodo académico.

Los estudiantes que resulten convocados por el CACES deberan presentarse
obligatoriamente al Examen Nacional de Evaluacion de Carreras o Programas

Académicos.

5. DEFINICIONES:

5.1 Formato de evaluacion integral: Es el nombre que recibe el documento que se
aplicara a la carrera considerando el momento en que se aplica y la intencion que se
propone. Asi, por ejemplo: Formato 1 para Unidad Basica. (Vicerrectorado Académico,

2017)

5.2 Formato para elaboraciéon de preguntas con base estructurada: Es el instrumento
de conocimiento que se disefia a partir de una tabla de especificaciones construida a
partir del perfil de egreso, que responde a una metodologia de evaluacién para valorar
progresivamente las habilidades, conocimiento y valores de los estudiantes de las
carreras. Se caracteriza por su amplitud y la capacidad de contextualizar el
conocimiento. (Vicerrectorado Académico, 2017) (FORMATO PAE-03-F-003).

5.3 Resultados de los Aprendizajes: Los resultados del aprendizaje de los estudiantes
se definen en términos de conocimientos, competencias y habilidades que un
estudiante ha alcanzado al final (0 como resultado) de su compromiso con un conjunto

concreto de experiencias de educacién superior. (Council for Higher Educa

EE.UU.) 2
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5.4 Tabla de especificaciones: Una tabla de especificaciones es una herramienta que
permite planificar los instrumentos convenientes para evaluar el grado de conocimiento
logrado por nuestros alumnos; inclusive, brinda la posibilidad de comprobar el grado de
validez de dichos instrumentos, es decir, si realmente se ajustan a los propositos y
contenidos de aprendizaje.

La tabla de especificaciones puede utilizarse en evaluaciones diagnésticas, formativas
y sumativas; centrarse en contenidos de orden declarativo, procedimental y actitudinal;
abarcar distintos niveles cognitivos (conocimiento, comprensién, aplicacién, etc.), asi
como instrumentos tan diversos como las pruebas objetivas, las preguntas abiertas de
respuesta corta y de ensayo, por ejemplo.

La funcién principal de la tabla es la de guiar al profesor para que se incluyan en un
examen las preguntas o instrumentos que representen el promedio de aprendizajes
que se imparten en las aulas, evitando que se excedan predominantemente un solo
tipo de contenido o nivel cognitivo.

Este documento lo elabora el profesor y aprueba la Comisiéon Académica para la
Evaluacion de los resultados de aprendizaje declarados por las carreras en sus perfiles
de egreso (FORMATO PAE-03-F-001).

5.5 Validacion de preguntas con base estructurada. — La validaciéon de un método es el

procesc para confirmar que el procedimiento analitico utilizado para una prueba en
concreto es adecuado para su uso previsto. Los resultados de la validacion del método
pueden utilizarse para juzgar la calidad, la fiabilidad y la constancia de los resultados
analiticos, se trata de una parte integrante de cualquier buena practica analitica.
Fuente: Ludwig Huber, Validation and Qualification in Analytical Laboratories.
Lo realizaran los miembros de la Comisién Académica, Comisién de Investigacion,
Comisioén de Vinculacién con la Colectividad; que evalla y valida, en el marco de este
manual, las preguntas con base estructurada para la carrera (FORMATO PAE-03-F-
004).

6. POLITICAS Y CONTROL

6.1 Politicas

a) El proceso de aprendizaje agrupara la planificaciéon micro curricular de la carrera, a
través de silabos y la evaluacion de los resultados de aprendizaje; basandose en el

establecimiento de instrumentos de planificacion de clases o segiones p
asignatura; y mecanismos de evaluacién de resultados del aprendizaje |l
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b) La evaluacion a estudiantes en el proceso de aprendizaje garantizara el logro de

c)

d)

g)

k)

PCO-01-

aprendizajes significativos y reflejara la utilizaciéon de estrategias pedagdégicas que
contribuyen a la calidad del proceso de ensefanza.

La evaluaciéon debera estar guiada por principios, estandares y mecanismos que
aseguran que las evaluaciones realizadas por profesores estan orientadas a medir
el avance del aprendizaje de los estudiantes y asegurar el perfil de egreso ofertado
por la carrera.

El usuario asignado a la plataforma para cargar y resguardar las preguntas con
base estructurada, sera el responsable de la custodia y confidencialidad de la
informacioén.

Los instrumentos, procedimientos de medicién y el analisis sistémico de los
resultados de las evaluaciones en el proceso de ensefianza-aprendizaje son
elaborados y revisados por profesores con dedicacion a la carrera.

La carrera gestionara la documentacion sobre la evaluacion del aprendizaje de los
estudiantes, sistematicamente, durante toda su formacién académica.

El perfil de egreso debera considerar los resultados de aprendizaje en el ambito de
los dominios: tedricos (teorias, leyes, sistemas conceptuales), metodologicos
(métodos, procesos y procedimientos propios de la profesion) y técnicos
instrumentales (técnicas e instrumentos), de tal manera que posibiliten el desarrollo
de los resultados de aprendizaje esperados de los estudiantes.

Los resultados de la evaluacion deberan generar observaciones a considerarse en
el PEA y el silabo de los docentes para garantizar el perfil de egreso.

Debera existir difusion del perfil de egreso de cada carrera a la comunidad
académica y a la sociedad.

Todos los planes de estudios deben integrar y articular de manera consistente los
contenidos apropiados y las trayectorias de aprendizaje, y establecer los
lineamientos metodolégicos, mecanismos y estrategias para los procesos de
ensefianza y de evaluacion estudiantil, que aseguran el logro de los resultados de
aprendizaje planteados en el perfil de egreso.

La evaluacién de resultados de aprendizaje es un mecanismo institucional, y no
tendra afectacion en el expediente académico del estudiante.

La evaluacion de resultados de aprendizaje determinara la insercion del estudiante
en procesos de accion tutorial, garantizando que el perfil de egreso y sus resultados
articulados con las unidades de organizacion curricular o las etapas que se
planifican en las carreras organizadas por créditos.

Los profesores titulares y no titulares que conforman el personal académico de la
Carrera vigente, en plan de contingencia, nueva o redisefiada elaboraran las

preguntas con base estructurada para la evaluacién de resultados de a iZa}
Todas las preguntas seran con base estructurada; y deberan cunjplir co

siguiente}l

F-007 Rev.3 L u I
Este documento es de propiedad de la ULEAM y queda prohibida su reproduccién en todo o parte y su distribucién a tprc n Iea m

consentimiento escrito del propietario. GES“GN y ASEGURANENTO

Toda copia en PAPEL o en DIGITAL es un “Documento no controlado” a excepcioén del original

DE LA CALIDAD




NOMBRE DEL DOCUMENTO:
CODIGO: PAE-03
MANUAL DE PROCEDIMIENTOS

Uleam PROCEDIMIENTO: MANUAL DE EVALUACION DE REVISION: 2

sovasmmeenaes | RESULTADOS DE APRENDIZAJE '
Inicio: Marco administrativo del examen de resultados de aprendizaje | Fecha: 28/06/2019

Pagina 11 de 17

Fin: Soporte al estudiante a través de tutorias

Contexto del problema:

Instruccion:

Opciones de respuesta:

1. Situacion que requiere
atencion.

2. Problema cotidiano que
se presenta en la
profesion.

3.Situacién en que se
aplica una norma, principio
o técnica de la profesién

1.0rden expresa para
resolver el contexto

2.Una pregunta sobre
el contexto

3.Una indicacion
sobre el contexto

(Vicerrectorado

1.Estrategia que se aplica
para solucionar el contexto

2.Respuesta asertiva y
unica para resolver el
planteamiento del contexto

3.Planteamiento que
contengan una alternativa
viable para solucionar el

(Vicerrectorado Académico, 2017) problema del contexto
Académico, 2017) (Vicerrectorado Académico,
2017)

p)

q)

s)

t)

PCO-01-
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Los codigos asignados a las preguntas de base estructurada deberan estar ligados
a los codigos establecidos en las asignaturas dentro de las mallas curriculares.

El nimero de preguntas generadas por profesor se requerira de acuerdo con las
horas asignadas al docente en la actividad “Preparacion, elaboracion, aplicacion y
calificacion de examenes, trabajos y practicas” con un aporte minimo de 20
preguntas por periodo.

El instrumento de evaluaciéon constara de 150 preguntas conformadas a través de
la distribucién equitativa de las asignaturas que conforman la unidad de
organizacion curricular en proceso de evaluacién; podran hacerse preguntas que
agrupen el conocimiento adquirido en varias asignaturas.

Si el estudiante, obtiene un rendimiento menor al 70% de la calificacién; no superara
el examen de resultados de aprendizaje y debera asistir a tutorias especializadas
que garanticen el desarrollo 6ptimo de los resultados de aprendizaje y alcanzar el
perfil de egreso ofertado por la carrera.

La Comision de Aseguramiento de la Calidad debera designar un administrador del
banco de preguntas, que sera un usuario, miembro de la comisién, asignado a la
plataforma para resguardar las preguntas con base estructurada, previa aceptacion
del codigo de Etica que la misma direcciéon disefie para el resguardo de la
informacion.

La Direccién de Gestion y Aseguramiento de la Calidad facilitara la matriz para la
carga masiva de preguntas con base estructurada a los Coordinadores de Carrera.

Deberan tomar el examen de resultados de aprendizaje los estudiantes §ie acuer
al tipo de oferta académicaj?.
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Soporte al estudiante a través de tutorias

- Plan de contingencia: El objetivo de la evaluaciéon son las competencias
genéricas y especificas de la carrera; deberan tomar el examen los estudiantes
que hayan completado el 70 % de la malla curricular.

- Nuevas y Redisefadas: El objeto de evaluacion sera los resultados de
aprendizaje vinculados con las teorias de la profesion; deberan tomar el
examen los estudiantes que hayan completado la Unidad Basica del Curriculo.

v) Se establecen las fechas de aplicacién del examen en enero y en julio de cada afo.

El examen de resultado de aprendizaje se aplicara de la siguiente forma:

Tipo de carrera: Aplicacion del Examen:
Plan de Contingencia Al culminar el quinto periodo académico

Al culminar el séptimo/octavo periodo
académico
Nueva o Redisefiada Al culminar la Unidad Basica de la carrera

Al culminar la Unidad Profesional de la
Carrera

w) Las carreras estableceran un plan de accion remedial a través de las acciones

tutoriales para los estudiantes que demuestren rendimientos insuficientes.

x) Se realizaran adecuaciones en la aplicacion de examen de evaluacion de
aprendizaje segun la discapacidad del estudiante.

y) La Direccién de Gestion y Aseguramiento de la Calidad realizara el seguimiento
respectivo a los resultados de evaluacién de aprendizaje en las carreras.

z) Los colectivos de profesores deberan reunirse de manera conjunta con la matriz y
paralelos de las extensiones a fin de que puedan formular el banco de preguntas.
Uno para las carreras en plan de contingencia y otro para las carreras nuevas y
redisenadas.

Controles

a) Formato de Elaboracién de Preguntas Estructuradas

b) Cronograma para examenes

c) Informe de Interpretacion de Resultados de Aprendizaje

d) Lista de estudiantes con rendimiento NO SATISFACTORIO

e) Plan de accién de tutorias remediales./D
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7. REVISION DE PROCEDIMIENTOS

El procedimiento sera revisado en el término de un afio a partir de su aprobacién, o en
caso de alguna modificacion de mejora en el procedimiento, misma que sera dada a
conocer por la Direccion de Gestion y Aseguramiento de la Calidad.

8. PROCEDIMIENTOS

N.° Actividad Responsable A—l
8.1 | Coordina el proceso de evaluacion de los resultados de DGAC
aprendizaje.
8.2 | Elabora Tabla de Especificaciones (Formato PAE-03-F- COLECTIVO DE
001) PROFESORES/COMISION
ACADEMICA
8.3 | Valida de la Tabla de Especificaciones (Formato PAE-03- | comisiON ACADEMICA/
F-002) COMISION DE
INVESTIGACION Y COM.
VINCULACION
8.4 | Disena las preguntas estructuradas segun los resultados | PROFESOR/COLECTIVO
de aprendizaje. (Formato PAE-03-F-003) De PROFESORES
8.5 |Valida los instrumentos de evaluacién / preguntas | comisiON ACADEMICA/
estructuradas. Formato PAE-03-F-004) COMISION DE
INVESTIGACION Y COM.
VINCULACION
8.7 | Asigna usuario y claves para las carreras. DGAC
8.8 | Recibe usuario- clave y designa al Director/a de carrera DECANO
como responsable de uso.
8.9 | Carga masiva de preguntas en |la herramienta informatica. DIRECTPRIADE
CARRERA
8.10 | Planifica logistica del examen. pdac
PCO-01-F-007 Rev.3
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Fin: Soporte al estudiante a través de tutorias

8.11 | Elabora cronograma para los examenes de acuerdo a cada DIRECTOR/A DE

. ; i g CARRERA
nivel. Establecido en la politica literal (U) del presente
manual. (Formato PAE-03-F-005)

8.12 | Aprueba cronograma CONSEJO DE FACULTAD

8.13 | Coordina el espacio fisico donde los estudiantes rendiran | yNIDAD ACADEMICA
examen (Centro de computo)

8.14 | Genera lista y convoca a los estudiantes que deberan DIRECTOR/A DE
presentarse al examen de acuerdo al cronograma CARRERA
establecido por cada carrera.

8.15 | Recibe convocatoria y se presenta a dar el examen. ESTUDIANTE

8.16 | Genera automaticamente la informacién de los resultados COMISION DE
del examen por medio de la herramienta informatica | ASEGURAMIENTO DE LA
disponible CALIDAD

8.17 | Analiza y realiza Informe de Interpretacion de los COMISION DE
Resultados de Aprendizaje y remite a la Comision | ASEGURAMIENTO DE LA
Académica (Formato PAE-03-F-006) CALIDAD

8.18 Ana_hza el |_nf0rme de los resultados fzie la evaluacuﬁn Y | COMISION ACADEMICA
sugiere acciones para el Plan de Tutorias y correctivos en
el PEA y los silabos de los docentes etc.

8.19 Conoge_ y resuelve Igs sugerencias _de"la Comision CONSEJO DE FACULTAD
Académica y emite acciones para su aplicacion.

8.20 | Conoce resolucion del Consejo de Facultad y ejecuta | COMISION ACADEMICA
acciones.

8.21 | Convoca al claustro de profesores, estudiantes o DECANO
representantes de cogobierno para difusion de resultados
y acciones de mejora.

8.22 | Realiza seguimientos periédicos de los resultados de GAC
evaluacién de aprendizaje de las carreras.

FIN DEL PROCESO
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9. DIAGRAMA DE FLUJO

MANUAL DE EVALUACION DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE V.02

COMISION

o

V.02

COLECTIVO DE COMISION DE
DGAC PROFESORES/ ACADEMICA/ ASEGURAMIENTO | CONSEIODE | DECANO/UNIDAD | DIRECTOR/A DE
PROFESOR INVESTIGACION/ DE LA CALIDAD FACULT AD ACADE MICA CARRERA
VINCULACION
INICIO
, ELABORA TABLADE
PROCESO DE EVAL.
= ——®|  ESPECIFICACIONES
DERESULTADOS DE Ealeccivo de Frok: 1
APRENDIZAJE oled ivo de Profesores)
|
ESPECIFICACIONES
o R { Comisian Académica,
Comisién de
l Investigacidn,, Com isidn
i
VALIDA PREGUNTAS
DISERA ESTRUCTURADAS
PREGUNTAS | LI ( Comisidn Académica,
ESTRUCTURADAS Comision de
[Profesar) Investigacidn,, Com isién
= de Vinculacién
A 3
|
| CESTAN
CORRECTAS?
AUS o RECIBE CLAVE ¥ CARGA MASIVA
COAVESARAIAS, — 5 DESIGNA DEPREGLINTAS
s RESPONSABLE DE EN HERRAMIENTA
St uso INFORMATICA
[ s
h 4
ELABORA
cCatnapans: I ] FRANCGGRAMA
PARA EXAMENES
— | i
CDO.RDINAEI GENERA LISTAY
ESPACIO FISICO
SEDE DE | CONVOCATORIA A
GENERA EXAMENES LOS ESTUDMANTES
INFORMACION ¥
ANALIZA ELABORA INFORME
RESULTADOS Y - INTER PRETACIONDE |4 SE—— F— . n)
SUGIERE ACCIONES RESULTADOS DE
APRENDIZAJE
RESUELVE Y
|| S —— EMITE
ACCIONES PARA
CONOCE M‘Ll(.._kCiON ]
RESOLUCIONDEL D:I
CONSEID DE - .
FACULTADY
EJECUTA ACCIONES
T
I SOCIALIZA LOS
RESULTADOS ¥
——— "l acciones e
MEJORA
REALIZA e — B . (. ]
SEGUIMIENTOD

REGISTRO:
1. Tabia de especificaciones

aprendizaje

7. Convocatorias para rendr

3 Formato de Elabaracidn de Preguntas Estructuradas

4, Acta de Valldacidn de preguntas con Base Estructurada
5. Formato decarga masiva de preguntas

6. Cronograma para exdmenes de eva luacidn de resuitados de aprend

de 4 an de resuitad

Binforme de Interpretacidn de Resultados de Aprendizaje
9. Resolucidn de Consejo de Facultad

2.Actade aprobacidn delatabla de especificaciones para evaluacidn de resultados de

o

s je
lapre ndlzaje
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10. REGISTRO

10.1 Registros

Registro

Cddigo del registro

Responsable de
conservario

Tabla de Especificaciones

PAE-03-F-001

Carrera (original)

Acta de aprobacion de la tabla de
especificaciones para evaluacion de
resultados de aprendizaje.

PAE-03-F-002

Carrera (original)

Formato de elaboracion de preguntas | PAE-03-F-003 Carrera (original)
Estructuradas.
Acta de validacién de preguntas de | PAE-03-F-004 Carrera (original)
base estructurada
Formato de Carga masiva de | S/N Carrera (original)
preguntas con base estructurada
Cronograma para examenes de PAE-03-F-005 Carrera y GAC (original)
evaluacion de  Resultados de
Aprendizaje
Lista de estudiantes con rendimiento | S/N Carrera y GAC (original)
NO SATISFACTORIO.
Convocatoria para examenes SIN Carrera
Infforme  de  Interpretacion  de | PAE-03-F-006 Comision Académica y
Resultados de Aprendizaje Coordinador de Carrera
Resolucion de Consejo de Facultad SIN Consejo de Facultad
11. INDICADORES DE GESTION
A I R romu T e aeren] _rumie
g T Informe dd
:Idcll:t:r: M";:;Z'f;’;‘::o“' Eficiencia % me nfﬁ;?:::::::ﬁ::uﬁr T SEMESTRAL | SEMESTRAL L:;‘Zﬁ;:;i‘f’” o
gy Aprencizaje /’12_
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12. LISTA DE DISTRIBUCION

01 OCS

02 RECTOR(A)

03 CONSEJO ACADEMICO

04 COMISION DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

05 VICERRECTOR(A) ACADEMICO(A)

06 VICERRECTOR(A) ADMINISTRATIVO(A)

07 DECANO Y PROFESORES CARRERAS Y EXTENSIONES
08 DIRECTORES DE CARRERA

09 COMISIONES ACADEMICAS

10 SECRETARIA GENERAL

11 DIRECCION DE GESTION Y ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD
12 ESTUDIANTES &
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