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1. OBJETIVO:

Desarrollar procedimientos de planificacién de programas précticas pre profesionales y
pasantias orientadas hacia la gestién de formacion y aprendizaje, canalizada a través de
observacion, descripcion, y sistematizacioén para el enfoque social, productivo, tecnolégico,
politico y cultural del conocimiento, mediante actividades afines o coherentes con el perfil
de egreso y el area profesional, en respuesta a las expectativas y necesidades de la
sociedad, en el marco de la Planificacion Nacional del Buen Vivir, el Marco normativo de
Educacion Superior, el Régimen de Desarrollo, con base a la Responsabilidad Social
Universitaria.

2. ALCANCE:

Aplica para directivos y personal docente, que tienen responsabilidad y participacion en la
funcion de vinculacion con la sociedad, que tengan a su cargo la responsabilidad de los
proyectos de practicas pre profesionales y pasantias.

3. RESPONSABILIDADES:
Rector(a):

a) Suscribir convenio Marco
Consejo académico - Vicerrectorado:

a) Aprobar los procesos para el disefio, ejecucion, supervision y evaluacion de
programas de practicas pre profesionales y pasantias.

Departamento de Vinculacion:

a) Establecer lineamientos generales para la planificacion de programas de practicas
pre profesionales y pasantias.

Responsables de practicas pre profesionales y pasantias de las carreras:

a) Investigar los nuevos escenarios y contextos de la realidad y de las organizaciones
e instituciones beneficiarias de las practicas, orientando a los estudiantes en la
aplicacioén y reconfiguracion de los Modelos de Actuacion Profesional

b) Elaborar la planificacion de programa de practicas pre-profesionales y pasantias,
considerando la normativa de Educacién Superior, el Reglamento de Practicas pre
profesionales Institucional, Reglamento de practicas de carrera y los procesos
generales del DVS.

c) Coordinar el proceso de practicas con los aliados estratégicos, mediante convenios,
cartas de compromiso, acuerdos etc., estableciendo procesos de
corresponsabilidad y de aporte cientifico-metodolégico a las diversas problematicas
que planteen las organizaciones e instituciones de cada campo de actuacion,
supervisando que la practica se convierta en un verdadero espacio para el
aprendizaje estudiantil.
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d) Analizar la complejidad de la probleméatica que sera abordada

e) Articular la investigacién con la accién participativa de gestion del conocimiento con
los procesos y orientaciones académicas investigativas.

f) Realizar el diagnéstico situacional de las demandas de los sectores y actores.

g) Estudiar las interrelaciones entre las variables que inciden en la ejecucion del
programa, la supervision y el tiempo para la investigacion-accion.

h) Planificar y coordinar la administracion de recursos humanos de acuerdo a la
planificacion.

i) Acordar con representantes/directivos de la entidad institucional, empresarial o
comunitaria, publico o privado el alcance y cronograma del programa de practicas
pre profesionales y pasantias.

j) Seleccionar/ Disefar el inventario de metodologias (cientificas, profesionales e
investigativas) y de integraciéon pedagoégica.

k) Coordinar el sistema de registro y control de asistencia, informes, talleres y
sistematizaciones.

I) Coordinar el cronograma de supervision de practicas.

m) Presentar documentacion respectiva al Departamento de Vinculacion con la
Sociedad y Consejo de Facultad.

Consejo de Facultad:

a) Aprobar la planificacion del programa de practicas.
b) Presentar sugerencias y recomendaciones ellla responsable de practicas de la
unidad académica de no aprobarse la planificacion del programa.

Procuraduria:

a) Revisa el convenio marco previo presentacion de requisitos basicos. (informe
técnico del DVS y documentos habilitantes)

4. DEFINICIONES:

4.1. Convenio Marco Interinstitucional:
Es un acuerdo que genera un espacio de cooperacion comun entre las partes
firmantes, que, posteriormente, se concretara en acciones determinadas, a través de
la firma de Convenios Especificos.
El fin del Acuerdo Marco es declarar la intencion de las instituciones firmantes de
colaborar conjuntamente, para lo que queda establecida una Comisién Mixta que
desarrollara, supervisara y evaluara las acciones programadas.

4.2 Practica pre profesional y pasantia:
La practica pre-profesional y pasantia, es el proceso de formacion teorico-
metodolégico y técnico-instrumental para el fortalecimiento de las habilidades,
desempefios y capacidades establecidas en el perfil de los futuros egresados,
desarrollados en escenarios laborales vinculados a instituciones y organismos
publicos y privados de los sistemas productivos, sociales, politicos y culturales, que
favorecen un adecuado desempefio en su formacion profesional. Las practicas pre
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4.3

4.4,

profesionales y pasantias podran realizarse mediante ayudantias de catedra o de
investigacion.

Programa:

Un programa de practica es un conjunto de actividades relacionadas o coordinadas
entre si, se enmarcan en la Ley Organica de Educacion Superior y su Reglamento,
que constituyen su traducciéon operacional, generalmente su duracion es a mediano
plazo, la accién de programar es prever el futuro deseable y sefalar los medios para
alcanzarlos, identificando el caracter de la practica, objetivos, modalidad,
metodologias, protocolos profesionales a aplicarse, escenarios posibles y ubicacién
en el tiempo, localizacion fisica, beneficiarios, recursos y metas especificas para
lograr la finalidad que se desea.

Vinculacién:

La vinculacion tiene una estrecha relacion con la mision estratégica de la Universidad
y se troca en un componente esencial de las funciones fundamentales de la misma,
permite articular la oferta académica de la educacién superior a través de la
ejecuciéon de programas y proyectos de alta calidad y de beneficio mutuo con los
sectores sociales, publico y productivo. Estas actividades de aprendizaje social
bilateral, se desarrollan mediante practicas de servicio comunitario y pre profesional
para contribuir desde la responsabilidad social universitaria, con el desarrolio
sustentable, tecnoldgico, social, econémico y ecoldgico local, regional y nacional.

5. Base legal

PVV-06

a) Constitucion de la Republica del Ecuador

Art. 350.- El sistema de educacion superior tiene como finalidad la formacion
académica y profesional con vision cientifica y humanista; la investigacion
cientifica y tecnologica; la innovacién, promocioén, desarrollo y difusion de los
saberes y las culturas; la construccién de soluciones para los problemas del pais,
en relacion con los objetivos del régimen de desarrollo.

Art. 351.- El sistema de educacién superior estara articulado al sistema nacional
de educacién y al Plan Nacional de Desarrollo; la ley establecera los mecanismos
de coordinacion del sistema de educacion superior con la Funcién Ejecutiva. Este
sistema se regira por los principios de autonomia responsable, cogobierno,
igualdad de oportunidades, calidad, pertinencia, integralidad, autodeterminacion
para la produccion del pensamiento y conocimiento, en el marco del dialogo de
saberes, pensamiento universal y produccion cientifica tecnolégica global.

b) Ley Organica de Educacién Superior

Art. 13.- Funciones del Sistema de Educacion Superior.- Son funciones del
Sistema de Educacion Superior: a) Garantizar el derecho a la educacion superior
mediante la docencia, la investigacion y su vinculacion con la sociedad, y asegurar
crecientes niveles de calidad, excelencia académica y pertinencia.

Art. 87.- Requisitos previos a la obtencion del titulo.- Como requisito previo a la
obtencién del titulo, los y las estudiantes deberan acreditar servicios a la
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comunidad mediante practicas o pasantias pre profesionales, debidamente
monitoreadas, en los campos de su especialidad, de conformidad con los
lineamientos generales definidos por el Consejo de Educacion Superior. Dichas
actividades se realizaran en coordinacién con organizaciones comunitarias,
empresas e instituciones publicas y privadas relacionadas con la respectiva
especialidad

¢) Reglamento Ley Organica de Educacion Superior.

d)

PVV-06

Art. 7.- De los servicios a la comunidad.- Los servicios a la comunidad se
realizaran mediante practicas y pasantias pre profesionales, en los ambitos
urbano y rural, segun las propias caracteristicas de la carrera y las necesidades
de la sociedad. La SENESCYT establecera los mecanismos de articulacion de los
servicios a la comunidad con los requerimientos que demande el Sistema de
Nivelacion y Admisién, en coordinacién con las instituciones de educacion
superior publicas.

Art. 17.- De los programas y cursos de vinculacién con la sociedad.- El
Reglamento de Régimen Académico normara lo relacionado con los programas y
cursos de vinculacion con la sociedad asi como los cursos de educacion continua,
tomando en cuenta las caracteristicas de la institucién de educacion superior, sus
carreras y programas y las necesidades del desarrollo nacional, regional y local.

Reglamento de Régimen Académico de Educacién Superior.

Articulo 3.- Los objetivos del régimen académico son:

Regular la gestion académica-formativa en todos los niveles de formacion y
modalidades de educacién superior, con miras a fortalecer la investigacion, la
formacién académica y profesional, y la vinculacién con la sociedad.

Articulo 82.- Vinculacién con la sociedad.- La vinculacién con la sociedad hace
referencia a los programas de educacién continua, gestion de redes, cooperacion
y desarrollo, relaciones internacionales, difusion y distribucion del saber que
permitan la democratizacién del conocimiento y el desarrollo de la innovacion
social.

Las instituciones de educacion superior deberan contar con un modelo de
vinculacion con la sociedad, que asegure la integracion de las tres funciones
sustantivas de la educacion superior; docencia, investigacion y vinculacion con la
sociedad; para la gestion del conocimiento en funcién de sus dominios, lineas de
investigacion, oferta académica vigente y necesidades de la comunidad a nivel
local, nacional y regional; respondiendo al principio de pertinencia.

Las instituciones de educacién superior podran crear instancias institucionales
especificas para gestionar la vinculacion con la sociedad, a fin de generar
programas, proyectos especificos o intervenciones de interés publico.

Art. 89.- Practicas pre profesionales.- Son actividades de aprendizaje orientadas a
la aplicacion de conocimientos y al desarrollo de destrezas y habilidades
especificas que un estudiante debe adquirir para un adecuado desempefio en su
futura profesion. Estas practicas deberan ser de investigacion-accién y se

Rev.1

Este documento es de propiedad de la ULEAM y queda prohibida su reproduccién en todo o parte y su distribucion a terceros
sin el consentimiento escrito del propietario.

Toda copia en PAPEL es un “Documento no controlado” a excepcién del original




PVV-06

~ NOMBRE DEL DOCUMENTO: . i N
. 1 CODIGO: ¥4 08
- MANUAL DE PROCEDIMIENTOS ( ' '
@ REVISION: 1 A !

PROCEDIMIENTO: PLANIFICACION DE PROGRAMA DE e - : .
[ PRACTICAS PRE PROFESIONALES Y PASANTIAS Pagina 6 de 12 l
TR ] Linean-!ientos generales del disefio de programas de practicas pre profesionales y Fecha 1
pasantias. ]
._FE_ ' Iﬁoln_e aval acat_:lémico. 01!10!20&

realizaran en el entorno institucional, empresarial o comunitario, publico o privado,
adecuado para el fortalecimiento del aprendizaje. Las practicas pre profesionales
o pasantias son parte fundamental del curriculo conforme se regula en el presente
Reglamento. Cada carrera asignara, al menos, 400 horas para practicas pre
profesionales, que podran ser distribuidas a lo largo de la carrera, dependiendo
del nivel formativo, tipo de carrera y normativa existente. El contenido, desarrollo y
cumplimiento de las préacticas pre profesionales seran registrados en el portafolio
académico del estudiante. La realizacién de las practicas pre profesionales en las
carreras de modalidad de aprendizaje dual, se regularan en el respectivo
Reglamento que para el efecto expida el CES. Las horas de practicas pre
profesionales de la carrera de Derecho, realizadas en el Consejo de la Judicatura,
podréan incluirse en las horas de actividades académicas de la carrera siempre y
cuando cuenten con la supervision académica de la respectiva universidad o
escuela politécnica, y conforme a la normativa que emita el Consejo de la
Judicatura.

Art.90.- Pasantias.- Cuando las practicas pre profesionales se realicen bajo la
figura de pasantia seran reguladas por la normativa aplicable a las pasantias, sin
modificar el caracter y los efectos académicos de las mismas.

Art. 91.- Practicas pre profesionales durante el proceso de aprendizaje-En la
educacion técnica superior, tecnoldgica superior y sus equivalentes, y de grado,
las practicas pre profesionales se podran distribuir en las diferentes unidades de
organizacién curricular, tomando en cuenta los objetivos de cada unidad y los
niveles de conocimiento y destrezas investigativas adquiridos.

Art. 93.- Ayudantes de catedra e Investigacion.- Las practicas pre profesionales
podran realizarse mediante ayudantias de catedra o de investigacion cuando, en
correspondencia con sus requerimientos institucionales, las IES seleccionen
estudiantes para que realicen tales practicas académicas de manera sistematica.
Los ayudantes de cétedra se involucraran en el apoyo a las actividades de
docencia del profesor responsable de la asignatura, curso o su equivalente y
desarrollaran competencias béasicas para la planificacion y evaluaciéon que efectua
el profesor. Los ayudantes de investigacion apoyaran actividades de recoleccion y
procesamiento de datos, a la vez que participaran en los procesos de planificacion
y monitoreo de tales proyectos. Las ayudantias de catedra o de investigacion
podran ser remuneradas o no.

Art. 94.- Realizacién de las practicas pre profesionales.- Las instituciones de
educacion superior disefiaran, organizaran y evaluaran las correspondientes
practicas pre profesionales para cada carrera. Para el efecto, las IES
implementaran programas y proyectos de vinculacién con la sociedad, con la
participacion de sectores productivos, sociales, ambientales, culturales, actores y
organizaciones de la economia popular y solidaria. Estas practicas se realizaran
conforme a las siguientes normas:

1. Las actividades de servicio a la comunidad contempladas en los articulos 87 y
88 de la LOES seran consideradas como practicas pre profesionales. Para el
efecto, se organizaran programas y proyectos académicos que deberan
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e)

f)

ejecutarse en sectores urbano-marginales y rurales. Estas practicas tendran una
duracién minima de 160 horas del minimo de 400 horas de préacticas pre
profesionales establecidas en el articulo 89 del presente Reglamento, inclusive
para la modalidad dual.

2. Todas las practicas pre profesionales deberan ser planificadas, monitoreadas y
evaluadas por un tutor académico de la IES, en coordinacion con un responsable
de la institucién en donde se realizan las practicas (institucion receptora). En la
modalidad dual, se establecera ademas un tutor de la entidad o institucion
receptora.

3. Toda practica pre profesional estara articulada a una asignatura, curso o su
equivalente, u otro espacio de integracion tedrico-practico que permita el
acompafnamiento y guia de un tutor académico. El tutor académico de la practica
pre profesional debera incluir en la planificacién las actividades, orientaciones
académicas-investigativas y los correspondientes métodos de evaluacion de las
mismas.

4. Para el desarrollo de las practicas pre profesionales, cada IES establecera
convenios o cartas de compromiso con las contrapartes publicas o privadas.
Como parte de la ejecucion de los mismos debera disefiarse y desarrollarse un
plan de actividades académicas del estudiante en la institucion receptora.

5. En caso de incumplimiento de compromisos por parte de la institucion o
comunidad receptora, o del plan de actividades del estudiante, la institucion de
educacién superior debera reubicarlo inmediatamente en otro lugar de practicas.
6. Las IES podran organizar instancias institucionales para la coordinacion de los
programas de vinculacion con la sociedad y las practicas pre profesionales, en
una o varias carreras.

7. En el convenio especifico con la institucion o comunidad receptora, debera
establecerse la naturaleza de la relacion juridica que ésta tendra con el
estudiante: a. Si es Unicamente de formaciéon académica, se excluye el pago de
un estipendio mensual y de ser necesario se utilizara un seguro estudiantil por
riesgos labora les. b. Si se acuerda, ademas de la formacion académica, el pago
de un estipendio mensual, se considerard una pasantia, ésta se regira por la
normativa pertinente e incluira la afiliacién del estudiante al Instituto Ecuatoriano
de Seguridad Social. c. En el caso de las carreras de tercer nivelo de grado de
medicina humana y otras carreras que tengan internado rotativo éste se
considerara como practicas pre-profesionales cuya carga académica podra estar o
no dentro de la malla curricular, en el caso de que estas horas no estén
contempladas en la malla curricular, se consideraran un requisito de graduacion.

Art. 95.- Evaluacién de carreras y practicas pre profesionales.- EI CEAACES
tomara en cuenta la planificacion y ejecucion de las practicas pre profesionales
para la evaluacién de carreras, considerando el cumplimiento de la presente
normativa.

Reglamento de Régimen Académico Interno. (Art. 61.- Practicas pre
profesionales)
Planificacion Estratégica Institucional.

g) Reglamento Institucional de Practicas pre profesionales.
h) Reglamento de practicas pre profesionales de carrera.
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a)

e)

PVV-06
Este docu

Politicas, Control y registros
iticas

De conformidad con lo dispuesto en el Art. 87. Requisitos previos a la obtencion del
titulo; art. 107 .- Principio de pertinencia de la LOES y los articulos 89.- Practicas pre
profesionales; Art.- 90 Pasantias; Art.-91 Practicas pre profesionales durante el
proceso de aprendizaje; Art.- 93 Ayudantes de céatedra e investigacion; y Art.- 94
Realizacion de las practicas pre profesionales del Reglamento de Régimen
Académico emitido por el CES, las IES deberan desarrollar las diferentes
modalidades de Vinculacién con la Sociedad, orientadas a la aplicacion de
conocimientos y al desarrollo de destrezas y habilidades especificas que un
estudiante debe adquirir para un adecuado desempefio en los campos de su
especialidad, fundamentandose en las fortalezas y dominios académicos en las
areas de docencia e investigacién, alineandose en los objetivos y politicas del Plan
del Buen Vivir y los objetivos y metas de las agendas zonales y los planes de los
gobiernos auténomos descentralizados, de acuerdo con los ejes de reduccion de
brechas, transformacion de la matriz productiva, sustentabilidad patrimonial (natural
y cultural), y asentamientos humanos.

El Departamento de Vinculacién con la Sociedad de la ULEAM, con fundamento en
las necesidades del area de influencia de la IES y los objetivos del régimen de
desarrollo y del buen vivir, propondra lineas de Vinculacién a partir de las lineas de
investigacion, para aprobacion del Consejo Universitario.

El Departamento de Vinculaciéon con la sociedad revisa y envia el informe inicial a
Vicerrectorado académico de los programas de practicas pre profesionales y
pasantias, disefiados por las carreras, para el aval académico respectivo.

El plazo maximo de entrega de los programas de practicas pre profesionales y
pasantias, sera hasta el 15 de abril de cada afio, en el mes de mayo seran
presentados al Consejo Académico para el aval.

La practica pre profesional y pasantias, no es una asignatura, por lo tanto, no
procede el arrastre o la pérdida del nivel, semestre o periodo académico.

La asignacién de las horas de los estudiantes participantes en programas de
practicas pre profesionales y pasantias deberan ser formalmente comunicadas por
la Responsable de practicas pre profesional de la Carrera al Decano/a de la
Facultad.

Si ellla estudiante no cumple con la totalidad de las horas asignadas en el
programa de practicas, el docente responsable, emitira informe a la Comision de
Vinculacién, que analizara el caso y planificara la distribucion segun el nivel, el
caracter y la modalidad de la practica, para que culmine sus practicas pre
profesionales y pasantias. En caso de que ellla estudiante no cumpliera las
practicas en el tiempo planificado, podra realizarlas en el siguiente periodo
académico, de no cumplirlas en este plazo asignado, se lo considerara como no
aprobado en el registro de practicas pre profesionales y pasantias.

Ellla responsable de las practicas pre profesionales y pasantias de las carreras
validaran las practicas de los estudiantes que trabajan en funciones afines al campo
de formacion, bajo relacién de dependencia, los mismos que solicitaran a la

Rev.1
mento es de propiedad de la ULEAM y queda prohibida su reproduccién en todo o parte y su distribucion a terceros

sin el consentimiento escrito del propietario.

Toda copia en PAPEL es un “Documento no controlado™ a excepcion del original




-

a3
&p

NOMBRE DEL DOCUMENTO: |

CcODIGO: 4 1 alls
MANUAL DE PROCEDIMIENTOS . » '"
Ak

PROCEDIMIENTO: PLANIFICACION DE PROGRAMA DE
PRACTICAS PRE PROFESIONALES Y PASANTIAS Pagina 9 de 12

Inicio:

Lineamientos generales del disefio de programas de practicas pre prof»:*.sia:n"aaIes__y__!;echa
p

asantias.

Fin:

|

} REVISION: 1
|

|

f |
j Informe aval académico. 01/10/2016

k)

autoridad académica de la facultad el tramite respectivo siempre y cuando se
cumplan los requisitos establecidos en el Reglamento Institucional.

En caso de que ellla estudiante reingrese a la carrera y tuviera horas aprobadas,
estas sumaran al total de horas de practicas, previa presentacion de certificado de
cumplimiento de la institucién donde las haya realizado.

Los programas de practicas aprobados por el Consejo de Facultad, deberan ser
archivados en cada Coordinacién de Carrera, conjuntamente con la documentacion
correspondiente. Una copia debera ser remitida al Departamento de Vinculacién
con la Sociedad.

En caso de no aprobarse el programa, se presentaran sugerencias vy
recomendaciones a la coordinacién de la unidad académica, cuyas modificaciones
seran receptadas en el Departamento de vinculacion, en un plazo de 8 dias
laborables para emitir el informe de aprobacion.

Ellla responsable de practicas pre profesionales y pasantias de las carreras
emitiran el certificado de cumplimiento de las horas, previa aprobacién del decano/a
de facultad y la constatacion de evidencias.

Cuando el estudiante ingresa a otra carrera de la misma area del conocimiento, las
horas de practicas se homologaran en pertinencia al campo de formacion, la
organizacion curricular y el perfil de egreso.

6.2. Controles

a)
b)

Protocolo de Programa de Practicas.

Informe de planificacion semestral del programa de préacticas pre profesionales y
pasantias.

Acta de aprobacion del programa de practicas por el Consejo de Facultad.

Aval del Consejo Académico de los Programas de Practicas

Convenio suscrito.

6.2 Registros

Cédigo del

£ Responsable de conservario
registro

Registro

Protocolo de Programa de Practicas.

PVV-06-F-001 Responsable de practica de la Carrera |

Informe de planificacion semestral del
| programa de practicas pre profesionales y PVV-06-F-002
| pasantias

Responsable de practica de la Carrera

Acta de aprobacion del programa de
practicas por el Consejo de Facultad.

Responsable de practica de la Carrera,

A copia al Departamento de Vinculacion.

Aval

del Consejo Académico de los N/A
Programas de Practicas

Responsable de practica de la Carrera
Departamento de Vinculacion con la
sociedad

Convenio suscrito. N/A Responsable de practica de |la Carrera
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7 REVISION DE PROCEDIMIENTOS

El procedimiento sera revisado en el término de un ano a partir de su aprobacién, o en
caso de alguna modificacion de mejora en el procedimiento, la misma que seréa dada a
conocer al Departamento de Organizaciéon y Métodos.

8 PROCEDIMIENTOS

‘ N°. Actividad Responsable
' 8.1 | Establece lineamientos generales para la planificacion de V?S(':SE;&%ENJSND&
programas de practicas pre-profesionales. SOGIEDAD
| 8.2 | Aprueba lineamientos generales para el disefio de
\ programas de practicas pre-profesionales. CONSEJO ACADEMICO
‘ 8.3 | Revision de convenio marco. PROCURADURIA
| 8.4 | Suscripcion del convenio marco por la maxima Autoridad. RECTOR
1 8.5 | Se contacta a la entidad institucional, empresarial 0
‘ comunitaria, publico o prwadp y se emite oficio suscn_tc_: por RESPONSABLE DE
. el D_ecano!a f:Ie la Facgltad ejecutora del programa, .dl_r|g|do PRACTICAS
‘ hacia la maxima autoridad de la entidad para suscribir el
. convenio especifico.
DECANO/AFACULTAD
. 88 Suscribe el convenio especifico
8.9 ; o RESPONSABLE DE
’ A partir del protocolo de programa de practicas, se procede PRACTICAS Y
a elaborar la planificacion considerando que los mismos DOCENTES
deben tener una duracién minima de cuatro afios tomando SUPERVISORED
en cuenta la cohorte.
RESPONSABLE DE
Analiza la complejidad de la problematica que sera PRACTICAS Y
' 810 | ahordada, contextos y gestionar integracion de los su?'?sgﬁrsgegss
proyectos. se preparara formato de Proyecto de Practicas
Pre profesionales y pasantias
RESPONSABLE DE
| 8.11 | Planifica y coordina la administracién recursos humanos de Pgégé:&#:s*
| acuerdo a la modalidad de la practica. SUPERVISORES
{ RESPONSABLE DE
| 8.12 | Asigna las horas a los estudiantes legalmente matriculados, PRACTICAS Y
| capacita sobre la problemética a abordar, lleva registro y SU[:’(I)Egi\EIl:ISTg:ES
! control de asistencia, informes, talleres, sistematizaciones y |
coordina el cronograma de supervision.
RESPONSABLE DE
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‘ ] Concluida la etapa de planificacién del programa, el/la PRACTICAS Y
8.13 | responsable de practicas, presentara la documentacion DOCENTES
: ; . - SUPERVISORES
[ respectiva al Consejo de Facultad para su aprobacion y a la
direccion del Departamento de Vinculacién con la sociedad
\ de la Universidad adjuntando el convenio interinstitucional,
' como anexos de esta etapa.
‘ CONSEJO DE
; : . 5 FACULTAD
[ 8.14 | Emite acta de aprobacion de la planificacién del programa
‘ de practica pre profesional y pasantias.

aprobacion.
8.16 | Emite aval académico de los programas de practicas pre-
profesionales. CONSEJO
ACADEMICO

En caso de no aprobarse la planificacion del programa, se DEPARTAMENTO
presentaran las sugerencias y recomendaciones al | VINCULACION CON LA |
responsable de practicas de carrera, cuyas modificaciones SOCIEDAD

seran receptadas en el departamento de vinculacion, en un
plazo de 8 dias laborables para emitir el informe de
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Mide la eficiencia en la Planificacion

WN® Programa de pricticas planificadas
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1 faccion | prog de practi o N® Programa de practicas aprobados q Pre .
pre-profesionales profesionales
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01 RECTORADO
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