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EVALUACIÓN DE PRÀCTICA PRE PROFESIONAL
TUTOR EMPRESARIAL / INSTITUCIONAL


Practica Pre Profesional				  Pasantía 






Ayudantía de Cátedra				  Ayudantía de Investigación 

1. Información general del estudiante 

	Nombre y apellidos:
	Carrera:

	Fecha de inicio-fin de la práctica:
	E-mail: 

	Organización/Institución::
	Tipo de práctica:

	Período académico:
	Teléfono:



2. Datos de la empresa/Institución. 
	Nombre:
	Dirección:

	Sector: (salud, social, productivo, industria, construcción, educación, 
	Teléfono:
E-mail: 

	Organización/Institución::
	Tipo de práctica:



3. Duración
	Fecha de inicio:
	Fecha de fin:

	Horario establecido:
	Total de horas:



4. Desempeño del estudiante: Por favor evalúe a el/la  estudiante de acuerdo con la siguiente escala:
Excelente: 5		Muy bueno: 4		Bueno: 3	Regular: 2	Deficiente: 1
	Ítem
	Instrumento de evaluación
	1
	2
	3
	4
	5

	4.1
	Control de Avance de Actividades: Cumple con las tareas planificadas
( Planificación programada / planificación ejecutada )
	
	
	
	
	

	4.2
	Resultados Alcanzados
(Informe indicando los resultados que se lograron con la  práctica pre profesional en razón del cumplimiento de metas y objetivos)
	
	
	
	
	

	4.3
	Demuestra conocimientos en el área de práctica pre profesional  o pasantía
(El Tutor puede emitir juicios de valor con respecto al conocimiento demostrado por el estudiante)
	
	
	
	
	

	4.4
	Adaptabilidad e Integración al sistema de trabajo de la Institución.
	
	
	
	
	

	4.5
	Aplicación y manejo de destrezas y habilidades acordes al perfil profesional
	
	
	
	
	

	4.6
	Demuestra capacidad de liderazgo y de trabajo en equipo
	
	
	
	
	

	4.7
	Asiste puntualmente  
	
	
	
	
	

	4.8
	Capacidad de Trabajo en Equipo / Presión
	
	
	
	
	







5. Conclusiones y recomendaciones:

5.1    Debilidades reflejadas en el desempeño del estudiante:
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

5.2    Recomendaciones para mejorar el desempeño del estudiante:
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

6. ¿Desea recibir más estudiantes para que realicen las prácticas pre profesionales y pasantías en su Institución? 
        a)    SI_______          b)    NO_______

7. En caso de ser afirmativa su respuesta a la pregunta anterior:
a)  ¿Cuántos estudiantes recibiría?_________________
b) ¿En qué fecha?________________________________

8. En caso de ser negativa su respuesta a la pregunta seis: 
¿Podría tener la amabilidad de indicar el motivo?
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

9.   Firmas de responsabilidad:



Tutor Empresarial / Institucional
Nombre:
CI:



Estudiante
Nombre:
ID:
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