
CESACIÓN DE FUNCIONES POR SUPRESIÓN DE PUESTO

ANALISTA DE TALENTO 
HUMANO

DIRECCIÓN DE 
ADMINISTRACIÓN DEL 

TALENTO HUMANO

ANALISTA  DE 
REMUNERACIÓN Y CALIDAD 
DE ATENCIÓN AL USUARIO 1

ANALISTA DE 
REMUNERACIÓN Y CALIDAD 
DE ATENCIÓN AL USUARIO 3

RECTORDIRECCIÓN FINANCIERA SERVIDOR
UNIDAD ACADÉMICA/

ADMINISTRATIVA
DIRECCIÓN DE ASESORÍA 

JURÍDICA

Fa
se

INICIO

REVISA PLANIFICACIÓN DE LA 
DIRECCIÓN 

REVISA INFORME  Y AUTORIZA 
SUPRESIÓN DE PUESTOS 

COORDINA CON ÁREA DE 
GESTIÓN DE REMUNERACIÓN 

PAGO Y CON DIRECCIÓN 
FINANCIERA LA ENTREGA DE 

BIENES
REGISTRA INTERNAMENTE Y 

EN SISTEMA DE MDT 

FIN

REALIZA DIAGNÓSTICO DEL PUESTO 

REVISA NÓMINA DE SERVIDORES 
QUE DESEAN DESVINCULARSE DE 
LA INSTITUCIÓN POR RENUNCIA 

SOLICITA VALORES REFERENTE A 
TIEMPOS DE DEVENGACIÓN POR 
AYUDAS ECONÓMICAS, USO DE 
VACACIONES,  PASAJES AÉREOS 

PENDIENTES,  VIÁTICOS, 
REVISIÓN DE BIENES,  CARGO 
CONTABLE EN CERO Y OTROS 

VALORES PENDIENTES

REVISA HOJA CÁLCULO PARA 
SUPRESIÓN DE PUESTOS

REMITE A LA DIRECCIÓN HOJA 
DE CÁLCULO Y 

DOCUMENTACIÓN ADJUNTA

REMITE INFORME Y DEMÁS 
DOCUMENTACIÓN

SOLICITA CERTIFICACIÓN DE 
DISPONIBILIDAD 

PRESUPUESTARIA 

EMITE CERTIFICACIÓN DE 
DISPONIBILIDAD 

PRESUPUESTARIA

REALIZA ACCIÓN  DE PERSONAL 
POR SUPRESIÓN DE PUESTO

REVISA Y FIRMA ACCIÓN DE 
PERSONAL

REVISA Y FIRMA ACCIÓN 
DE PERSONAL

RECIBE PAGO TOTAL

LLENA PLANTILLA DE PUESTOS

¿SE SUPRIME EL 
PUESTO?

SI

RECIBE NOTIFICACIÓN

REALIZA HOJA DE CÁLCULO 
PARA SUPRESIÓN DE PUESTOS

REALIZA ENTREGA DE 
DOCUMENTACIÓN,  

UNIFORMES Y BIENES

1

REALIZA INFORME JURÍDICO

1

NO

SOLICITA ELABORAR HOJA DE 
CÁLCULO E INFORME TÉCNICO

ELABORA INFORME TÉCNICO

SUPERVISA HOJA DE 
CÁLCULO /  REVISA INFORME 

TÉCNICO Y 
DOCUMENTACIÓN

REVISA Y FIRMA ACCIÓN 
DE PERSONAL

 


