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INFORME VINCULANTE DEL PROCESO DE CONCURSO DE MÉRITO Y OPOSICIÓN 
DE LA UNIVERSIDAD LAICA ELOY ALFARO DE MANABI

COMISIÓN TÉCNICA INSTITUCIONAL

En la ciudad de Manta, a los X días del mes de xxxxxxxxx de 20XX, la Comisión Técnica Institucional Presidida por ……………………., Rector/a, integrada por: ………………….., Director/a del Departamento de Administración del Talento Humano,  ………………….., Vicerrector/a Académico/a, ……… y …….. Docente de la Universidad, miembros del Órgano Colegiado Superior; …………., Director/a Financiero/a.  Una vez revisada las solicitudes y justificativos de concursos de Méritos y Oposición, emiten Informe Vinculante, al tenor de:

1.- MARCO LEGAL. - 
- 	Reglamento Reformatorio y Sustitutivo de Concurso Público de Méritos y Oposición para docentes titulares de la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabí, Atribuciones de la Comisión Técnica Institucional, Art.10, literal a, “Analizar las solicitudes de concurso que realizan las unidades académicas al Rector, su documentación de respaldo y emitir informe vinculante para el proceso”;  
- 	Reglamento Reformatorio y Sustitutivo de Concurso Público de Méritos y Oposición para docentes titulares de la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabí, Atribuciones de la Comisión Técnica Institucional, Art.10, literal c, que establece “Elaborar los informes correspondientes a las solicitudes de cada unidad académica para el inicio del concurso y notificar al Rector para que sea aprobado por el Órgano Colegiado Superior”. 

2.- DATOS DE LA UNIDAD ACADÉMICA:
	Facultad:
	

	Carrera:
	



3.- INFORMES DE JUSTIFICACIÓN DE NECESIDADES, DISPONIBILIDAD DE PUESTOS, CERTIFICACIÓN PRESUPUESTARIA
	
Número de puestos analizados 

	Puestos
Solicitados
Por la carrera
	DPGA
	PHC-06-F-003
	TALENTO HUMANO
PHC-06-F-005
	FINANCIERO
PHC-06-F-007
	OBSERVACIONES

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



4.- DOCUMENTOS 

	No.
Puesto (asignaturas)
	Justificación de puestos
PHC-06-F-008
	Bases (profesor titular auxiliar)
PHC-06-F-009
	Cronograma
PHC-06-F-012
	Convocatoria
PHC-06-F-013
	Resolución del Consejo de Facultad
	Matriz calificación fase de mérito
PHC-06-F-028
	Matriz calificación fase de oposición
	PEA
	Solicitud al Rector
PHC-06-F-014

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




Verificado el cumplimiento de lo señalado en los Arts.1, 2 y 3 del Reglamento Reformatorio y Sustitutivo de Concurso Público de Méritos y Oposición para docentes titulares de la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabí, la Comisión Técnica Institucional, emite informe vinculante:



                                       Favorable:		                     No favorable: 					
					



		
COMISIÓN TÉCNICA INSTITUCIONAL


(Nombre y apellidos)
Presidente 


XXXXX				                                                       XXXXXX
Vicerrector/a Académico/a						       Director/a
                                                                                                      Administración Talento Humano




XXXX                                                                                             XXXX
      Docente Miembro OCS 					      Docente Miembro OCS





XXXX
Director/a Financiero/a
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