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CAPACITA EN LA 
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 ELABORA EL INFORME FINAL DEL SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN 
DEL PLAN DE MEJORA Y LO REMITE AL DECANO/A CON COPIA AL 
DIRECTOR/A DE GESTIÓN Y ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD, AL 
SUBDECANO/A, DIRECTOR/A DE CARRERA Y AL RESPONSABLE DE 
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REGISTROS:
1.- PLAN DE ACCIÓN.
2.- PLAN DE MEJORA DE CARRERAS.
3.- RESOLUCIÓN DEL CONSEJO DE FACULTAD, SEDE O 
EXTENSIÓN APROBANDO PLAN DE MEJORAS O SU 
MODIFICACIÓN.
4.- FUENTES DE INFORMACIÓN.
5.- ACTA DE MODIFICACIÓN DEL PLAN DE MEJORAS.
6.- SOLICITUD DE MODIFICATORIA DEL PLAN DE 
MEJORAS. 
7.- MATRIZ DE SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORA.
8.-  INFORME DE SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL 
PLAN DE MEJORAS
9.- INFORME FINAL DE SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN 
DEL PLAN DE MEJORAS
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EJECUTA ACCIÓN 
Y CARGA FUENTE 
DE INFORMACIÓN

NO

CONOCE Y PRESENTA 
ANTE EL CONSEJO DE 

FACULTAD, SEDE O 
EXTENSIÓN EL INFORME 

FINAL DE SEGUIMIENTO A 
LA EJECUCIÓN DEL PLAN 
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GESTIONA Y/O CREA EL REPOSITORIO 
DIGITAL DEL PLAN DE MEJORAS, CAPACITA 

Y ASESORA A LOS RESPONSABLES DE 
EJECUTAR LAS ACTIVIDADES

DEFINE CON EL DIRECTOR/A DE 
CARRERA EL PERIODO PARA EL 

SEGUIMIENTO DEL PLAN DE 
MEJORAS
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