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INFORME FINAL DE EJECUCIÓN DEL PLAN DE MEJORAS DE LA CARRERA
1. [bookmark: _Toc157758201]ANTECEDENTE
En esta sección se presentará un breve análisis histórico del proceso de ejecución del plan de mejoras, desde que se aprobó e inició la ejecución hasta su cierre final. Indicar por ejemplo comunicaciones de inicio del proceso, seguimiento y cierre.

2. [bookmark: _Toc157758202]INFORMACIÓN GENERAL

	Datos de la carrera

	Nombre completo de la carrera
	

	Datos de las autoridades de la carrera

	Nombre y apellido
	Correo electrónico
	Función

	
	
	Decano

	
	
	Director

	Datos del responsable del seguimiento del plan de mejoras

	Nombre y apellido
	Correo electrónico
	Función

	
	
	




	Datos del plan de mejoras

	Periodo de ejecución
	Fecha de inicio:
	

	
	Fecha fin planificado:
	

	
	Fecha fin real:
	

	Total de actividades del plan inicial aprobado
	

	Total de actividades nuevas ingresadas posterior al plan inicial
	

	Total de actividades inactivadas
	

	Total de actividades modificadas 
	

	Total de actividades del plan a la fecha de cierre
	

	Número de resolución de aprobación del plan de mejora
	

	Número de resoluciones de cambios en el plan de mejoras
	






3. [bookmark: _Toc157758203]METODOLOGÍA PARA EL SEGUIMIENTO Y CONTROL A LA EJECUCIÓN DEL PLAN DE MEJORAS EN LA CARRERA

La carrera debe describir cómo realizó el seguimiento a la ejecución del plan de mejoras. Además, en esta sección se describe la periodicidad del seguimiento, y los mecanismos implementados para las acciones correctivas. 
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4. [bookmark: _Toc157758204]RESULTADOS DE LA EJECUCIÓN DEL PLAN DE MEJORAS


4.1. Nivel de ejecución

Aquí se detalla el nivel de ejecución de las actividades del plan de mejoras 





En la figura 1 y tabla 1, se observa que del total de actividades del plan de mejoras, 10 actividades se completaron ubicándose en la escala de cumplimiento satisfactorio; 5 actividades se ejecutaron en un rango mayor de 80% hasta el 99,99%, ubicándose en la escala de aproximación al cumplimiento; 7 actividades se quedaron en una ejecución mayor del 50% hasta el 80% es decir, con un cumplimiento parcial nivel 2; 15 actividades lograron llegar a una ejecución mayor al 20% hasta el 50%, es decir cumplimiento parcial nivel 1; y 5 actividades no se ejecutaron o solo lograron ejecutar hasta un 20% por lo que se consideran en la escala de incumplimiento. 

En referencia a las metas, se logró cumplir con 20 de las 30 que contiene el plan. 

Tabla 1. Resumen de resultados finales en la ejecución del plan de mejoras
	Criterio
	Estándar
	Meta
	Actividades
	Resultados

	
	
	
	
	% de ejecución de actividades 
	Estado de la actividad
	Nivel de cumplimiento (meta)

	2. Investigación
	3.5. Efectividad de convenios de investigación
	Cumplimiento satisfactorio
	Producir 2 libros, como resultado de los proyectos de investigación 
	50
	En ejecución 
	Cumplimiento parcial N1

	 
	 
	 
	 
	90
	 Ejecutada
	Aproximación al cumplimiento

	 
	 
	 
	 
	80
	 En ejecución
	Cumplimiento parcial N2


Nota: El detalle de los resultados finales se anexan en la matriz final del seguimiento que se adjunta al presente documento. 

5. [bookmark: _Toc157758205]APORTE DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

Detallar el logro o aportes que se generaron por las acciones de mejoras implementadas, e indicar cómo se contribuye al aseguramiento de la calidad de la carrera.


6. [bookmark: _Toc157758206]CONCLUSIONES

La carrera debe incluir las conclusiones que surgen del análisis de la ejecución del plan de mejoras una vez que ha concluido el periodo de ejecución. 


7. [bookmark: _Toc157758207]RECOMENDACIONES

Se deben incluir las recomendaciones que permita que en los próximos planes de mejoras la carrera efectúe la ejecución y seguimiento de forma efectiva, a fin de alcanzar los resultados esperados. 

Fecha de emisión del informe: Manta, xxxxxxxxxxxxxx

Firmas de responsabilidad:
	Xxxxxxxxxxxxxxxx
Director de la carrera
	Xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx
Presidente y/o responsable de Comisión de Aseguramiento de la Calidad






8. [bookmark: _Toc157758208]ANEXO MATRIZ DE SEGUIMIENTO FINAL DE EJECUCIÓN DEL PLAN DE MEJORAS 
Porcentaje de ejecución de las actividades

Nivel de ejecución	
Cumplimiento satisfactorio (	>	80% hasta 100%)	Cumplimiento parcial nivel 2 (	>	50% hasta 80%)	Cuplimiento parcial nivel 1 (	>	20% hasta 50%)	No ejecutadas/incumplimientos (hasta 20%)	10	7	15	5	
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