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DE ACUERDO A LINEAMIENTOS 
INSTITUCIONALES SOLICITA 

PROGRAMACIÓN DE VACACIONES

ESTABLECE LOS PERIODOS Y 
LAS FECHAS CON PERSONAL 
LOSEP Y CÓDIGO TRABAJO 

BAJO SU DEPENDENCIA

CONSOLIDA CRONOGRAMA DE 
VACACIONES DEL PERSONAL LOES, LOEI, 

LOSEP Y CÓDIGO TRABAJO

REMITE A LA DATH EL CRONOGRAMA DE 
VACACIONES

CONSOLIDA, APRUEBA Y NOTIFICA EL 
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VACACIONES

FIN
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GENERA ACCIÓN DE 
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INFORMÁTICO
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REMITE ACCIÓN DE PERSONAL DE VACACIONES
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ARCHIVA ACCIÓN EN 
REPOSITORIO FÍSICO Y DIGITAL 

INFORMA EJECUCIÓN DEL 
CRONOGRAMA 

INSTITUCIONAL DE 
VACACIONES

 1.- Cronograma institucional de vacaciones.
2.- Plan de vacaciones. 
3.- Acción de Personal.
4.- Solicitud de modificatoria del calendario de vacaciones.
5.- Informe de ejecución del cronograma anual de vacaciones.
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