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Registros:
1.- Expediente individual del profesor/a titular.
2.- Matriz de requisitos para ser autoridad académica: Decano/a y 
Subdecano/a.
3.- Notificación de designación como decano/a o subdecano/a.
4.-Acta de posesión de autoridad académica.
5.- Acción de personal o nombramiento de libre remoción.
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