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1. [bookmark: _Toc114145163]PRESENTACIÓN 
[bookmark: _Toc114145164]La presente guía es un esfuerzo metodológico para la organización del trabajo de titulación para las carreras técnicas y tecnológicas de la Universidad, ambiciona a la articulación de la docencia, la investigación y la vinculación con la sociedad en las trayectorias de formación del profesorado, mismos que se encuentran ligados a los resultados de aprendizajes de las asignaturas de las diversas carreras para la consecución del trabajo de titulación.

Se presenta el marco que permite el trabajo de titulación tomando de referencia los proyectos de carrera y los elementos orientadores de la formación profesional: objeto de estudio, perfil de egreso y aquellos que se articulan para su consolidación en los estudiantes, asimismo como el planteamiento del diseño de un proyecto integrador realizado por el claustro de docentes y estudiantes, en consideración a los núcleos problemáticos que corresponde a cada carrera.

El documento expone a profundidad la metodología para la realización de la propuesta y su ejecución, así como la estructuración del informe final del trabajo de titulación.

El documento contiene, las normas de referencia que se aplicarán para la redacción del documento y sus pautas de evaluación que orientan la escritura del trabajo de titulación; las pautas de evaluación de la defensa oral del documento; estas pautas serán utilizadas para los informes de evaluación y el cumplimiento de la política institucional para el cumplimiento del proceso de titulación mediante trabajo de titulación en los plazos establecidos según la normativa general e institucional.

2. INTRODUCCIÓN
Para el desarrollo de la introducción se deberá proponer las siguientes etapas en el marco de un texto expositivo: 
a. Definir si es un proyecto técnico, una sistematización, un proyecto de intervención, un examen de carácter complexivo etc., y las razones por las que se la eligió.
b. La importancia de un trabajo de esa naturaleza para validar sus competencias profesionales y que contribuyan en su futuro profesional. 
c. tanto se integra lo que se va a realizar con las demandas declaradas por la carrera en su estudio de pertinencia y como se integra con las habilidades profesionales. 
d. Se relacionan las funciones sustantivas: docencia, investigación y vinculación con el trabajo a realizar por los estudiantes con los núcleos básicos de las disciplinas de la profesión declarados en el proyecto de carrera.
3. [bookmark: _Toc114145165]FUNDAMENTACIÓN DEL PLAN
[bookmark: _Toc114145166]3.1 Marco epistemológico
En este apartado se definirán las situaciones y razones epistemológicas que motivan el trabajo de titulación; es decir, el marco teórico que respalda al tipo de actividad de integración que propone la carrera en busca de orientar a los tutores y tutorados en el desarrollo de la actividad. Esto es orientaciones de forma y fondo que tienen relación con el tipo de trabajo que se realizará, así como las etapas del trabajo y los productos esperados.
Fase de planificación: El trabajo empezará con una propuesta, que deberá ser estructurada entre el estudiante y el tutor, estableciendo una sinergia lógica que articule: tema, problema, objetivo general, objetivos específicos, recursos, cronograma de trabajo. La propuesta se hará con base en un tema establecido por la Unidad Académica de Formación Técnica y Tecnológica, Educación Virtual y otras modalidades de estudio que previamente elaborará un banco de temas al inicio del taller de inducción al proceso de titulación. En el caso de existir cambios el tutor deberá notificar a través de un oficio dirigido a la comisión académica.
Un resultado fundamental que se espera es la memoria escrita de la propuesta. La memoria escrita tiene que sintetizar el trabajo realizado y tiene que mostrar claramente lo que se quiere hacer. Desde un punto de vista formal, la memoria tiene que contener aquella información relevante que permita comprender el problema planteado y cómo va a ser atendido.
La elaboración de la memoria escrita tiene los siguientes apartados:
· Tema
· Introducción (definición de componentes, trabajos relacionados recientes, importancia del tema, relación del tema con la carrera)
· Problema
· Objetivos
· General
· Específicos
· Metodología: Procedimiento, técnicas, métodos y demás aspectos que permitan la ejecución de la propuesta, articulados con los objetivos específicos.
· Presupuesto 
· Cronograma de actividades 
Como productos principales de esta parte se resume lo siguiente:
Memoria escrita que evidencie los puntos detallados en el primer parcial.

Como componentes del informe final, se plantea lo siguientes:

Capítulo I: Introducción

Redacción de la introducción de la propuesta. 
1.1. Problema
1.2. Justificación
1.3. Objetivos
1.3.1. Objetivo general
1.3.2. Objetivos específicos
1.4. Metodología 

Capítulo II: Marco teórico
2.1. Definiciones
2.2. Antecedentes (de más de 5 años)
2.3. Trabajos relacionados (recientes, de menos de 5 años)
 
Capítulo III: Propuesta
3.1. Desarrollo (el detalle de este apartado dependerá de la propuesta, aquí podrán incluirse diagramas, cálculos, diseños, especificaciones técnicas, entre otros.)
3.1.1. Descripción de la propuesta
3.1.2. Etapas 
3.1.3. Presupuesto
3.1.4. ………
3.2. Resultados

Capítulo IV: Conclusiones y recomendaciones
Conclusiones (una por cada objetivo específico. ¿Se cumplieron los objetivos?)
Recomendaciones (Especificar para quién, va una o más recomendaciones)
(Por ejemplo:A la empresa SatNet:
Dar mantenimiento a las bases de datos …
Mejorar el ancho de banda …)

*Bibliografía
Mínimo 10 fuentes (Se sugiere que la bibliografía debe incluir un número mínimo de artículos, libros.)
*Glosario (de ser necesario)
*Anexos (formatos, fotos, entre otros.)

Como productos principales se resume lo siguiente:
· La memoria escrita con los 4 capítulos finalizados.
· El producto resultado de su proyecto integrador.
· La defensa del proyecto realizado.

[bookmark: _Toc114145167]3.2 Marco Curricular
El objeto de estudio que aborda la formación profesional del Tecnólogo Superior es “Riego y Producción Agrícola”, que determina su denominación e interacción efectiva con las tecnologías edafo-hidrológicas y los sistemas de riego, como pilares fundamentales de las actividades que permitan la mejora de la producción agrícola.
A partir de esta declaratoria, el perfil de egreso de la carrera declara que los estudiantes estarán en capacidad de:
· Realizar análisis de composición física y química edafo-hidrológicas que posibiliten la planificación del riego y la mejora de la producción agrícola
· Aplicar técnicas de riego presurizado según los requerimientos del tipo de cultivo y que contribuya al incremento de la producción agrícola y de la seguridad alimentaria desde el emprendimiento personal o institucional.
· Emplear técnicas de producción agrícola a partir de la cualificación edafo-hidrológica y de los mecanismos de riego presurizado, que contribuya en su incremento y en la seguridad alimenticia de la población desde el emprendimiento personal o institucional.

4. [bookmark: _Toc114145168]IMPLEMENTACIÓN DEL TRABAJO DE TITULACIÓN 

[bookmark: _Toc114145169]4.1 Aspectos de organización

a) [bookmark: _Toc114145170]Distribución de tutores y tutorados
Para la distribución de tutores, la Comisión Académica, en función de los temas propuestos en el taller de inducción al trabajo de titulación asignará en la carga horaria del profesorado horas de “Dirección de trabajos de titulación” por cada una de estas.
Para ser tutor de un trabajo de titulación se tomará en cuenta los criterios establecidos en el Reglamento Interno de Régimen Académico y las políticas de Distribución de Carga Horaria vigentes.
Los tutores cumplirán con las siguientes obligaciones: 
· Acompañar al estudiante en el proceso de planificación del trabajo de titulación. Se entenderá como planificación al desarrollo de la propuesta de trabajo, así como la elaboración, validación y pruebas de confiabilidad/cristalización de los instrumentos que el estudiante utilizará en su proceso de titulación.
· Registrar las tutorías de titulación en el sistema de tutorías DPGA, de acuerdo con las directrices institucionales para la acreditación de las horas establecidas en este plan.
· Supervisar de cerca el desarrollo de la investigación y la escritura de los resultados.
· Asesorar al estudiante en la elección de actividades académicas que contribuyan a su formación.
· Una vez concluido el trabajo escrito debe emitir su criterio de aprobación cuando ha sido adecuadamente concluida la escritura del trabajo, esto garantizará un trabajo de acorde a la rúbrica establecida por parte del tribunal revisor.
· Informar por escrito a la Comisión Académica, sobre el desempeño de cada estudiante, por lo menos una vez por semestre.
· Registrar asistencia en las asignaturas e informar a la Comisión Académica cuando un estudiante presenta más de 3 inasistencia seguidas; este informe servirá de insumo para cuando se presente una reprobación.
· Revisar y absolver las observaciones del tribunal revisor que arbitre la Comisión Académica para la evaluación del trabajo de titulación.
· Asistir al acto de sustentación del trabajo de titulación.
· Apelar en caso de considerar que se ha violentado el debido proceso en el acto de sustentación. 
· Para la selección de los tutores se priorizará demostrar experiencia en el manejo académico del tema, cumplir con los grados de afinidad establecidos en el Reglamento de Carrera y Escalafón del Profesor e Investigador del Sistema de Educación Superior y haber sido escogido por el estudiante que presenta la propuesta inicial del trabajo de titulación.
· Ningún tutor podrá dirigir más trabajos de titulación de los que se determinen en las “Políticas para distribución de carga horaria del personal académico”[footnoteRef:2] considerando que la asignación inicia con el desarrollo de la propuesta y culmina con la defensa del trabajo de titulación.  [2:  Las políticas para distribución de carga horaria del personal académico, son emitidas por el Vicerectorado Académico, antes del proceso de matriculación de cada período académico.] 

· Los tutores observarán estrictamente la Normativa de Ética en Procesos de Investigación Científica aprobada mediante resolución RCU-SE-015-No.047-2016 con relación a la puesta en marcha de procesos investigativos, difusión de resultados, autorías y propiedad intelectual. En todos los casos, los profesores tutores se registrarán como coautor/a de las producciones derivadas de los trabajos de titulación del estudiantado; en concordancia con el Reglamento Interno de Régimen Académico que tipifica las faltas éticas, como ‘graves’ en un proceso disciplinario. 

b) [bookmark: _Toc114145171]Distribución del tiempo para tutores
Para la distribución de la carga horaria del profesorado, se tomará en cuenta el número de trabajos de titulación. El número máximo de trabajos (ocho) determinará la cantidad de horas asignadas para el proceso de asesoría del trabajo de titulación o examen de carácter complexivo, en atención a las políticas de carga horaria y la demanda presentada en el taller de inducción al proceso de titulación.   

El número de trabajos de titulación que el profesor deberá evaluar será un máximo de ocho, y lo determinará Comisión Académica según la demanda que se presente en cada proceso/periodo académico, teniendo presente que la distribución/asignación se realizará de forma equilibrada entre el claustro de profesorado de la Unidad Académica atendiendo el manual de procedimientos institucional vigente; esto determinará su participación como tribunal revisor de los trabajos de titulación.

Las tutorías en las asignaturas de titulación serán individuales según el número de trabajos asignados, excepto en los trabajos postulados por más de dos estudiantes, en este escenario las tutorías serán bajo el mismo mecanismo (grupales).

c) [bookmark: _Toc114145172]Cálculo del tiempo y justificación
En este apartado se deberá determinar la forma de ejecución de las horas establecidas para la titulación en el Plan de Carrera.

          	Ejemplo:
	Etapa del trabajo de titulación 
	Organización del aprendizaje

	
	ACD
	APE
	CTA
	Total

	Taller de inducción
	2
	2
	2
	6

	Fase de planificación
	2
	4
	8
	14

	Fase de desarrollo
	26
	22
	18
	66

	Corrección y defensa del trabajo
	2
	4
	4
	10

	Total de horas 
	32
	32
	32
	96


	Nota: ACD (Aprendizaje en contacto con el docente), APE (Aprendizaje Práctico – 	Experimental), CTA (Componente de Trabajo Autónomo)
El taller de inducción se realizará en cuatro horas presenciales durante la semana 9 a la 12 del periodo académico considerando que no afecten el desarrollo de las actividades de otras asignaturas o requisitos de titulación.
Las horas de Aprendizaje asistido por el Docente (ACD) se realizarán mediante tutorías individuales equivalentes a una hora por día agendada por el docente de acuerdo con su horario de tutorías y con el número de estudiantes que formen parte del trabajo de titulación.

Las horas de actividades Prácticas – Experimentales se destinarán a las siguientes actividades:
a) Determinación de la metodología del trabajo de titulación
b) Aplicación de instrumentos para el trabajo de campo
c) Encuentros sincrónicos con los involucrados en el estudio
d) Corrección del trabajo final de integración
e) Otras actividades que coadyuven con el desarrollo del proyecto y requerimiento del tutor del trabajo.
Las horas de actividades autónomas se planificarán de acuerdo con la complejidad de la tarea propuesta por el tutor y será responsabilidad compartida entre el estudiantado y su tutor la veracidad en el reporte de las horas acordadas en el registro de avances.
 
[bookmark: _Toc114145173]4.2 Aspectos metodológicos

a) [bookmark: _Toc114145174]Presentación del producto de titulación
1) Presentación del producto del proyecto integrador
El producto de se presentará en dos momentos:
Primer y Segundo Parcial.

2) El desarrollo del proyecto 
Primer parcial: 
· Carátula
· Certificación del tutor(a)
· Índice de contenidos
· Índice tablas
· Índice gráficos e ilustraciones
· Tema
· Introducción
· Problema
· Objetivos
· General
· Específicos
· Metodología
· Presupuesto
· Cronograma de actividades

**. Entre 6 y 7 páginas.

Segundo parcial: 
· Carátula 
· Página de respeto
· Certificación del director de trabajo de graduación
· Tribunal de sustentación
· Declaración expresa de autoría
· Dedicatoria
· Agradecimiento
· Índice de contenidos
· Índice tablas
· Índice gráficos e ilustraciones
· Resumen (se redacta al final, se recomienda de 150 a 250 palabras, pero no podrá superar la extensión de una página)
· Abstract (en el idioma inglés, traducción del resumen)

Nota: El proceso de otorgar la calificación final al trabajo de titulación, es independiente al desarrollo y aprobación del trabajo de titulación, por tanto, no se considera en el desglose de este apartado e inicia una vez que sean aprobadas las asignaturas y se completen los requisitos de titulación definidos en el proyecto de carrera (ajuste o reajuste) por parte del estudiante.

Normas de cita o referencia
Para la presentación de los productos se observará estrictamente las convenciones de  la Norma APA (7ª Edición) y del Reglamento Interno de Régimen Académico de la Universidad, o en caso de las ciencias médicas se aplicará Vancouver.
· Formato del documento	
	Extensión del trabajo: 	20 a 40 páginas
	Papel:
	Tamaño: A4
	Márgenes: 2,54cm (1 pulgada) de cada lado de la hoja.
	Texto:
	Sangría: de 5 espacios al comienzo de cada párrafo.
	Tipo de letra: Times New Román 12 pto.
	Alineado: Justificado
	Interlineado: 1.5
	Numeración de páginas: Desde la portada hasta el comienzo de la introducción irá en 	números romanos y a partir de allí en números arábigos.
· Citas
[bookmark: _Toc114145175]	Se recomienda utilizar APA 7ma edición, pero las mismas deben hacerse de acuerdo con 	la norma a fin al área de conocimiento.
Nota: La Unidad Académica podrá emplear alguna otra alternativa que se ajuste a su área de conocimiento (por tanto, si cambia la norma, deberán escribir en este apartado los elementos más importantes).

3) Aspectos evaluables del producto de titulación
En este apartado se debe establecer la rúbrica para evaluar el producto de titulación. Cada producto definido deberá tener su rúbrica del trabajo de titulación.  Cada rúbrica se establecerá sobre diez (10) puntos.



	PARCIAL
	ÁMBITO
	PONDERACIÓN
	ESTRATEGIAS EVALUATIVAS
	ESCENARIO / INDICADORES

	PRIMER PARCIAL
	Actuación (Actividades de docencia) (C1)
	20%
	Informes
	Indicadores de Desempeño: Desarrolla el proyecto de integración curricular: tema, introducción, problema, justificación, objetivos y la metodología del proyecto.

	PRIMER PARCIAL
	Producción (Trabajo Autónomo) (C2)
	20%
	Informes
	Indicadores de Desempeño: Desarrolla el proyecto de integración curricular: tema, introducción, problema, justificación, objetivos y la metodología del proyecto.

	PRIMER PARCIAL
	Producción (Práctica y experimentación de aprendizajes) (C3)
	25%
	Informes
	Indicadores de Desempeño: Describe las definiciones, antecedentes y trabajos relacionados al proyecto.

	PRIMER PARCIAL
	Acreditación (Evaluación Final) (C4)
	35%
	Informes
	Indicadores de Desempeño: Describe las definiciones, antecedentes y trabajos relacionados al proyecto.




	PARCIAL
	ÁMBITO
	PONDERACIÓN
	ESTRATEGIAS EVALUATIVAS
	ESCENARIO / INDICADORES

	SEGUNDO PARCIAL
	Actuación (Actividades de docencia) (C1)
	20%
	Informes
	Indicadores de Desempeño: Desarrolla la propuesta y expone los resultados del proyecto.

	SEGUNDO PARCIAL
	Producción (Trabajo Autónomo) (C2)
	20%
	Informes
	Indicadores de Desempeño: Desarrolla la propuesta y expone los resultados del proyecto.

	SEGUNDO PARCIAL
	Producción (Práctica y experimentación de aprendizajes) (C3)
	25%
	Informes
	Indicadores de Desempeño: Determina las conclusiones y recomendaciones del proyecto.

	SEGUNDO PARCIAL
	Acreditación (Evaluación Final) (C4)
	35%
	Informes
	Indicadores de Desempeño: Determina las conclusiones y recomendaciones del proyecto.




4.3 [bookmark: _Toc114145176]Aspectos administrativos – académicos.
a) [bookmark: _Toc114145177]Calendario de desarrollo del trabajo de titulación

En este apartado se deberán señalar los cronogramas para el cumplimiento del Instructivo de Titulación de las Carreras de Formación Técnicas y Tecnológicas vigente, esto es desde el registro al taller hasta la sustentación por semanas académicas.

Considerando la planificación del calendario ordinario y el cronograma de ejecución para el proceso de titulación emitido por el Departamento de Gestión y Desarrollo Académico.

	[bookmark: _Toc430099529]Nº
	ACTIVIDADES
	ESPECIFICACIONES
	PLAZO

	1
	Elaboración del marco teórico
	Revisión sistemática de la literatura inherente al título del proyecto
	Semanas 1 y 2

	2
	Elaboración de la propuesta de solución
	Incluye el análisis, diseño, cálculos y demás componentes necesarios de la propuesta de solución
	Semana 3 y 4

	3
	Implementación de la propuesta de solución
	Consiste en la implementación de lo establecido en la fase previa
	Semanas 5, 6, 7, 8, 9 y 10

	4
	Pruebas de verificación
	Abarca las pruebas que se deben realizar sobre la solución implementada
	Semana 11

	5
	Elaboración y revisión del informe final
	Estructuración de los Capítulos I, II, III y IV del informe final
	Semanas 12, 13, 14 y 15

	6
	Comprobación de niveles de autenticidad 
	Enviar el informe al sistema antiplagio.
	Semana 16

	7
	Terminación del informe corregido después de la revisión, en lo que será la versión definitiva, para su presentación
	Después de la revisión (en dos semanas), se perfecciona lo necesario
	

	Nota: puede darse el caso de semanas que se repiten, porque no es necesario esperar a tener totalmente terminada una tarea para comenzar otra, es decir, hay simultaneidad de tareas.





b) [bookmark: _Toc114145178]Aspectos evaluables del trabajo de titulación
El trabajo de titulación se calificará sobre veinte (20) puntos, 10 puntos por la parte escrita y 10 puntos por la sustentación del trabajo de acuerdo con la normativa interna vigente. 

La rúbrica para evaluar la parte escrita final del trabajo de titulación.

[image: ]


Rúbrica de Evaluación de acto de sustentación de trabajo de titulación para implementar y corregir, de ser necesario, en las defensas de los estudiantes.



	Criterios
	Máximo de indicadores
	Rangos de valoración
	Valoración de la exposición

	Material de apoyo: Diapositivas
	Uniformes/ Legibles/ debidamente ilustradas/ Sin mucho texto-(70- 90 palabras) /Sin faltas de ortografía.
	1 indicador=0-2p
2 indicadores=2.1-3.9p
3 indicadores=4-5.9p
4 indicadores=6-7.9p
5 indicadores=8-10p
	

	Exposición: Verbal
	Lenguaje claro (se entiende se escucha) /Buena modulación voz/ Ideas claras y coherentes/; estructura adecuada de las ideas/lenguaje técnico/.
	1 indicador=0-2p
2 indicadores=2.1-3.9p
3 indicadores=4-5.9p
4 indicadores=6-7.9p
5 indicadores=8-10p
	

	Exposición no verbal
	Ubicuidad (posición respecto al auditorio, no dar la espalda) /Movimiento corporal (ni muy estático, ni bailarín) /
Movimiento adecuado de las manos/
expresión del rostro/Comunicación visual con el auditorio/

	1 indicador=0-2p
2 indicadores=2.1-3.9p
3 indicadores=4-5.9p
4 indicadores=6-7.9p
5 indicadores=8-10p
	

	Dominio de contenidos
	Solamente lee las diapositivas/ Añade algo de información al contenido de las diapositivas/
Explica las diapositivas con claridad/ Argumenta la explicación con fundamentos o ejemplos/hace comparaciones y/o sintetiza /

	1 indicador=0-2p
2 indicadores=2.1-3.9p
3 indicadores=4-5.9p
4 indicadores=6-7.9p
5 indicadores=8-10p
	

	Manejo o contestación de las preguntas del tribunal
	Contesta solo con lo que elaboró en la diapositiva/ añade información a la diapositiva/; contesta, y explica con claridad/ señala ejemplos de su trabajo/ argumenta con comparaciones o con teoría/
	1 indicador=0-2p
2 indicadores=2.1-3.9p
3 indicadores=4-5.9p
4 indicadores=6-7.9p
5 indicadores=8-10p
	

	TOTAL
	40%
7,8 x 4=2,92
2;92p/4p



El manejo del tiempo será controlado por el tribunal, el presidente del tribunal indicará, según el reglamento el tiempo de exposición; y, cuando falten 4 minutos dará una señal preventiva al expositor.

FIRMA DEL EVALUADOR: 
__________________________________
Nota: la Unidad de Titulación es evaluadas y valoradas directamente por el Docente Tutor aplicando para el efecto las rúbricas por productos esperados. La ejecución deberá asegurar la construcción de la parte escrita final del trabajo de titulación, misma que posteriormente será presentada, valorada y sustentada ante un tribunal revisor o par ciego (según sea su equivalente en el RRAI ULEAM), quien definirá la calificación final del trabajo de titulación sobre veinte (20) puntos; se aplicará entonces, las rúbricas definidas en este apartado.



c) [bookmark: _Toc114145180]Planificación del acto de sustentación 

En este apartado se detallarán las directrices para la organización del acto de sustentación, en conformidad con las políticas y lineamientos establecidos por la institución. El acto de sustentación tendrá una duración total de 45 minutos, distribuidos de la siguiente manera:

1. Presentación del estudiante: El estudiante dispondrá de un máximo de 15 minutos para exponer su trabajo de titulación, cubriendo los objetivos, metodología, resultados y conclusiones. Es fundamental que el estudiante administre su tiempo de manera eficiente para abordar los puntos más relevantes de su investigación.
2. Preguntas y respuestas: A continuación, el jurado dispondrá de 10 minutos para formular preguntas y solicitar aclaraciones sobre la exposición del estudiante. Estas preguntas deberán centrarse en la evaluación crítica del trabajo, permitiendo al estudiante demostrar su conocimiento y comprensión del tema.
3. Deliberación del jurado: Una vez finalizada la fase de preguntas y respuestas, el jurado contará con 10 minutos para deliberar sobre la presentación del estudiante, evaluar su desempeño y asignar una calificación final acorde con los criterios establecidos por la institución.
4. Lectura del acta: La secretaria del tribunal dispondrá de 10 minutos para proceder con la lectura del acta correspondiente, en la cual se registrarán las calificaciones obtenidas por el estudiante y las observaciones pertinentes.

El presidente del tribunal será el encargado de controlar el tiempo de cada una de las fases, garantizando el cumplimiento de los plazos establecidos para el desarrollo del acto. Asimismo, el acto de sustentación se realizará conforme a los manuales y guías definidos por la institución, asegurando que tanto el formato como los procedimientos sean respetados.


5. [bookmark: _Toc113352905][bookmark: _Toc114145181]POLÍTICAS GENERALES 
Detalladas en el “Instructivo de Titulación de Estudiantes de las Carreras Técnicas y Tecnológicas”.

Aprobado: 27 de noviembre de 2024
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NOMBRE DEL DOCUMENTO:  RÚBRICA PARA LA EVALUACIÓN DEL 

INFORME ESCRITO DEL PROYECTO DE INTEGRACIÓN CURRICULAR

PROCEDIMIENTO: TITULACIÓN DE ESTUDIANTES DE TECNOLOGÍAS BAJO 

LA UNIDAD DE INTEGRACIÓN CURRICULAR

TÍTULO:

AUTOR 1: 

AUTOR 2: 

TUTOR:

LECTOR:

Valor Suma %

Ponderación

Nombre de la institución (con mayúscula sostenida y centrado) 1

Título de la investigación (centrada, letra inicial mayúscula) 1

Nombres y apellidos completos del autor o autores (al lado izquierdo) 1

Nombre de la unidad académica (centrado) 1

Nombre de la carrera (centrado) 1

Fecha del informe  (centrado) 1

Lugar  (centrado) 1

ÍNDICE Presenta el índice completo con la estructura del informe y su paginación correcta 1 1 5,00            5,00        

Se presenta con letra Arial # 12 1

Interlineado 1.5, margen izquierdo 3.5, superior 3.0, inferior y derecho 2.5 1

La paginación empieza después de la portada con números romanos desde el I, luego 

en la introducción se utilizan números arabigos desde e 1 y centrado en el inferior de 

la hoja. 

1

Está redactado en tercera persona del singular y utiliza las mayúsculas 

correctamente. 

1

Todas las comillas abiertas en el documento se encuentran cerradas.  1

Es coherente con las siglas. No exagera los subrayados.  1

Está libre de faltas de ortografía y de errores gramaticales. 1

Presenta claramente  el objetivo del trabajo de titulación  1

El problema que se aborda está contextualizado. 1

La metodología utilizada se presenta de forma clara. 1

Presenta los principales resultados obtenidos 1

No excede de 200 palabras. 1

Está redactado en tiempo pasado. 1

Desarrolla de forma correcta la introducción (Variables o componentes de estudio). 1

Presenta el problema de acuerdo al tema. 1

Justifica su trabajo de titulación. 1

Plantea correctamente el objetivo general. 1

Plantea correctamente los objetivos específicos. 1

La metodología describe de forma clara el procedimiento, métodos y otros recursos 

utilizados en el desarrollo del trabajo planteado. 

1

Fundamenta teóricamente las variables o componentes de estudio. 1

Incluyen citas y referencias de otros trabajos relacionados con la temática. 1

Se presentan los antecedentes de la institución/organización donde se ejecutó el 

proyecto.

1

Detalla los componentes relacionados con el desarrollo y ejecución de la propuesta. 1

Desarrolla la propuesta en función de los objetivos específicos  1

Las conclusiones están estrechamente ligadas a los objetivos específicos 1

Las recomendaciones ofrecen ideas claras y aplicables de acuerdo al trabajo 

realizado

1

Se presentan en orden alfabético y aplican normas APA 1

Todas las fuentes de información están documentadas 1

Presenta cada anexo en una página con su respectivo titulo y están vinculados en el 

trabajo realizado

1

Incluyen materiales auxiliares (ilustración, tablas, fórmulas, modelos de 

instrumentos y otros) utilizados en el trabajo.

1
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10,0        

ESCRIBA AQUÍ EL TÍTULO DEL TRABAJO

15,00        
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15,00        

15,00        

2

15,00      

15,00      

ESCRIBA AQUÍ NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS DE AUTOR 1

ESCRIBA AQUÍ NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS DE AUTOR 2 (SI EL TRABAJO ES INDIVIDUAL BORRAR ESTE TEXTO)

ESCRIBA AQUÍ NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS DEL TUTOR(A)

ESCRIBA AQUÍ NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS DEL LECTOR(A)

CRITERIOS

5,00        

10,00      

10,00      

15,00       6
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10,00        

10,00        

10,00      

10,00        

5,00           

2

2 10,00      
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10,00        
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CAPÍTULO 2: MARCO TEÓRICO

PORTADA Y CONTRAPORTADA

ORGANIZACIÓN DEL TEXTO 

(ASPECTOS FORMALES)

CAPÍTULO 1: INTRODUCCIÓN

RESUMEN Y/O SÍNTESIS

CAPÍTULO 3: DESARROLLO DE 

LA PROPUESTA

CAPÍTULO 4: CONCLUSIONES Y 

RECOMENDACIONES
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