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MODELO GENERICO PARA LA EVALUACION DEL ENTORNO DE APRENDIZAJE DE CARRERAS DE
GRADO 2024
UMBRALES PARA LOS INDICADORES CUANTITATIVOS MODELO GENERICO

AFINIDAD DEL PERSONAL ACADEMICO

Satisfactorio

Igual a 100%

Cuasi Satisfactorio

Mayor o igual a 95% y menor a 100%

Poco satisfactorio

Mayor o igual a 90% y menor a 95%

Deficiente

Menor a 90%

PERSONAL ACADEMICO TITULAR PERMANENTE

Satisfactorio

Mayor o igual a 60%

Cuasi Satisfactorio

Mayor o igual a 50% y menor a 60%

Poco satisfactorio

Mayor o igual a 40% y menor a 50%

Deficiente

Menor a 40%

TASA DE DESERCION

Satisfactorio

Menor o igual al 18%

Cuasi Satisfactorio

Mayor a 18% y menor o igual a 23%

Poco satisfactorio

Mayor 23% y menor o igual a 28%

Deficiente

Mayor a 28%

TASA DE TITULACION DE GRADO

Satisfactorio

Mayor o igual a 70%

Cuasi Satisfactorio

Mayor o igual a 60% y menor a 70%

Poco satisfactorio

Mayor o igual a 50% y menor a 60%

Deficiente

Menor a 50%

EXITO DE LOS GRADUADOS

Satisfactorio

Mayor o igual a 60%

Cuasi Satisfactorio

Mayor o igual a 50% y menor a 60%

Poco satisfactorio

Mayor o igual a 40% y menor a 50%

Deficiente

Menor a 40%

PRODUCCION ACADEMICA

Satisfactorio

Mayor o igual a 2

Cuasi Satisfactorio

Mayor o igual a 1,30 y menor a 2

Poco satisfactorio

Mayor o igual a 0,6 y menor a 1,30

Deficiente

Menor a 0,6

AMBIENTES DE APRENDIZAJE

Satisfactorio

Igual a 100%

Cuasi Satisfactorio

Mayor o igual 90% y menor al 100%

Poco satisfactorio

Mayor o igual 80% y menor a 90%

Deficiente

Menor a 80%

HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS

Satisfactorio

Igual a 100%

Cuasi Satisfactorio

Mayor o igual 90% y menor al 100%

Poco satisfactorio

Mayor o igual 80% y menor a 90%

Deficiente

Menor a 80%
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