DIAGRAMA - OTORGAMIENTO DE LICENCIAS PARA REALIZAR ESTUDIOS DE DOCTORADO (PHD O SU EQUIVALENTE) O POSDOCTORADOS, CURSOS U OTROS EVENTOS DE CAPACITACION, FORMACION Y/O ACTUALIZACION. V3.
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PERSONAL ACRPEMICO DECANO/A DE FACULTAD, SEDE O EXTENSION FACULTAD, SEDE O FACULTAD, SEDE O piRECCIoN ORGANO COLEGIADO RECTOR/A DIRECCION DE ADMINIS TRACION DE TALENTO PROCURADURIA
EXTENSION EXTENSION GENERAL
INICIO
PRESENTA | | o~ s e __ -
SOLICITUD Y sl ANALIZA I I
DOCUMENTOS DE > ANALIZA ZSE NECESI > PERTINENCIA Y | REGISTROS: |
SOPORTE QUE PERTINENCIA REINFORME?2 EMITE INFORME |1 - SOLICITUD DE LIGENGIA. |
RESPALDEN EL PRELIMINAR l2- DOCUMENTOS QUE RESPALDEN LA
PROCESO l_ | SOLICITUD DE LICENCIA. |
Cﬂ | 3 | 3.- INFORME TECNICO PRELIMINAR.
|4 INFORME DE LA COMISION ACADEMICA. |
5- CERTIFICADO DE  DISPONIBILIDAD|
| PRESUPUESTARIA. |
ANALIZA PERTINENCIA | 6.- RESOLUCION DEL CONSEJO DE FACULTAD,I
’ SEDE O EXTENSION.
NO CARGA HORARIA, |7+ INFORME TECNICO. |
SOLICITA CONTRATACION DE 8- RESOLUCION ADMINISTRATIVA  DEL|
|—> INFORME > REMPLAZO, | RECTOR/A. |
PLANIFICACION |9.- RESOLUCION DEL ORGANO COLEGIADO,
ACADEMICA, Y EMITE Ifgpigggiu DE PERSONAL POR LICENCIA. |
INFORME E :11:. CONTRATO O  CONVENIO  DE|
DEVENGACION.
[ 12.- MATRIZ DE CONTROL Y SEGUIMIENTO. :
13.- NOTIFICACION SOBRE LA PROXIMIDAD DE
| LA FINALIZACION DE LA LICENCIA I
14- DOCUMENTOS QUE EVIDENCIE EL|
|CUMPLIMIENTO DE LOS FINES DE LA|
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