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Objetivo
Estrateglco

' OEIS: Fortalecer las f;

capacidades
Institucionales

Diceccion de Planificacion, Jrogecdor y Desacrolle” fostilacional |

Plan Operativo Anual
Reporte Individual

- T
|

Estado Actual

‘Unldad Orgamca

| Actividades
Proyectos

Indicador

| Asegurar el cumplimiento
| de acciones de mejoras
| propuestas

Porcentaje de revision al

| Seguimiento de Planes de
l;mejora de Carreras

|
Implementar las etapas
|contempladas en la guia
|de acceso al proceso de
acredltamon internacional | Internacional
| con agencias reconocidas {
| ‘

}— NP
|

| Porcentaje de avances
| para la Acreditacion

|
|
|
|
|
|
|

| Porcentaje de Programas |
|de postgado
|autoevaluados

|

| Coordinar el proceso de
|autoevaluacion de los
| programas de postgrado

|

| Coordinar el proceso de
|autoevaluacion de
| carreras

}Porcentaje de Carreras
|autoevaluadas

|
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Hasta diciembre de 2023
tse efectuara control al

| seguimiento a los planes
|de mejoras de las
'Carreras

I Proyectar la certificacion

J

jcon agencias
;mternamonales de al
{menos el 10% de las

| ofertas de pregrado de la

’Hasta diciembre de 2023
nejecutar el proceso de
‘autoevaluamon de

| programas de postgrado

|
|
|

|Hasta diciembre 2023

| coordinar la ejecucion del
| proceso de
|autoevaluacion en las

| carreras redisenadas

|

. |
’ Medlos Verificacion |

) Informe General de
Control al Seguimiento
;2) Lista de verificacion
s3) Fichas de revision
|4) Informe individual por
‘carrera

E i
1
)

g Informe sobre el estado
|de las carreras en sus
| diferentes etapas

[ {1) Cronograma de

| autoevaluacion de los
| programas de postgrado
|2) Informe técnico del
| proceso de
| autoevaluacion de
| programas de postgrado
13) Informe de
|autoevaluacion del
[ programa de postgrado

[1) Cronograma de
|autoevaluacion de

| carreras

12) Informe técnico del

| proceso de
|autoevaluacion en las

| carreras

|3) Informe consolidado de
!autoevaluacién de
|carreras

£
|
|

|

|

|

!
v
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capacidades
Institucionales
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BCoordlnar el proceso de
1eva|uacnon del ;
| desempefio integral del
gpersonal académico 2022

Diceceion de Planificacion, Jrovetss y Desacrolle” frtitacional |

| Porcentajes de avances
'de la Evaluacion del

desempefio integral del
personal academico

Hasta diciembre de 2023
elaborar el informe
|institucional de la
Evaluacion Integral del
Desempefio del personal
Académico del periodo
académico 2022 (2)

l 1) Informe institucional de
fla Evaluacion Integral del
| Desempenio del personal
| Académico del periodo
2022 (2)

§Coordinar el proceso de

| evaluacion del
|desemperio integral del

| personal académico 2023
(1

—_—

| Planificar el proceso de
|evaluacion del
|desempenio integral del
;personal académico 2023
[(2)

?
iCoordlnar y monitorear el

| seguimiento de planes de
;mejoras de extensiones

!

Porcentaje de avance del
proceso de Evaluacion del
desempenfio integral del
personal académico

Porcentaje de avances del
proceso de Evaluacion del
desempefo integral del

personal académico 2023
(2).

|
| Porcentaje de avances del

seguimiento del Plan de
mejoras de las

| extensiones

%Hasta diciembre de 2023,
| coordinar el proceso de

| Evaluacion Integral del
Desempeno del personal
Académico del periodo
academlco 2023(1)

Hasta d|C|embre de 2023,
planificar el proceso de
Evaluacion Integral del
Desempefio del personal
Académico del periodo

|

| Hasta diciembre de 2023
coordinar y monitorear el
seguimiento de planes de
mejoras de extensiones

L
1
| Monitorear la ejecucion y

jseguimiento de los planes
| de mejoras de carreras

Porcentaje de seguimiento
a Planes de mejoras de
las carreras

Hasta abril de 2023
validar la ejecucion de los
planes de mejoras de las
| carreras

Coordinar y ejecutar el {
acompanamiento al

| poceso de evaluacion
‘externa de las carreras

| con fines de acreditacion

!
f
|
|
1
|
|
| |
| |
|

i

X
l

B

| Coordinar y supervisar

| carga de informacion

institucional al SIIES |

| Porcentajes de avance del

| proceso de

Acompanamiento a la
evaluacion externa de
carreras con fines de
acredltamon

Porcentaje de la carga de
informacion al SIIES

|

gPIanificar el proceso de
|autoevaluacion
linstitucional

1
{
|
|
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correspondientes

Hasta dlcuembrende 2d23
Enfermeria en el proceso

|las etapas

Hasta diciembre de 2023
, coordinar y supervisar la
‘carga de informacion
linstitucional a la

las disposiciones del
jCaces y Senescyt

academico 2023(2)

de evaluacion externa, en |

'1) Cronograma del

| proceso de Eidpa 2023(1)
'2) Registro de asistencia a
|la socializacion o talleres

[

|

/1) Cronograma del
iproceso de Eidpa 2023 (2)
2) Registro de asistencia a
|la socializacion o talleres

|
|
|
|

——

| 1) Intrumentos para la
ejecucion del seguimiento
2) Informes de monitoreo
|al seguimiento de los
planes de mejoras de las |
extensiones

|
| - .
e S S ———

1) Informe consolidado de |
ejecucion de los planes de
mejoras de las carreras

T“ R — TN :

‘acompanar a la carrera de | 1) Informes de proyeccion {

‘y acompanamiento al
| proceso de evaluacion
|externa

|
| |
[1) Informe al rector del |
|estado de carga de

plataforma SIIES acorde a |informacion institucional

|

|Hasta diciembre de 2023,
| concluir el proceso de

| Autoevaluacion

| Institucional

E

l
|
|
E 1) Plan de Autoevaluacion !
| Institucional i
|2) Cronograma de {
| Autoevaluacion i
| Institucional |
.i l
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Ejecutar revisiones de
calidad para asegurar el

:cumplimiento de procesos

Porcentaje de
Seguimiento a
procedimientos
académicos

|Hasta diciembre de 2023

se ejecutaran
seguimientos a
procedimientos
académicos para medir su
cumplimiento y si los
resultados cubren los
objetivos previstos

1) Plan de Seguimiento
Aprobado

2) Informes de
Seguimiento

Diceccion de Planificacion, Jroyedsr g Desaccolle” fastilacional |

1
|
|
|
|

|
|

1
|

—

Ejecutar seguimiento al
Plan de Aseguramiento
Institucional 2021-2025

Calidad Institucional

Realizar visitas de
acompafnamiento

Porcentaje de seguimiento
al Plan de Aseguramiento
de la Calidad

Hasta diciembre de 2023
efectuar seguimiento al
cumplimiento de metas y
actividades del Plan de
Aseguramiento de la
Calidad periodo 2022

1) Cronograma de
seguimiento

2) Notificaciones de inicio |
3) Informe de seguimiento 1

PAC

[

| Elaborar documentos del |Numero de
| Sistema de Gestion de

procedimientos
administrativos aprobados

Hasta diciembre del 2023
se aprobaran al menos 6
manuales de
procedimientos, guias e
instructivos
administrativos de la
Institucion, con la finalidad
de mejorar los procesos y
asegurar una mejor
optimizacion de los
recursos y del talento
humano

|

Manual de
procedimientos, instructivo
0 guia administrativa,
aprobados y publicados
en la pagina web de la
DGAC

Numero de
acompanamientos a
procedimientos
lacadémicos y

{ administrativos

1

Hasta diciembre del 2023,
se hara el
acompanamiento de 4
procedimientos
académicos y 4
administrativos para que
se ejecuten con eficiencia
y eficacia en la institucion

Elaborar documentos del

Sistema de Gestion de
Calidad Institucional

Elaborar informes sobre
revision de proyectos
reglamentos o reformas

L

Pdgina 3 de 4

— .,.{ﬁ,—;_. ——

Numero de
| procedimientos
Académicos aprobados

Hasta diciembre del 2023
se elaboraran 6 manuales
de procedimientos,
instructivos o guias
académicas para su
integracion con el sistema
de gestion académica

|

Informe de
acompafnamiento

Manual de
procedimientos, instructivo
0 guia académica,
aprobados y publcados en
la pagina web de la DGAC

Numero de proyectos de
reglamentos o reformas
revisados
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Hasta diciembre del 2023,
se revisara de forma y se

codificaran el 100% de los
proyectos de reglamentos
o reformas que se

presenten

Informe de analisis de
propuesta de reglamentos
o reformas
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|instituciones sdlidas. |
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Fortalecimiento
Institucional.

Administracion
Central

OEI5: Fortalecer las
capacidades
Institucionales

Elaborar/Actualizar
documentos del Sistema
| de Gestion de Calidad

’ Institucional

Diveceion de Planificacion, Progectsn g Deansrolle ratitacional l

Porcentaje de formatos

actualizados, aprobados y
publicados.

Institucionales elaborados,

Hasta dlClembre del 2023 |

se elaboraran,
actualizaran, aprobaran y
publicaran el 100 % de los
formatos institucionales
solicitados por las
unidades organicas.

|1) Actas de creacion y/o
modificacion de formatos
institucionales.

2) Publicacion de formatos
en pagina web de la
DGAC.

Fortalecimiento
Institucional.

Administracion
Central

OEI5: Fortalecer las
capacidades
Institucionales

C
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Ejecutar revisiones de
calidad y asegurar el

de mejora

cumplimiento de acciones ]
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| Porcentaje de Revisiones
'al seguimiento de
procesos

Hasta septiembre de 2023
se efectuara revision al
seguimiento de procesos
académicos y se cerraran
el 80% de observaciones
detectadas en los
seguimientos efectuados
en el ano 2022

1) Informe de
cumplimiento de
recomendaciones

2) Informe de
Robservaciones cerradas

—_— e

fu]

|
| Total (USD)

Aprobado por

LOOR SALTOS LUVY JEANNETTE
DIRECTOR/A - DECANO/A
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