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Elementos Orientadores de la Institucion

Ser una Universidad acreditada nacional e internacionalmente,
con calidad y pertinencia al contexto regional y nacional.

Formar profesionales competentes y emprendedores a través de la
articulacion de las funciones sustantivas, acreditando oferta
académica de grado, postgrado, técnicas y tecnologicas, para
contribuir al desarrollo integral de los territorios.

Valores Institucionales

La Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi, de caracter humanista y firme a su conviccion laica
y de pensamiento critico, promueve la practica de los siguientes valores:

La libertad: Es un derecho humano fundamental ¢ inalienable, es decir, es la capacidad que poseen
los individuos para tomar decisiones, actuar y asumir sus responsabilidades. La libertad de una
persona no limita la libertad de los demas.

La justicia: Se refiere a ser equitativo y dar a cada quien lo que le corresponde por derecho de acuerdo
a sus méritos y desméritos. Las personas que imparten justicia deben hacerlo de manera imparcial,
responsable y aplicando el conjunto de reglamentos segin la ley.

La solidaridad: Es uno de los valores humanos por excelencia, que se define como la colaboracion
en la persona, sentimiento que mantiene a las personas unidas en todo momento, sobre todo cuando
se vivencian experiencias dificiles.

La ética: Como condicion personal e intrinseca de los miembros de la comunidad universitaria, tendra
como fin proceder correctamente ante sus semejantes y adecuar la conducta al cumplimiento de sus
obligaciones y compromiso institucional, garantia primordial para el convivir interno en la Academia.

La responsabilidad: Concebida como el cumplimiento de las obligaciones y signo de madurez, que
implica esfuerzos por lograr la consecucion de objetivos y metas personales e institucionales.

El respeto: El respeto nos lleva a crear un clima de comunicacion en el que nadie se sienta atacado.
Esto parece un detalle menor, pero en realidad es relevante, sobre todo en las relaciones en las que no
hay demasiada cercania.

La honestidad: En las relaciones humanas constituye parte de aquellas cualidades mas gratas que
puede poseer una persona, ella garantiza confianza, seguridad, respaldo, confidencia e integridad.
Ello, nos conduce a crear lazos de empatia con el resto de las personas. La honestidad es un valor que
abarca todas las acciones y pensamientos del ser humano, genera confianza y no da cabida a las
mentiras ni a los engafos.
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Autoridades Institucionales

Dr. Marcos Tulio Zambrano Zambrano, PhD
Rector

Hemos asumido con entusiasmo, el reto de transformar la
universidad desde lo académico, administrativo,
tecnologico e infraestructura buscando una coherencia
entre la idea, la palabra y la obra, que nos permita superar
la incertidumbre, la desesperanza y el actual temor por la
inseguridad, un fenomeno social, que igual que el terremoto
del 16 A y la pandemia han afectado a la comunidad
universitaria.

Dotar de nuevos escenarios de aprendizaje con el apoyo de
tecnologia de punta y la capacitacion y promocion del
personal de la  institucion = buscan  mejorar
significativamente el proceso de ensefianza aprendizaje.

Hoy desde la Universidad también pensamos en las
necesidades sociales que dia a dia se presentan en nuestros
territorios, por €so en poco tiempo nos hemos convertido
en la Universidad Publica con mayor oferta académica y cobertura en vinculacion social del Ecuador,
esto quiere decir que aportamos al bienestar de las familias que mas lo necesitan.

Avizoramos nuevos entornos asociados al bienestar de la region enfatizando la atencion de la salud
mental comunitaria, la responsabilidad de la proteccion del medio ambiente y la generacion del agua,
sumando al conocimiento, produccion de nuestras tierras e investigacion de nuestro mar.

Desde esta Universidad le decimos a toda la provincia, la region y el pais que estamos construyendo
una mejor sociedad. jEstamos creciendo!
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Dr. Pedro Jacinto Quijije Anchundia, PhD.
Vicerrector Académico

Innovacion y Calidad: Hitos Académicos de la Uleam en
2024

Nelson Mandela afirmaba que “la educacion es el arma mas
poderosa que puedes usar para cambiar el mundo”. Esta premisa
ha guiado el accionar de la Universidad Laica Eloy Alfaro de
Manabi (ULEAM) durante el periodo 2024, reafirmando
nuestro compromiso con una educacion superior de excelencia,
inclusiva y transformadora, orientada al desarrollo integral de
nuestros estudiantes y al progreso de la sociedad ecuatoriana.
En este afio, la ULEAM ha dado pasos firmes en el
cumplimiento de su objetivo estratégico institucional.

Este esfuerzo ha sido acompafiado por el fortalecimiento de los
valores de igualdad, inclusion y respeto a nuestra biodiversidad,
contribuyendo activamente al desarrollo regional y nacional.
Los logros alcanzados durante el 2024 son motivo de orgullo y
reflejan el trabajo articulado de todos los estamentos
universitarios. Entre los hitos mas relevantes, destacan:

e Se continud fortaleciendo el curriculo institucional con 12 nuevas carreras, 9 carreras con
ajustes curriculares sustantivos y 21 carreras con ajustes curriculares no sustantivos que
permiten el tratamiento de asignaturas que fortalecen el perfil de egreso de nuestros
profesionales.

e Oferta de carreras bilingiies que responden a las demandas de un mundo globalizado.

e La promocion de 128 docentes, resultado de un proceso transparente y riguroso, que reconoce
el mérito y la excelencia académica, en concordancia a la exigencia del reglamento de carrera
y escalafon del personal académico del sistema de educacion superior.

e La capacitacion de 947 docentes de la Matriz, Extensiones, Sedes y Paralelos, superando la
meta propuesta para ese afo y asegurando que nuestra planta docente se mantenga a la
vanguardia de la ciencia, la tecnologia didactica y la pedagogia.

e El impulso a la formacion doctoral, proyectando alcanzar al menos 15 docentes con este grado
hasta el 2025, y el fortalecimiento de competencias en idiomas, con 23 docentes cursando
estudios de inglés.

o El exitoso desarrollo del III Congreso Internacional de Educacion Inclusiva Superior, con la
participacion de 420 asistentes, que consolidé a nuestra universidad como referente en la
generacion de conocimiento y la promocion de la inclusion en la educacion superior.

La gestion eficiente y comprometida permitié cumplir en un 100% las metas establecidas en el POA
2024 del Vicerrectorado Académico, e incluso superarlas en varios proyectos y programas. Estos
resultados son el fruto de una vocacion de servicio inquebrantable, de la colaboracion entre autoridades,
docentes, empleados, trabajadores y estudiantes, y de una vision compartida de futuro. Hoy, mas que
nunca, estamos llamados a formar profesionales competentes, éticos y socialmente responsables,
capaces de liderar los cambios que nuestra nacion requiere.

Agradezco y reconozco profundamente el esfuerzo y la dedicacion de cada miembro de nuestra
comunidad universitaria. jSigamos trabajando juntos, convencidos que la educacion es el camino hacia

un Ecuador més justo, equitativo y prospero!

Con renovada esperanza y compromiso,
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Dra. Jackeline Rosalia Terranova Ruiz, PhD
Vicerrectora de Investigacion, Vinculacion
y Postgrado

El Vicerrectorado de Investigacion, Vinculacion y Postgrado
de acuerdo con el Estatuto Reforma 2023, tiene la funcién de
dirigir y coordinar la gestion institucional de la investigacion
e innovacion social y tecnoldgica, vinculacion y postgrado.
En funcidon de esta norma, el presente documento evidencia
la gestion realizada durante el afio 2024 de esta dependencia,
y muestra las acciones coordinadas en los procesos de
investigacion, vinculacion y postgrado de la institucion. Los
logros obtenidos reflejan un compromiso sostenido para
atender las necesidades de diversas comunidades a nivel
local, provincial, y regional.

La efectiva relacion y sinergia con las direcciones
| relacionadas a las competencias del Vicerrectorado de

Investigacion, Vinculacion y Postgrado, ha permitido una
gestion positiva para el cumplimiento del Plan Operativo Anual 2024, a través de la innovacion para el
fortalecimiento de la transferencia de conocimiento, y de la sostenibilidad de proyectos de
responsabilidad social, y programas de cuarto nivel, enmarcados en el concepto de calidad, y en
coherencia con nuestra mision y vision institucional.

Actualmente la investigacion se desarrolla en funcion de las lineas institucionales de investigacion, lo
que representa un compromiso con el avance del conocimiento en areas determinantes para el desarrollo
humano y sostenible. La vinculacion con la sociedad trabaja en proyectos conjuntos que dan salida a la
multidisciplinariedad, y en proyectos institucionales que representan un factor estratégico, lo que
permite que nuestra institucion interactue con los entornos y territorios con mayor demanda de
intervencion. Mientras que, en postgrado los programas de cuarto nivel se plantean desde los dominios
institucionales que permiten incorporar las nuevas tendencias y fortalecen alianzas con actores clave,
tanto nacionales como internacionales.

El liderazgo del Dr. Marcos Zambrano, PhD., Rector de nuestra gloriosa Alma Mater nos impulsa a
seguir trabajando con el firme compromiso de ofrecer los mayores beneficios a nuestros estudiantes,
docentes y comunidades; y nos inspira a continuar con fuerza y voluntad para atender las necesidades
y demandas de los territorios de manera significativa con el desarrollo de los diversos sectores de la
sociedad manabita y ecuatoriana.

jJuntos hacemos Uleam!!!!
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Tabla 1: Miembros del Organo Colegiado Superior 2024

Nombres

Dr. Marcos Tulio Zambrano Zambrano, PhD.
Dr. Pedro Quijije Anchundia, PhD.

Dra. Jackeline Terranova Ruiz, PhD.
Dra. Maria Fernanda Carvajal Campos, PhD

Dr. Héctor Gonzalo Cedefio Zambrano, PhD.
Dra. Dolores Esperanza Mufioz Verduga, PhD.
Dra. Beatriz Araceli Moreira Macias, PhD.
Ing. Maria Irasema Delgado Chavez, Mg

Dr. Lenin Teobaldo Arroyo Baltan, PhD.

Dr. Cristian Mera Macias, PhD.

Lic. Yenny Alexandra Zambrano Villegas, Mg.
Dr. Derly Alava Rosado, PhD.

Dr. Eduardo Caicedo Coello, PhD

Dr. Temistocles Bravo Tuarez, Mg.

Ing. José Luis Morante Galarza, Mg

Dra. Marjorie Jessenia Calderén Zamora, PhD
Dra. Cruz Birmania Alcivar Ruiz, PhD

Ing. Danny Galindo Aguaiza Tenelema, Mg
Dra. Maria Dayanara Macias Mayorga, PhD
Ing. José Jacinto Reyes Cardenas, Mg

Dra. Juana del Jesus Ochoa Soledispa, PhD
Lic. Miriam Quiroz Parraga, Mg

Ing. Manuel Rolando Velasquez Campozano, Mg
Lic. Patricia Jackeline Mufioz Murillo, Mg
Ing. Horacio Cedefio Mufioz, Mg

Dr. Segundo Javier Reyes Solorzano, PhD

Ing. Ricardo Chica Cepeda, Mg
Lic. Lilia del Rocio Bermudez Cevallos, Mg
Ing. Jorge Sifredo Vivas Cedefio, Mg

Sr. Kevin Brandon Mera Vera
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Cargo
Rector de la Universidad
Vicerrector Académico
Vicerrectora de Investigacion, Vinculacion y
Postgrado.
Decana Facultad de Ciencias de la Salud
Decano Facultad de Ingenieria, Industria y
Arquitectura.
Decana Facultad de Ciencias de la Vida y
Tecnologias.
Decana Facultad de Educacion, Turismo, Artes y
Humanidades.
Decana Facultad de Ciencias Administrativas,
Contables y Comercio.
Decano Facultad de Ciencias Sociales, Derecho y
Bienestar.
Decano de la Unidad Académica de Formacion
Técnica y Tecnologica, Educacion Virtual y Otras
Modalidades de Estudios-UNITEV
Decana Extension en Chone
Decano Extension en Pedernales
Decano Extension en Bahia de Caraquez

Decano Extension en El Carmen
Representante por la Facultad de Ciencias
Administrativas, Contables y Comercio.
Representante por la Facultad de
Administrativas, Contables y Comercio.
Representante por la Facultad de Ciencias de la
Salud.

Representante por la Facultad de Ciencias de la
Salud.

Representante por la Facultad Ciencias de la Vida
y Tecnologias.

Representante por la Facultad Ciencias de la Vida
y Tecnologias.

Representante por la Facultad de
Sociales, Derecho y Bienestar.
Representante por la Facultad de
Sociales, Derecho y Bienestar.
Representante por la Facultad de Educacion,
Turismo, Artes y Humanidades.

Representante por la Facultad de Educacion,
Turismo, Artes y Humanidades.

Representante por la Facultad Ingenieria, Industria
y Arquitectura.

Representante por la Facultad Ingenieria, Industria
y Arquitectura.

Representante por la Extension Bahia-Pedernales.

Ciencias

Ciencias

Ciencias

Representante por la Extension Chone.
Representante por la Extension EI Carmen.

Representante por la Facultad Ciencias de la
Salud.
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31 | Srta. Maria de los Angeles Sanchez Pérez
32 | Srta. Maria Natalia Mero Rodriguez

33 | Srta. Rosa Doménica Castro Anchundia
34 | Sr. Eddie Javier Velasquez Delgado

35 | Sr. Bryan Adony Reyes Moreira

36 | Srta. Melany Jailin Herrera Zambrano
37 | Srta. Ana Isabel Santana Zambrano

38 | Ab. Jorge Luis Holguin Rangel

Rendicion de Cuentas 2024

Representante por la Facultad de Ciencias
Administrativas, Contables y Comercio.
Representante por la Facultad Ciencias de la Vida
y Tecnologias.

Representante por la Facultad Ingenieria, Industria
y Arquitectura.

Representante por la Facultad de Ciencias
Sociales, Derecho y Bienestar.

Representante por la Facultad de Educacion,
Turismo, Artes y Humanidades.

Representante por la Extension El Carmen-
Pedernales.

Representante por la Extension Chone-Sucre

Representante Alterno por los Servidores y
Trabajadores.

Fuente: Secretaria General
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Tabla 2: Directores Institucionales 2024

Abg. Yolanda Roldan Guzman, Mg.

Ab. Héctor Humberto Ordofiez Chancay, Mg.
Lic. Victor Geovanny Zambrano Cedefio, Mg.
Lic. Victor Wellington Chavez Moreira, Mg.
Ec. Zaida Hormaza Muiioz, Mg

Lic. Alexis Lucas Bailon, Mg

Dr. Gerardo Villacreses Alvarez, PhD

Ing. César Eduardo Cedefio Cedefio, Mg.
Ing. Victor Rubén Tobar Horna, Mg.

Ing. Renato Intriago Plaza, Mg.

Dra. Flor Maria Calero Guevara, PhD.

Ing. Luvy Jeannette Loor Saltos, Mg.

Lic. Klever Alfredo Delgado Reyes, Mg.
Dra. Lilia Lourdes Mora Pisco, PhD.

Dra. Magdalena Bermtdez Villacreses, PhD
Lic. Wilmer Ivan Suarez Velasquez, Mg.

Lic. Moénica Cruz Zambrano, Mg.

Dra. Ruth Guillén Mendoza, PhD

Dra.Yelena Solorzano Mendoza, Mg

Cargo
Secretaria General

Procurador General

Director de Bienestar, Admision y Nivelacion
Universitaria

Director de Comunicaciéon e Imagen Institucional
Directora Administrativa

Director Financiero

Director de Administracion de Talento Humano

Director de Informatica e Innovacion Tecnoldgica

Director de Planificacion, Proyectos y Desarrollo
Institucional

Director de Infraestructura, Obras, Patrimonio y
Medioambiente.

Directora de Gestion y Desarrollo Académico

Directora de Gestion y Aseguramiento de la
Calidad

Director de Investigacion, Publicaciones y Servicios
Bibliograficos

Directora de Vinculacion y Emprendimiento

Directora de Postgrado, Cooperacion y Relaciones
Internacionales

Director de Observatorio Territorial
Multidisciplinario

Directora Instituto de Idiomas

Directora Instituto de Posgrado e Investigacion
en Ciencias de la Salud

Directora Instituto de Neurociencias

Fuente: Secretaria General
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Contexto Institucional

La Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi - Uleam, es una institucion publica de educacién superior,
creada mediante Ley No. 10 publicada en el Registro Oficial No. 313 de 13 de noviembre de 1985,
cuenta con personeria juridica de derecho publico sin fines de lucro, de caracter laico, auténoma,
democratica, pluralista, critica y cientifica con un modelo de gestion centralizada.

Pertenece a la Zona 4 de la Planificacion Nacional y esta conformada por: su matriz ubicada en el canton
Manta; sus extensiones: Chone, Sucre; Pedernales y El Carmen ubicadas en los cantones de los mismos
nombre; la Unidad Académica de Formacion Técnica y Tecnoldgica, Educacion Virtual y otras
Modalidades de Estudios-UNITEV ubicada en Tosagua; sus campus de: Flavio Alfaro y Pichincha de
la provincia de Manabi de igual manera prestan sus servicios en los cantones del mismo nombre y la
sede de Santo Domingo de los Tsachilas que funciona en la citada provincia. Asi también cuenta con
los Institutos de: Idiomas, Postgrado e Investigacion en Ciencias de la Salud, Neurociencias.

Es una institucion publica de educacion superior con caracter regional, que brinda sus servicios a
estudiantes provenientes de todas las provincias del pais, con una atencidn especial a las poblaciones
de Esmeraldas, Pichincha, Guayas y Santo Domingo de los Tsachilas. Jovenes de estas y otras
provincias acuden a la universidad para culminar su formacion profesional de calidad, ya sea en la
matriz, extensiones, campus o sedes con las que cuenta la institucion.

Su estructura organica y modelo de gestion esta representado en el Estatuto Organico reformado y
aprobado en segundo y definitivo debate por el Organo Colegiado Superior OCS con RESOLUCION
OCS-SE-010-No0.089-2023 de 14 de abril de 2023 y validado por el Consejo de Educacion Superior,
con Resolucion RPC-S0-90-No0.306-2023 de 10 de mayo de 2023, en la cual se define la conformacion
de los procesos gobernantes, misionales y habilitantes de la universidad; asi como, la filosofia
institucional, objetivos, principios, patrimonio, financiamiento, cogobierno, comisiones y organigrama
representada en unidades organicas académicas como: facultades matriz, extensiones, sedes, campos,
UNITEYV, direcciones e institutos; y, unidades organicas administrativas como direcciones y secretaria.

Su vision de desarrollo académico y crecimiento social-financiero; asi como, la mejora continua de la
politica publica de educacion superior con calidad, permitio el fortalecimiento de: la oferta académica,
la investigacion, la vinculacion con la sociedad, ampliar la cobertura a nivel regional, su imagen e
infraestructura y equipamiento académico y administrativo, los mismos que estan expresados en su Plan
Estratégico de Desarrollo Institucional PEDI 2021-2025, que fue validado e incorporado al Sistema
Integrado de Planificacion e Inversion Publica SIPelP con Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0107-OF
de 08 de febrero de 2023 de la Secretaria Nacional de Planificacion y aprobado con Resolucion del
Organo Colegiado Superior OCS-S0-002-N0.026-2023 de 24 de febrero de 2023.

El PEDI 2021-2025 validado por el rector de la planificacion nacional y aprobado por el maximo
organismo de la universidad permitio continuar en el 2024 con la alineacion de la planificacion
institucional relacionando sus objetivos estratégicos (5), metas e indicadores con los ejes, objetivos,
politicas y metas del Plan Nacional de Desarrollo “Para un Nuevo Ecuador 2024-2025” y los objetivos
de Desarrollo Sostenible-ODS de la Agenda 20-30 como se indica en el Anexo 1.

En este contexto la Uleam define su mision en formar profesionales competentes y emprendedores a
través de la articulacion de las funciones sustantivas, acreditando oferta académica de grado, postgrado,
técnicas y tecnoldgicas, para contribuir al desarrollo integral de los territorios. Esto sobre la base de una
propuesta educativa para la formacion y mejora profesional, en respuesta a las necesidades de desarrollo
econdmico y social; el avance de la ciencia, la tecnologia y las demandas de empleo del mercado laboral,
respondiendo a los estudios estructurados de pertinencia de acuerdo con los lineamientos metodologicos
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formulados en su proyecto de modelo educativo y areas de conocimiento', la educacion superior técnica
y tecnologica con carreras cortas; alineacion de los periodos académicos al periodo fiscal; promocion
de una educacion en linea; fortalecimiento de la educacion bilingiie.

Las Unidades Orgénicas Académicas (facultades, extensiones, sedes, campus, UNITEV) se definen en
correspondencia con los campos amplios del conocimiento de acuerdo a lo establecido en la Resolucion
del Organo Colegiado Superior OCS-SE-005-N0.034-2022 de 24 de marzo 2022, en la cual se modifico
el modelo de gestion orientando a los campos amplios, especificos y detallados del conocimiento,
relacionado a la Clasificacion Internacional Normalizada de la Educacion CINE-UNESCO en
implementar facultades agregadas en areas del conocimiento, producto de la fusion, eliminacion y
creacion de facultades, pasando de 23 a 11 facultades; asi también en lo que respecta a direcciones
académicas y administrativas, que se ejecutan a través de la reforma al Estatuto que inici6 en el 2023 y
continué en el periodo 2024.

La Uleam cumple las disposiciones de los rectores de la Educacion Superior como: Consejo de
Educacion Superior (CES), Secretaria Nacional de Educacion Superior Ciencia, Tecnologia e
Innovacion (SENESCYT) y Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior
(CACES) que juntamente con la Secretaria Nacional de Planificaciéon-SNP rectora de la planificacion
nacional y el Ministerio de Economia y Finanzas-MEF rector de las finanzas publicas, alinearon y
estandarizaron el uso de las funciones sustantivas o misionales con los programas presupuestales,
articulando la gestion de educacion superior, la planificacion institucional y las finanzas a una educacion
superior con calidad de las cuales se desprenden los productos y servicios que brindan a la sociedad
ecuatoriana y al desarrollo econémico y social del pais, los cuales a nivel de funciones sustantivas se
detallan a continuacion:

» Formacion y Gestion Académica, sus principales productos y servicios son: la oferta académica
de tercer y cuarto nivel, cobertura y ambito de aplicacion regional, provincial, cantonal,
formacion técnica y tecnologica, titulacion, permanencia, carreras, plan de perfeccionamiento
docente, educacion continua de profesionalizacion, formacion integral de los estudiantes,
valorando la igualdad, la inclusion, la universalizacion, los recursos naturales, la biodiversidad
y bienestar universitario, entre otros.

» Gestion de la Investigacion. sus principales productos y servicios son: programas y proyectos
de investigacion, innovacion, proteccion de la propiedad intelectual que oriente al incremento
de la produccion cientifica contribuyendo al crecimiento econdmico y social a nivel nacional,
regional y provincial; asi como, la produccion cientifica de tercer y cuarto nivel.

> Gestion de la Vinculacion con la Colectividad, sus principales productos y servicios son:
programas, emprendimientos y proyectos de coordinacion, asociacion y apoyo a la sociedad
civil y comunidad universitaria que contribuyan a transformar la realidad objetiva de los
territorios y mejorar la calidad de vida de sus habitantes, articulando las funciones de docencia
e investigacion de las diferentes areas del conocimiento.

» Administracion Central es transversal a las funciones indicadas, sus principales productos y
servicios son: el desarrollo de la gestion universitaria para fortalecer las capacidades
institucionales en su administracion, aplicacion juridica, secretaria general, tecnologia
informatica, financiera, planificacion, infraestructura, comunicacioén, imagen institucional y
talento humano entre otras.

La Uleam para cumplir con lo expuesto en el 2024, considerando la programacion PEDI 2021-2025
para ese ejercicio fiscal y lo implement6 a través de su Plan Operativo Anual-POA y la ejecucion

! Areas de Conocimiento: Salud y Bienestar; Ingenieria, Industria y Construccion; Agricultura, Silvicultura, Pesca y
Veterinaria; Tecnologia de la Informacion y Comunicacion TICS; Ciencias Naturales, Matematicas y Estadistica; Educacion;
Servicios; Arte y Humanidades; Administracion y Ciencias Sociales, Periodismo, Informacion y Derecho.
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financiera por su Presupuesto-PTO institucional, en ambos casos (POA y PTO) fueron aprobados con
Resolucion del Organo Colegiado Superior OCS-SE-002-No.004-2024 de 17 de enero de 2024 por un
monto inicial de USD 66.042.255,31 dolares al ser un afio electoral y prorrogado, cuya ejecucion al
término del periodo 2024 fue de USD 71.638.928,72 dolares que representd el 96.77% del valor
programado del PEDI para ese afio. Sin embargo, se logrd la eficiencia y calidad en el cumplimiento de
los objetivos, metas y resultados esperados en su operacion fiscal que en su mayor parte fue destinada
a proyectos de inversion incrementando el patrimonio de la universidad y garantizando su
funcionamiento que permitio la entrega de los servicios y productos que brinda la universidad como se
indico anteriormente.

El Plan Operativo Anual-POA y Presupuesto-PTO? al final del periodo 2024, ascendieron a USD
71.638.928,72 ddlares con un incremento del 7.66% equivalente a USD 5.059.267,83 dolares, frente al
inicial, compuestos de: programas y actividades destinadas a las operaciones de las funciones
sustantivas recurrentes en la planificacion y gastos corrientes en las finanzas; asi como a proyectos y
actividades de inversion que permiten el crecimiento patrimonial y/o formacion de capital de trabajo de
las mismas funciones sustantivas. Bajo este contexto los programas, proyectos y actividades (PPA)
ejecutados por cada unidad organica sea académica y administrativa reflejan el cumplimiento de sus
objetivos estratégicos y operativos con sus respectivas metas en el POA alcanzando el 99.99% sobre
la base de los compromisos adquiridos en el presupuesto considerando los contratos civiles debidamente
legalizados por sus autoridades; en tanto, el PTO ejecutd el 99.25% de sus asignaciones a través de la
entrega de bienes, obras y servicios prestados a la sociedad civil y comunidad universitaria, como se
indica en el Anexo 1y que a nivel desagregado se explica a continuacion.

Grdfico 1: Perfil Institucional

PERFIL INSTITUCIONAL

La ULEAM creada Ley No. 10 publicada Registro Oficial No. 313 de 13 noviembre -1985

Extension Pedernales: 1.156 -
DR Sede Santo Domingo de los
S Tsachilas: 506
MANABI
Campus Flavio Alfaro: 168 |
Extension EI Carmen: 2.060 l
Extension Bahia de Caraquez: 884 | it Extension Chone: 2444 |
”FQ\ = 1 . Campus Pichincha: 104 ‘
Matriz-Manta: 17.470 [ ot g, i
UNITEV: 1.524 ‘ ﬁ A Matriculados ULEAM:
26.316

JPUAPA  24DE OWMEDO
MAYO

Centros Anexos: 1.784 l
Servidores: 2.001

PAIAN '

Presupuesto: USD
71.638.928,72

Fuente: Secretaria General

2 PLAN ANUAL OPERATIVO-POA: compuesto por Plan Anual de Funcionamiento-PAF y Plan Anual de Inversiones-PAI
Presupuesto Institucional-PTO: confirmado por Gastos Permanentes o Corrientes y Proyectos de Inversion y Capital.
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Periodo de Rendicion de Cuentas Uleam 2024

El presente informe, muestra la gestion realizada por la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi, bajo
la direccion y responsabilidad acertada de las presentes autoridades universitarias durante el periodo
fiscal 2024, que se refleja a través de los diferentes programas, proyectos y actividades ejecutadas por
las unidades organicas académicas y administrativas de la matriz, extensiones, campus, sedes, unidad
académica de formacion técnica y tecnologica, educacion virtual y otras modalidades de estudios-
UNITEYV expresadas en las diferentes funciones sustantivas o misionales y esta dirigido a la comunidad
universitaria y sociedad en general.

Datos Institucionales

Tabla 3: Datos Institucionales de la Uleam 2024

Datos Generales

No. RUC: 1360002170001

Institucion: Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi
Funcion a la que pertenece: Educacion Superior

Sector: No aplica

Nivel que rinde cuentas: Educacion Superior

Provincia: Manabi

Canton: Manta

Parroquia: Manta

Direccion: Circunvalacion - Via a San Mateo
Email: rectorado.uleam@uleam.edu.ec
Teléfonos: 05 2623740 /625095/620288
Pagina web o red social: http://www.uleam.edu.ec

Representante legal de la Institucion:

Nombre ‘del representante legal de la Dr. Marcos Tulio Zambrano Zambrano, PhD

institucion:
.Car'go . flel representante legal de la Rector
institucion:
Fecha de designacion: 24-02-2021
Correo Electronico: marcos.zambrano@uleam.edu.ec
Teléfonos: 052625095 /ext. 101
Modalidad de Estudios:
Presencial: X
Hibridas X

Fuente: Secretaria General

Datos del Informe:

Fecha Inicio: 01-01-2024
Fecha Fin: 31-12-2024

Extensiones o Sede
Tabla 4: Extensiones o Sede de la Uleam

Extension Bahia de Caraquez

Provincia: Manabi

Canton: Sucre — Bahia de Caraquez

Parroquia: Leodnidas Plaza Gutiérrez

Direccion: Av. César Ruperti y Calle Antonio Oramas
Correo: extension.bahia@uleam.edu.ec

Pagina Web: https://carreras.uleam.edu.ec/extension-sucre/
Nombre del representante legal: Dr. Eduardo Caicedo Coello, PhD
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Cargo:
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Decano
04/04/2018

Extension Chone

Provincia:

Canton:

Parroquia:

Direccién:

Correo:

Pagina Web:

Nombre del representante legal:
Cargo:

Fecha de designacion:

Manabi

Chone

San Antonio

Av. Eloy Alfaro y Malecon
extension.chone@uleam.edu.ec
https://carreras.uleam.edu.ec/extension-chone/

Lic. Yenny Alexandra Zambrano Villegas, Mg
Decana
01/03/2021

Extension El Carmen

Provincia:
Canton:
Parroquia:
Direccion:

Correo:

Pagina Web:

Nombre del representante legal:
Cargo:

Fecha de designacion:

Manabi

El Carmen
El Carmen
Av. 3 de julio

f.elcarmen@uleam.edu.ec

https://carreras.uleam.edu.ec/extension-el-carmen/

Dr. Temistocles Bravo Tuarez, Mg
Decano
07/05/2019

Extension Pedernales

Provincia:

Cantoén:

Parroquia:

Direccién:

Correo:

Pagina Web:

Nombre del representante legal:

Cargo:
Fecha de designacién:

Manabi

Pedernales

Pedernales

Av. Garcia Moreno, Via al Carmen km 1

extension.pedernales@uleam.edu.ec/
secretaria_uleamped@yahoo.es
http://carreras.uleam.edu.ec/pedernales/

Dr. Derly Alava Rosado Villegas, PhD
Decano
08/03/2021

Unidad Académica de Formacion Técnica y Tecnologica, Educaciéon Virtual y otras

Modalidades de Estudios-UNITEV

Provincia:

Cantoén:

Parroquia:

Direccion:

Correo:

Pagina Web:

Nombre del representante legal:
Cargo:

Fecha de designacion:

Manabi

Tosagua

Tosagua

Via al Tambo, a 300 metros del paso lateral
uaftt@uleam.edu.ec
http://carreras.uleam.edu.ec/uaftt/

Dr. Angel Cristian Mera Macias, PhD
Decano

01/07/2021

Sede Santo Domingo de los Tsachilas

Provincia:
Cantén:

Santo Domingo de los Tsachilas
Santo Domingo de los Colorados
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Parroquia: Zaracay

Direccién: Av. Quito y Rio Yamboya

Correo: s.sdt@uleam.edu.ec

Pagina Web: https://carreras.uleam.edu.ec/santo-domingo/

Nombre del representante legal: Ing. Rubén Dario Solérzano Cadena, Mg

Cargo: ?ul’)de.cano de Sede Santo Domingo de los
sachilas.

Fecha de designacion: 01/03/2023

Provincia: Manabi

Canton: Flavio Alfaro

Parroquia: Flavio Alfaro

Direccién: Ciudadela Grijalva

Correo: monserrate.alcivar@uleam.edu.ec

Pagina Web: https://carreras.uleam.edu.ec/flavio-alfaro/

Nombre del representante legal: Lic. Dalila Alcivar Cedefio, Mg.

Cargo: Directora Académica

Fecha de designacion: 31/1/2023

Provincia: Manabi

Canton: Pichincha

Parroquia: Pichincha, cabecera cantonal

Direccién: Bz}rrio Lindo, Calle Luis Maria Pinto y Filamil

Vélez

Correo: extension.chone@uleam.edu.ec

Pagina Web: https://carreras.uleam.edu.ec/campus-pichincha/

Nombre del representante legal: Dr. Charles Vera Granados, Mg

Cargo: Director Académico

Fecha de designacion: 02/05/2023

Fuente: Secretaria General
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Funcion Formacion y Gestion Académica

El propdsito de la docencia es el logro de aprendizaje para la formacién integral de ciudadanos, profesionales comprometidos con el servicio, aporte y
transformacion de su entorno. Se enmarca en un modelo educativo-pedagogico y en la gestion académica en permanente actualizacion, orientada por la
pertinencia, el reconocimiento de la diversidad, la interculturalidad y el didlogo de saberes.

La Uleam, en el 2024 respetuosa del cumplimiento del propdsito, las disposiciones legales, normativas y politica publica de educacion superior de calidad,
alined este programa misional o sustantivo al eje 1 del campo Social y objetivo 2 del Plan Nacional de Desarrollo para el Nuevo Ecuador periodo 2024-2025,
para lograr una educacion superior inclusiva, de calidad y universal en la ciudadania como se indica en la siguiente tabla:

Tabla 5: Funcion Formacion y Gestion Académica
MATRIZ DE ALINEACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL-POA Y PRESUPUESTO INSTITUCIONAL
ARTICULACION DE LA GESTION, PLANIFICACION Y FINANZAS ULEAM 2024

PLAN DE DESARROLLO PARA EL NUEVO ECUADOR FUNCION LI 0S Y POLITICAS MONTO POR ACTIVIDAD PRESUPUESTO ULEAM
PROGRAMA - TSRS META (2024) RESULTADOS ACTIVIDAD (USD DOLARES) (USD DOLARES)
. NACIONAL PROGRAMA OBJETIVO ESTRATEGICO PRODUI (2024) INSTITUCIONAL
EJES OBJETIVOS POLITICA META ASIGNADO EJECUCION ASIGNADO EJECUCION
PRESUPUEST. PEDI 2021-2025 INSTITUCIONAL
Namero de estudiantes graduados| A1. Formacion de tercer
OEI1. (titulados) de la Uleam aportando al| ~ 3.002 4.874 nivel. 43.837.459,81| 43.827.668,95| 46.297.059,75| 46.285.968.89)
Incrementar una oferta desarrollo localy nacional.
Politica 2.3: i i
ietivo 2¢ &mi i Porcentaje de estudiantes
ovietvo 2 Fortalecer el acadmiea  perinene 4 e en las diferentes dreas| _ " 5-40% - |A2. Servicios de 1.380.804,21| 1.389.804,21
Impulsar las sistema de Meta2.3.2: grado, técnica y tecnolégica; a o 25.220 26.316  |Bienestar Universitario R R
capacidades de " . través de la  educacion del conocimiento.
y N educacion superior| Incrementar la . . h Porcentaje de cupos ofertados a|
la ciudadania con . presencial, en linea e hibrida, 1% 0,91%
L através del tasa bruta de . e estudiantes que ingresan a la 2.588,20 2.588,20
educacion . . 82 promoviendo  adicionalmente| 7.851 10.109
. mejoramiento del matricula en . . ’ Institucion.
. equitativa e " Educacion de Formaciény [carreras de naturaleza bilingie, Oferta .
2. Social . . acceso, educacion ) ) ) L . P P1: Infraestructuray
inclusiva de ort X Calidad Gestion cuyo modelo  educativo| Académica |NUmero de carreras de grado, técnicas equipamiento de matriz
calidady permanenciay [ superior terciaria A ami cor a la ion y tecnoldgicas aprobadas por el 3 12 tensi ’
titularizacion con | del 40,33% en el - " " . extensiones, campusy
promoviendo o - integral de los estudiantes, Consejo de Educacién Superior (CES).
ios d criterios de afio 2022 al ) a ) ‘sualdad sedes para una
espacios de democracia, 45,54% al 2025. vaorando N guatdad, Porcentaje  de  docentes  con Educacion de Calidady
intercambio calidady inclusion, recursos naturales Y| suficiencia en el idioma Inglés en el 20 20% Fortalecimiento
cultural. biodiversidad, contribuyendo al| nivel B1 -
meritocracia. ) d Institucional
desarrollo regional y de la Porcentaje de  Docentes  que
nacion. participan en el Plan  de| 80% 80%
Perfeccionamiento Docente.
Namero de estudiantes matriculados|
. 360 564 1.067.207,53| 1.065.907,53
Politica 2.3: en estudio de Postgrado.
Objetivo 2: Fortal . OEI2.
Impulsar las ortalecer el Incrementar a oferta Numero de estudiantes graduados en 390 282
. sistema de Meta 2.3.2: L . estudio de Postgrado.
capacidades de . académica de cuarto nivel para tgr a
B educacion superior| Incrementar la Numero de programas de Postgrado|
la ciudadania con . el fortalecimiento de las
" através del tasa bruta de . . aprobados por el Consejo de 6 3
educacion ) ) 82 competencias profesionales en
o mejoramiento del matricula en L . . Oferta Educacion Superior (CES »
. equitativa e . Educacion de Formaciény [todas las areas dell L - —— - A1. Formacién de cuart
2.Social | acceso, educacion 9 . Académicade |Numero de publicaciones de articulos,| )
inclusiva de . . Calidad Gestion conocimiento que responda a . ) . . nivel.
X permanenciay | superior terciaria . . i Postgrado libros, capitulos de libros revisados
calidad y ) L a las . .
titularizacion con | del 40,33% en el . . por pares en revistas indexadas| 200 56
promoviendo o n nacionales e internacionales, . o
criterios de ano 2022 al ) resultados de la investigacion de|
espacios de desde la investigacion, la .
N . democracia, 45,54% al 2025. ) » . cuarto nivel.
intercambio calidady vinculacion y la docencia con Nimero de eventos académicos para
cultural. asertividad. ifusié
meritocracia. la difusion de los rgsultadoﬁ de los 10 1
proyectos de vinculacién de|
Postgrado.

Fuente: Plan Nacional de Desarrollo para el Nuevo Ecuador periodo 2024-2025, PEDI Uleam 2021-2025, SIPelP de SNP, e-SIGEF Balance Presupuestario
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El objetivo estratégico de esta funcion estd orientado a desarrollar una oferta académica pertinente de
grado, técnica y tecnologica y postgrado para el fortalecimiento de las competencias profesionales en
todas las areas del conocimiento. Este objetivo determina que el producto constituye la “Oferta
Académica” y su cumplimiento se implemento a través de las actividades institucionales aprobadas en
el Plan Operativo Anual que son: “Oferta de Tercer Nivel”, “Oferta de Cuarto Nivel” y “Servicios de
Bienestar Universitario” que forman las acciones de gestion o labores que desarrollaron las diferentes
unidades orgéanicas de la universidad; asi como el proyecto de inversion: “Infraestructura y
equipamiento de matriz, extensiones, campus y sedes para una educacion de calidad y fortalecimiento
Institucional”, como se indico en la tabla citada.

El presupuesto codificado para el programa 82 “Formaciéon y Gestion Académica”, es de USD
46.297.059.75, con una ejecucion de USD 46.285.968.89, que corresponde al 99.98%, destinados a
financiar los gastos operativos del personal docente, administrativo y trabajador que laboran en las
facultades y unidades organicas asociadas a la oferta académica de la matriz, extensiones, campus y
sedes; bienes y servicios de consumo; becas y servicios de bienestar universitario fortaleciendo los
derechos de igualdad, inclusion y salud.

Grdfico 2: Inversion en Oferta Académica 2024

FUNCION FORMACION Y GESTION ACADEMICA

ACTIVIDADES
INSTITUCIONALES
INVERSION DE LA ""''s  FORTALECIMIENTO Y PROFESIONALIZACION
ULEAM TA DELCAPITALHUMANO-DOCENTES
EN OFERTA
Z FORMACION DE TERCER NIVEL, CARRERAS
ACADEMICA @ TERCER GRADO, CARRERAS TECNICAS Y
—— TECNOL, ADMISION, MATRICULAS,
TITULACION, MODELO EDUCATIVO, INGLES,
GESTION DOCENTE, TICS.
USD 46,297,059.75
i  FORMACION YOOFERTA DE CUARTO NIVEL;
A ESPECIALIZACION, MAESTRIAS, MATRICULAS,
EJECUTO > TUTORIAS, TITULACION.
USD 46,285,968.89
(4l SERVICIOS DE BIENESTAR UNIVERSITARIO:
99.98% I' ], SALUD, BECAS, AYUDAS, POLITICAS DE

IGUALDAD.

a E INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE
iy . | MATRIZ, EXTENSIONES, CAMPUS Y SEDES
V PARA UNA EDUCACION DE CALIDAD Y
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL.
L

Fuente: Direccion de Planificacion y Gestion Académica
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Resultados en la formacion de grado
Carreras vigentes

La Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi ofreci6 a la sociedad local, provincial, regional y nacional,
ciento veintinueve (129) carreras vigentes de grado, dieciocho (18) carreras Técnicas y Tecnoldgicas
que permiten la profesionalizacion a los bachilleres, estos se especializan en los campos amplios y
contribuyen con el desarrollo de conocimiento y capacidades de respuesta a los constantes retos que
impone el medio, como se indica a continuacion:

Unidades Académicas vigentes

En la actualidad cuenta con 6 Unidades Académicas (Facultades) que se definen en correspondencia
con los campos amplios del conocimiento de acuerdo a lo establecido y aprobado por el Organo
Colegiado Superior mediante Resolucion: OCS-SE-005-No.034-2022 de fecha 24 de marzo 2022 y son:

Facultad de Ciencias Administrativas, Contables y Comercio
Facultad de Ciencias Sociales, Derecho y Bienestar

Facultad de Ciencias de la Salud

Facultad de Ingenieria, Industria y Arquitectura

Facultad de Educacion, Turismo, Artes y Humanidades
Facultad Ciencias de la Vida y Tecnologias

A e

Cuenta con 4 Extensiones:

1. Extension Sucre

2.  Extension Pedernales
3. Extension Chone

4. Extension El Carmen

Una Sede

1. Santo Domingo de los Tsachilas
Tres Campus:

1. Pichincha

2. Flavio Alfaro

3. Tosagua

Una Unidad Académica de Formacion Técnica y Tecnologica, Educacion Virtual y otras Modalidades
de Estudios-UNITEV.

Un Instituto de Idiomas
Un Instituto de Neurociencias

Un Instituto de Postgrado e Investigacion en Ciencias de la Salud

En el 2024 se ofertaron 129 carreras vigentes de grado y 18 carreras Técnicas-Tecnoldgicas para sus
respectivos procesos académicos, las cuales se detallan a continuacion:
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Tabla 6: Carreras vigentes 2024
i

1 Administracion de Empresas
2 Auditoria y Control de Gestion
3 Comercio Exterior
Facultad Ciencias 4 Contabilidad y Auditorfa
Administrativas, Contables y 5 Finanzas
Comercio
6 Gestion de la Informacion Gerencial
7 Mercadotecnia o Marketing
8 Gestion del Talento Humano
9 Tecnologia Superior en Bienes Raices (*)
10 Enfermeria
11 Fisioterapia
12 Fonoaudiologia
o 13 Laboratorio Clinico
Facultad Ciencias de la Salud |, Odontologia
15 Psicologia
16 Terapia Ocupacional
17 Medicina
138 Nutricion y Dietética (**)
19 Agroindustria
20 Alimentos
21 Agronegocios
Facultad Ciencias Eie laViday 7y Agropecuaria
Tecnologias :
23 Biologia
24 Ingenieria Ambiental
25 Software
26 Tecnologia de la Informacion
27 Comunicacion
28 Derecho
Facultad Ciencias Sociales, 29 Economia
Derecho y Bienestar 30 Criminologia y Ciencias Forenses
31 Trabajo Social
1 Tecnologia Superior Comunicacién para Television, Relaciones
Publicas y Protocolo (*)
33 Artes Plésticas
34 Artes Escénicas
35 Educacion Basica
36 Educacion Basica Bilingiie (**)
37 Educacién Especial
Facultad de Educacion, 38 Educacién Inicial
Turismo, Artes y Humanidades | 39 Educacioén Inicial Bilingiie (**)
40 Hospitalidad y Hoteleria
41 Pedagogia de la Actividad Fisica y Deporte
42 Entrenamiento Deportivo (**)
43 Pedagogia de la Lengua y la Literatura
44 Pedagogia de los Idiomas Nacionales y Extranjeros
45 Psicologia Educativa
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46 Sociologia
47 Turismo
48 Turismo Sostenible
49 Gestion Hotelera Internacional (**)
50 Disefio Textil e Indumentaria
51 Educacion Inclusiva (**)
52 Arqueologia (**)
53 Tecnologia Superior en Gastronomia (*)
54 Arquitectura
55 Ingenieria Eléctrica
Facultad de Ingenieria, 56 Ingenieria Civil
Industria y Arquitectura 57 Ingenieria Industrial
58 Ingenieria Maritima
59 Tecnologia en Construccion Sismorresistentes*
60 Tecnologia en Metalmecanica (*) (**)
61 Administracion de Empresas
62 Gestion del Talento Humano
63 Agronegocios
64 Derecho
65 Educacion Bésica
Extensién Sucre 66 Educacion Inicial
67 Enfermeria
68 Hospitalidad y Hoteleria
69 Turismo
70 Turismo Sostenible
71 Tecnologia Superior en Gastronomia (*)
72 Arqueologia
73 Tecnologia en Construcciones Sismorresistentes (*)
74 Administracion de Empresas
75 Agronegocios
76 Agropecuaria
77 Alimentos
78 Arquitectura
79 Artes Plasticas
80 Derecho
81 Educacién Basica
82 Educacion Inicial
Extensién Chone 83 Educacion Inicial Bilingiie
84 Entrenamiento Deportivo
85 Electricidad
86 Enfermeria
87 Ingenieria Civil
88 Pedagogia de las Ciencias Experimentales
89 Pedagogia de los Idiomas Nacionales y Extranjeros
90 Psicologia Educativa
91 Software
92 Fisioterapia
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93 Nutricién y Dietética
94 Tecnologia de la Informacion
95 Tecnologia Superior en Electromecanica (*)
96 Tecnologia Superior en Gastronomia (*)
97 Tecnologia Superior en Construccion Sismorresistentes (*)
98 Tecnologia Superior en Riego y Produccion Agricola (*)
99 Tecnologia Superior en Explotz’aci.(')n y Mantenimiento de Equipos
Biométricos (*)
100 Administraciéon de Empresas
101 Agronegocios
102 Agropecuaria
103 Alimentos
104 Auditoria y Control de Gestion
105 Derecho
106 Educacion Basica
Extension El Carmen 107 Educacién Inicial
108 Enfermeria
109 Fisioterapia
110 Finanzas
111 Psicologia Educativa
112 Software
113 Tecnologia de la Informacion
114 Tecnologia Superior Electromecanica (*)
115 Administraciéon de Empresas
116 Agronegocios
117 Agropecuaria
1138 Arquitectura
119 Biologia
120 Derecho
Extension Pedernales 121 Economia
122 Educacion Basica
123 Educacion Inicial
124 Enfermeria
125 Fisioterapia
126 Turismo
127 Tecnologia Superior Electromecanica (*)
128 Tecnologia Superior en Gastronomia (*)
129 Derecho
Campus Tosagua 130 Educacion Basica
131 Educacion Inicial
132 Enfermeria
Unidad Académica de 133 Tecnologia Superior en Electromecanica (*)
Formacion Técnica y
Tecr;o(l)(;g:lcsal,v[lz((liz::ldc;(:lzs\g: tual 134 Tecnologia Superior en Gastronomia (*)
Estudios-UNITEV
Sede Santo Domingo de los 135 Administracion de Empresas
Tsachilas 136 Arquitectura
137 Derecho
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Campus Flavio Alfaro

Campus Pichincha

Rendicion de Cuentas 2024

138 Ingenieria Civil

138 Educacion Bésica

140 Disefio Textil e Indumentaria

141 Fisioterapia

142 Turismo Sostenible (**)

143 Tecnologia Superior en Bienes Raices (¥) (¥*)
144 Educacion Inicial

145 Software

146 Agronegocios

147 Educacion Basica

Fuente: Sistema Nacional de Informacion de Educacion Superior del Ecuador (SNIESE)

(*) Carreras Tecnoldgico Superior

(**) Carreras pendiente de ejecucion

Creacion de nuevas carreras

En el periodo 2024, doce carreras son aprobadas por el Consejo de Educacion Superior-CES y son las

Tabla 7: Nuevas carreras aprobadas por el CES 2024

siguientes:
No. | Carreras
1 Comunicacion
2 | Educacion Basica Bilingiie
Tecnologia Superior
3 g
Metalmecanica
4 | Educacion Inclusiva
5 Gestion Hotelera Internacional
6 | Nutricion y Dietética
7 | Inicial Bilingiie
8 | Entrenamiento Deportivo
9 | Arqueologia
10 | Disefio Textil € Indumentaria
11 Tecnologia Superior Bienes
Raices
12 | Turismo Sostenible

Nivel
Educacion Superior de Grado o
Tercer Nivel
Educacion Superior de Grado o
Tercer Nivel

Tercer Nivel Tecnoldégico Superior

Educacion Superior de Grado o
Tercer Nivel
Educacion Superior de Grado o
Tercer Nivel
Educacion Superior de Grado o
Tercer Nivel
Educacion Superior de Grado o
Tercer Nivel
Educacion Superior de Grado o
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Fuente: Direccion de Gestion y Desarrollo Académico

Admision y Nivelacion Universitaria

Durante el periodo 2024, el Area de Admision y Nivelacion se acoge a las politicas ptblicas emitidas
por la Secretaria Nacional de Educacion Superior, Ciencias y Tecnologias-SENESCYT, y el
Reglamento Interno de la Uleam, las mismas fueron difundidas en las sesiones de Induccion a
estudiantes. En el periodo 2024 (1) se ofertd 5.614 cupos y en el periodo 2024 (2) 4.495 cupos a través
del sistema de inscripcion y postulacion Uleam en la matriz, extensiones, sedes y unidad técnica y
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tecnologica, dando un total de 10.109 cupos. En el siguiente grafico se detallan los resultados por cada
periodo académico: cupos ofertados, cupos asignados y estudiantes matriculados.

Grdfico 3: Admision y Nivelacion periodo académico 2024-1y 2024-2

5.614 5.468

4.495 4.331
4.075
| ] r‘37
Cupos ofertados Cupos asignados Estudiantes

matriculados

m2024-1 =2024-2

Fuente: Direccion de Bienestar, Admision y Nivelacion Universitaria

Estudiantes Matriculados de Tercer Nivel

Se garantizd una formacion de calidad y el acceso oportuno a la educacion superior, conforme al
calendario académico aprobado para las distintas carreras de grado, técnicas y tecnologicas, en las areas
del conocimiento correspondientes a la matriz, extensiones, sedes, campus, asi como a la Unidad
Académica de Formacion Técnica y Tecnologica, Educacion Virtual y otras Modalidades de Estudios
(UNITEV).

Durante el periodo académico 2024-1 se registraron 25.220 estudiantes matriculados, mientras que en
el periodo 2024-2 la cifra alcanzé los 26.316 estudiantes, lo que representa un incremento del 5,39 %
en comparacion con el periodo académico 2023-2. A continuacion, se detallan en las siguientes tablas:

Tabla 8: Matriculados por unidad académica periodo 2024-1

Unidad Académica Hombre | Mujer ‘ Total ’ Porcentaje

1 Ciencias Administrativas, Contables y Comercio 1.206 1.895 3.101 12,30%
2 Ciencias de la Salud 1.146 2.606 3.752 14,88%
3 Ciencias de la Vida y Tecnologias 1.685 996 2.681 10,63%
4 Ciencias Sociales, Derecho y Bienestar 751 1.360 2.111 8,37%
5 Educacion, Turismo, Artes y Humanidades 874 1.973 2.847 11,29%
6 Ingenieria, Industria y Arquitectura 1.866 871 2.737 10,85%
7 Extension Bahia de Caraquez 249 581 830 3,29%
8 Extension Chone 817 1.300 2.117 8,39%
9 Extension El Carmen 684 1.179 1.863 7,39%
10 Extension Pedernales 381 685 1.066 4,23%
11 | UNITEV 955 576 1.531 6,07%
12 Campus Flavio Alfaro 9 117 126 0,50%
13 Campus Pichincha 33 41 74 0,29%
14 | Sede Santo Domingo de los Tsachilas 183 201 384 1,52%
Total 10.839 14.381 25.220 100%

Fuente: Secretaria General
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Tabla 9: Matriculados por unidad académica periodo 2024-2

Unidad Académica Hombre | Mujer Total | Porcentaje

1 Ciencias Administrativas, Contables y Comercio 1.177 1.827 3.004 11,42%
2 Ciencias de la Salud 1.201 2.745 3.946 14,99%
3 Ciencias de la Vida y Tecnologia 1.790 1.021 2.811 10,68%
4 Ciencias Sociales, Derecho y Bienestar 713 1.378 2.091 7,95%
5 Educacion, Turismo, Artes y Humanidades 849 2.004 2.853 10,84%
6 Ingenieria, Industria y Arquitectura 1.897 868 2.765 10,50%
7 Extension Bahia de Caraquez 262 622 884 3,36%
8 Extension Chone 967 1.477 2.444 9,29%
9 Extension El Carmen 744 1.316 2.060 7,83%
10 | Extension Pedernales 423 733 1.156 4,39%
11 | UNITEV 956 568 1.524 5,79%
12 Campus Flavio Alfaro 15 153 168 0,64%
13 | Campus Pichincha 44 60 104 0,40%
14 | Sede Santo Domingo de los Tsachilas 241 265 506 1,92%
Total 11.279 15.037 | 26.316 100%

Fuente: Secretaria General

Grdfico 4: Total de estudiantes matriculados de tercer nivel 2024-1y 2024- 2

25.220

2024-1 2024-2

Fuente: Secretaria General

Estudiantes Graduados de Tercer Nivel

En el periodo 2024, el numero de estudiantes graduados ascendio a 4.874 titulados de tercer nivel y
técnicos superiores, pertenecientes a las distintas Facultades, Extensiones, Campus, Sedes y a la Unidad
Académica de Formacion Técnica y Tecnologica, Educacion Virtual y otras Modalidades de Estudios
(UNITEV). Esta cifra representa un incremento del 25 % en comparacion con el afio 2023.

De acuerdo con los registros de la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion

(SENESCYT), se emitieron un total de 5.187 titulos profesionales. A continuacion, se presenta el detalle
en el siguiente grafico:
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Grdfico 5: Estudiantes graduados y registro de titulos SENESCYT

Graduados Titulos registrados
SENESCYT

Fuente: Secretaria General
Practicas Preprofesionales
En el periodo 2024-1 se contd con 225 docentes asignados a la supervision de précticas laborales
incluidos los internados rotativos de enfermeria y medicina, 52 docentes responsables de la gestion de
practicas laborales y 2.788 estudiantes.
En el periodo 2024-2 se contd con 246 docentes asignados a la supervision de practicas laborales
incluidos los internados rotativos de enfermeria y medicina, 53 docentes responsables de la gestion de

practicas laborales y 3.005 estudiantes. A continuacion, se detalla:

Tabla 10: Practicas preprofesionales periodo 2024-1 y 2024-2

Periodo Docentes Estudiantes
Académico | Supervisores Participantes

2024-1 225 2.788

2024-2 246 3.005

Fuente: Gestion y Desarrollo Académico

Grafico 6: Practicas preprofesionales periodo 2024-1y 2024-2

Periodo 2024-1 Periodo 2024-2

m Estudiantes = Docentes Supervision

Fuente: Gestion y Desarrollo Académico
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Seguimiento a Graduados

La Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi, tiene implementado un sistema institucional de
seguimiento a graduados en la plataforma, misma que cuenta con las politicas e instrumentos que
permiten recolectar informacion de nuestros graduados para medir la efectividad de la institucion
educativa y su capacidad para preparar a los estudiantes para la vida después de la universidad. En este
sistema de seguimiento a graduados se han extraido algunos indicadores de esta gestion para evidenciar
la eficiencia de su sistema educativo.

Nivel de satisfaccion de los graduados

En cuanto al nivel de satisfaccion de los graduados, relacionado con todos los servicios brindados en el
proceso formativo como estudiante previo a su titulacion, se detalla el consolidado del periodo
académico del 2024 (1 y 2):

La plataforma institucional de seguimiento a graduados reporta 1.840 graduados en el periodo 2024 (1
y 2), de los cuales 1.699 estudiantes titulados que se registraron en el Sistema de Graduados Uleam y
llenaron la encuesta de Satisfaccion es decir el 92,37%.

El porcentaje de la tasa de titulacion en el tiempo establecido es alto, ya que de los 1.699 graduados del
periodo 2024 (1 y 2): se titularon 1.621 profesionales es decir un 95,41% en el tiempo establecido, y
apenas 78 o sea, el 4,59% se graduaron con prorroga, lo que genero un retraso en el proceso, aunque se
cumplieron con todos los requisitos exigidos. Este indicador forma parte de los criterios considerados
en el proceso de evaluacion institucional.

Grdfico 7: Tasa de titulacion periodo 2024-1 y 2024-2

78; 4,59%

1.621; 95,41%

m Estudiantes graduados en el tiempo establecido

H Estudiantes graduados con prérroga

Fuente: Direccion de Gestion y Desarrollo Académico

Respecto en algunas preguntas que permiten medir la satisfaccion de los graduados de la Uleam se
destacan los resultados de las siguientes respuestas: En satisfaccion de los procesos académicos e
infraestructura, la calidad de la informacion y orientacion recibida en la carrera cubri6 las necesidades
y expectativas en un 95,17%; la profundidad en el contenido de las asignaturas fue adecuada en 94,88%;
la calidad e intensidad de actividades practicas de las asignaturas estuvieron al nivel de las expectativas
requeridas en 94,11%; las estrategias metodologicas del profesorado fueron adecuadas en 95,70%; estos
indices reflejan que ha existido un nivel de satisfaccion muy bueno desde las perspectivas de los
beneficiarios directos en este caso los profesionales titulados en la institucion con respecto a la gestion
académica.
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Grdfico 8: Satisfaccion de los procesos académicos e infraestructura
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Fuente: Direccion de Gestion y Desarrollo Académico

En cuanto a las competencias basicas adquiridas durante la realizacion de su carrera, en el desarrollo
conocimientos, habilidades y destrezas, en su conjunto estan por encima de un 90,00% desde la
percepcion de satisfaccion por parte de los graduados en el periodo evaluado 2024-1 y 2024-2, este
indice refleja que ha existido un nivel de satisfacciéon muy bueno.

Nivel de empleabilidad

El Sistema de Seguimiento a Graduados realiza un monitoreo de la empleabilidad de los titulados
durante un periodo de cuatro afios, mediante la aplicacion de encuestas bianuales a cada cohorte de
graduacion. Actualmente, se dispone de una base de datos que incluye a 11.416 profesionales titulados
entre los afios 2021 y 2024. Hasta el corte del periodo 2024-2, se ha obtenido respuesta de 2.102
graduados, a quienes se ha realizado un seguimiento de su situacion laboral. A continuacion, se
presentan los principales resultados obtenidos:

De los 2.102 graduados que forman parte de la base de datos correspondiente al periodo evaluado 2021-
1 a 2024-2 y que respondieron la encuesta de empleabilidad, 1.008 profesionales (47,95 %) se
encuentran actualmente laborando en ocupaciones directamente relacionadas con su titulacion desde el
momento en que se graduaron. Este porcentaje representa una disminucion de 1,65 puntos porcentuales
en comparacion con el ultimo periodo evaluado (hasta 2023-2), en el que se registro una tasa de
empleabilidad relacionada del 49,60 %.

Grdfico 9: Nivel de empleabilidad
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Fuente: Direccion de Gestion y Desarrollo Académico

Entre los titulados que se encuentran insertados laboralmente, ya sea como empleados o como
trabajadores autonomos, el grado de relacion entre su ocupacion actual y la carrera cursada refleja una
alta pertinencia formativa. Del total de graduados que respondieron la encuesta, el 50,20 % indic6 que
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realiza un trabajo totalmente relacionado con sus estudios, mientras que el 25,73 % sefialo que su
ocupacion tiene cierta relacion con la carrera que cursaron.

En conjunto, estos datos evidencian un nivel de pertinencia del 75,93 %, considerando como validos
los casos en los que la relacion entre la ocupacion y la formacion académica es total o parcial. Este
indicador representa un incremento de 1,51 puntos porcentuales respecto a la ultima evaluacion
realizada, lo que reafirma la alineacion positiva entre la oferta académica y las demandas del mercado
laboral.

Grdfico 10: Grado de relacion de la ocupacion con la carrera
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Fuente: Direccion de Gestion y Desarrollo Académico

Entre los graduados que se encuentran insertados laboralmente, el 73,49 % trabaja en empresas
privadas, el 20,36 % en organismos publicos, el 3,91 % en organizaciones sin fines de lucro y el 2,24
% en instituciones fiscomisionales. Estos resultados reflejan que la mayoria de los profesionales
titulados acceden al mercado laboral a través del sector privado, lo que evidencia una tendencia
significativa hacia este tipo de empleabilidad.

Grdfico 11: Tipo de empleador para el que se desemperia
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Fuente: Direccion de Gestion y Desarrollo Académico

En cuanto a ;donde desarrolla su actividad laboral? se obtuvieron los siguientes resultados: Los
graduados que laboran en el cantdn Manta 54,44%, en otras ciudades de Manabi 27,13%, en otras
provincias 16,47% y fuera del pais 1,96%, lo que refleja un aporte significativo para el desarrollo de su
zona de influencia directa la zona 4 de Manabi y Santo Domingo de los Tsachilas.
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Grdfico 12: Lugar donde desarrolla su actividad laboral
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Fuente: Direccion de Gestion y Desarrollo Académico

Formacion para Egresados y Graduados

Se celebr6 el VII Encuentro de
Graduados “ALUMNI 2024”. Este
evento es parte del programa de
seguimiento a graduados que se basa en
tres pilares fundamentales:
actualizacion de conocimientos,
modalidad hibrida y monitoreo de los
egresados en su campo profesional.

En el evento “ALUMNI 2024” de la
Uleam, las carreras de la matriz y
extensiones desarrollaron
capacitaciones a la  comunidad
universitaria (estudiantes, graduados,
docentes y  particulares), donde
participaron alrededor de 188 docentes,

1.609 estudiantes, 2.212 profesionales del medio y de los cuales son 2.148 graduados de los tltimos 6
afios de la Uleam, que se sumaron a esta iniciativa de actualizacion de conocimiento dentro del area
profesional de nuestros graduados.

Programas Radiales

A través del programa Educomunicativo Symbiosis se realizaron 12 programas radiales, los cuales
aportaron a los programas de inclusion que patrocina la Uleam en las carreras que oferta la institucion,
beneficiando de esta manera a los estudiantes considerados en situacidon vulnerable. A continuacion, se
detallan los programas radiales:

Tabla 11: Programa Educomunicativo de inclusion social “Symbiosis”™

No | TEMAS | Link
Aportes de Carrera de Terapia Ocupacional a las acciones inclusivas en la e
! Uleam desde la Unidad de Inclusion http://bit.ly/3RNJLpT
2 | Estimulacion temprana desde la Fonoaudiologia y Terapia Ocupacional https:/bit.ly/3TMtmnV
3 | Tema: Inclusion Educativa y la intervencion del Trabajador Social https:/bit.ly/3H7rHCa
4 | Familia y Discapacidad. https://bit.ly/48kg86y
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5 | Fonoaudiologia en Adultos Mayores https://bit.ly/3NRez7L
6 | El Trabajo Social y las personas con discapacidad https://bit.ly/48zPsye
7 | Trastorno del Espectro Autista https://bit.ly/47gXdIx
8 Dia internacional de la fisioterapia Roles y funciones del fisioterapeuta | https://bit.ly/47kz16Q
9 | Atencion a la diversidad desde el rol del Trabajo Social https://bit.ly/3S3Lvwe
10 Bienestar psicolégico en nifias y niflos. Ajuste personal y conductas

disruptivas en alumnado de primaria”
11 | Rol del Terapeuta Ocupacional en el Analisis de Actividad https://bit.ly/3H4RdaZ
12 El Trabajador Social en la atencién de familias con personas con

discapacidad

Fuente: Vicerrectorado Académico
Actualizacion y Perfeccionamiento Docente

El Plan de Perfeccionamiento Docente de la Uleam estd disefiado para renovar y/o complementar
competencias en estrecha relacion a los avances de la ciencia y la tecnologia, considerando en estas
capacitaciones al componente pedagdgico, investigativo y al componente propio de cada colectivo
docente.

A la culminacion del periodo 2024, se capacitaron un total de 947 docentes logrando superar la meta al
100% de la planta docente de la institucion, ejecutando el plan de capacitacion de la matriz, extensiones,
campus y Unidad Académica Técnica y Tecnoldgica, Educacion Virtual y otras Modalidades de
Estudios-UNITEV. En la siguiente tabla se detallan los temas de capacitacion impartidos en el periodo
2024:

Tabla 12: Cursos de Perfeccionamiento Docente

- Temas Pertinencia: Participaciones

Administrativos, un Abordaje a la Vicerrectorado/

1 docencia en la Educacién Superior, | Perfeccionamiento Docente/ 371
Uleam 2024 Talento Humano
Curriculo y Planificacion, Reflexiones

Psicopedagogicas en la  Educacion Vicerrectorado/
2 Su erri)or 808 Perfeccionamiento Docente/ 215
P Unidades Académicas.
Perfeccionamiento Docente/
3 | Construyendo Academia Asociacion de Profesores 228
Universitarios-APU
. Arquitectura/
4 Semana de la Arquitectura Perfeccionamiento Docente. 133
Total 947

Fuente: Vicerrectorado Académico

Adicionalmente, durante el periodo 2024, las distintas facultades de la Uleam desarrollaron de manera
autéonoma una amplia gama de actividades orientadas al fortalecimiento académico y profesional de sus
comunidades. Estas acciones incluyeron congresos nacionales e internacionales, seminarios, talleres
especializados, cursos de actualizacion y jornadas de capacitacion en diversas areas del conocimiento,
en concordancia con las necesidades y particularidades de cada unidad académica. Estas iniciativas
evidencian el compromiso institucional con la mejora continua de la calidad educativa y el desarrollo
integral de sus docentes, investigadores y estudiantes.

Docentes con Suficiencia en el Idioma Inglés
Se programo para el periodo 2024 cumplir con el 2% de los docentes con suficiencia en el Idioma inglés

en el nivel B1, de la cual 23 docentes se encuentran cursando estudios de inglés en el Instituto de
Idiomas de la Universidad.
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Grdfico 13: Numero de docentes con suficiencia en el idioma ingles
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Fuente: Vicerrectorado Académico
Gestion de las funciones sustantivas de Investigacion, Vinculacion y Postgrado

Durante el afio 2024, el Vicerrectorado de Investigacion, Vinculacion y Postgrado, a través de la gestion
articulada de sus funciones sustantivas, brindé apoyo y coordinacién a diversas actividades orientadas
a la mejora continua de su desempefio institucional. Este accionar permitié fortalecer y dinamizar las
funciones sustantivas de la universidad, asegurando su evolucion y adaptacion frente a los desafios del
contexto actual. Entre las acciones mas relevantes, se destacan las siguientes:

Procesos de evaluacion y acreditacion a los criterios e indicadores de los programas de postgrado

En coordinacion con la Direccion de
10w, vincuLaciony [ @ |U|eam Postgrado, Cooperacion y Relaciones

" | movaranocemarast Internacionales,  desarrollaron el
Encuentro Académico sobre el
“Modelo para la evaluacion del
entorno de aprendizaje de los
programas de Postgrado” emitidos por
el Consejo de Aseguramiento de la
Calidad de la Educacion Superior.
Este evento fue dirigido a los

DE
POSTGRADO

DIRECCION DE POSTGRADO,
COOPERACION Y RELACIONES
INTERNACIONALES

1 ENCUENTRO ACADEMICO

TEMAS A TRATAR:

* ORIENTACIONES SOBRE EL MODELO
GENERICO DE EVALUACION DE
PROGRAMAS DEL CACES.

+ RESULTADOS OBTENIDOS EN EL 2024
DE LOS PROCESOS DE POSGRADO

* RESULTADOS DEL CRITERIO DE
PRODUCCION CIENTIFICA

iConmas de

34 maestrias JEEGS Coordinadores de los Programas de

en diversas disciplinas

Maestrias, a quienes se socializaron
los criterios e indicadores del proceso de evaluacion de los Programas de Postgrado. Ademas, se dieron
a conocer los resultados del diagnostico realizado a la gestion de los diferentes programas de cuarto
nivel que se han venido ejecutando durante el periodo 2024; con base a estos resultados se sefialan las
fortalezas encontradas en los programas de postgrado, con el fin de fortalecer la calidad en los procesos
de formacion académica de cuarto nivel de nuestra universidad.

Estancias Internacionales y Nacionales
En coordinacion con la Direccion de Postgrado, Cooperaciéon y Relaciones Internacionales, se

ejecutaron cuatro procesos de estancias de universidades internacionales y una estancia de universidad
nacional, y que a continuacion se mencionan:
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Tabla 13: Estancias Internacionales y Nacionales

| Umesdw Rl

Universidad Técnica Particular de Loja- Desde el 19 de julio del 2023 al 24 de enero
Ecuador del 2024

Universidad de Los Lagos-Chile Desde el 31 de enero al 16 de febrero de

2024
Universidad de Valencia - Espafia Desde el 24 de junio al 19 de julio del 2024
Universidad Autonoma de Campeche - Desde el 08 al 19 de julio de 2024
México
Universidad de Denver - USA Desde el 11 al 22 de noviembre de 2024

Fuente: Vicerrectorado de Investigacion, Vinculacion y Postgrado
Articulacion y gestion de alianzas interinstitucionales

A través de la gestion del Vicerrectorado de Investigacion, Vinculacion y Postgrado, se mantuvieron
acercamientos con cinco importantes instituciones, con quienes se articularon varias acciones para
fortalecer la investigacion cientifica, la transferencia social del conocimiento ¢ intervencion en el
territorio y la integracion de las funciones sustantivas.

Tabla 14: Alianzas interinstitucionales

Convenio Marco de Colaboracion entre la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi y
Fundacion Seas And Forests Conservation Alliance

Convenio Marco de Colaboracion entre la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi y la
Fundacion Titi Milton (FTM)

Convenio Marco de Colaboracion entre la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi y
Fundacion Ceiba

Convenio Marco de Colaboracion entre la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi y
Fundacion Faro

Convenio Marco y Especifico de Colaboracion entre la Universidad Laica Eloy Alfaro de
Manabi y la Universidad de Cordoba Espafia

Fuente: Vicerrectorado de Investigacion, Vinculacion y Postgrado
Actividades en coordinacion con la Direccion de Investigacion

El Vicerrectorado de Investigacion,
Vinculacion 'y  Postgrado, ha
coordinado diversas actividades en
conjunto con la Direcciéon de
Investigacion,  Publicaciones 'y
Servicios Bibliograficos, enfocadas
en mejorar el desarrollo de la
investigacion  institucional, las
cuales  fueron: Plan de
Aseguramiento de la Calidad (PAC)
2021 — 2025, Articulacion de los
trabajos de titulacion de pregrado y
postgrado con las  Lineas
Institucionales de Investigacion de la Uleam, Coordinacion de actividades — Funcion Sustantiva
Investigacion, Sesion informativa de Fondos externos para proyectos [+D-+i — CEDIA, Programa
Horizonte Europa. Convocatorias Uleam PNC, I Congreso de Cooperacion Internacional para Ciencia,
Tecnologia e Innovacion, "Campus Global"

- LMY G (I

S— v\
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Convenios Interinstitucionales

A través de los Convenios Interinstitucionales, se han desarrollado actividades de acuerdo
con compromisos adquiridos en cada convenio, articuladas con las unidades académicas de la
institucion, en funcion a los perfiles profesionales solicitados por la contraparte e integradas a los
objetivos estratégicos institucionales. Se destaca que la mayoria de las alianzas tienen como propo6sito
la ejecucion conjunta de programas de investigacion, la participacion en proyectos de vinculacion con
la sociedad y la atencion a problematicas relacionadas con el medio ambiente. A continuacion, se
detallan:

Tabla 15: Convenios Institucionales

Convenios

Fundacion Faro
Universidad de Cordoba Espaiia
Fundacion HOPE EC

Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre la Uleam y Childfund

Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional Académico entre la Universidad Laica
Eloy Alfaro de Manabi y la Direccion General de Intereses Maritimos de la Armada del
Ecuador

Convenio de Cooperacion Institucional entre la Secretaria Técnica Ecuador Crece sin
Desnutricion Infantil y la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi

Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre la Uleam y Fundacion Bomaco

Convenio de Alianza Integral entre la Asociacion de Estudiantes de Ciencias Economicas
y Comerciales AIESEC en Ecuador y la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi

Ministerio de Ambiente, Agua y Transicion Ecologica (MAATE)
Fuente: Vicerrectorado de Investigacion, Vinculacion y Postgrado

Fondos Nacionales e Internacionales

Con el objetivo de fomentar la participacion de nuestra Universidad en desarrollar una cultura de
captacion de fondos nacionales e internacionales, para la implementacion y desarrollo de proyectos de
investigacion y de vinculacion, el Vicerrectorado de Investigacion, Vinculacion y Postgrado ha
promovido activamente la investigacion cientifica entre la comunidad académica, a través de la
coordinacion planificada y el acompafiamiento permanente en los procesos de elaboracion de
propuestas. Esto se logréo mediante convocatorias y difusion que articulan la academia y la investigacion
con los sectores publico, privado, empresarial y productivo, tanto a nivel nacional como internacional.
A continuacion, se detallan los procesos adjudicados en el afio 2024:

Tabla 16: Propuestas licitadas y adjudicadas 2024

1 Fundacion Conservacion Restauracion del Manglar Pifiuelo como estrategia de conservacion y
Internacional mitigacion ambiental.
5 Fundacion Conservacion Planificacion Espacial Marina y Manejo Costero Integrado en los
Internacional cantones Pedernales, Jama y San Vicente de Manabi.
Consultoria Especializada para la Construccion de un Curso Virtual
3 | UNICEF "Atencion a la Primera Infancia para Promover una Crianza Carifiosa,
Respetuosa y Sensible" Dirigido a Docentes y Actores Educativos.
Consultoria para el Desarrollo de Materiales Didacticos y Modulo de
4 | UNICEF Capacitacion para Docentes de Educacion Inicial para la Parentalidad
en Ecuador.
D4 Biomonitoreo dc? ﬂementos traza esenciales y toxicos en pobla'c’iones
5 UNIVERSIDADES iliz Sg(c)w:ador. analisis de factores y propuestas para la reduccion de
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Participantes:

-Universidad Técnica de Manabi (UTM),

-Escuela Superior Politécnica Agropecuaria de

Manabi “Manuel Félix Lépez” (ESPAM-MFL),

-Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi (ULEAM),

-Instituto de Agroquimica y Tecnologia de Alimentos

(IATA), y Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC).
Modelo de Formacion Docente STEAM-TIC: Desarrollo de
Competencias Digitales Transversales con Enfoque Territorial,
Intercultural y de Género STEAM.

Participantes:

Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi (ULEAM) y Universidad
Técnica Particular de Loja (UTPL).

Fuente: Vicerrectorado de Investigacion, Vinculacion y Postgrado

6 | FONDOS AVANTE

Instituto de Idiomas

El instituto de Idiomas brinda servicios educativos de ensefianza del idioma inglés a estudiantes de
diversas carreras y mallas de la universidad a través de varias ofertas.

Actualmente se contintla buscando alternativas para atender los requerimientos de la colectividad
universitaria, contribuir al mejoramiento de la calidad de la ensefianza en la Uleam, responder al
desarrollo académico y a la acreditacion institucional.

Programas ofertados

El Instituto de Idiomas atiende a estudiantes de todas las carreras de la Uleam y oferta los siguientes
programas segun la malla:

R.R.A. 2009 (créditos): aprobar seminarios de inglés 1, 2 y 3 a través de la apertura de cursos,
validacion de conocimientos y homologacion.

Apertura de cursos (Seminarios de Inglés 1,2 y 3)

En el 2024 no se ofertd matriculas en las asignaturas de Seminarios de Inglés ya que son carreras que
se encuentran en proceso de cierre y la demanda fue baja.

Validacion de conocimientos: Ejecucion de los procesos de validacion de conocimientos y registro en
el sistema informatico institucional, a continuacion, se detallan los resultados:

Grdfico 14: Validacion de conocimientos periodo 2024-1y 2024-2
25

Inscritos Evaluados Calificaciones
registradas

m2024-1 m2024-2

Fuente: Instituto de Idiomas
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Homologacion por comparacion de contenidos:

En el periodo 2024 no se recibieron solicitudes para realizar informes de comparacion de contenidos
por parte de las unidades académicas.

R.R.A 2013 (rediseiio): Suficiencia en un idioma extranjero B1 (MCER), como requisito de titulacion
para estudiantes de carreras redisefiadas, segun lo estipulado en el Reglamento de Régimen Académico.
Como requisito el Instituto de Idiomas oferta programas de preparacion para el examen de suficiencia,
se aceptan certificados de reconocimiento internacional vigentes; y, certificados emitidos por
Instituciones de Educacion Superior con el cual se mantiene convenios. A continuacion, el detalle:

Tabla 17: Convenios para programas de preparacion para el examen de suficiencia

L T O TS Oferta/programas/certificados
aceptadas

- Curso English Proficiency

- Examen de suficiencia

- Convenio especifico de cooperacion interinstitucional entre la
Uleam y la UEES.

Convenios - Convenio especifico de cooperacion interinstitucional entre la

Uleam y COGNOS para el aprendizaje de Idioma Inglés en la

plataforma de Rosetta Stone.

Instituto de Idiomas Uleam

- TOEFL ibt de ETS
Certificados de reconocimiento - IELTS de British Council
internacional aceptados - PET BI Preliminary, FCE B2 First, CAE C1 Advance y CPE C2

Proficiency de Cambridge
Fuente: Instituto de Idiomas

Programas del Instituto de Idiomas
El Instituto de Idiomas, oferta programas de preparacion para el examen de suficiencia, a través de
cursos dictados por el equipo académico del Instituto a través de convenios, a continuacion, se detallan

resultados de los programas en 2024:

Tabla 18: Programas del Instituto de Idiomas 2024/Convenios

Progre}mas i Instlfuto i Matriculados 2024 Aprobados 2024
Idiomas/convenios

Cursos de Inglés, Frances e Italiano 4.068 estudiantes 3.038

9.204 licencias a
R . E
osetta Stone estudiantes y docentes 1l proceso

Fuente: Instituto de Idiomas

Aplicacion del examen de suficiencia

Desde enero a diciembre 2024 se registraron 1.508 estudiantes para el examen de suficiencia mediante
la plataforma Moodle. Se registraron los resultados en el Sistema de Gestion Académica y se emitid su
certificacion digital al correo institucional del estudiante. Este proceso se lo realizd mediante
laboratorios de computacion de diferentes unidades académicas y extensiones. A partir del PAO 2023-
2, se aplico una estrategia de una capacitacion virtual de preparacion para el examen. A continuacion,
se detallan los resultados del examen de suficiencia:

Tabla 19: Resultados examen de suficencia 2024-1y 2024-2

2024-1 760 513
2024-2 748 417
Total 1.508 930

Fuente: Instituto de Idiomas

42



Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi Rendicion de Cuentas 2024

Gestion y Aseguramiento de la Calidad
Evaluacion Integral de Desempeiio al Personal Académico-EIDPA

En el periodo 2024-1 y 2024-2 se cumpli6 con el 100% de lo planificado en la entrega del cronograma
EIDPA a las facultades y socializacion/talleres a los actores de las diferentes etapas del proceso.

Autoevaluacion de Carreras 2023

Se realizaron 10 talleres de analisis de resultados del proceso de autoevaluacion de carreras 2023 y
revision de nudos criticos con facultades y extensiones, se presentaron resultados de 49 carreras
autoevaluadas. Esto permitio identificar aspectos que deben incorporarse a nivel de carreras y otros
aspectos que deben ser direccionados a nivel de la institucion, lo cual se consolido en el informe de
analisis del aporte del proceso de autoevaluacion de carreras para el aseguramiento de la calidad y
mejora continua.

Carga de informacion al SIIES

Se concluy6 la carga de la informacion de la Universidad a la plataforma SIIES, cumpliéndose el 100%
de la meta planificada; asi mismo, se realizaron las acciones de coordinacion y supervision respectiva.

Seguimiento de procedimientos académicos
Se realizd seguimiento a dos procedimientos académicos en cuatro carreras con la finalidad de medir
su cumplimiento y determinar si los resultados cumplen con los objetivos propuestos. A continuacion,

se detallan:

Tabla 20: Procedimientos Académicos

No. | Procedimientos Académicos Carreras

1 Guia metodoldgica de evaluacion Integral de Hospitalidad y Hoteleria
2 Desempefio docente v4 Contabilidad y Auditoria
3 Manual de procedimientos de tutorias Ingenieria Civil

4 académicas v3 Medicina

Fuente: Direccion de Gestion y Aseguramiento de la Calidad
Plan de Aseguramiento de la Calidad

Se realizo el seguimiento al cumplimiento de metas y actividades del Plan de Aseguramiento de la
Calidad (PAC) periodo 2023-2024, a continuacion, se detallan los siguientes procedimientos:

Tabla 21: Procedimientos ejecutados

Se generd el cronograma para la ejecucion del seguimiento.
Se notificé a los responsables el inicio del seguimiento

Se recepto evidencias

Se elaboré el informe de Seguimiento al Plan de
Aseguramiento de la Calidad 2021-2025

Fuente: Direccion de Gestion y Aseguramiento de la Calidad

Seguimiento al Plan de
Aseguramiento de la Calidad

Autoevaluacion Institucional

Se realizo el proceso de la Autoevaluacion Institucional 2024 de acuerdo con el cronograma establecido,
como se detalla continuacion:
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Grdfico 15: Proceso de Autoevaluacion Institucional 2024

Actualizacion Taller sobre ¢l lnff)rme
Cronograma de modelo Culminacién Difu:‘:':“ de técnico 1;51
roceso de
General de Instrumentos, evaluacién a e ‘!e del proceso de principales nul:nevaluacién
Autoevaluacién mejoras al — autoevaluacion autoevaluacién Hioeval
2024 aplicativo de llj d 2024 resultados institucional
autoevaluacién evaluadores 2024

Fuente: Direccion de Gestion y Aseguramiento de la Calidad
Procedimientos académicos, administrativos y formatos institucionales
Se aprobaron manuales e instructivos administrativos; asi mismo, se aprobaron manuales de
procedimientos académicos, guia e instructivos académicos y formatos institucionales. A continuacion,

se detallan:

Grdfico 16: Procedimientos académicos, administrativos e institucionales

112 8
Formatos Institucionales Manuales Académicos
[ [
1 , o 1
| Guia Académica Instructivo Académico
[
8 2
| Manuales Administrativos Instructivos Administrativos
[

Fuente: Direccion de Gestion y Aseguramiento de la Calidad
Normativas e instrumentos actualizados y aprobados
Se actualizo6 la Guia para la elaboracion, ejecucion y seguimiento del Plan de Mejoras de carreras, se
remiti6 a las autoridades la propuesta de Reglamento para los Procesos de Autoevaluacion en la Uleam,
asi mismo, se aprobo la Politica de Calidad de la Uleam.

A continuacion, se presenta el resumen de gestion de Aseguramiento de la Calidad mas relevantes:

Grdfico 17: Gestion de Aseguramiento de la Calidad

QOO

Entrega de Carga de Seguimiento al Cumplimi del | Procedimi A pafiamiento
cronograma informacién de la Plan de | proceso de | Académicos, carrera de
EIDPA a las Universidad a Ia Aseguramiento de | Autoevaluacién Administratives y | Arquitectura en el
facultades ¥ Plataforma SIIES la Calidad-PAC de Institucional 2024 | Formatos proceso de
socializacion ¥ los periodos 2023 y de acuerdo a | Institucionales certificacién con
talleres de las 2024 cronograma una agencia
diferentes etapas general de internacional:

del proceso. Autoevaluacién Acreditadora Chile.

Institucional

Fuente: Direccion de Gestion y Aseguramiento de la Calidad
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Implementacion de Politicas Publicas para la Igualdad

Durante el afio 2024, la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi ha consolidado su compromiso con
la promocion de la igualdad y la inclusion mediante la implementacion de politicas publicas orientadas
a garantizar el acceso equitativo a la educacion superior. Estas politicas abarcan acciones estratégicas
para fomentar la igualdad de género, la inclusion de personas con discapacidad y la integracion de
comunidades vulnerables, promoviendo un entorno académico inclusivo y libre de discriminacion.

Asimismo, la institucion ha fortalecido sus programas de capacitacion y sensibilizacion dirigidos a
estudiantes, docentes y personal administrativo, garantizando el respeto a los derechos humanos y la

construccion de una cultura de igualdad dentro del campus universitario.

Implementaciéon
de politicas

publicas para la
igualdad

Implementacion de
politicas publicas
interculturales

Describa la politica
implementada

Promover y garantizar el

Tabla 22: Implementacion de politicas publicas para la igualdad

Detalle principales
resultados obtenidos

2.327 usuarios atendidos en
las diversas especialidades
de salud, de los cuales el

Explique como aporta
el resultado al
cumplimiento de las
agendas de igualdad.

Se garantiza el acceso a

80,96% corresponde a | servicios de salud de
derecho a la salud y a . . .
. mestizos, el 0,10 | pueblos y nacionalidades,
sistemas de salud .
) corresponde a extranjeros y | tomando en cuenta sus
interculturales o .
el 18,94% que pertenece a | necesidades y contextos.
los pueblos historicamente
excluidos.
Promover acciones . .
. . 150 usuarios atendidos en
afirmativas  referidas a

garantizar el acceso de los
pueblos y nacionalidades en
la Educacion superior

acciones afirmativas e
inclusion social para los
estudiantes.

Se garantiza los derechos
de inclusion social.

Implementacion de
politicas  publicas
generacionales

Garantizar el acceso y
fomentar la permanencia de
las y los jovenes en los

diferentes niveles de
educacion hasta la
culminacion

3.935 aspirantes  que,
mediante el proceso de
admision  regulado  por
SENESCYT, aprobaron la
Nivelacion en  2024-1,
3.073  aspirantes  que,
mediante el proceso de
admision  regulado por
SENESCYT, aprobaron la
Nivelacion en 2024-2.

Se garantiza a mujeres y
hombres de pueblos y
nacionalidades, el acceso
universal, permanencia y
promocion, sin
discriminacién alguna, a
la Educacion Superior.

1.561 estudiantes
accedieron a becas, en
donde el 67,35%
corresponde a mujeres y el
32,65% a hombres.

Se impulsaron programas

de becas y/o ayudas
econdmicas que
contribuyeron a

garantizar la culminacion
de estudios superiores de
los estudiantes.

Implementacion de
politicas publicas de
discapacidades

Garantizar a las mujeres y
hombres con discapacidad
ejercer su derecho a la salud

Garantizar a las mujeres y
hombres con discapacidad
una educacion inclusiva de
calidad y calidez, asi como

la oportunidad de
aprendizaje a lo largo de la
vida, 107 estudiantes

accedieron a servicios de
salud.

Se implementaron
acciones para que las
personas con
discapacidad accedan a
servicios de salud, en
igualdad de condiciones
de las demas personas.
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Implementacion de
politicas publicas de
género

Implementacion de
politicas publicas de
movilidad humana

Garantizar a las mujeres y
hombres con discapacidad
una educacion inclusiva de
calidad y calidez, asi como la
oportunidad de aprendizaje a
lo largo de la vida
Promocion, proteccion y
garantia del derecho a la
salud integral de los hombres
y mujeres en igualdad de
condiciones

Promocionar y garantizar una
vida libre de violencia e
incorporar del enfoque de
género en la gestion de la
institucion

Favorecer y fomentar Ila

participacion de los
migrantes en origen |y
destino, fortaleciendo la

institucionalidad en atencidn
a la movilidad humana

69 estudiantes con
discapacidad accedieron al
programa de becas de la
Uleam.

3.840 estudiantes atendidos
en las diversas
especialidades de salud.

1.438 participantes en las
charlas de Politicas de
Bienestar Estudiantil para
lograr una Universidad
inclusiva, equitativa vy
solidaria, en igualdad de
género.

Debido a que la
metodologia de trabajo de
la nivelaciéon es de forma
virtual, 2.313 aspirantes
(30,01% en relacion con el
total de 7.008), que su lugar
de residencia no
correspondia al campus de
la carrera del cupo
obtenido, tuvieron la
oportunidad de participar
en el curso de nivelacion
sin necesidad de
movilizarse a otros
cantones, logrando aprobar
la misma.

Rendicion de Cuentas 2024

Se implementaron
medidas para que los
estudiantes con
discapacidad accedan a
servicios educativos en
igualdad de condiciones.
Se garantiza el acceso a
servicios de salud de
pueblos y nacionalidades,
tomando en cuenta sus
necesidades y contextos.
Se contribuye a la
promocién, garantia y
desarrollo de politicas
publicas en equidad de
género. Se genera cambio
de patrones
socioculturales para
erradicar la violencia de
género.

Se promueve los
derechos de participacion
en los servicios
educativos
independientemente  de
su condicion migratoria.

Fuente: Direccion de Bienestar, Admision y Nivelacion Universitaria

Unidad de Salud

La Direccion de Bienestar, Admision y Nivelacion -Dbanu, mediante el programa de la Unidad de
Salud, en el periodo 2024, brind6 7.659 atenciones que corresponden a 3.001 beneficiarios atendidos
de la comunidad universitaria mediante servicios en salud primaria-preventiva contando con
profesionales en Medicina General, Odontologia, Fisioterapia, Nutricion y Dietética y el apoyo de
Psicologia y Psiquiatria que pertenecen a la Unidad de Desarrollo Humano, desarrollaron diversas
actividades enmarcadas principalmente en la prevencion de enfermedades, desarrollando campaiias
médicas, alianzas estratégicas para la atencion a grupo prioritarios detectados. En el siguiente grafico
se detalla el nimero de atenciones de las diferentes areas de Dbanu:
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Grafico 18: Numero de atencion en las dreas de salud en (Dbanu) 2024

Odontologia;
1.142

Fisioterapia;
3.076

Nutricion; 575

Medicina
General; 2.866

Fuente: Direccion de Bienestar, Admision y Nivelacion Universitaria

Unidad de Desarrollo Humano y Derecho Estudiantil
En el periodo 2024 se realiz6 la convocatoria abierta a todos los estudiantes de la comunidad

universitaria, como resultado se otorgaron 1.561 becas a estudiantes, mismos que cumplieron los
requisitos segun las normativas y reglamentos de becas. A continuacion, se detalla por tipo de becas:

Tabla 23: Becas y ayudas economicas a estudiantes ano 2024
Tipo de becas | Total | Porcentaje

Por discapacidad 69 4,42%
Alto rendimiento académico 32 2,05%
Situacion socioecondmica 1.458 93,40%
Por accion afirmativa 2 0,13%
Total 1.561 100%

Fuente: Direccion de Bienestar, Admision y Nivelacion Universitaria

Grdfico 19: Becas a estudiantes ano 2024

2 32
Va

= Por discapacidad = Alto rendimiento académico

s Situacion socioeconémica = Por accion afirmativa

Fuente: Direccion de Bienestar, Admision y Nivelacion Universitaria
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Estudiantes de pregrado con discapacidad

En el periodo 2024 la Uleam registra estudiantes con discapacidad por sede, campus, extensiones y
UNITEYV dando la oportunidad para personas con discapacidad y su integracion social. A continuacion,
se detallan:

Tabla 24. Estudiantes de pregrado con discapacidad por género ario 2024

e Gk
p fiscs "‘ iad Masculino Femenino
Matriz Manta 128 68 60
Extension Chone 31 19 12
Extension EI Carmen 18 8 10
Extension Pedernales 12 6 6
Extension Bahia 7 4 3
Sede Santo Domingo 6 4 2
UNITEV 4 2 2
Campus Flavio Alfaro 3 3 0
Campus Pichincha 1 1
Total 210 114 96

Fuente: Direccion de Bienestar, Admision y Nivelacion Universitaria

Tabla 25: Tipo de discapacidad de estudiantes ario 2024

Matriz,

extensiones, sedes, .. . , . . . .

campus y NITEV Auditiva Visual | Intelectual Fisica Psicosocial Lenguaje

Matriz Manta 11 13 14 77 7 6 128
Extension Chone 3 4 10 13 1 31
Extension El ) 4 11 1 18
Carmen
Extension
Pedernales ! ! 3 6 ! 12
Extension Bahia 2 5 7
Sede. Santo 3 1 1 1 6
Domingo
UNITEV 3 1 4
Campus Flavio 3 3
Alfaro
Campus Pichincha 1 1
Total 15 25 32 120 8 2 8 210

Fuente: Direccion de Bienestar, Admision y Nivelacion Universitaria
Resultados de la Formacion de Postgrado
Oferta de Postgrado
Se ha realizado seguimiento permanente al desarrollo de los programas de maestrias en ejecucion en un
100%, formando parte de la Comision Académica de cada programa y en cumplimiento a lo establecido

en el articulo 14 del Reglamento Reformatorio del Reglamento de los Programas de Postgrados de la
Uleam.
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En el 2024 se cont6 con 45 programas en ejecucion, 2 programas que iniciaron sus clases en el 2022
(2) y que tenian una duracion de 3 periodos académicos culminando estos entre marzo y abril del 2024
y 24 programas que iniciaron en el 2023. En el siguiente grafico y tabla se detalla los programas
ejecutados:

Grdfico 20: Programas de Maestria aiio 2022-2023 y 2024

= Maestrias iniciadas 2022
= Maestrias iniciadas 2023

= Maestrias iniciadas 2024

Fuente: Direccion de Postgrado, Cooperacion y Relaciones Internacionales.

Carrera

Programa

Modalidad

Tabla 26: Programas de Maestrias que continuaron en el 2024

Fecha
inicio
clases

Resolucion

CES

Lugar de
Ejecucion

e o0 el e
1 | Trabajo Social S En Linea | 7/10/2022 | 36-No.827-
Investigacion para el Manta
. 2021
Desarrollo Social
Maestria en
Construcciones con RPC-SO- Sede Matriz
2 | Ingenieria mencion en Gestion de | Presencial | 11/11/2022 | 22-No.349-
Manta
Proyectos de 2022
Construccion
Maestria en
Arquitectura en RPC-SO- Sede Matriz
3 | Arquitectura Planificacion de Hibrida 1/6/2023 04-No.084-
.. . Manta
Viviendas con mencion 2020
en Bambu-Guadua
Maestria en Agricola RPC-SO- Sede Matriz
4 | Agropecuaria con mencion en Riego y Hibrida 19/5/2023 | 05-No.104-
¢ Manta
Drenaje 2020
I1\\/[areositrrll(‘;lustria mencizE RPC-SO- Sede Matriz
5 | Agroindustria gron . Hibrida 19/5/2023 | 03-No.058-
Gestion de Calidad y 2020 Manta
Seguridad Alimentaria '
Maestria en Recursos RPC-SO- Sede Matriz
6 | Biologia Acuaticos con mencion Hibrida 3/6/2023 07-No.217-
= Manta
en Gestion Pesquera 2021
Maestria en
Administraci6 d
Administracion Emr[r)lrlgsis acccl)?lnmenci()s RPC-50- Sede Matriz
7 . En linea 12/5/2023 | 11-No.311-
de Empresas en Innovacion Manta
. 2021
Empresarial y
Emprendimiento.
Administracion | Viaestria en RPC-SO- Extension
8 Administracion de | En linea 14/4/2023 | 11-No.311-
de Empresas . Chone
Empresas con mencion 2021

49




Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi Rendicion de Cuentas 2024

en Innovacion
Empresarial y
Emprendimiento.
Maestria en
Administracion gimigézgragéznmencigi RPC-SO- Extension El
9 P 00 Enlinea | 12/5/2023 | 11-No311-
de Empresas en Innovacion Carmen
. 2021
Empresarial y
Emprendimiento
Maestria en En linea
N 5 Administracion ‘(’ie RPC-SO- 5
Administraciéon | Empresas con mencion Extension
10 ., 5/5/2023 11-No.311-
de Empresas en Innovacioén Pedernales
. 2021
Empresarial y
Emprendimiento
Maestria en En linea
Administracién = Mercadotecnia, RPC-S0- Sede Matriz
11 ., . 3/6/2023 07-No.217-
de Empresas mencion Estrategia Manta
- 2021
Digital
Maestria en E}iuca01on RPC-SE- Sede Matri
12 Educacién oo NEREOL M Hibrida | 2/6/2023 | 01-No.012- | roe VAT
Educacion  Fisica vy Manta
2020
Deporte.
Maestria en Pedagogia
de los Idiomas RPC-SO- Extension
13 | Educacion Nacionales y Hibrida 26/5/2023 | 06-No.184-
. ., Chone
Extranjeros ~ mencion 2021
Inglés
Maestria en Educacion RPC-SO- Extension
14 | Educacion con Mencion en | Enlinea 14/4/2023 | 30-No.483- Chone
Lingiiistica y Literatura. 2022
Maestria en Gestion
Educativa con Mencion RPC-S0- Extension
15 | Educaciéon ., . Hibrida 5/5/2023 05-No.104-
en Gestion, Innovacion Chone/Tosagua
. . 2023
y Liderazgo Educativo.
Maestria en Gestion RPC-SO-

16 | Educacion Educativa con Mencién |y 000 96/59003 | 05-No.104- | Extension Sucre
en Gestion, Innovacion

y Liderazgo Educativo. 2023
Fducativa con Mencion RPC-SO-  ponsion
17 | Educacion . . Hibrida 30/6/2023 | 05-No.104- L
en Gestidon, Innovacion Chone/Pichincha
. . 2023
y Liderazgo Educativo.
i/([)iesmameelrllc]iié(ilucang RPC-S0O- Sede Matriz
18 | Educacion . Hibrida 12/5/2023 | 04-No.078-
Innovaciones Manta
, . 2023
Pedagodgicas
l\/Ierllestrlamer;1 ]iircilucaclol:1 RPC-SO-
19 | Educacion con - MENCIOn M Hibrida | 26/5/2023 | 04-No.078- | Extension Sucre
Innovaciones
. 2023
Pedagogicas
gl(l)erllesmameerrllc]izé(ilucang RPC-S0- Extension El
20 | Educacion . Hibrida 16/6/2023 04-No.078-
Innovaciones Carmen
. 2023
Pedagogicas
?(I:rllesmameerrllc]iaéiucang RPC-SO- Extension
21 | Educacion . Hibrida 26/5/2023 | 04-No.078-
Innovaciones Chone
, . 2023
Pedagogicas
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22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

Educacion

Arquitectura

Contabilidad y
Auditoria

Contabilidad y
Auditoria

Economia

Trabajo Social

Trabajo Social

Tecnologia de
la Informacion

Educacion

Educacion

Agroindustria

Educacion

Educacion

Educacion

Administracion
de Empresas

Maestria en Educacion
con mencion en
Innovaciones
Pedagogicas
Maestria en Urbanismo

con Mencion en
Planificacion Territorial
y  Gestion  Urbana
Sostenible

Maestria en
Contabilidad y
Finanzas, Menciéon
Gestion Fiscal,

Financiera y Tributaria
Maestria en Auditoria
Integral y Control de
Gestion

Maestria en Economia
del Desarrollo con
mencion en Desarrollo
Territorial

Maestria en Prevencion
y Acompafamiento de
Conductas Adictivas
Maestria en Trabajo
Social menciéon en
Desarrollo  Local 'y
Cooperacion

Maestria en Ciencia de
Datos

Maestria en Educacion
mencioén Lingiiistica y
Literatura

Maestria en Educacion
mencion Innovaciones
Pedagodgicas

Maestria en
Agroindustria mencion
Gestion de Calidad y
Seguridad Alimentaria
Maestria en Educacion

con Mencion en
Docencia e
Investigacion en

Educacion Superior

Maestria en Educacion
Basica

Maestria en Educacion

con Mencion en
Educacion  Fisica y
Deporte

Maestria en
Administracion de
Empresas mencion

Innovaciéon Empresarial
y Emprendimiento

Hibrida

Hibrida

Hibrida

Hibrida

Hibrida

En Linea

En linea

En linea

En linea

Hibrida

Hibrida

En linea

En linea

En linea

En linea
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21/7/2023

27/5/2023

1/12/2023

1/12/2023

1/12/2023

19/01/2024

19/01/2024

22/3/2024

15/3/2024

31/5/2024

21/6/2024

22/6/2024

28/6/2024

5/7/2024

27/7/2024

Rendicion de Cuentas 2024

RPC-SO-
04-No.078-
2023

RPC-SO-
05-No. 104-
2020

RPC-SO-
17-No.268-
2019

RPC-SO-
16-No.440-
2021

RPC-SO-
19-No.404-
2020

RPC-SO-
05-No.155-
2021

RPC-SO-
26-No0.599-
2020

RPC-SO-
48-NO.812-
2023
RPC-SO-
30-No.483-
2022
RPC-SO-
04-No.078-
2023

RPC-SO-
03-No.058-
2020

RPC-SO-
09-No.260-
2021

RPC-SO-
09-No.260-
2021

RPC-SE-
01-No.012-
2020

RPC-SO-
11-No.311-
2021

Extension
Pedernales

Sede Matriz
Manta

Sede Matriz
Manta

Extension Sucre

Sede Matriz
Manta

Sede Matriz
Manta

Sede Matriz
Manta

Sede Matriz
Manta

Sede Matriz
Manta

Sede Matriz
Manta

Sede Matriz
Manta

Extension
Chone

Extension
Chone

Sede Matriz
Manta

Extension
Chone
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37

38

39

40

41

42

43

44

45

Administracion
de Empresas

Administracion
de Empresas

Comunicacion

Administracion
de Empresas

Educacion

Educacion

Derecho

Educacion

Educacion

Maestria en
Administracion de
Empresas mencion

Innovacion Empresarial
y Emprendimiento

Maestria en
Administracion de
Empresas mencion

Innovacion Empresarial
y Emprendimiento
Maestria en
Comunicaciéon mencion
Comunicacion Digital
Maestria en Auditoria
Integral y Control de
Gestion

Maestria en Educacion
Inicial

Maestria en Educacion
mencién Innovaciones

Pedagogicas
Maestria en Derecho
con mencion en

Derecho Penal

Maestria en Educacion
mencion Innovaciones
Pedagodgicas

Maestria en Educacion
mencion Innovaciones
Pedagodgicas

En linea

En linea

En linea

Hibrida

Hibrida

Hibrida

En linea

Hibrida

Hibrida

19/7/2024

10/7/2024

16/8/2024

23/8/2024

6/9/2024

27/9/2024

15/10/2024

18/10/2024

18/10/2024

Rendicion de Cuentas 2024

RPC-SO-
11-No.311-
2021

RPC-SO-
11-No.311-
2021

RPC-S0O-03
-No.058-
2020
RPC-SO-
16-No.440-
2021
RPC-SO-
34-No.582-
2023
RPC-SO-
04-No.078-
2023
RPC-S0O-
25-No.405-
2023
RPC-S0O-
17-No.282-
2023
RPC-SO-
04-No.078-
2023

Extension El
Carmen

Extension
Pedernales

Sede Matriz
Manta

Sede Matriz
Manta

Sede Matriz
Manta

Extension
Pedernales

Sede Matriz
Manta

Extension
Chone

Extension El
Carmen

Fuente: Direccion de Postgrado, Cooperacion y Relaciones Internacionales.

Programas de Maestrias aprobadas por el Consejo de Educacion Superior -CES

El CES aprobé 3 programas de maestria en el periodo 2024, como se indica a continuacion:

Tabla 27: Pro

ramas de Maestrias aprobadas por el CES, periodo 2024

Estado del programa

Programa Modalidad Aprobado OCS Aprobado Lugar de Ejecucion
CES
Maestria en Derecho con RESOLUCION
1 mencign en De;echo Proceso Hibrida 0CS- OCS-SO- RPC-50-44- | Sede Matriz Manta
Electoral y 006-No.126- No.724-2024 | Sede Santo Domingo
2023-21-07-2023
1}\’4&12§tr1a en Comu.r}lcacwn RESOLUCION RPC-S0.03
o | [ Quhica colmencion en Hibrida OCS-SE-022- Y2 Sede Matriz Manta
Gobernanzas y Procesos No.052-2024
No0.262-2023
Electorales
Maestria en Bienestar Laboral o RESOLUCION RPC-SO-48- Sede Matriz Manta
3 Servicios Sociales Hibrida OCS-SE-010- No.770-2024
Y No.053-2024 :

Fuente: Direccion de Postgrado, Cooperacion y Relaciones Internacionales.
Estudiantes Matriculados en Estudios de Postgrado

De enero a diciembre de 2024 en lo que respecta a la oferta de cuarto nivel, se matricularon 564
profesionales de los diferentes programas de maestrias que ofrece la institucion, este resultado
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representa un incremento del 56,6% por encima de lo programado, lo que equivale a 204 maestrantes
adicionales respecto a las metas establecidas inicialmente lo que refleja la efectividad de las estrategias
implementadas para fortalecer la captacion de estudiantes en programas de postgrado. A continuacion,
se detallan en el siguiente grafico:

Grdfico 21: Estudiantes matriculados en programas de Postgrado periodo 2024

Maestria en Educacion con Mencion en Docencia e
Investigacién en Educacién Superior, Paralelo B

Maestria en Educacion con Mencion en Docencia e
Investigacion en Educacion Superior, Paralelo A

Maestria en Prevencién y Acompaiiamiento de
Conductas Adictivas

Maestria en Educacion con Mencion en Educacién Fisica
y Deporte

Maestria en Educacion mencion Innovaciones
Pedagogicas

Maestria en Ciencia de Datos

Maestria en Trabajo Social mencién en Desarrollo Local
y Cooperacion

Maestria en Educacion mencion Innovaciones
Pedagdgicas

Maestria en Educacion mencion Innovaciones
Pedagdgicas

Maestria en Administracién de Empresas menciéon
Innovacion Empresarial y Emprendimiento

Maestria en Administracién de Empresas menciéon
Innovaciéon Empresarial y Emprendimiento

Maestria en Agroindustria mencién Gestion de Calidad
y Seguridad Alimentaia

Maestria en Derecho con mencion en Derecho Penal

Maestria en Administracion de Empresas mencion
Innovacion Empresarial y Emprendimiento

Maestria en Educacion Basica

Maestria en Auditoria Integral y Control de Gestién

Maestria en Educacion mencion Innovaciones
Pedagégicas

Maestria en Educacion mencién Linguistica y Literatura

Maestria en Comunicacion mencion Comunicacion
Digital
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Maestria en Educacion Inicial

Fuente: Direccion de Postgrado, Cooperacion y Relaciones Internacionales
Estudiantes Graduados en Estudios de Postgrado

Se graduaron un total de 782 maestrantes titulados que responden a 24 programas de maestrias que se
ejecutan tanto en matriz como extensiones con actas debidamente legalizadas, que frente a lo
planificado existe un excedente de 392 profesionales graduados duplicando la meta programada,
destacando la eficiencia y calidad de los programas académicos y los esfuerzos institucionales por
fomentar la culminacion exitosa de los estudios de postgrados.
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Grdfico 22: Estudiantes graduados por trimestre aiio 2024

782
297
197 =
129 159
I Trimestre II Trimestre III Trimestre IV Trimestre Total

Fuente: Direccion de Postgrado, Cooperacion y Relaciones Internacionales

De 24 programas de Maestrias que finalizaron sus cohortes en el 2024, 20 programas culminaron con
una alta tasa de graduados y 7 de ellos alcanzaron la mayor tasa de graduacion (100% y 80%), como se
puede evidenciar en el siguiente grafico:

Grdfico 23: Tasa de graduados y tasa de desercion arno 2024
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Fuente: Direccion de Postgrado, Cooperacion y Relaciones Internacionales

54



Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi Rendicion de Cuentas 2024

Difusion de Resultados de los Proyectos de Vinculacion de Postgrado
La Uleam contribuye al desarrollo de la sociedad, a través de la generacion de conocimientos y la
formacion de profesionales competentes; estd comprometida con la investigacion, la ciencia, la

tecnologia, la cultura y los valores.

Se realiz6 16 eventos de los diferentes programas de maestrias, resultados de los proyectos de
vinculacion de postgrado.

Publicaciones, resultados de la investigacion de cuarto nivel

En el periodo 2024 se realizaron 56 publicaciones de articulos, libros, capitulos de libros revisados por
pares en revistas indexadas resultados de los trabajos de titulacion de cuarto nivel.

Difusion de Becas

Se concedi6 93 becas de los programas de maestrias durante el 2024, lo que representa un 16% de un
total de 564 estudiantes matriculados de los programas que se otorgd becas.

Instituto de Postgrado e Investigacion en Ciencias de la Salud (IPICS)

Mediante RESOLUCION OCS-S0-009-N0.094-2021 de 30 de noviembre de 2021, el Organo
Colegiado Superior aprob6 la Creacion del Instituto de Postgrado e Investigacion en Ciencias de la
Salud (IPICS).

Oferta de Especialidades Médicas

Tabla 28: Oferta de Epecialidades Médicas aprobadas por el CES

Estado del programa

Lugar de

P Modalidad . .
rograma odalida Aprobado OCS Aprobado CES Ejecucion

1 | Nefrologia Cohorte I Presencial RESOLUCION

RPC-SO-33-No. Sede Matriz
, . OCS-S0-002-
2 | Nefrologia Cohorte II Presencial No.026-2022 517-2022 Manta
Maestria en Psicologia Clinica . RCU-SE-011-No. = RPC-SO-08- Sede Matriz
3 | con Mencién en Salud Mental Presencial
L. 086-2019 No.154-2020 Manta
Comunitaria- Cohorte 11
4 E::Eacql 2132?1100;166111 Medicina del Presencial ROECSS—IS‘IEJ—%II%I—\] RPC-S0—12- Sede Matriz
No.338-2021 Manta

No.133-2020
Fuente: Institulo de Postgrado e Investigacion en Ciencias de la Salud (IPICS)

Se ha realizado seguimiento permanente de los programas de postgrado de especialidades médicas de
Nefrologia Cohorte I y Nefrologia Cohorte I1, programa de Maestria en Psicologia Clinica con Mencion
en Salud Mental Comunitaria, Especializaciéon en Medicina del Trabajo, misma que se aprobd la
planificacion académica de los periodos 2024-1 y 2024-2 en Consejo Técnico, se cumplio al 100% la
realizacion de las actividades tanto académicas como hospitalarias de los postgradistas, se logré un 90%
de cumplimiento en la contratacion de docentes.

Ademas, se realizaron otras actividades como acercamientos a unidades hospitalarias y autoridades del
sistema nacional de la salud para la suscripcién de convenios especificos para trasladar a los
prosgradistas en nefrologia y medicina del trabajo a estas dependencias del Ministerio de Salud Publica-
MSP, Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social-IESS y demas unidades asistenciales.
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Instituto de Neurociencias

Atencion Integral e Interdisciplinaria

S Durante el afio 2024, el Instituto de
Neurociencias ha centrado sus
esfuerzos en la fase de preparacion y
organizacion de sus servicios de
atencion integral e interdisciplinaria.

B Este periodo fue fundamental para

e establecer los protocolos, estructurar

> los equipos de trabajo y garantizar

o que toda la infraestructura,

tecnologia y recursos humanos estén

plenamente operativos y alineados

con los mas altos estandares de

calidad. Si bien no se reportan atenciones durante este afo, este proceso ha sido esencial para sentar las

bases que permitiran, a partir de 2025, ofrecer una atencion clinica y terapéutica de excelencia,
integrando enfoques médicos, psicoldgicos y sociales para el beneficio de la comunidad

W

Convenios suscritos

Durante el periodo de planificacion, el Instituto de Neurociencias ha fortalecido su red de colaboracion
mediante la suscripcion de convenios estratégicos con instituciones académicas, de salud y
organizaciones comunitarias. Uno de los acuerdos mas destacados es el convenio con el Centro
Nacional de Genética Médica de la Republica de Cuba, cuyo objetivo principal es el desarrollo de
investigaciones conjuntas en el area de la neuro genética.

Impacto del Convenio con el Centro Nacional de Genética Médica de Cuba

1. Investigacion en neuro genética:
- Desarrollo de proyectos conjuntos para estudiar las bases genéticas de enfermedades como
el Alzheimer, el Parkinson y los trastornos del espectro autista
- Intercambio de conocimientos y tecnologias avanzadas en gendmica y biologia molecular

2. Formacion de profesionales:
- Implementacion de programas de posgrado y capacitaciones especializadas en neuro
genética
- Movilidad académica para investigadores y estudiante

3. Atencion especializada:
- Mejora en el diagnostico y tratamiento de pacientes con trastornos genéticos asociados a
condiciones neurologicas.
- Implementacion de protocolos clinicos basados en evidencia cientifica.
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Funcion Investigacion

Rendicion de Cuentas 2024

La Investigacion se planifica de acuerdo con el modelo educativo, politicas y normativas institucionales, lineas de investigacion y recursos propios o gestionados
por la IES. Se implementa mediante programas y/o proyectos que se desarrollan bajo principios éticos y practicas colaborativas.

Los indicadores de investigacion consideraron, al menos, el impacto y aplicabilidad de las investigaciones a los problemas del pais, las publicaciones cientificas
pertinentes, los registros vinculados a derechos de propiedad intelectual y fundamentalmente las innovaciones generadas que contribuyan a la reduccion de la
pobreza, promocion de la equidad, incremento de la productividad o al mejoramiento de la estructura productiva del pais.

La Uleam, en el 2024 respetuosa del cumplimiento del proposito, las disposiciones legales, normativas y politica publica de educacion superior de calidad,
alined este programa misional o sustantivo al eje 1 del campo Social y objetivo 2 del Plan Nacional de Desarrollo para el Nuevo Ecuador periodo 2024-2025,
para lograr una educacion superior inclusiva, de calidad y universal en la ciudadania como se indica en la siguiente tabla:

Tabla 29: Funcion Investigacion

MATRIZ DE ALINEACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL-POA Y PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

ARTICULACION DE LA GESTION, PLANIFICACION Y FINANZAS ULEAM 2024

PLAN DE DESARROLLO PARA EL NUEVO ECUADOR FucioN LINEAMIENTOS Y POLITICAS ESTRATEGICAS LONTO POR, LEIVIEED PRESUPUE,STO ULEAM
PROGRAMA SUSTANTIVA - RESULTADOS (USD DOLARES) (USD DOLARES)
= NOMBRE DE INDICADORES META (2024) NOMBRE DE LA ACTIVIDAD
) NACIONAL PROGRAMA OBJETIVO ESTRATEGICO PRODUCTO (2024) 5 <
EJES OBJETIVOS POLITICA META ASIGNADO EJECUCION ASIGNADO EJECUCION
PRESUPUEST. PEDI 2021-2025 INSTITUCIONAL
Numero de programas ejecutados por| L
L L. . A1l. Gestiony
dominios académicos en alianza con o
los  sectores bernamentales. 33 seguimiento de os
r ubernamen ,
Politica 2.5: . g_ . 5 proyectos de 5.952.699,32| 5.736.491,89( 11.364.774,86| 10.840.397.56]
académicos y productivos (nimero de (197) N R,
Fomentar la ) R investigacion
proyectos de investigacion )
. investigacion, OEI3. . dos) implementados
Objetivo 2: Meta 2.5.1: . o lejecutado
|moulsar las desarrollo e Incrementar los Fortalecer la investigacion i - ] P1.Centro de
ca pac'dades de innovacioén (I+D+i) articulos cientifica en armonica Ndmero de articulos publicados de Innovacién
i icul . ’ ) )
P. * conelacceso a i articulacién con las funciones impacto mundial y regional indexados, 16 630 Emprendimientoy 500.000,00 500.000,00
la ciudadania con fondos publicados por las sustantivas de docencia y libros y capitulos de libros publicados. c X CIEC
educacion universidades y ) - ) onvenciones-
o concursables de » 83 vinculacion con la sociedad,
. equitativa e ) o escuelas Educacion de o o P2. Infraestructuray
2.Social | ) investigacion o ) Gestiondela |para dar respuestas a las| Investigaciones Lo )
inclusiva de L politécnicas en Calidad o . . . . equipamiento de matriz,
. cientifica, la . Investigacién |necesidades locales, Nameros de investigadores X
calidady iond revistas ional del pa diant beneficiados con  incentivos  en extensiones, campus y
promoviendo creacion de indexadas de regionales y del pals, mediante ! [NCEMAVES 30 593 |sedes parauna 4.912.075,54]  4.603.905,67
R comunidades ~ la ejecucion de proyectos, funcion de su productividad cientifica " .
espacios de N 13.777 en el afio X ) ) ) ) Educacion de Calidad y
) . cientificas de bienes intangibles, en el marco| einvestigadora. .
intercambio . L 2022 a L A Fortalecimiento
apoyoy la inclusion de la difusion social del L
cultural. 16.727 al 2025. o Institucional
de actores de los conocimiento. _ —
saberes Nimero Ide ”eventos institucionales
ancestrales. para la difusion de resultados de los 1 1
proyectos de investigacion.
Numeros de registros de la propiedad 1 5
intelectual.
Fuente: Plan Nacional de Desarrollo para el Nuevo Ecuador periodo 2024-2025, PEDI Uleam 2021-2025, SIPelP de SNP, e-SIGEF Balance Presupuestario
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Este objetivo estratégico estd orientado a fortalecer la investigacion cientifica en armonica articulacion
con las funciones sustantivas de docencia y vinculacion, para dar respuesta a las necesidades locales,
regionales y del pais mediante la ejecucion de proyectos, bienes intangibles y produccion cientifica en
el marco de la difusion social del conocimiento. Este objetivo determina que el producto constituye la
“investigacion” y su cumplimiento se refleja a través de las actividades institucionales aprobadas en el
Plan Operativo Anual y Plan Anual de Inversiones 2024.

El presupuesto codificado para el programa presupuestal 83 “Gestion de la Investigacion”, es de USD
11.364.774.86, cuyo devengamiento es de USD 10.840.397.56, que corresponden al 95.39%. Estos
recursos se destinaron a financiar los gastos de personal, actividades de investigacion que permitieron
cubrir proyectos, produccion cientifica, activos intangibles y funcionamiento en matriz, extensiones,
sedes y campus, principalmente en el desarrollo de los proyectos de investigacion calificados y de
arrastre que ejecutan las facultades y carreras.

Se invirti6 USD 4.912.075,54 ddlares en el proyecto de inversion “Infraestructura y equipamiento de
matriz, extensiones, campus y sedes para una educacion con calidad y fortalecimiento institucional”, se
deveng6 USD 4.603.905,67 destinado a la culminacién del Instituto Neurociencias, equipamiento, se
ejecutd el contrato principal como complementario del servicio de instalacion del sistema eléctrico,
electronico y de fibra optica soterrado , la construccion del conjunto artistico, escultdrico, musivario y
plaza Bicentenario en la Finca los Bajos de la Uleam y otras obras menores.

Se invirti6 USD 500.000,00 dolares en el proyecto “Centro de Innovacion Emprendimiento y
Convenciones-CIEC”, valor que fue completamente devengado sobre la base de la construccion de
obras civiles preliminares, movimiento de tierras y suministros de obra, en los términos establecidos
contractualmente.

Grdfico 24: Oferta de Investigacion y Produccion Cientifica
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Fuente: Direccion de Investigacion, Publicaciones y Servicios Bibliograficos
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Proyectos de Investigacion

La Direccion de Investigacion planifico la Convocatoria Institucional de Gestion de la Ciencias 2024,
con el fin de fortalecer el Sistema de Investigacion Institucional que se sostiene en la estructura
sistémica vigente: dominio-demandas (macro problemas priorizados en base a las necesidades
territoriales)-lineas-grupos de investigacion (binomio profesores estudiantes)-programas-proyectos-
tareas cientificas, sustentado en la planificacion Estratégica de Investigacion (PEI), tomando en
consideracion el determinante eslabon de base de las carreras que integran las Unidades Académicas,
en correspondencia con la planificacion operativa anual de cada una de ellas.

A continuacion, se muestra en detalle, que el Sistema de Gestion de la Ciencia (SGC) 2024, contiene
46 programas en ejecucion, 197 proyectos de investigacion como se indica en el Anexo 2, en los que
participaron 657 docentes entre lideres y miembros de proyectos, y 1.091 estudiantes; los proyectos
fueron ejecutados por 11 Unidades Académicas, quienes sostienen y fortalecen la Gestion de la
Investigacion Institucional, cumpliéndose con el 100% de la meta programada.

Tabla 30: Participacion de programas y proyectos de investigacion

Extensiones .
Facultades /Unidad Programas Proyectos Docentes Estudiantes
06 5 46 197 657 1.091

Fuente:Direccion de Investigacion, Publicaciones y Servicios Bibliogradficos

De acuerdo con el grafico 25 se observa el nimero de proyectos de investigacion por unidad académica
de la Matriz, Extensiones y la Unidad Académica de Formacion Técnica y Tecnoldgica, Educacion
Virtual y otras Modalidades de Estudio-UNITEV, dando un total de 197 proyectos con un incremento
del 20% a diferencia del afio 2023 que contaba con 164 proyectos. A continuacion, se detallan:

Grdfico 25: Proyectos de investigacion por unidad académica periodo 2024
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Fuente: Direccion de Investigacion, Publicaciones y Servicios Bibliograficos
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De acuerdo con el grafico 26 se observa la participacion de carreras de la Matriz, Extensiones y la
Unidad Académica de Formacion Técnica y Tecnologica, Educacion Virtual y otras Modalidades de
Estudio-UNITEV, en la participacion y ejecucion de los proyectos de Investigacion. A continuacion, se
detallan:

Grdfico 26: Proyectos de investigacion por carreras y extensiones periodo 2024

Extensién Chone
Extension Pedernales
Extension El Carmen
Artes Plasticas
Extension Bahia de Caraquez
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Ingenieria Industrial
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Ingenieria Ambiental
Agropecuaria
Turismo
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Ingenieria Eléctrica
Pedagogia de los Idiomas Nacionales y Extranjeros
Educaciéon Basica
Gestion de la Informacion Gerencial
Agroindustria
Comercio Exterior
Hospitalidad y Hoteleria
Pedagogia de la Actividad Fisica y Deporte
Pedagogia de la Lengua y la Literatura
Terapia Ocupacional
Fisioterapia
Fonoaudiologia
Medicina
Laboratorio Clinico
Unidad Académica de Formacion Técnica y..
Ingenieria Maritima
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Finanzas
Educacion Inicial
Educacion Especial

Fuente: Direccion de Investigacion, Publicaciones y Servicios Bibliograficos
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Produccion Cientifica

La Produccién Cientifica Institucional 2024, consolidada y validada por la Direccion de Investigacion,
Publicaciones y Servicios Bibliograficos, alcanzo6 un total de 630 productos cientificos clasificados en:
Impacto Mundial 83, Impacto Regional 359, Libros 68, Capitulos de Libros 96 y Obras Artisticas 24,
generados por los investigadores de las Facultades y Extensiones. A continuacion, se detalla:

Grdfico 27: Numero de produccion cientifica periodo 2024

B30 Publicaciones

83 e

Impacto Mundial  Impacto Regional Libros Capitulos deLibros ~ Obras Artisticas

Fuente: Direccion de Investigacion, Publicaciones y Servicios Bibliograficos

Es importante sefialar que, si bien en el Informe de Seguimiento y Evaluacion de la Planificacion
Institucional 2024 se report6 al Sistema Integrado de Planificacion e Inversion Publica (SIPelP) un total
de 461 productos cientificos, este nimero ha experimentado un incremento significativo, alcanzando
un total de 630. Este aumento se debe, en parte, a la incorporacion de publicaciones realizadas en
diciembre la cual no se notifico en el Informe final citado. Cabe destacar que este ultimo resultado
también consta registrado en el Sistema de Informacion Integral de Educacion Superior (SIIES) del
CACES, lo que respalda su validez y refleja un fortalecimiento en la produccion cientifica institucional,
evidenciando avances en el cumplimiento de los objetivos estratégicos relacionados con la generacion
de conocimiento y la investigacion académica.

Registro de la Propiedad Intelectual

Se han registrado adecuadamente cinco (5) titulos de propiedad para su debida proteccion y
reconocimiento, los cuales se detallan en el siguiente gréfico:

Grdfico 28: Registro de la Propiedad Intelectual

o Sistema web de conteo rapido para las elecciones 2023.

’ Prototipo ECOCUBIERTA ULEAM-PED-001 Construccion de un modulo arquitectonico
' | destinado a mejorar el espacio publico en la comunidad de El Churo, ubicada en la
/' parroquia Cojimies del canton Pedernales.

| material sostenible como la madera laminada y teniéndola como base de su estructura

. Mobiliario arquitectonico y urbano multifunctional plegable y movible, empleando un
general.

Marketing.

o Plan de Marketing en la practica, guia para su elaboracion.

Fuente: Direccion de Investigacion, Publicaciones y Servicios Bibliograficos
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Programa de Incentivos “INVESTIGA 2024

La  Direccion de  Investigacion,
Publicaciones y Servicios Bibliograficos
de la Uleam cuenta con el programa de
“Incentivos  Investiga”, siendo un
reconocimiento que esta determinado en
el Reglamento de reconocimientos,
incentivos y estimulos de la Uleam.

Durante este evento, se realizd la entrega
de 858 reconocimientos a docentes y
estudiantes de grado y pregrado en
funcién de su productividad cientifica e
investigadora, de los cuales 593 son
docentes investigadores de las diferentes unidades académicas, clasificados en: Articulos de Impacto
Mundial Q1 y Q2: 53; Articulos de Impacto Mundial Q3, Q4, QO0: 122; Impacto Regional, Libros y
Capitulos de Libros: 662; Proyectos de Investigacion Finalizados: 8; Revistas Cientificas
Institucionales: 13

Gestion de Publicaciones y Servicios Bibliograficos

En el afio 2024, se fusionaron la Direccion de Investigacion con la Direccion de Publicaciones y
Servicios Bibliograficos denominada en la actualidad: Direccion de Investigacion, Publicaciones y
Servicios Bibliograficos. En el siguiente grafico se detallan los resultados alcanzados en la gestion de
publicaciones y servicios bibliograficos:

Grdfico 29: Numero de Publicaciones y Servicios Bibliograficos

PUBLICACION
46 Libros que cuentan con regi
en el repositori

TRABAJOS DE TITULACION

394 Proceso de ingreso y subida de los trabajos de
titulacion de grado y posgrado

USO DE RECURSOS DIGITALES

54.866 La universidad suscribio a Proquest y Scopus
Proquest 15.684 consultas y Scopus 49.286 consultas

8.188 PRESTAMOS DE BIBLIOGRAFiAS
Registro de Servicios Bibliogra i
en i

BIBLIOTECA FiSICA

4-612 Durante el afio 2024, se han realizado 4.612 consultas
de manera presencial.

IMPRENTA UNIVERSITARIA

Se han realizado 135 atenciones, solicitadas por las
Unidades Organicas Académicas y Administrativas.

24.824

Fuente: Direccion de Investigacion, Publicaciones y Servicios Bibliogrdficos
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Funcion Vinculacion
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La vinculacioén con la sociedad se articula con la funcion sustantiva de docencia, para la formacion integral del estudiantado, complementando la teoria con la
practica en los procesos de ensefanza-aprendizaje, promoviendo espacios de experiencia vivencial y reflexion critica. De igual forma, se articula con la
investigacion, al posibilitar la identificacion de necesidades y formulacion de preguntas que alimentan las lineas, programas y proyectos de investigacion, y al
propiciar el uso social del conocimiento cientifico y los saberes. Los indicadores de vinculacion con la sociedad se referiran a la contribucion de las instituciones
a la solucién de los problemas sociales, ambientales y productivos, con especial atencion en los grupos vulnerables.

La Uleam, en el 2024 respetuosa del cumplimiento del proposito, las disposiciones legales, normativas y politica publica de educacion superior de calidad,
alined este programa misional o sustantivo al eje 1 del campo Social y objetivo 2 del Plan Nacional de Desarrollo para el Nuevo Ecuador periodo 2024-2025,
para lograr una educacion superior inclusiva, de calidad y universal en la ciudadania como se indica en la siguiente tabla:

Tabla 31: Funcion Vinculacion con la Sociedad
MATRIZ DE ALINEACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL-POA Y PRESUPUESTO INSTITUCIONAL
ARTICULACION DE LA GESTIéN, PLANIFICACION Y FINANZAS ULEAM 2024

FUNCION ) " MONTO PORACTIVIDAD PRESUPUESTO ULEAM
PLAN DE DESARROLLO PARA EL NUEVO ECUADOR LINEAMIENTOS Y POLITICAS ESTRATEGICAS - a
PROGRAMA SUSTANTIVA - RESULTADOS (USD DOLARES) (USD DOLARES)
= NOMBRE DE INDICADORES META (2024) NOMBRE DE LA ACTIVIDAD|
a NACIONAL PROGRAMA OBJETIVO ESTRATEGICO PRODUCTO (2024) a -
EJES OBJETIVOS POLITICA META ASIGNADO EJECUCION ASIGNADO EJECUCION
PRESUPUEST. PEDI 2021-2025 INSTITUCIONAL
Politica 2.5: . . » A1. Gestion,
Numero de proyectos de vinculacion y o S
Fomentar la o 3 seguimiento y difusion
) S emprendimiento  agrupados  en 3 3.878.613,09 | 3.878.613,09 | 3.878.613,09 | 3.878.613.09
o investigacion, . L (74) de los resultados de los
Objetivo 2: Meta 2.5.1: programas por dominios académicos.
| isart desarrollo e I L OEl4. proyectos de
mpulsarfas innovacion (1+D-i) | MCrementartos g Nimero de articulos, capitulos de|
capacidades de con el 3cceso a articulos Incrementar los programas | libros, libros, producto de los|
la ciudadania con fondos publicados por las proyectos de vinculacion resultados  de  proyectos  del 10 6
educacion concursables de universidadesy 84 emprendimiento que permitan Proyectos de|vincutacién y emprendimiento con la
equitativa e escuelas Educacién de Gestiéndela [transformar la realidad objetiva :
2.Social | d ) investigacion - ) ) . o ) ) Vinculacion con|sociedad.
inclusiva de cientifica. la politécnicasen [Calidad Vinculacién con |de los territorios y mejorar la a Colectividad Nimero de alianzas estratégicas para
calidady creacion vcle revistas la Colectividad. |calidad de vida de sus| fortalecer los proyectos de vinculacién 3 8
promoviendo comunidades indexadas de habitantes, articulando las y emprendimiento.
espacios de o 13.777 en el afio funciones de docencia e
. . cientificas de . I,
intercambio apoyoy la inclusion 2022a investigacion. Numero de cursos de educacién
cultural. de actores de los | 18727812025, continua impartidos a los diferentes 3 5
saberes sectores de la sociedad.
ancestrales.
Fuente: Plan Nacional de Desarrollo para el Nuevo Ecuador periodo 2024-2025, PEDI Uleam 2021-2025, SIPelP de SNP, e-SIGEF Balance Presupuestario
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El objetivo estratégico de esta funcion se orienta a incrementar los programas y proyectos de
vinculacion y emprendimiento que permitan transformar la realidad objetiva de los territorios y mejorar
la calidad de vida de sus habitantes, articulando las funciones de docencia e investigacion. Este objetivo
determina que el producto constituye clave corresponde a los “proyectos de vinculaciéon con la
sociedad” y su cumplimiento se lleva a cabo a través de las actividades institucionales aprobadas en el
Plan Operativo Anual 2024.

El programa presupuestal 84 “Gestion de la Vinculacioén con la Colectividad”, se alinea a la calidad
educativa de tercer nivel y cuarto nivel (OEI4) de los programas, proyectos y actividades (PPA)
aprobados en la planificacion institucional (POA) a través de los “proyectos de vinculacion con la
sociedad” que estan orientados a transferir el conocimiento a la sociedad mediante la articulacion de
docencia e investigacion para dar soluciones a los problemas que afronta la comunidad y que seran
validados y aprobados en la convocatoria de “Proyectos de Intervencion Social”, cuyo presupuesto total
codificado es de USD 3.878.613.09 y su ejecucion es de USD 3.878.613.09 que corresponde al 100%,
destinados a financiar los gastos de personal y servicios de funcionamiento de la funcion de vinculacion
y la produccion cientifica de los proyectos de vinculacion con la sociedad aprobados.

Ademads, provee recursos para cubrir los gastos de personal y de servicios de los Centros Anexos:
Unidad Educativa Fiscomisional Juan Montalvo en Manta y Colegio Cinco de Mayo en Chone, que
estan al servicio de la comunidad.

Grdfico 30: Oferta de Vinculacion con la Sociedad

FUNCION VINCULACION CON LA COLECTIVIDAD

ACTIVIDADES
i INSTITUCIONALES
INVERSION DE LA

EN LA FUNCION VINCULACION CON LA SOCIEDAD DE
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) 'é/' ’ FACULTADES Y CARRERAS;
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PRODUCCION; REDES; CONVENIOS

USD 3.878.613,09
i FORTALECIMIENTO v
EJECUTO T ¥ LUMANO - DOCENTES, GENTROS
USD 3.878.613,09 ANEXOS
100%

Fuente: Direccion de Vinculacion y Emprendimiento
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Transferencia Social de Conocimientos

Proyectos de Vinculacion con la Sociedad

Liderando Cambio

Uleam # en Vinculacion
a nivel nacional

937.823

BENEFICIARIOS

PROYECTOS
EJECUTAMOS ENEL 2024

i
CTOR

Rendicion de Cuentas 2024

En el periodo 2024 se ejecutaron 74 proyectos de
vinculacion con la sociedad, en las diferentes areas del
conocimiento de la Matriz, Extension y Unidad
Técnica y Tecnoldgica, Educacion Virtual y otras
Modalidades de Estudios-UNITEV, desagregadas por
areas del conocimiento, como se indica en el Anexo 3.

74 proyectos de Vinculacion ejecutados en los periodos
académicos 2024-1 y 2024-2, con un incremento de
12,12% en relacion con el afio 2023, participaron 527
docentes y 7.961 estudiantes de las carreras por areas
del conocimiento de la matriz, extensiones y Unidad
Académica de Formacion Técnica y Tecnologica,
Educaciéon Virtual y otras Modalidades de Estudios-
UNITEYV, se beneficiaron un total de 937.823 en los
proyectos de intervencion social en las comunidades de
los diferentes cantones de Manabi. A continuacion, se
detallan en los siguientes graficos:

Grafico 31: Total de proyectos de vinculacion por unidad académica periodo 2024
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Fuente: Direccion de Vinculacion y Emprendimiento
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Grdfico 32: Proyectos de Vinculacion nuevos y de arrastre periodo 2024

Proyectos nuevos Proyectos de Total
arrastre 2023

Fuente: Direccion de Vinculacion y Emprendimiento

Se suscribieron 8 Convenios para fortalecer los proyectos de vinculacion y emprendimiento, los cuales
son: Ministerio de Inclusion Econdmica y Social; Lopez Sanchez Services Travel S.A.S, Fundacion
Mingas por el mar; Agencia de viajes KV travel S.A.; Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal
del Canton Junin; Asociacion de Trabajadores Auténomo en el expendio de productos varios del
mercado Los Esteros; Asociacion Agropecuaria Mi Campo y el Hospital Basico Chone, permitiendo
potenciar los proyectos de vinculacion y fomentar el emprendimiento dentro de la universidad y en la
comunidad. A continuacion, se presentan las alianzas estratégicas:

Grdfico 33: Alianzas estratégicas gestionas por la direccion para fortalecer los proyectos de
vinculacion y emprendimiento

2023 2024

Fuente: Direccion de Vinculacion y Emprendimiento
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Grdfico 34: Alianzas estratégicas institucionales para el fortalecimiento de los proyectos de

2022

vinculacion y emprendimiento

2023 2024

Fuente: Direccion de Vinculacion y Emprendimiento

Educacion Continua

Los cursos de educacion continua estan disefiados para responder a las necesidades de formacion y
actualizacion profesional de diversos grupos, en el afio 2024 se realizaron 5 cursos de las Facultades
Ciencias Sociales, Derecho y Bienestar ¢ Ingenieria, Industria y Arquitectura, beneficiando a 880
participantes en la matriz de la universidad. A continuacion, se detallan en la siguiente tabla:

Facultad

Facultad Ciencias
Sociales, Derecho
y Bienestar

Facultad de
Ingenieria,
Industria y
Arquitectura

Tabla 32: Cursos de Educacion Continua

Carrera

Derecho

Trabajo Social

Arquitectura

Nombre del curso
ALUMNI: Las areas de conocimiento de dominios
teoricos del derecho, actitudinales y procedimentales
del Derecho en materia de medios procesales
impugnatorios
Panel Foro: Areas de conocimiento de dominios
teoricos del derecho, actitudinales y procedimentales
del Derecho en materia de excepciones previas y
medios probatorios del COGEP
Programa de Educacion Continua dirigida a la
comunidad educativa
Rhinoceros y Grasshopper 2024

Arquitectura y contexto: Diferentes aproximaciones

Total

Fuente: Direccion de Vinculacion y Emprendimiento

Participantes

281

181

86
64

268

880

Productos de los resultados de proyectos de vinculacion y emprendimiento con la

sociedad

En el afio 2024 se realizaron 6 publicaciones producto del resultado de los proyectos de vinculacion que
han permitido presentar 4 articulos y 2 libros; sin embargo, la meta programada eran 10 publicaciones
que equivale el 60% de la meta establecida. A continuacion, se detallan:
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Grdfico 35: Numero de Publicaciones de los proyectos de vinculacion

33
18 ' '

2022 2023 2024 Total

Fuente: Direccion de Vinculacion y Emprendimiento

Cabe sefialar que las publicaciones registradas como resultado de los proyectos de vinculacion (4
articulos y 2 libros) ya se encuentran incorporadas dentro de la produccion cientifica de investigacion.

Centros Anexos

Adicionalmente, se atiende a la sociedad civil del cantén Manta y Chone con educacion general basica
y bachillerato general unificado, proporcionando recursos financieros y materiales para la educacion de
1.784 nifios y jovenes que estudian en estos niveles de educacion para lo cual la universidad cubre los
gastos de personal de docentes y administrativos; servicios basicos e infraestructura y equipamiento de
los Centros Anexos: Unidad Educativa Fiscomisional Juan Montalvo en Manta y Cinco de Mayo en
Chone, que estan al servicio de la comunidad.

Observatorio Territorial Multidisciplinario

La Direccion de Observatorio Territorial Multidisciplinario (OTM) en el afio 2024 establecid un aporte
significativo para fortalecer los procesos sustantivos institucionales, en la promocion de la investigacion
interdisciplinaria y la contribucion al desarrollo territorial. Estas actividades se basan en la experiencia
acumulada por el Observatorio en el aflo anterior, asi como en los resultados obtenidos en proyectos de
investigacion, tesis, transferencias y publicaciones, que han permitido consolidar su rol como un actor
clave en la generacion de conocimiento y en la toma de decisiones informadas en la provincia de
Manabi. En el grafico 36 se detallan los resultados mas relevantes:
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Grdfico 36. Resultados de Observatorio Territorial Multidisciplinario 2024
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informacién estadistica en las areas
economica, social y productiva de la
provincia de Manabi y el pais.

Publicacion del articulo “Remesas y
recaudacion tributaria como factores
explicativos del VAB: provincia de
Manabi”.

Disefio de propuesta de un “Sistema de
Gestion de Calidad y Sostenibilidad
Financiera™ .

@

BLOY ALFARO OE MaNAB!

Cotorreo Cientifico: Los Ninis; Ecuador:
Endemia corrupcion; Analisis del Valor
Agregado Bruto de la provincia de
Manabi y cantones.

Foros en coordinacion con la Direccion
Nacional de Relaciones Internacionales,
Cooperacién y Observacion Electoral del
CNE.

1) Analisis de las preguntas del
Referéndum y Consulta Popular 2024

2) Analisis de las preguntas del
Referéndum y Consulta Popular 2024

-]
Campaiia: Rompe el Silencio "Rompe el

Silencio" y Conferencia: "Hablemos sin
Miedo”: Ultimas Reformas al Cédigo
Organico Integral Penal para Prevenir y
Combatir la Violencia Sexual
|
En el marco del convenio vigente entre el
INEC y la Uleam, se llevaron a cabo dos
capacitaciones técnicas dirigidas a
publicos especificos:

Curso de uso de la aplicacion informatica
REDATAM para el manejo de bases de
datos del Censo Poblacional y Vivienda
del INEC y Capacitacion en Ila
Clasificacion Internacional de
Enfermedades (CIE)
|

Proyecto de Investigacion ""Observatorio
de Energia y Sostenibilidad"

Actualizacion y gestion del Repositorio
Informatico SIOT Uleam

Un espacio de dialogo:
Pensamiento:
Manabi

La Escuela de Liderazgo Matilde
Hidalgo iniciativa conjunta de la Carrera
de Derecho, el Observatorio Territorial
Multidisciplinario y el Club de Debate de
la Uleam, fomento el liderazgo y la
participacion activa de los estudiantes en
asuntos de interés social.
|

Tanque de
Situacion del Agua en

Capacitacion en Observacion Electoral
OEA. Participacion de la comunidad
académica, especialmente estudiantes de
Bachillerato

Fuente: Direccion de Observatorio Territorial Multidisciplinario
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Administracion Central

Rendicion de Cuentas 2024

Son escenarios y recursos esenciales para el funcionamiento y operacion de la universidad y, por ende, para la implementacion de sus funciones sustantivas y
misionales. Los indicadores de gestion administrativa central se consideran fundamentalmente la capacidad de autogeneracion de ingresos, la composicion de
los gastos permanentes y la relacion entre el patrimonio institucional y la calidad del gasto.

La Uleam, en el 2024 respetuosa del cumplimiento del propdsito, las disposiciones legales, normativas y politica publica de educacion superior de calidad,
alined este programa misional o sustantivo al eje 5 del campo Institucional y objetivo 9 del Plan Nacional de Desarrollo para el Nuevo Ecuador periodo 2024-
2025, para lograr una educacion superior inclusiva, de calidad y universal en la ciudadania como se indica en la siguiente tabla:

Tabla 33: Funcion Administracion Central
MATRIZ DE ALINEACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL-POA Y PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

ARTICULACION DE LA GESTION, PLANIFICACION Y FINANZAS ULEAM 2024

PLAN DE DESARROLLO PARA EL NUEVO ECUADOR FUNCION LINEAMIENTOS Y POLITICAS ESTRATEGICAS MONTO POR ACTIVIDAD PRESUPUESTO ULEAM
PROGRAMA SUSTANTIVA - RESULTADOS (UsSD DOLARES) (USD DéLARES)
NACIONAL PROGRAMA SRETOESIRATECIED RODUCTO) NOMBRE DE INDICADORES META (2024) ) NOMBRE DE LA ACTIVIDAD
EJES OBJETIVOS POLITICA META e ——Y e TR ASIGNADO EJECUCION ASIGNADO EJECUCION
A1.Gestion Institucional | 9.068.947,29 | 9.067.009,87 | 10.098.481,02 | 10.096.543.60
- Politica 9.6: Meta 9.6.1:
Objetivo 9:
P derl Fortalecer las Incrementar el
ropender la i imoni
tp i6nd capacidades del indice de A2. Gestion Patrimonio 494.973,73 494.973,73
construccion de iodiversi ’ i
Estado que percepcion de la | Paz, justiciae 01 OEIS5. Fortalecer las . o Naturaly Biodiversidad
L un Estado ) ) o - ) . . Porcentaje de la sostenibilidad de las
5. Institucional| o garanticen la calidad de los instituciones | Administracién Fortalecer las capacidades capacidades ) o 97,00% 99,25%
eficiente, . o L ) o o finanzas institucionales
transparente transparencia, | servicios publicos solidas Central institucionales. Institucionales. P1: Infraestructura |
orien’:ado al eficiencia, calidad |en general de 6,05 equipamiento de matriz,
. . yexcelenciade los| enelafio 2022 a extensiones, campus V|
bienestar social. . L
servicios pdblicos. | 6,20 al 2025. sedes para una| 534.560,00 534.560,00
Educacién de Calidad y
Fortalecimiento
Institucional

Fuente: Plan Nacional de Desarrollo para el Nuevo Ecuador periodo 2024-2025, PEDI Uleam 2021-2025, SIPelP de SNP, e-SIGEF Balance
Presupuestario
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El Objetivo Estratégico de esta funcion es “Fortalecer las capacidades institucionales” y su producto
constituye el “Fortalecimiento Institucional” correspondiente a la matriz, extensiones, campus y sedes
de las unidades orgénicas de los procesos habilitantes de asesoria y apoyo como son las Direcciones:
Financiera, Administrativa, Talento Humano, Planificaciéon, Informatica e Innovaciéon Tecnologica,
Comunicacion, Secretaria, Procuraduria, Infraestructura Obras, Patrimonio y Medioambiente y que en
el tema financiero corresponde al programa presupuestal de “Administracion Central”, cuyos recursos
se destinaron principalmente al sistema de seguridad de la universidad, pago del personal que labora en
la institucidn, atencion de servicios basicos para su funcionamiento y cumplir con las obligaciones
contractuales que es el servicio de la deuda publica con el Banco de Desarrollo del Ecuador; asi como,
fortalecer los programas, proyectos y actividades de las funciones de Docencia, Investigacion y
Vinculacion descritas anteriormente, por lo que en el afio 2024 se llegd a una ejecucion de la
planificacion y el presupuesto del 99.25% de sus actividades programadas.

El presupuesto asignado por el Ministerio de Economia y Finanzas al inicio del ejercicio fiscal 2024 fue
de USD 66.042.255,31 y que, al término del segundo semestre de 2024, ascendié a USD 71.638.928.72
con un incremento de los saldos presupuestarios de recursos fiscales generado por la institucion, saldos
presupuestarios de comprometidos no devengados y los recursos preasignados, notificado mediante
Oficio Nro. MEF-SP-2024-0363-O suscrito por la Subsecretaria de Presupuesto; y ampliacion de la
fuente 002 por incremento de recaudacion.

La Uleam, para cumplir este objetivo estratégico, sus productos y metas expresadas en PPA de la
planificacion institucional que ejecutan las direcciones administrativas validadas y aprobadas en el POA
y PAT invirtié USD 10.098.481,02 doélares que constituyo el 14,09% del presupuesto codificado, de los
cuales se comprometié USD 12.733.650,93 dolares a través de acciones administrativas y contratos
suscritos y devengd USD 10.096.543,60 dolares con la entrega de servicios, bienes y obras, que
representa el 99,98%.

Se invirti6 USD 534.560,00 doélares en el proyecto de inversion “Infraestructura y equipamiento de
matriz, extensiones, campus y sedes para una educacion con calidad y fortalecimiento institucional”
validados por la Secretaria Nacional de Planificacion, de los cuales se comprometiéo USD 1.822.232,67
dolares y deveng6 USD 534.560,00 dolares.

Grdfico 37: Oferta de Administracion Central

FUNCION ADMINISTRACION CENTRAL

ACTIVIDADES
INVERSION DE LA INSTITUCIONALES
ULEAM ADMINISTRACION DE LA GESTION Y

2.5’ OPERACION INSTITUCIONAL  PARA
Hky| OFERTA ACADEMICA, INVESTIGACION,
VINCULACION Y POSTGRADO.

EN FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL Y 1 I W—

FORTALECIMIENTO e
PROFESIONALIZACION ~ DEL  CAPITAL

HUMANO - ADMINISTRATIVOS )/
USD 10.098.481,02
, PORTAFOLIO DE INVERSIONI PAI-
PROYECTOS DE CONSTRUCCION Y
EJECUTO EQUIPAMIENTO DE MATRIZ,
EXTENSIONES, CAMPUS Y SEDES PARA
USD 10-096-543,60 UNA EDUCACION DE CALIDAD Y
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL.
99,98% l

Fuente: Direccion de Planificacion, Proyectos y Desarrollo Institucional
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Optimizacion y Automatizacion de Servicios de Secretaria General

A través de Secretaria General, se coordin6 y superviso los procesos de matriculacion, validacion de
actas, registro de titulos, emision de certificaciones, resoluciones del OCS, entre otras actividades.

Tabla 34: Optimizacion y Automatizacion de Servicios

Detalle Total

Certificaciones de caracter institucional-OCS 294
Requerimientos Académicos (promociones, analiticos,

. . 6.331
certificaciones)
Resoluciones del OCS (sesiones ordinarias y extraordinarias) 373
Validacion de actas de calificaciones periodo 2023-2 y 2024-1 7.617
Recepcion documental 2.025

Fuente: Secretaria General
Gestion Administrativa

En el periodo 2024, se atendi6 varios requerimientos realizados por las diferentes Unidades Académicas
y Administrativas a Rectorado, mismas que fueron remitidas para su respectivo analisis y derivacion a
las direcciones o 4areas correspondientes, entre los requerimientos tuvieron: autorizacion de
salvoconducto, requerimientos de materiales de oficina y aseo, solicitud para reparacion y
mantenimiento de equipos y edificios, requerimientos de equipos y mobiliarios de oficina,
requerimiento de vehiculos para llevar a cabo actividades institucionales, ademas se coordind la agenda
del Paraninfo Universitario “Alfonso Aguilar Ruilova” que se llevo a cabo varios eventos de caracter
institucional.

Actualizacion de coberturas de seguros de bienes muebles e inmuebles, estudiantado, personal
administrativo y de servicio.

Mediante procedimiento de Licitacion de Seguros signado con codigo LICSGULEAM-2024-001 del
11 de junio de 2024, se adjudico el proceso de “CONTRATACION DE SEGUROS DE RAMOS
GENERALES, VIDA Y ACCIDENTES PERSONALES DE LA UNIVERSIDAD LAICA ELOY
ALFARO DE MANABL.”, al proveedor LATINA SEGUROS C.A.

La Uleam dispone de las siguientes poélizas, cuya cobertura rige del 28 de junio de 2024 al 28 de junio
de 2026, a continuacion, se detallan:

Tabla 35: Polizas Uleam

No I Ramo I No. Péliza
1 Accidentes personales 0051715
2 Equipo y maquinaria 0000351
3 Equipo electronico 0000841
4 Fidelidad 0000121
5 Incendio 0002200
6 Responsabilidad civil 0001397
7 Rotura de maquinaria 0000665
8 Robo y asalto 0001181
9 Vehiculos livianos 0389878
10 Vehiculos pesados 0000014
11 Vida colectiva 0002296

Fuente: Direccion Administrativa
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Con la finalidad de dar cumplimiento con lo estipulado en el marco de los Convenios de uso suscritos
entre la Uleam y la Secretaria Técnica de Gestion Inmobiliaria del Sector Publico, se gestion6 la
cobertura del seguro a los siguientes bienes:

Tabla 36.: Cobertura de seguro de bienes
1 Vehiculos 0389878-0000014 Vehiculos livianos
y pesados

Fuente: Direccion Administrativa
Mantenimiento correctivo, predictivo y preventivo del parque automotor de la Uleam
Durante el gjercicio fiscal 2024 se han realizado los siguientes mantenimientos:

Grdfico 38: Parque automotor de la Uleam

Servicio de pintura Mantenimiento de Mantenimiento Mantenimiento

y tapizado carroce.ria- y preventive de la gen?ral de los
mantenimiento roiEmEn  mrEmeT vehiculos del parque
general del bus FORD automotor  de la
marca FORD Uleam.

Fuente: Direccion Administrativa
Seguridad a la comunidad universitaria

De acuerdo con las desvinculaciones del personal (guardias), bajo el régimen de cddigo de trabajo, a
través de renuncia voluntaria y jubilacion obligatoria durante el periodo fiscal 2022, hubo la necesidad
de contratar la seguridad privada, proceso que se cumplio con la suscripcion del contrato a través de la
Empresa COMPROVIG CIA. LTDA y la UNIVERSIDAD LAICA ELOY ALFARO DE MANABI,
suscribieron el contrato No.C-21-2022-CP-DGP-ULEAM de SERVICIO DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA PARA LOS PREDIOS DE LA ULEAM.

La Direccion Administrativa, en el marco del ejercicio fiscal 2023 y 2024, ha continuado con la gestién
de la contratacion del servicio de seguridad y vigilancia con el objetivo de garantizar la proteccion de
los bienes muebles, inmuebles y el equipamiento existente en las instalaciones que conforman la Uleam
y sus extensiones, asi mismo, salvaguardar la integridad de los visitantes y servidores que laboran en la
institucion.

Administracion del Talento Humano

Evolucion del nimero de funcionarios iniciales y finales en el ejercicio econémico 2024 a nivel de
grupo 51

El ntimero de funcionarios y trabajadores registrados por régimen laboral en el distributivo de
remuneraciones mensuales unificadas y que corresponde al grupo 510000 “Gastos en Personal” al inicio
del ejercicio 2024, fue de 1.860 servidores entre administrativos, trabajadores y docentes, los mismos
que al término de diciembre de 2024 fue de 2.001 funcionarios, como se indica a continuacion:
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inales en el ejercicio economico 2024

Tabla 37: Numero de funcionarios iniciales

B T S T ey T T P T T YT

CODIGO DE TRABAJO 262

Contrato Indefinido 262 261 | 259 | 257 | 255 254 250 | 250 249 | 247 @ 241 | 241
EDUCACION

PRIMARIA Y 90 91 91 95 96 9 96 96 97 94 94 94
SECUNDARIA

Contratos Ocasionales 64 65 65 70 73 73 73 73 74 74 74 74
Nombramiento 26 26 26 25 23 23 23 23 23 20 20 20
EDUCACION

SUPERIOR 55 22 21 21 21 21 21 21 21 21 21 21
AUTORIDADES

Autoridad Universitaria 55 22 21 21 21 21 21 21 21 21 21 21
EDUCACION

SUPERIOR 964 = 994 994  1.114 | 1.168 | 1.157 | 1.160 | 1.161 1.206 | 1.205 | 1.205 | 1.202
(UNIVERSIDAD)

Contratos Ocasionales 221 221 | 223 352 412 407 | 411 | 413 466 @ 473 | 422 | 420
Nombramiento 733 | 740 | 725 | 715 | 709 | 704 | 704 | 701 @ 692 | 684 | 738 737
Nombramiento 10 33 46 47 47 46 45 47 48 48 45 45
Provisional

SERVICIO CIVIL

PUBLICO (LOSEP) 489 | 487 | 490 479 474 469 | 465 | 462 446 @ 445 444 | 443
Contratos Ocasionales 136 | 136 | 136 131 | 129 128 127 | 126 121 | 121 120 120
Nombramiento 302 0 300 | 302 | 297 | 293 280 | 285 | 284 274 | 273 272 271
Nombramiento 51 51 52 51 52 52 53 52 51 51 52 52
Provisional

Total, general

1.860 | 1.855 | 1.855  1.966 @ 2.014 | 1.997  1.992 | 1.990  2.019 | 2.012 | 2.005 @ 2.001

Fuente: Direccion de Administracion de Talento Humano
Cancelacién de nomina 2024
Los gastos que demandaron atender el servicio de la masa salarial hasta el mes de diciembre de 2024,

fue de USD 50.150.786,84 correspondiente a 2.001 funcionarios que laboraron en la institucion en el
periodo 2024. A continuacion, se detalla en el siguiente cuadro:

Tabla 38: Remuneraciones Uleam 2024

Programa Régimen Laboral Modalidad Laboral ’ Culf/ﬁ;g de
01 251 6.430.625,85
Caédigo de Trabajo Contrato Indefinido 86
Servicio Civil Piblico (LOSEP) Contratos Ocasionales 60
Nombramiento 73
Nombramiento Provisional 32
82 1.599 41.207.223,25
Cédigo de Trabajo Contrato Indefinido 142
Educaclol.l Primaria y Nombramiento |
Secundaria
Educa.cmn Superior- Autoridad Universitaria 20
Autoridades
Edl‘lcac1.0 n Superior- Contratos Ocasionales 419
Universidades
Nombramiento 737
Nombramiento Provisional 45
Servicio Civil Pablico (LOSEP) Contratos Ocasionales 44
Nombramiento 175
Nombramiento Provisional 16
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83 36 752.921,67
Cdédigo de Trabajo Contrato Indefinido 6
iﬁ?{fﬁgggiuljerwr- Autoridad Universitaria 1
Servicio Civil Piblico (LOSEP) Contratos Ocasionales 10

Nombramiento 15
Nombramiento Provisional 4

84 115 1.760.016,07
Cdédigo de Trabajo Contrato Indefinido 7
Educaclor'n Primaria y Contratos Ocasionales 74
Secundaria

Nombramiento 19
84 y: .
Educacién Superior Contratos Ocasionales 1
(Universidades)
Servicio Civil Pablico (LOSEP) Contratos Ocasionales 6
Nombramiento 8
Total, general 2.001 50.150.786,84

Fuente: Direccion Administrativa de Talento Humano- DATH Seccion de Remuneraciones
Contratacion de servicios ocasionales y profesionales
Se cumplio recolectando la documentacion pertinente para realizacion de los informes; posteriormente
la Direccion de Procuraduria se encargo de realizar los contratos de servicios ocasionales y los contratos
de servicios profesionales.
Para contratos de servicios ocasionales, se realizaron 74 informes para docentes de educacion primaria
y secundaria, 420 para docentes de educacidon superior bajo el régimen LOES y 120 para personal

administrativo bajo el régimen LOSEP, dando un total de 614.

Tabla 39: Informes de contratos servicios ocasionales 2024

Régimen ‘ Cantidad
Educacion Primaria y Secundaria. 74
Educacion Superior (Universidades) 420
Servicio Civil Piblico (LOSEP) 120
Total, general 614

Fuente: Direccion Administrativa de Talento Humano- DATH Contratos

En referencia a los contratos de servicios profesionales 2024, se realizaron 202 informes para gestion
docencia, 12 para gestion administrativa y 33 informes para capacitadores, cumpliendo con un total de

247 informes.
Tabla 40: Informes de contratos servicios profesionales 2023
Régimen Cantidad

Educacion Superior (Universidades) 202
Servicio Civil Publico (LOSEP) 12
Capacitacion 33
Total, general 247

Fuente: Direccion Administrativa de Talento Humano- DATH Contratos
Procesos administrativos
La actividad de “Gestionar los procesos de ayuda econdmica y/o viaticos y pasajes, comisiones o

licencias con o sin remuneracion, afio sabatico y otros, se cumplié con la continuidad de los tramites,
cumpliendo en el periodo 2024:

78



Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi Rendicion de Cuentas 2024

Grdfico 39: Numero de procesos administrativos

Promociones docentes A 122
Vidticos MMM 44
Licencias con RMU A 32
Licencias sin RMU ™o
Comisiones de Servicios con RMU - 8
Reintegros LB
Comisiones de Servicios sin RMU ' 3
Cambios de dedicacion ' 2
Afio sabatico B 1

Movilizacion interna docente ' 1
Fuente: Direccion Administrativa de Talento Humano
Liquidacion de haberes

Se gestiono las obligaciones contraidas con los funcionarios de la Uleam, en la cual se realizaron 96
liquidaciones de haberes, pagando un total de USD 121.835,10

Desvinculacion por jubilacion o renuncia voluntaria

Cabe indicar, que en periodo 2024, cumpliendo lo que determina la normativa legal y de acuerdo con
los requerimientos de los funcionarios y trabajadores que desearon desvincularse de la universidad; se
atendi6é a un total de 65 docentes, administrativos y trabajadores desagregados en funcion de los
regimenes laborales como son: 22 servidores de la LOSEP, 20 trabajadores del Codigo de Trabajo, 20
docentes de la LOES y 3 docentes de la LOEIB, para lo cual la Uleam invirti6 USD 2.792.396,81
ddlares, que represento el 5,57% de los gastos destinados al personal.

Tabla 41: Numero de docentes, funcionarios y trabajadores

desvinculados por jubilacion o renuncia voluntaria 2024
No. Régimen Niimero de servidores Valor USD

1 | Servicio Civil Pablico (LOSEP) administrativos 22 933.486,07
2 | Cbdigo de Trabajo trabajadores 20 1.049.947,00
3 | Educacion Superior (LOES) docentes 20 708.811,24
4 | Educacion Primaria y Secundaria (LOEIB) docentes 03 100.152,50

Total 65 2.792.396,81

Fuente: Direccion Administrativa de Talento Humano

Pension patronal para docentes y trabajadores que laboraron en la Universidad en aios
anteriores

En el periodo 2024 se cancelo USD 830.253,43 dolares de jubilacion patronal, como se indica a
continuacion:

79



Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabit Rendicion de Cuentas 2024

Tabla 42: Pension Patronal 2024

Mes Jubilacion Patronal 2023
Monto USD

Enero 141 67.348,33
Febrero 145 69.185,54
Marzo 142 66.843,03
Abril 147 68.186,17
Mayo 147 72.874,20
Junio 149 70.243,75
Julio 149 68.597,08
Agosto 149 68.597,08
Septiembre 152 70.745,28
Octubre 152 69.234,99
Noviembre 152 69.234,99
Diciembre 151 69.162,99

Total 830.253,43

Fuente: Direccion Administrativa de Talento Humano-Seccion Remuneraciones
Evaluacion de desempeiio de los funcionarios administrativos de la institucién

En el 2024, la Direccion de la Administracién del Talento Humano-DATH presentd el informe de
Evaluacion de Desempefio, de conformidad con la Norma Técnica del Subsistema de Evaluacion del
Desempeio (Acuerdo Ministerial 0041, Suplemento N°218 de Registro Oficial del 10-04-2018), en
plena vigencia, presenta el informe de medicion y evaluacion del desempeiio del personal bajo el
régimen LOSEP, en la gestion de los procesos internos y externos realizados en el afio 2024. Este
proceso se realizd mediante la definicion de metas e indicadores tanto cualitativos como cuantitativos,
indicadores de la calidad del servicio ptiblico ofrecido por la Uleam.

Se receptaron 362 evaluaciones en el periodo 2024 y se obtuvo como promedio general el 96.55% dando
un resultado de EXCELENTE. A continuacion, se representa en el siguiente grafico:

Grdfico 40: Resultados evaluacion de desemperio del personal-LOSEP aiio 2024

362

96,55%

Numero de evaluados Promedio

Fuente: Direccion Administrativa de Talento Humano-Seccion de Gestion Técnica
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Plan de capacitacion institucional

Se realizaron un total de 20
capacitaciones, abordando una
amplia variedad de temas de
relevancia tanto para el
personal  administrativo y
trabajadores ~ de  nuestra
institucion.

El ntmero total fue de 1.670
participaciones, evidenciando
un compromiso significativo
en el impulso de la formacion
y el desarrollo de los recursos
. humanos en nuestra
) S : ~ institucion. Lo que permitio
cumplir con el 100% de las capacitaciones programadas en el Plan de capacitaciones del afio 2024.

Tabla 43: Plan de capacitacion 2024

e I Grupo que rec‘i'bieron Nimero de
pacitacion
1 | Excel avanzado Personal administrativo 30
Manejo y uso de extintores Trabajadores 108
3 Accidentes, normativa legal aplicable a la seguridad | Personal administrativo y 108
y salud ocupacional trabajadores
4 | Gestion de riesgos y respuesta ante emergencias Persqnal administrativo y 198
trabajadores
5 | Seguridad Informatica Personal administrativo 30
6 | Herramientas tecnologicas Personal administrativo 30
7 | Manejo de riesgo biologico Persqnal administrativo y 191
trabajadores
8 | Manejo de estrés laboral Persqnal administrativo y 191
trabajadores
9 | Inclusién Personal administrativo 37
10 | Calidad en atencion al usuario Personal administrativo 55
11 | Control interno Personal administrativo 56
12 | Induccién Personal administrativo 72
13 | Imagen personal profesional Personal administrativo 79
14 | Primeros auxilios Persqnal administrativo y 59
trabajadores
15 | Normativa legal COA Personal administrativo 80
16 | Trabajo en equipo Personal administrativo 50
. . ., Personal administrativo y
17 | Manejo de equipos de proteccion trabajadores 10
18 | Planes de autoproteccion Persqnal administrativo y 10
trabajadores
19 | Proceso de la Uleam Personal administrativo 138
20 | Gestion documental y herramientas archivisticas. Personal administrativo 138
Numero de administrativos y trabajadores que asistié a las capacitaciones 1.670

Fuente: Direccion Administrativa de Talento Humano-Seccion de Gestion Técnica
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Concurso de mérito y oposicion al personal académico

-

La Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi convocé a Concurso Publico de Méritos y Oposicion
para vincular al personal académico titular con dedicacion a medio tiempo y tiempo completo en las
categorias Auxiliar 1 y Agregado 1 de conformidad con el Art. 228 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, Art. 152 de la Ley Organica de Educacion Superior, Art. 21, 34, 37 y 40 del Reglamento
de Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior y las Disposiciones que
constan en el Reglamento de Concurso Publico de Merecimientos y Oposicion para personal académico
titular de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi.

Se otorgaron 61 nombramientos para ocupar puesto de personal académico. A continuacion, se describe
en la siguiente tabla:

Tabla 44: Numero de nombramientos a personal académico 2024
Numero de

Facultad/Extension .
nombramientos

Extension Pedernales 1
Extension El Carmen 7
Extension Chone 11
Facultad Ciencias de la Salud 12
Facultad Ingenieria Industria y Arquitectura 3
Facultad de Ciencias Sociales, Derecho y Bienestar 5
Facultad de Ciencias de la Vida y Tecnologias 8
Facultad de Educacion, Turismo, Artes y Humanidades 5
Facultad de Ciencias administrativas, Contables y Comercio. 9

Total 61

Fuente: Direccion Administrativa de Talento Humano
Clasificacion de puestos por unificacion por areas del conocimiento

En julio de 2024 el Ministerio de Economia y Finanzas dio su aval al proceso de revision a la
clasificacion de puesto del personal administrativo régimen LOSEP, siendo el personal que de acuerdo
con la unificacion por areas de conocimiento y la nueva estructura académica se encontraban realizando
actividades de secretarias de carreras, manteniendo una denominacion y remuneracion inferior al puesto
que ocupaban.
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En este proceso se incluyeron 33 puestos de analistas 3, 1 puesto de Técnico, 2 puestos de Especialista
1y 3, puestos de Especialistas 2, un total de 39 puestos reclasificados.

Informatica e Innovacion Tecnologica

En el afio 2024 1a Direccion de Informatica e Innovacion Tecnolégica-DIIT de manera conjunta con la
Direccién de Infraestructura, Obras, Patrimonio y Medio Ambiente-DIOPM ejecutd proyectos y
actividades para el mejoramiento de los servicios tecnologicos de la institucion como aulas de calidad-
hibridas, auditorios digitales, neurociencias; equipamiento informatico de los Centros de computo de la
institucion; infraestructura de red de fibra dptica, y eléctrica; infraestructura tecnoldgica, plataformas
académicas, red avanzada e internet; bibliotecas digitales, plataforma de idiomas; seguridad perimetral,
electronica, y CCTV y varios procesos de proyectos tecnologicos.

Asi mismo, se continu6 con la regulacion, control y gestion estratégica de los recursos tecnologicos,
orientados al uso y transferencia de la informacion en los procesos académicos y administrativos,
garantizando la continuidad del 6ptimo funcionamiento de la infraestructura tecnologica y de servicios
de la institucion. A continuacion, se detallan los resultados mas relevantes en las cuatro 4reas principales
de la DIIT:

Infraestructura tecnoldgica y redes

El area de infraestructura y redes lleva a cabo actividades diarias para dar solucion a los incidentes y
requerimientos que son direccionados por todas las secciones de la DIIT y comunidad universitaria al
correo incidencias.diit@uleam.edu.ec o recibidos por oficio, informacion sustancial fueron las
siguientes:

Grdfico 41: Infraestructura tecnologica y redes
Restructuraciéon de todos Habilitacién, instalaciéon y
los equipos de configuracion de los equipos
comunicacién, aumentando de comunicacién del campus

el rendimiento del equipo [_' Pichincha, Campus Lastenia,

en un 200% en equipos Cﬂmp“f lf‘la'a\'io Alfaro,
adquiridos en el 2016. Campus Hospital de Chone,

Extension Chone-bloque B
Resfructuracmn d,e lo%, "_| Seguimiento al tendido de
equipos de comunicaciéon del . .
. F.O. de la matriz.
campus El Carmen

Aprovisionamiento de .,
Restructuracion de los

infraestructura de . N

.. . : equipos de comunicacion del
conectividad del sistema de ElC Fi
seguridad electronica de la campus armen-Finca

institucion.

Fuente: Direccion de Informatica e Innovacion Tecnologica

El area de infraestructura y redes ha cumplido de manera efectiva con sus objetivos al llevar a cabo
diversas actividades clave para mejorar y mantener los sistemas de comunicacion y conectividad de la
institucion, se ha logrado un impacto significativo en la eficiencia de los servicios tecnologicos;
ademas, el seguimiento al tendido de fibra dptica y el aprovisionamiento de infraestructura para el
sistema de seguridad electronica refuerzan el compromiso de la seccion con la calidad y continuidad de
los servicios.

Desarrollo y proyectos tecnologicos
En esta area de trabajo, disefa, construye e implementa sistemas y aplicaciones informaticas, junto con

las areas requirentes hasta la puesta en ambiente de produccion, de manera especifica en la Seccion de
Desarrollo y Proyectos Tecnologicos, se encuentran los siguientes:
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Grdfico 42: Desarrollo y proyectos tecnologicos

Evaluar los requerimientos para el desarrollo de
I sistemas informaticos.

Realizar el mantenimiento de los

_l_. sistemas informaticos.

Disefiar y desarrollar nuevos sistemas
informaticos.

Proponer, definir y disefiar el modelo de

I base de datos.

Definir e implementar estandares y metodologias

| ® generales de desarrollo de software.

Fuente: Direccion de Informatica e Innovacion Tecnologica

En el 2024 se continud con el compromiso de dar sostenibilidad a los proyectos académicos iniciados
en los periodos anteriores, incluyendo algunos que se han requerido en el periodo actual; es por ello,
que se ejecutd el mantenimiento y puesta en marcha de nuevas funcionalidades a los sistemas y
aplicaciones informadticas existentes en las areas académicas y administrativas de la institucion,
conllevando a mejorar la integracion de datos y servicios tecnologicos.

Operaciones tecnoldgicas

Esta seccion define y mantiene los sistemas en produccion, asi como la estructura de los datos en el
sistema de base de datos institucional. Ademads, tiene como prioridad la gestion de continuidad de
servicios, la gestion de capacidad, la gestion de disponibilidad, la gestion técnica de los procesos
institucionales y la gestion de los niveles de servicio, a continuacion, se detallan los siguientes:

Grdfico 43: Operaciones tecnologicas

Administracion, Administraciéon de
Configuracion y Despliegue e N .@. - A plataformas tecnoldgicas y
de servicios Tecnologicos. 5 s gestion de incidencias.

Gestion Técnica Informatica

*de los procesos

Institucionales.

Administracion de base de
datos.

Fuente: Direccion de Informatica e Innovacion Tecnologica
Soporte a usuarios y mantenimiento técnico
Con base a la Norma de Control Interno 410-10 sobre mantenimiento, actualizacion y control de la
Infraestructura Tecnologica, durante el afio 2024 se realizaron un total de 1.112 actividades
(programadas y no programadas). De estas, 377 actividades corresponden a ordenes de trabajo,

relacionadas con revisiones y/o reparaciones de equipos informaticos y tecnoldgicos, recorridos
técnicos, emision de informes técnicos para la adquisicion de bienes informaticos.
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Por otro lado, 735 actividades corresponden a visitas técnicas, que incluyen soporte, asistencias,
capacitaciones, visitas técnicas presenciales o remotas, y otras tareas asignadas a los técnicos por la
Coordinacion o Direccion.

Grdfico 44. Actividades coordinadas en el area técnica y soporte

Mantenimiento técnico Soporte a usuarios
Fuente: Direccion de Informatica e Innovacion Tecnologica
Asimismo, se ha trabajado y coordinado la revision y mantenimiento de la infraestructura tecnologica
de todos los centros de computo, los cuales fueron utilizados para procesos como Admision Uleam

2024-1 y 2024-2 en las Extensiones, Sede y Matriz, procesos del CACES EHEP, el proceso del
SENECYT, el Ministerio de Finanzas, entre otros.

Comunicacion e Imagen institucional

Se logré cumplir objetivamente con las expectativas institucionales del quehacer universitario en todos
sus estamentos. En el siguiente grafico se detallan los resultados mas relevantes:

Grdafico 45: Productos de Comunicacion e Imagen Institucional-DIRCII
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Tuvimos presencia en revista nacional
@ (EduNew) con 25 espacios contratadas, mmn::ﬁm
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14.700 més noticias  y 2 que se reaizaron ofertas de
torcory cuarto nivel
© 359
+ Cerramos el afio con la actualizacién de todos los micrositios de las carreras en la pagina web institucional.
5.900 . :Ttp‘:;E::\l:..zu:cn.;:\.:lyul:‘h:“o"tl:l::n:tﬁht'r:"un set de televisién para programas en vivo con la comunidad

+ Se realizaron tres procesos de compras publicas para los servicios comunicacionales de ofertas académicas.

Fuente: Direccion de Comunicacion e Imagen Institucional
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Procuraduria General

En el periodo 2024 a través de la Direccion de Procuraduria General realiz6 asesoria juridica, defensa
y el patrocinio legal de la Institucion en Instancias judiciales y extrajudiciales, brindd y sustento el
principio de seguridad juridica de la Institucion y de toda la estructura que la forman sobre la base del
ordenamiento legal en el ambito de su competencia. A continuacion, se detallan los procesos realizados:

Grdfico 46: Procesos realizados en el periodo 2024

Demandas laborales en contra
de la Uleam

Demandas de acciones
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Contratos de Servicios
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Convenios Marcos de
Cooperacién Internacional: 85
Convenios Especificos: 10
Convenios de Cooperacion: 8
Convenio Tripartito: 1
Convenio Interinstitucional: 1
Convenio Comodato de Uso: 1
Adenda: 1

Movilidad de Aprendizaje: 1

Elaboraciéon de Contratos
amparados en Ley de
Contratacion Publica

Notificacion de acciones de
incumplimiento por la Corte
Constitucional _del Ecuador

Denuncias ante la
Fiscalia de Manta
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Movilidad Estudiantil
Externa

Procesos civiles de
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Fuente: Procuraduria General de la Institucion

Educacion, Salud y Cultura: Hitos que transforman Vidas”

\ | NEURO ' El Instituto de Neurociencias
I £LOY ALFARD DE MANABI a

UNIVERSIDAD LAICA

(IN) de la Universidad Laica Eloy
Alfaro de Manabi fue aperturado el
13 de noviembre en una ceremonia
presidida por el Rector, Dr. Marcos
Zambrano, y con presencia de la
primera dama, Lavinia Valbonesi.
Este centro representa un avance
trascendental en el ambito de la
neurociencia aplicada y la salud
mental en la region.

~ - El Dr. Zambrano enfatiz6 que el IN
es el primero de su tipo dentro de una universidad publica en Ecuador. Su creacion fue posible gracias
al apoyo técnico y académico de instituciones como la Universidad de Especialidades Espiritu Santo
(UEES), el Instituto de Neurociencias de la Junta de Beneficencia de Guayaquil y el Instituto de
Neurociencias de Cuba. Asimismo, sefiald que esta infraestructura esta destinada a fortalecer el trabajo
interinstitucional, contribuyendo al bienestar de las poblaciones de Manabi y la Zona 4 del pais.

Este innovador espacio transdisciplinario ofrecerd una amplia gama de servicios de alta especializacion,
tales como: Psicoterapia; Rehabilitacion Neuropsicologica; Tratamiento Psicofarmacolédgico;
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Estimulacion Temprana; Estimulacion Transcraneal Eléctrica y Magnética; Terapias Fisica,
Ocupacional y Neurolingiiistica-Fonoaudiologica; Tecnologia de Ultima Generacion.

Enfoque en la Investigacion y la Innovacion: Disefiado como un espacio transdisciplinario, el Instituto
de Neurociencias Uleam no solo brindara servicios asistenciales, sino que también se dedicard a la
investigacion neurologica, promoviendo el avance del conocimiento en el campo de las neurociencias
y contribuyendo al desarrollo de nuevas técnicas y tratamientos.

Uleam: La Cultura Mantefia protagonista en el segundo mural de alto relieve

La Universidad Laica Eloy Alfaro
de Manabi, reafirma su
compromiso con la preservacion y
difusion de las raices ancestrales
mediante el arte. En esta ocasion,
estudiantes de la carrera de Artes
Plasticas han materializado un
homenaje a la cultura mantefia a
través del mural de alto relieve
denominado Ramas Rumi,
creacion del estudiante y artista
Fabricio Guzman.

En un emotivo acto, la Universidad
Laica Eloy Alfaro de Manabi
reveld este proyecto artistico, emplazado sobre una ladera de baja pendiente adyacente a la puerta dos
del campus principal, abarca un tramo de 70 metros de largo. En ¢él, los estudiantes moldearon la
simbologia representativa de la cultura mantefa, destacando elementos que evocan el legado historico
y cultural de esta civilizacion precolombina.

El nuevo mural se integra al patrimonio artistico de la universidad, complementando el primero, que
rinde tributo a la Revolucion Liberal liderada por el General Eloy Alfaro Delgado, situado al pie del
paraninfo Alfonso Aguilar Ruilova.

La inauguracion oficial tuvo lugar el 27 de noviembre, en un acto encabezado por el rector de la Uleam,
Dr. Marcos Zambrano. Durante su intervencion, destaco la labor creativa de los estudiantes y el impacto
cultural del mural, sefialando que este tipo de iniciativas enriquecen los espacios académicos con
expresiones artisticas que son fundamentales en la formacion integral de los futuros profesionales.

Asimismo, anunci6 que para 2025 ya se trabaja en el disefio de un tercer mural, titulado Acuario Aéreo,
y que se proyecta la realizacion de un segundo simposio de escultores, esta vez con la participacion de
artistas nacionales.

La Uleam consolida su mega obra: Centro de Innovacion, Emprendimiento y Convenciones-
CIEC

El 26 de diciembre marc6 un hito en la historia de la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi. Con la
presencia del presidente de la Republica, Daniel Noboa, se inicié la construccion del Centro de
Innovacion, Emprendimiento y Convenciones-CIEC). Este ambicioso proyecto, liderado por la Uleam,
busca consolidar a Manta, Manabi y Ecuador como un eje estratégico para el desarrollo académico,
turistico, tecnologico y social.
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La ceremonia, se realizd en el
terreno aledafio a la Ciudadela Los
Eléctricos, fue coordinada
conjuntamente entre la Secretaria de
Educacion ~ Superior,  Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (Senescyt)
y la Uleam. El evento cont6 con la
\" suMEGA OBRA! _ g L
EI CENTRO DE INNOVACION, e - I participacion del rector de la
EMPRENDIMIENTOVCQNVEINCIONES 4 § 3 . .

Somounoealcad, ‘ , — universidad, Dr. Marcos Zambrano;
alcaldes de cinco cantones de
Manabi, autoridades nacionales y
locales, asi como representantes de
la comunidad académica.

En su intervencion, el secretario de la SENESCYT, César Vasquez, subray¢ la importancia del CIEC
como un catalizador para la innovacion en la educacion superior. Destaco que los 27.000 estudiantes
de la Uleam se beneficiaran de esta iniciativa, que fortalecera la calidad educativa y brindara
herramientas modernas para el aprendizaje y la investigacion.

El rector, Dr. Marcos Zambrano, enfatizo la trascendencia del proyecto para el desarrollo del pais,
agradeciendo la presencia del presidente Noboa y exhortandolo a mantener la vision de construir un
nuevo Ecuador basado en la educacion y la innovacion.

Por su parte, el presidente Daniel Noboa, destaco la relevancia del CIEC como un motor de desarrollo
que impactara directamente a mas de 100.000 personas. En su discurso, subray6 que iniciativas como
esta refuerzan el compromiso con los jovenes, a quienes definio como el futuro del pais. Noboa
agradecio a la Uleam por su liderazgo y colaboracion con el gobierno, reafirmando su compromiso de
trabajar juntos para construir un Ecuador més competitivo e inclusivo.

El CIEC representa un paso hacia la transformacion de la educacion superior en Ecuador, posicionando
a Manta como un referente en innovacion académica, desarrollo turistico y tecnologica al servicio de la
sociedad, dijo el empresario turistico Pail Andrade.

El barco Uleam incorpora al mar como nuevo espacio de aprendizaje

El acto inaugural del Barco Uleam,
cuya botadura tuvo lugar en el dique
del muelle artesanal de Jaramijo,
marca un hito historico en la
relacion de la Universidad Laica
Eloy Alfaro de Manabi con el medio
marino.

El Barco Uleam forma parte de la
donacion por parte de la Secretaria
Técnica de Gestion Inmobiliaria del
Sector Publico a la Uleam.
Disefiado con una capacidad de
carga de hasta 30 toneladas, se
concibe como una herramienta didactica destinada a fusionar la teoria con la practica, especialmente
para los estudiantes matriculados en la carrera de Biologia de la Facultad de Ciencias de la Vida y
Tecnologias (FCVT).

La ceremonia inaugural, dividida en dos partes, comprendio tanto el lanzamiento en el dique como la
navegacion inaugural de la embarcacion. El rector Dr. Marcos Zambrano, resalto la colaboracion entre
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entidades que ha hecho posible la adquisicion de esta herramienta fundamental para el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

La Uleam, arraigada en la cultura marina, ya esta contemplando la edificacion del campus Ciudad del
Mar en Jaramijo, como una extension fisica de su compromiso con el mar. La Dra. Dolores Mufioz,
decana de la FCVT, expreso su satisfaccion al ver un suefio hecho realidad.

El docente Jaime Sanchez, contextualizo la iniciativa, remontandose a mas de una década atras, cuando
se comenzo a vislumbrar la necesidad de dotar a la carrera de Biologia con embarcaciones
especializadas. Enfatizo la relevancia de esta adquisicion para profundizar la investigacion marina,
aportando asi un considerable valor afiadido a la Uleam.

Acompafiando el evento estuvo el Capitan del Puerto de Manta, Jorge Lopez, hizo hincapié en la
relevancia de la investigacion en el marco regulatorio de la pesca, donde la Uleam encuentra su lugar
de excelencia académica.

Agromarket: Productos Alimenticios a precios de productor

El nacimiento del Agromarket de la
Universidad Laica Eloy Alfaro de
Manabi, facilita el acceso a
productos alimenticios a precios de
productor. Desde quesos artesanales
hasta huevos frescos y lacteos estan
en la lista. Este emprendimiento,
que empezo a atender el 17 de abril,
representa un paso hacia la
promocion de los agronegocios y la
integracion de la  comunidad
académica en la cadena
agroalimentaria.

La iniciativa, impulsada por autoridades universitarias, docentes, estudiantes y graduados de las carreras
de Agroindustria y Agropecuaria, muestra la innovacion en la forma de ofertar los productos que se
producen en las granjas de nuestra universidad. La Dra. Dolores Mufioz, Decana de la Facultad de
Ciencias de la Vida y Tecnologias, cuenta que el proyecto se logro concretar en los espacios exteriores
de la carrera de Informatica.

El Agromarket ofrece una variada oferta diaria de productos frescos a bajo costo, que van desde lacteos
hasta aves de corral criollas, todos provenientes de la granja universitaria ubicada en Los Bajos de
Montecristi. A esta oferta se suman productos tradicionales como las tongas de Rocafuerte y el yogurt
artesanal. Los pedidos se gestionan a través de un grupo de WhatsApp, lo que permite una atencion
directa y oportuna. De esta manera, el Agromarket trasciende lo comercial para convertirse en una
alternativa alimenticia que brinda un servicio accesible y de calidad al personal docente, administrativo
y trabajadores de la Uleam.

89



Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi Rendicion de Cuentas 2024

Uleam Matriz cuenta con ambulancia para emergencias

La Universidad Laica Eloy Alfaro de
Manabi cuenta con una ambulancia
totalmente equipada para brindar
atencion en casos de emergencia
dentro de la comunidad universitaria.

Esta iniciativa refuerza el
compromiso de la institucion con la
seguridad y el bienestar de sus
miembros, asi como la adquisicion de
nuevos recursos para la ensefianza
aprendizaje de sus estudiantes del rea
de la salud.

El Dr. Marcos Zambrano, rector de la Uleam; destacd que la ambulancia desempefara tres funciones
esenciales como: Plan de Contingencia; contribuyendo a la efectividad de los programas masivos que
se desarrollan en la institucion, garantizando una respuesta rapida ante cualquier eventualidad; atencion
de emergencias internas, brindando asistencia inmediata en casos de emergencia dentro de la comunidad
universitaria; practicas académicas, utilizada para las practicas de los estudiantes de medicina y
enfermeria, promoviendo la formacion practica de los futuros profesionales de la salud.

La Uleam contintia demostrando su liderazgo en innovacion y bienestar, marcando pauta como una
institucién comprometida con la seguridad y formacion integral de sus miembros.

Procesos de Contratacion y Compras Publicas de Bienes y Servicios

Durante el 2024, se adjudicaron 86 procesos de contratacion publica por un monto total de USD.
18.397.871,79 y 86 procesos finalizados por un monto total de USD. 18.397.871,79 el detalle se muestra
en la tabla siguiente:

Tabla 45: Procesos de Contratacion y Compras Publicas de Bienes y Servicios

Estado Actual Link al medio de

verificacion

i i6 Numero Numero
Tipo de Contratacion o Valor Total mer Valor Total | publicado en I pég.
Adiudicados Adjudicados Finalizados Finalizados | web de la institucién

[nfima Cuantia 51

280.976,45 51 280.976,45
Publicacion 0 - 0 -
Licitacion de Obras 1 9.107.090,12 1 9.107.090,12
Licitacion de Seguros 1 331.381,14 1 331.381,14
Subasta Inversa
Electrénica 6 3.751.463,70 6 3.751.463,70 INFggl\gg_;)E_
Procesos de Declaratoria PROCE - -
de Emergencia 1 287.210,06 1 287.210,06 COMPRAS.- .
Concurso Publico 0 - 0 B} PUBLICAS-_-
Contratacion Directa 1 7.678,52 1 7.678,52 COMSLID-PARI-

’ 070, CIUD-2024.pdf

Menor Cuantia 7 421.236,78 7 421.236,78
Lista Corta 1 361.350,00 1 361.350,00
Produccion Nacional 0 - 0 -
Terminacion Unilateral 0 - 0 -
Consultoria 0 - 0 -
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Régimen Especial 5 1.152.753,84 5 1.152.753,84

Catalogo Electronico 0 - 0 -

Cotizacion 11 2.397.099,82 11 2.397.099,82

Ferias Inclusivas 0 - 0 -

Otras 1 299.631,36 1 299.631,36
Totales 86 18.397.871,79 86 18.397.871,79

Fuente: Compras Publicas
Donaciones recibidas de bienes

Durante el afio 2024, la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi fortalecio sus vinculos institucionales
mediante la recepcion de diversas donaciones, tanto de bienes de maquinarias, equipos, lote de terreno,
herramientas y otros, provenientes de instituciones comprometidas con el desarrollo académico y social
de la region. Estas contribuciones han sido fundamentales para la ensefianza-aprendizaje, ejecucion de
proyectos estratégicos en areas como investigacion, infraestructura y programas de vinculacion con la
comunidad. La Uleam reitera su agradecimiento a los donantes por su generosidad y confianza, y
reafirma su compromiso con la transparencia y la rendicién de cuentas en la gestion de estos recursos,
asegurando que cada aporte contribuya al fortalecimiento de la educacion superior en Manabi y en el
pais.

Tabla 46: Donaciones recibidas periodo 2024
Link al medio de verificacion publicado en la

. web de la instituciéon
Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda
MIDUVI. ingreso de bienes donados de
acuerdo con el convenio de Cooperacion
Interinstitucional entre el MIDUVI y la
Uleam. Acuerdo No.02516 del 11 nov. del
2016. Laboratorios de Suelos Ingenieria

Civil. .
Maduinaria v equino para la construceion: https://departamentos.uleam.edu.ec/financiero-
-aquinaria y equipo p ’ universidad/files/2025/04/acta-1.pdf

industria y mineria/tester 3.960,00

Magquinaria y equipo para la construccion;

industria y mineria/martillo para prueba

Magquinaria y equipo para la construccion;

industria y mineria/martillo para prueba de

concreto

Equipos de laboratorio ciencia observacion

y comprobacion/maquina de prueba de

tension

Vélez Navarrete José Donante del lote de

terreno en La Tarabita sector Germut

jurisdicciéon de la parroquia y cantén

Pichincha. Calle Washington Giler Moreira https://departamentos.uleam.edu.ec/financiero-
Rio Daule Calle 13 de Mayo. Autorizado | 65.993,00 | universidad/files/2025/04/acta-2.pdf

por el Sefior Rector con sumilla en
Ofic.Uleam. Dcp.2024. 017.Cv

Terreno urbano disponible/terreno urbano
disponible

Alava Rosado Derli Francisco. Donacién de
bienes para la Extension de Pedernales por
parte del Dr. Derli Alava con Oficio No.
Uleam Ep-D-2024-168-Of. Bien Ingresado
con autorizacion manuscrita del Dr. Marcos
Zambrano Rector de la Uleam.

https://departamentos.uleam.edu.ec/financiero-
270,00 | universidad/files/2025/04/acta-9.pdf
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Herramientas de uso
especializado/desmalezadora

Alava Rosado Derli Francisco. donacion de
bienes para la Extension de Pedernales por
parte del Dr. Derli Alava con oficio No.
Uleam EP-D-2024-128-0Of. Bien ingresado
con autorizacion manuscrita del Dr. Marcos
Zambrano Rector de la Uleam.

Equipos para actividades de agricultura y
ganaderia/desbrazadora

Alava Rosado Derli Francisco. Donacién de
bienes para la Extension de Pedernales por
parte del Dr. Derli Alava con Oficio No.
Uleam Ep-D-2024-128-Of. Bien Ingresado
con autorizacion manuscrita del Dr. Marcos
Zambrano Rector de la Uleam.

Equipos de Prensa; Radio y
Television/Parlante - Altoparlante

Alava Rosado Derli Francisco. Donacion de
bienes para la Extension de Pedernales por
parte del Dr. Derli Alava con Oficio No.
Uleam Ep-D-2024-128-Of. Bien Ingresado
con autorizacién manuscrita del Dr. Marcos
Zambrano Rector de la Uleam.

Bienes Sujetos a Control/Mezcladora
Bienes Sujetos a Control/Micr6fono
Macias Ferrin Luis. - Donacion por parte del
Lic. Andrés Macias Ferrin de equipos
sonoros para El Paraninfo Universitario de
la Uleam. Autorizado por el Sr. Rector Dr.
Zambrano, en sumilla manuscrita en Oficio
sin nimero de fecha agosto 14 del 2024.
Equipos de Prensa; Radio y
Television/Microfono/Micréfono de mano
Equipos de Prensa; Radio y
Television/Parlante - Altoparlante

Equipos e Instrumentos
Musicales/Subwoofer

Equipos de Prensa; Radio y
Television/Consola

Macias Ferrin Luis. - Donacién por parte del
Lic. Andrés Macias Ferrin de Equipos
Sonoros para El Paraninfo Universitario de
la Uleam. Autorizado por el Sr. Rector Dr.
Marcos Zambrano, en sumilla manuscrita
en Oficio sin numero de fecha agosto 14 del
2024.

Bienes sujetos a control/juego de luces -
iluminacion equipos

Bienes sujetos a control/pedestal para
micréfono

Bienes sujetos a control/adaptador
Empresa Publica Estudios-Donacion de
equipos basado en el Reglamento
Administracion y Control de Bienes del
Sector Publico Capitulo VI Art.130, literal
a) Transferencias gratuitas. Autorizado por
el Rector Dr. Marcos Zambrano en Oficio.

Rendicion de Cuentas 2024

https://departamentos.uleam.edu.ec/financiero-
universidad/files/2025/04/acta-13.pdf

570,00

https://departamentos.uleam.edu.ec/financiero-
720,27 | universidad/files/2025/04/acta-14.pdf

https://departamentos.uleam.edu.ec/financiero-
191,59 | universidad/files/2025/04/acta-15.pdf

https://departamentos.uleam.edu.ec/financiero-
4.950,00 | universidad/files/2025/04/acta-25.pdf

https://departamentos.uleam.edu.ec/financiero-
425,00 | universidad/files/2025/04/acta-26.pdf

Https://Departamentos.Uleam.Edu.Ec/Financiero-
1.200,00 | Universidad/Files/2025/04/Acta-11_ Panga.Pdf
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No. Eyc-Uleam-EP-GG-ARAC-2024-630-
o

Equipos de Prensa; Radio y
Television/Parlante - Altoparlante

Equipos de Prensa; Radio y
Television/Micréfono Inaldmbrico de Mano
Equipos de Prensa; Radio y
Television/Micréfono/Micréfono de Mano
Alava Rosado Derli-Donacién de un
acondicionador de aire por parte de los
estudiantes de la Extension Pedernales.
Ingreso Autorizado con nota manuscrita del
seflor Rector Dr. Marcos Zambrano en
Oficio No. Uleam-EP-D-2023-250-OF

Equipos de Oficina y
Administraciéon/Unidad Evaporadora
Equipos de Oficina y

Administracion/Unidad Condensadora
Empresa Publica Estudios-Donacién de
libros basado en el Reglamento
Administraciéon y Control de Bienes del
Sector Publico Capitulo. VI Art.130, Literal
A) Transferencias Gratuitas. Autorizado por
el Rector Dr. Marcos Zambrano en
Ofic.No.EYC-ULEAM-EP-GG-ARAC-
2024-660-O
Bienes Sujetos a Control/Libro
Navarrete Pinargote Gema Geoconda.
Donaciéon de una panga para La Extension
de Pedernales, de acuerdo con el Oficio No.
Uleam EP-D-2024-650-OF. Bien Ingresado
con autorizacion manuscrita del Dr. Marcos
Zambrano Rector de la Uleam.
Transporte Maritimo/de  Seguridad y
Rescate/Canoa

Total

550,00

3.030,00

1.200,00

83.059,86
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https://departamentos.uleam.edu.ec/financiero-
universidad/files/2025/04/acta-32.pdf

https://departamentos.uleam.edu.ec/financiero-
universidad/files/2025/04/acta-27.pdf

https://departamentos.uleam.edu.ec/financiero-
universidad/files/2025/04/acta-29.pdf

Fuente: Financiero-Control de Bienes

Infraestructura, Obras, Patrimonio y Medioambiente

Bajo las funciones de la Direccion de Infraestructura, Obras, Patrimonio de Medioambiente-DIOPM ha
cumplido con la planificacion de inversiones, obras, adquisiciones, equipamiento, mantenimiento, etc..,
determinadas prioritariamente por el Sefior Rector de esta IES, la DIOPM ha trabajado en la ejecucion
presupuestaria del 2024 contenida en el presente resumen:

Nombre de los Proyectos de Inversion Publica

Infraestructura y equipamiento de matriz, extensiones, campus y

Tabla 47: Ejecucion Presupuestaria de los Proyectos de Inversion 2024

Valor

Ejecutado USD

Proyecto de

sedes para una educacion de calidad y fortalecimiento | . - 5.141.053,87
R inversion 028
institucional.
Construccion del Centro de Innovacion, Emprendimiento y | Proyecto de 500.000,00
Convenciones Uleam Matriz inversion 029
Obras, servicios y adquisicion de bienes Uleam Gasto de operacion 5.501.452,58
Adquisiciones, adecuaciones, mantenimientos varios, mediante ., 256.914,97

, , Gasto de operacion
procesos de infima cuantia

TOTAL 11.399.421,42

Fuente:Infraestructura, Obras, Patrimonio y Medioambiente
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A continuacion, se detallan las obras, adquisiciones, equipamientos mas relevantes:

Tabla 48: Detalle de obras, adquisiciones, equipamientos ejecutados 2024
Construccion del Instituto de Neurociencia de la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi Segun
Contrato Principal N°. C-29-2023-Cp-Dpg-Uleam, Contrato Complementario, Costo mas
porcentaje y volimenes adicionales.

Servicio de instalacion del sistema eléctrico y de fibra optica soterrado en la matriz.

Servicio de movimiento de tierra para actividades agricolas para las fincas Tigrillo y la sabana
perteneciente a la extension Chone de la Uleam

Servicio de mantenimiento correctivo y adquisicion de repuestos para equipos topograficos de la
Facultad de Ingenieria, Industria y Arquitectura de la Uleam

Adquisicion de Equipo topografico GPS RTJ de alta precision para la Direccion de
Infraestructura, Obras, Patrimonio y Medioambiente

Equipamiento para el Instituto de Neurociencias de la Uleam para mejorar la precision
diagnostica, apoyar la investigacion cientifica y contribuir a la docencia*

Servicio de mantenimiento de herramientas electronica del area de infraestructura tecnologica,
energética y redes de la Uleam.

Obras del Proyecto 029

Licitacion de obras para la construccion del Centro de Innovacion, Emprendimiento y
Convencion de la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi

Obras, servicios y adquisicion de bienes
Adecuaciones y remodelacion de la infraestructura fisica existente en la finca de la Extension
Pedernales, Bahia de Caraquez y en la Unidad Educativa Lastenia Vera Extension El Carmen de
la Uleam.
Adquisicion de computadoras para laboratorios de las Unidades Académicas de la Uleam
Adquisicion de insumos eléctricos y de climatizacion para la matriz y extensiones de la Uleam.
Remodelacion y adecuacion de exteriores e interiores de la Unidad Educativa Ana Paredes de
Alfaro Campus Pichincha de la Uleam.
Servicio de elaboracion e instalacion de cubiculos para varias unidades académicas de la matriz
y extensiones de la Uleam
Adquisicion de materiales para el mejoramiento del acceso vehicular peatonal e infraestructura
fisica de la matriz y extensiones de la Uleam.
Adquisicion de pantallas tactiles interactivas para aulas y areas administrativas y equipos de audio
y video para el auditorio de la carrera de comunicacion de la Uleam.
Construccion del conjunto artistico de escultdrico musivario y Plaza Bicentenario en la finca Los
Bajo Uleam primera etapa
Contrato mantenimiento integral de la seguridad perimetral para la matriz y Extension de Chone,
adecuaciones para instalacion de la seguridad biométrica grado tres, incluye equipos y
suministros tecnologicos para la Extension de Bahia de Caraquez.
Emergencia de CP. Adecuaciones emergentes en varias areas para funcionamiento del hospital
basico del IESS y el Centro de Salud tipo C del MSP en la Extension Chone de la Uleam.
Remodelacion y adecuacion de espacios para centros gastronomicos de la Uleam
Servicio de adecuacion de espacios para sala de capacitaciones en la carrera de Trabajo Social y
aulas en la Unidad Educativa Juan Montalvo de la Uleam
Servicio de adecuacion de la sala de capacitaciones en las instalaciones del Instituto de Postgrado
e Investigacion en Ciencias de la Salud en la Uleam
Servicio de adecuaciones y remodelacion de areas académicas de las carreras de Arquitectura,
Tecnologia de la Informacion y Software en la Uleam.
Servicio de instalacion de paneles y reflectores LED para iluminar areas exteriores e interiores de
la Uleam
Servicios para adecuacion y remodelacion de espacios para las salas de docentes de la Facultad
Ciencias de la Salud de la Uleam.
Adquisicion de herramientas de jardineria e insumos agricolas para jardines y arboles de la Uleam
Contratacion del servicio de combustible (gasolina ECOPAIS, gasolinera SIPER, DIESEL para
los vehiculos y maquinarias de la Uleam



Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi Rendicion de Cuentas 2024

Desmontaje y montaje de la torre de transmision y antena de radio para la carrera de comunicacion
de la Uleam.
Mantenimiento de los vestidores, areas de mopas, area de bodega de la carrera de Odontologia de
la Uleam.
Servicios de mantenimiento de tableros de control automatico ¢ instalacion de reflectores de
300W y lampara tipo cobra de 200w en los predios de la Uleam.
Servicio de adecuacion de aulas y bafios en la sede Santo Domingo de la Tsachilas de la Uleam
Servicio de desmontaje, mantenimiento e instalacion de butacas mantenimiento varios en el
auditorio de la carrea de comunicacién de la Uleam
Servicio de fabricacion e instalacion de letras corporeas en la Sede de Santo Domingo de los
Tsachilas de la Uleam
Servicio de instalacion de letras corpdreas con estructura de aluminio compuesto en la Uleam
Servicio de mantenimiento correctivo de maquina de ensayos universal SHIMADSU UHF-500
KNX, perteneciente a la Facultad de Ingenieria, Industria y Arquitectura de la Uleam.
Servicio de mantenimiento correctivo para densimetro nuclear marca CPN modelo MC3
PORTAPROBE S.N 30373 de la Facultad de Ingenieria, Industria y Arquitectura de la Uleam.
Servicio de mantenimiento correctivo y adquisicion de repuestos para equipos topograficos de la
Facultad de Ingenieria, Industria y Arquitectura de la Uleam.
Servicio de mantenimiento correctivo y adquisicion de repuestos para equipos topograficos de la
Facultad de Ingenieria, Industria y Arquitectura de la Uleam.
Servicio de mantenimiento correctivo y capacitacion técnica de la maquina TRIAXIAL de la
Facultad de Ingenieria, Industria y Arquitectura de la Uleam.
Servicio de mantenimiento de carroceria y mantenimiento general del BUS FORD a cargo de la
Uleam
Servicio de mantenimiento de herramientas electronicas del area de infraestructura tecnologica,
energética y redes de la Uleam.
Servicio de mantenimiento de ingreso vehicular de la Extension Sucre de la Uleam.
Servicio de mantenimiento de pisos (empore de ceramica) en los bloques académicos y
administrativos de la Uleam.
Servicio de mantenimiento del auditorio Cinco de Mayo de la Extension Chone de la Uleam.
Servicio de mantenimiento eléctrico en el Campus Pichincha de la Uleam
Servicio de mantenimiento y reparacion de alumbrado publico interno de la Uleam
Servicio de recaudacion para areas de esterilizacion de la carrera de Odontologia de la Uleam
Servicio de rehabilitacion del auditorio Héctor Uscocovich Balda de la carrera de Comunicacion
de la Uleam

Fuente:Infraestructura, Obras, Patrimonio y Medioambiente

Grdfico 47: Instituto de Neurociencias
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Fuente: Infraestructura, Obras, Patrimonio y Medioambiente
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Grdfico 48: Uleam digital: instalacion de pantallas interactivas

Fuente: Infraestructura, Obras, Patrimonio y Medioambiente

Grdfico 49:UNITEV — Inauguracion de nuevas infraestructuras: un parqueadero, dreas peatonales y
un patio de comidas

Fuente: Infraestructum Obras, Patrimonio yMedzoambzente

Grafico 50: Extension Pedernales, 5 nuevas aulas equipadas con tecnologia de punta y una sala de
cubiculos para docente
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Fuente: Infraestructura, Obras, Patrimonio y Medioambiente
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Grdfico 51: Uleam inaugura un nuevo laboratorio de investigacion en Ciencias de la Salud
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Grdfico 52: Ejecucion de la segunda fase de construccion del campus Pichincha: cerramiento,
construccion y adecuacion del bar y restaurante.

Fuente: Infraestructura, Obras, Patrimonio y Medioambiente

Grafico 53: Sostenibilidad ambiental -incorporacion de una flota de cinco vehiculos eléctricos
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Fuente: Infraestructura, Obras, Patrimonio y Medioambiente

Grdfico 54: Transformando paredes: Estudiantes de Arte Revitalizan el Campus con Murales
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Fuente: Infraesiructum, Obras, Patrimonio y Medioambiente
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Planificacion Institucional
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Tabla 49: Matriz de Alineacion

MATRIZ DE ALINEACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL-POA Y PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

ARTICULACION DE LA GESTION, PLANIFICACION Y FINANZAS ULEAM 2024

FUNCION - c MONTO POR ACTIVIDAD PRESUPUESTO ULEAM
PLAN DE DESARROLLO PARA EL NUEVO ECUADOR LINEAMIENTOS Y POLITICAS ESTRATEGICAS
PROGRAMA SUSTANTIVA - RESULTADOS ACTIVIDAD (USD DOLARES) (USD DOLARES)
NACIONAL PROGRAMA OBJETIVO ESTRATEGICO PRODUCTO NOMBRE DE NDICADORES R (2024) INSTITUCIONAL
EJES OBJETIVOS POLITICA META ASIGNADO EJECUCION ASIGNADO EJECUCION
PRESUPUEST. PEDI 2021-2025 INSTITUCIONAL
Numero de estudiantes graduados A1. Formacion de tercer
OEI1. (titulados) de la Uleam aportando al| 3.002 4.874 nivel. 43.837.459,81| 43.827.668,95| 46.297.059,75| 46.285.968.89
. Incrementar una oferta desarrollo localy nacional.
et Politica 2.3: smi i Porcentaje de estudiantes|
Objetivo 2: académica  pertinente  de ) 19 5.40% A2. Servicios d
Fortalecer el i seicar matriculados en las diferentes dreas| § o - verviclos de 1.389.804,21| 1.389.804,21
Impulsar las sistema de Meta2.3.2: grado, técnica y tecnoldgica; a . 25.220 26.316  [Bienestar Universitario ’ ’
capacidades de ;e . través de la  educacion del conocimiento.
. B educacion superior| Incrementar la . B o Porcentaje de cupos ofertados a
la ciudadania con . presencial, en linea e hibrida, 1% 0,91%
» através del tasa bruta de . . estudiantes que ingresan a la 2.588,20 2.588,20
educacion X X . 82 promoviendo  adicionalmente 7.851 10.109
o mejoramiento del matricula en . . o Institucién.
. equitativa e L, Educacion de Formaciony |carreras de naturaleza bilingle, Oferta .
2. Social ) . acceso, educacion ) L . o . . P1:Infraestructuray
inclusiva de , orterciaria Calidad Gestion cuyo  modelo  educativo| Académica |Numero de carreras de grado, técnicas equipamiento de matriz
ermanencia superior . A
calidad y t‘f \arizacio y p 740 3394 . Académica |corresponda a la formacién y tecnologicas aprobadas por el 3 12 extensiones, campus y
itularizacion con | del40, enel ) ) ) - . 3
promoviendo o - ; integral de los estudiantes, Consejo de Educacion Superior (CES).
i0s d criterios de afo 2022 al ) d \ ieualdad sedes para una
.espacws .e democracia, 45,54% al 2025. Ya ora.n' o a igualdad, Porcentaje  de  docentes  con Educacion de Calidad y
intercambio calidady inclusion, recursos naturales Y| suficiencia en el idioma Inglés en el 2% 2% Fortalecimiento
cultural. meritocracia. biodiversidad, c.ontnbuyendo al nivel B1. Institucional
desarrollo regional y de la Porcentaje de  Docentes  que
nacion. participan en el Plan  de 80% 80%
Perfeccionamiento Docente.
Nimero de estudiantes matriculados
. 360 564 1.067.207,53| 1.065.907,53|
Politica 2.3: en estudio de Postgrado.
Objetivo 2: Fortal . OEI2.
Impulsar las ?ffa ecere Incrementar la oferta Numero de estudiantes graduados en 390 782
. sistema de Meta 2.3.2: i . estudio de Postgrado
capacidades de L, . académica de cuarto nivel para d
) ) educacion superior| Incrementar la - Namero de programas de Postgrado
la ciudadania con . el fortalecimiento de las|
» através del tasa bruta de ) . aprobados por el Consejo de 6 3
educacién N K B 82 competencias profesionales en
o mejoramientodel | matricula en » » . Oferta Educacién Superior (CES) »
. equitativa e o, Educacion de Formaciény |todas las areas del L — — - A1l. Formacion de cuarto|
2.Social | ) acceso, educacion N - - Académicade |Numero de publicaciones de articulos, A
inclusiva de . ) . Calidad Gestion conocimiento que responda a " . . . nivel.
X permanenciay | superior terciaria . R R Postgrado libros, capitulos de libros revisados
calidady ) o Académica las necesidades regionales, . .
_ titularizacion con | del40,33% en el X ) - por pares en revistas indexadas 200 56
promoviendo o ~ nacionales e internacionales, N L
K criterios de afo 2022 al - o resultados de la investigacion de
espacios de R desde la investigacion, la N
. . democracia, 45,54% al 2025. ) » ) cuarto nivel.
intercambio calidady vinculacion y la docencia con Nimero de eventos académicos para
cultural. asertividad. ifusié
meritocracia. la difusion de los re‘sultadés/ de los 10 16
proyectos  de  vinculacion  de|
Postgrado.
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MATRIZ DE ALINEACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL-POA Y PRESUPUESTO INSTITUCIONAL
ARTICULACION DE LA GESTION, PLANIFICACION Y FINANZAS ULEAM 2024

FUNCION S g MONTO POR ACTIVIDAD PRESUPUESTO ULEAM
PLAN DE DESARROLLO PARA EL NUEVO ECUADOR ] e LINEAMIENTOS Y POLITICAS ESTRATEGICAS TR D) EREE]
= NOMBRE DE INDICADORES META (2024) NOMBRE DE LA ACTIVIDAD
EJES OBJETIVOS POLITICA META NACIONAL PROGRAMA OBJETIVO ESTRATEGICO PRODUCTO 2028) ASIGNADO EJECUCION ASIGNADO EJECUCION
PRESUPUEST. PEDI 2021-2025 INSTITUCIONAL
Numero de programas ejecutados por
- P g . ) . P A1l. Gestiony
dominios académicos en alianza con o
seguimiento de los
los sectores gubernamentales, 33
Politica 2.5: L . | 5 proyectos de 5.952.699,32| 5.736.491,89| 11.364.774,86| 10.840.397.56
académicos y productivos (niimero de| (197) ) S
Fomentar la . A investigacion
proyectos de investigacion .
. investigacion, OEI3. . implementados
Objetivo 2: Meta 2.5.1: . o lejecutados)
ImpulsarL desarrollo e | car Fortalecer la investigacion P1.Centro de
mpulsar las ncrementar los i i .
P X innovacién (I+D+i) ) cientifica en arménica Nimero de articulos publicados de Innovacién
capacidades de con elacceso a articulos articulacién con las funciones, impacto mundial y regional indexados, 16 630 e dimient 500.000,00 500.000,00
la ciudadania con fondos publicados por las| sustantivas de docencia libros y capitulos de libros publicados. mpren »II'nIeI'I oy
educacion universidades y ) , N Convenciones-CIEC
o concursables de » 83 vinculaciéon con la sociedad,
. equitativa e . . ) escuelas Educacion de L, o P2. Infraestructuray
2.Social | ) investigacion o ) Gestiondela |para dar respuestas a las| Investigaciones L .
inclusiva de o politécnicas en Calidad o . . . . equipamiento de matriz,
X cientifica, la ) Investigacion  |necesidades locales, Numeros de investigadores R
calidady creacién de revistas egionales y del pais, mediante beneficiados  con  incentivos  en extensiones, campusy
{ on regi IS, median
promoviendo ) indexadas de g ) y pais, . . . 30 593 sedes para una 4.912.075,54| 4.603.905,67
. comunidades ~ la ejecucion de proyectos, funcion de su productividad cientifica ., .
espacios de o 13.777 en el afio ) ) 3 . . Educacion de Calidad y
. . cientificas de bienes intangibles, en el marco| einvestigadora. .
intercambio i » 2022a o R Fortalecimiento
apoyoy la inclusion de la difusién social del T
cultural. 16.727 al 2025. . Institucional
de actores de los conocimiento.
saberes Namero de eventos institucionales
ancestrales. para la difusion de resultados de los 1 1
proyectos de investigacion.
Nameros de registros de la propiedad 1 5
intelectual.
Politica 2.5: . . " A1l. Gestion,
Numero de proyectos de vinculacion y o o
Fomentar la o 3 seguimiento y difusion
) e emprendimiento  agrupados  en 3 3.878.613,09 | 3.878.613,09 | 3.878.613,09 | 3.878.613.09
. investigacion, o L (74) de los resultados de los
Objetivo 2: Meta 2.5.1: programas por dominios académicos.
desarrollo e proyectos de
Impul‘sarlas innovacion (I+D+i) IncrerrTentarlos OEl4. Namero de articulos, capitulos de
capacidades de con el acceso a articulos Incrementar los programas Yy libros, libros, producto de los
la ciudadania con fondos publicados por las proyectos de vinculacion resultados  de  proyectos  de 10 6
educacion concursables de universidades y 84 emprendimiento que permitan Proyectos de]vincutacién y emprendimiento con la
equitativa e escuelas Educacién de Gestiondela |transformar la realidad objetiva ;
2. Social .q ) investigacion o A ) » o - ) Vinculacién con|seciedad.
inclusiva de cientifica. la politécnicasen |Calidad Vinculacion con |de los territorios y mejorar la \a Colectividad Numero de alianzas estratégicas para
calidady creacion ’de revistas la Colectividad. |calidad de vida de sus fortalecer los proyectos de vinculacién 3 8
promoviendo . indexadas de habitantes, articulando las emprendimiento.
comunidades . . y emp
espacios de o 13.777 enel afo funciones de docencia e
) N cientificas de . R,
intercambio apoyoy la inclusién 2022a investigacion. Nimero de cursos de educacién
cuttural. de actores de los | 1872721 2025. continua impartidos a los diferentes 3 5
saberes sectores de la sociedad.
ancestrales.
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MATRIZ DE ALINEACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL-POA Y PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

ARTICULACION DE LA GESTION, PLANIFICACION Y FINANZAS ULEAM 2024

FUNCION a - MONTO POR ACTIVIDAD PRESUPUESTO ULEAM
PLAN DE DESARROLLO PARA EL NUEVO ECUADOR LINEAMIENTOS Y POLITICAS ESTRATEGICAS 2 A
PROGRAMA SUSTANTIVA - RESULTADOS ACTIVIDAD (USD DOLARES) (USD DOLARES)
= NOMBRE DE INDICADORES META (2024)
a NACIONAL PROGRAMA OBJETIVO ESTRATEGICO PRODUCTO (2024) INSTITUCIONAL a 2
EJES OBJETIVOS POLITICA META ASIGNADO EJECUCION ASIGNADO EJECUCION
PRESUPUEST. PEDI 2021-2025 INSTITUCIONAL
A1.Gestion Institucional | 9.068.947,29 | 9.067.009,87 | 10.098.481,02 | 10.096.543.60
o Politica 9.6: Meta 9.6.1:
Objetivo 9:
P derl Fortalecer las Incrementar el
ropender la i6 imoni
co stp cci6n de capacidades del indice de A2. Gestién Patrimonio 194.973.73 194.973.73
nstruccion P " 3 g >
Estado que percepciénde la | Paz, justiciae 01 OEI5. Fortalecer las . . Naturaly Biodiversidad
. un Estado . . o - ) . . Porcentaje de la sostenibilidad de las
5. Institucional . garanticen la calidaddelos | instituciones | Administracion Fortalecer las capacidades capacidades ) T 97,00% 99,25%
eficiente, ) o L ) o L finanzas institucionales
transparente transparencia, | servicios publicos solidas Central institucionales. Institucionales. P1: Infraestructura vy
) eficiencia, calidad |en general de 6,05 equipamiento de matriz,
orientado al . "
X . |yexcelenciadelos| enelafio 2022a extensiones, campus Yy
bienestar social. o L
servicios publicos. 6,20 al 2025. sedes para una| 534.560,00 534.560,00
Educacién de Calidad y
Fortalecimiento
Institucional

Fuente: Plan Nacional de Desarrollo para el Nuevo Ecuador periodo 2024-2025; PEDI 2021-2025, Balance Presupuestal e-SIGEF MEF, SIPelP de SNP,
e-SIGEF Balance Presupuestario
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Gestion de la Planificacion Institucional
La Direccion de Planificacion, Proyectos y Desarrollo Institucional es el responsable de la planificacion,
seguimiento y evaluacion de la planificacion estratégica y el cumplimiento de los objetivos estratégicos

institucionales. En el siguiente grafico se detalla un resumen de la gestion realizada.

Grdfico 55: Gestion de la Planificacion Institucional

SISTEMA “ULEAM

"~ ADMINISTRACION DEL
PLANIFICA”

RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONAL

INTEGRACION DE SECRETARIA DEL

[ “ULEAM CON’HTE \\’
K PLANIFICA”, “SGA” Y @ lJmIDeDam TRANSPARENCIA - |
“SAPIS” 2 9 | clov aLparo oEmMaNa L
. ALINEACION FUNC.
FORMULACION DEL . SUSTANTIVAS vs PROG.
PLAN OPERATIVO PLANIFICACION PRESUPUESTALES Y SUS
ANUAL REGULACIONES

INSTITUCIONAL
g SEGUIMIENTO Y
( EVALUACION DE LA
PLANIFICACION Y
PRESUPUESTO INST.

<’ DETERMINACION DE

PORTAFOLIO DE
PROYECTOS DE ‘+
INVERSION - PAI /

TECHOS FINANCIEROS
PARA PROFORMA
PRESUPUESTARIA

PRESUPUESTO -

ALINEACTON PLAN —
ADMINISTRACION

Fuente:Direccion de Planificacion, Proyectos y Desarrollo Institucional
Plan Estratégico de Desarrollo Institucional 2021-2025

Los Objetivos del Plan Estratégico de Desarrollo Institucional PEDI 2021-2025 vigentes, estan alineado
a los nuevos Ejes de los Objetivos, Politicas y Metas del Plan Nacional de Desarrollo y a los Objetivos
de Desarrollo Sostenible ODS, aprobado por el Organo Colegiado Superior mediante RESOLUCION:
OCS-S0-002-No0.026-2023 de 24 de febrero de 2023, mismo que fue validado con informe favorable
por la Secretaria Nacional de Planificacion SNP con Oficio No. SNP-SGP-SNP-2023-0193-OF de 03
de marzo del presente afio y en base a los lineamientos establecidos por el ente rector que informo el
cumplimiento de la sistematizacion del Plan Institucional en el Sistema Integrado de Planificacion e
Inversion Publica SIPeIP el 24 de marzo del presente afio, el mismo que ya se encuentra registrado en
dicho sistema.

De igual manera, el Plan Estratégico de Desarrollo Institucional PEDI 2021-2025, esta alineado a las
nuevas lineas estratégicas institucionales propuestas por las autoridades elegidas para el periodo 2021-
2025 que se enfocan en: salud, igualdad plena e inclusion; sostenibilidad, agua y ambiente; liderazgo,
innovacion y emprendimiento; transversalidad y calidad educativa; internacionalizacion; y, cultura e
identidad, para cumplir con los productos institucionales que son: oferta académica de tercer nivel y
cuarto nivel, educacion técnica y tecnoldgica, proyectos de investigacion, proyectos de vinculacion
con la colectividad y fortalecimiento institucional a través de la profesionalizacion del capital humano,
creacion de infraestructura y equipamiento técnico y tecnologico, asi como la dotacion de aulas con
tecnologia hibrida que cuenta con pantallas tactiles interactivas para brindar clases virtuales y
presenciales que fomenten el aprendizaje y conocimiento.

El Plan Estratégico de Desarrollo Institucional de la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi, esta
estructurado en cinco Objetivos Estratégicos Institucionales (OEI), el cual propone su calidad
académica mediante propuestas especificas, en coherencia con las funciones sustantivas de: formacion
y gestion académica, gestion de la investigacion, gestion de la vinculacion con la colectividad y
administracion central; contribuyendo al desarrollo integral de los territorios y responder de manera
oportuna a las necesidades de la comunidad, a continuacion se detalla en la siguiente tabla:

101

)



Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi Rendicion de Cuentas 2024

Tabla 50: Objetivos Estratégicos Institucionales PEDI 2021-2025
OEIl: Incrementar una oferta académica pertinente de grado, técnica y
tecnoldgica; a través de la educacion presencial, en linea e hibrida, promoviendo
adicionalmente carreras de naturaleza bilingiie, cuyo modelo educativo
corresponda a la formacion integral de los estudiantes, valorando la igualdad,
Formacion y Gestion inclusion, recursos naturales y biodiversidad, contribuyendo al desarrollo regional
Académica y de la nacion.
OEI2: Incrementar la oferta académica de cuarto nivel para el fortalecimiento de
las competencias profesionales en todas las areas del conocimiento que responda
a las necesidades regionales, nacionales e internacionales, desde la investigacion,
la vinculacion y la docencia con asertividad.
OEI3: Fortalecer la investigacion cientifica en armonica articulacion con las
funciones sustantivas de docencia y vinculaciéon con la sociedad, para dar

Gestion de la . . , . . .,
respuestas a las necesidades locales, regionales y del pais, mediante la ejecucion

Investigacion de proyectos, bienes intangibles, en el marco de la difusion social del
conocimiento.

Gestion de la OEI4: Incrementar los programas y proyectos de vinculacion y emprendimiento

Vinculacion con la que permitan transformar la realidad objetiva de los territorios y mejorar la calidad

Colectividad de vida de sus habitantes, articulando las funciones de docencia e investigacion.

Administracion Central OEIS: Fortalecer las capacidades institucionales.

Fuente: Plan Estratégico de Desarrollo Institucional 2021-2025

Grdfico 56: Momento Estratégico Uleam

Metas

Indicadores

Estrategias

Programas y Proyectos de
Inversion Publica

Fuente: PEDI-2021-2025

La Uleam, aline6 este programa misional o sustantivo al eje 2 del campo Social y objetivo 2; y eje 5
Institucional con el objetivo 9 del Plan Nacional de Desarrollo para el Nuevo Ecuador periodo 2024-
2025, para lograr una educacion superior inclusiva, de calidad y universal, asi mismo los Objetivos
Estratégicos Institucionales estan alineados a los Objetivos de Desarrollo Sostenible, como se indica en
la siguiente tabla:
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Tabla 51: Alineacion a los Objetivos Estratégicos Institucionales con el Plan Nacional de Desarrollo

Objetivos Estratégicos

Institucionales

OEIl: Incrementar una
oferta académica
pertinente de grado,
técnica y tecnoldgica; a
través de la educacion
presencial, en linea e
hibrida, promoviendo
adicionalmente carreras
de naturaleza bilingiie,
cuyo modelo educativo
corresponda a la
formaciéon integral de
los estudiantes,
valorando la igualdad,

inclusion, recursos
naturales y
biodiversidad,

contribuyendo al

desarrollo regional y de
la nacién.

OEI2: Incrementar la
oferta académica de
cuarto nivel para el
fortalecimiento de las

competencias

profesionales en todas
las areas del
conocimiento que
responda a las

Ejes y Objetivos del
Plan de Creacion de
Oportunidad (PND)

Eje 2: Social

Objetivo 2:

Impulsar las
capacidades de la
ciudadania con
educacion equitativa e
inclusiva de calidad y
promoviendo espacios
de intercambio cultural.

Eje 2: Social

Objetivo 2:

Impulsar las
capacidades de la
ciudadania con
educacion equitativa e
inclusiva de calidad y

Politicas PND

P23

Fortalecer el
Sistema de
Educacion

Superior a través
del mejoramiento

del acceso,
permanencia y
titulacion con
criterio de
democracia,
calidad y
meritocracia.
P24

Desarrollar el
sistema de
educacion
superior a través
de nuevas

modalidades  de
estudio, carrera y
profundizacion de
la educacion
técnica
tecnolégica como
mecanismo para la
profesionalizacion
de la poblacion.

Politica 2,3
Fortalecer el
Sistema de
Educacién

Superior a través
del mejoramiento
del acceso,
permanencia y
titulacion con
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para el Nuevo Ecuador periodo 2024-2025; PEDI 2021-2025 (PND)

Metas PND

Incrementar la tasa
bruta de matricula
en educacion
superior terciaria del
40,33% al 45,54% al
2025.

Incrementar el
nimero de becas y
ayudas economicas
adjudicadas para
estudios de
educacioén  superior
de 20195 en el afio
2023 a 28696 al
2025

Incrementar el
nimero de personas
tituladas de
educacion  superior
técnica y
tecnologica de

44,674 en el ano
2022 a 80404 al
2025

Incrementar la tasa
bruta de matricula
en educacion
superior terciaria del
40,33% al 45,54% al
2025.

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

4,3 De aqui a 2030,
asegurar el  acceso
igualitario de todos los
hombres y las mujeres a
una formacion técnica,
profesional y superior de
calidad, incluida la
enseflanza universitaria.
4.b De aqui a 2020,
aumentar

considerablemente a
nivel mundial el nimero
de becas disponibles
para los paises en
desarrollo, en particular

los  paises menos
adelantados, los
pequeiios Estados

insulares en desarrollo y
los paises africanos, a
fin de que sus
estudiantes puedan
matricularse en
programas de ensefianza
superior, incluidos
programas de formacion
profesional y programas
técnicos, cientificos, de

ingenieria y de
tecnologia de la
informaciéon 'y las
comunicaciones de
paises desarrollados y
otros paises en
desarrollo.

4,3 De aqui a 2030,
asegurar el  acceso
igualitario de todos los
hombres y las mujeres a
una formacidon técnica,
profesional y superior de
calidad, incluida 1la
enseflanza universitaria.

4,3 De aqui a 2030,
asegurar el  acceso
igualitario de todos los
hombres y las mujeres a
una formacion técnica,
profesional y superior de
calidad, incluida la
enseflanza universitaria.
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necesidades regionales,

nacionales e
internacionales, desde la
investigacion, la

vinculacion y la

docencia con
asertividad.
OEI3: Fortalecer la

investigacion cientifica
en armonica articulacion
con las funciones
sustantivas de docencia
y vinculaciéon con la

sociedad, para dar
respuestas a las
necesidades locales,

regionales y del pais,
mediante la ejecucion de
proyectos, bienes
intangibles, en el marco
de la difusion social del
conocimiento.

OEI4: Incrementar los
programas y proyectos
de vinculaciéon 'y
emprendimiento que
permitan transformar la
realidad objetiva de los
territorios y mejorar la
calidad de vida de sus

habitantes, articulando
las funciones de
docencia e
investigacion.

OEI5: Fortalecer las
capacidades
institucionales.

promoviendo espacios
de intercambio cultural

Eje 2: Social

Objetivo 2:

Impulsar las
capacidades de la
ciudadania con
educacion equitativa e
inclusiva de calidad y
promoviendo espacios
de intercambio cultural

Eje 5: Institucional

Objetivo 9:

Propender la
construccion  de  un
Estado eficiente,

transparente orientado al
bienestar social

criterio de
democracia,
calidad y
meritocracia.
P25

Fomentar la
investigacion,
desarrollo e
innovacion
(I+D+i) con el

acceso a fondos
concursables  de

investigacion
cientifica, la
creacion de
comunidades
cientificas de
apoyo y la
inclusion de
actores de los
saberes
ancestrales.

P 9,6

Fortalecer las

capacidades  del
Estado que
garanticen la
transparencia,

eficiencia, calidad
y excelencia de los
servicios publicos.

Rendicion de Cuentas 2024

Incrementar los
articulos publicados
por las
universidades y
escuelas

politécnicas en
revistas  indexadas

del3777 en el ano
2022 a 16727 al
2025

Aumentar el indice
de percepcion de
calidad de los
servicios  publicos
de 6,05 en el ano
2022 a 6,20 al 2025.

9,5 Aumentar la
investigacion cientifica
y mejorar la capacidad
tecnologica de  los
sectores industriales de
todos los paises, en
particular los paises en

desarrollo, entre otras
cosas fomentando la
innovacion y
aumentando

considerablemente  de
aqui a 2030, el nimero
de personas que trabajan
en investigacion y
desarrollo por millon de
habitantes y los gastos
de los sectores publicos

y privados en
investigacion y
desarrollo.

16,6 Crear a todos los
niveles institucionales
eficaces y transparentes
que rindan cuentas.

Fuente: Plan Nacional de Desarrollo para el Nuevo Ecuador periodo 2024-2025/PEDI 2021-2025

Planificacion Operativa Anual-POA

El Organo Colegiado Superior (OCS) con RESOLUCION OCS-SE-002-No0.004-2024 de 17 de enero
de 2024, aprobo el Plan Operativo Anual (POA), el Presupuesto y el Plan Anual de Contrataciones
(PAC) para el periodo fiscal 2024; asi también, las Directrices de Planificaciéon y Presupuesto

Institucional.

La elaboracion, seguimiento y evaluacion de la planificacion institucional esta bajo la responsabilidad
de la Direccion de Planificacion, Proyectos y Desarrollo Institucional (DPPDI) de la Universidad, quien
concentra los aportes de las Unidades Organicas Académicas y Administrativas traducidos en los
programas, proyectos y actividades, a través de la herramienta informatica “Uleam Planifica”.

Las Facultades, Extension, Sedes, Campus, Unidad Académica de Formacion Técnica y Tecnologica,
Educacién Virtual y otras Modalidades de Estudios-UNITEV y Direcciones Académicas y
Administrativas, procedieron a realizar la construccion del Plan Operativo Anual 2024 alineandose a
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las metas e indicadores del Plan Estratégico de Desarrollo Institucional, Plan de Aseguramiento de la
Calidad, Plan de Mejoras de las carreras, competencias en base al Estatuto Reformado de la Uleam en
funcioén de los programas, proyectos y actividades-PPA.

Una vez aprobado el POA 2024 por el Organo Colegiado Superior — OCS, se valido las actividades
propuestas por las unidades organicas en la herramienta informatica “Uleam Planifica”, empleando asi
una metodologia participativa:

e Apertura de la herramienta “Uleam Planifica” para la elaboracion del Plan Operativo Anual-
POA en base a Directrices de Planificacion y Presupuesto Institucional.

e Acompafiamiento a los responsables y delegados de la elaboraciéon del POA y subida de

evidencias mensual en la herramienta informatica “Uleam Planifica”.

Revision periodica de las evidencias cargadas por cada Unidad Organica.

Control y seguimiento mensual y trimestral de los Programas, Proyectos y Actividades-PPA.

Notificacion de incumplimiento de carga de evidencias en la herramienta “Uleam Planifica”

Modificacion del POA de acuerdo con lo solicitado por las unidades requirentes.

Informe trimestral, semestral y anual de seguimiento y evaluacion de la Planificacion y

Presupuesto Institucional.

Grdfico 57: Metodologia Plan Operativo Anual 2024

Apertura dela A samiento a1 Revision de evidencias
herramienta “Uleam compa]ll:llm]e;l oa (-)s ingresadas en “Uleam
Planifica” para la responsables ¢l mancjo Planifica” y notificacion

elaboracion del POA “Uleam Planifica™ por incumplimiento.

Informe anual de
seguimiento y evaluacion «

de la Planificacion
Institucional

Control y seguimiento
mensual y trimestral de
los PPA

Fuente: Direccion de Planificacion, Proyectos y Desarrollo Institucional

Acorde al Plan Operativo Anual 2024, se establecieron 5 objetivos estratégicos institucionales alineados
a los programas del e-SIGEF, su ejecucion presupuestaria fue la siguiente:

Tabla 52: Ejecucion presupuestaria por funcion sustantiva

Prosrama | Descripcién Asignado Codificado Devengado %
& P L)) USD USD Ejecucién

01 Administracion |, 733 650 93 | 10.098.481,02  10.096.543,60 99,98%
Central
Formaciéon vy

82 Gestion 46.066.078,12  46.297.059,75 = 46.285.968,89 99,98%
Académica

83 Gestion de la 4 903 09790 | 11.364.774.86  10.840.397,56 95,39%
Investigacion
Gestion de la

84 222"“1“10“ || 227942904  3878613,00  3.878.613,09 100%

Colectividad.
Total, e-SIGEF 66.042.255,31 | 71.638.928,72 | 71.101.523,14 99,25%
Fuente: Direccion Financiera Balance Presupuestario 2024 - e-SIGEF- MEF
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Grdfico 58: Integracion Planificacion y Finanzas 2024

PRESUPUESTO

USD 71.638.928,72

46.297.059,75

’ 11.364.774,86

|

VINERASION GESTION DE LA PROYECTO DE 3.878.613.09
COLECTIVIDAD VINCULACION VINCULACION
ADMINISTRACION ADMINISTRACION FORTALECIMIENTO 10.098.481.02
CENTRAL CENTRAL INSTITUCIONAL I

Fuente: Direccion de Planificacion, Proyectos y Desarrollo Institucional

Tabla 53: Presupuesto 2024 a nivel de actividades y proyectos de Inversion

. . Codificado Devengado %

Administracion
Central

Formacion
Gestion
Académica.

Gestion  de
Investigacion.

Gestion  de
Vinculacién
la Colectividad.
Total, general

y

la

la
con

Total, de Administracion Central
A.1 Administracion de la gestion
institucional.

A.2 Gestion Patrimonio Natural y
Biodiversidad.

P1. Infraestructura y equipamiento de
matriz, extensiones, campus y sedes
para una educacion de calidad y
fortalecimiento institucional.

Total, de Formacion y Gestién
Académica

Al. Formacion de tercer nivel.

A.2 Formacion de cuarto nivel.

A3. Servicios de Bienestar
Universitario

P1. Infraestructura y equipamiento de
matriz, extensiones, campus y sedes
para una educacion de calidad y
fortalecimiento institucional.

Total, de Gestion de la
Investigacion

Al. Gestion y seguimiento de los
proyectos de investigacion.

P1. Infraestructura y equipamiento de
matriz, extensiones, campus y sedes
para una educacion de calidad y
fortalecimiento institucional.

P2. Centro de Innovacion
Emprendimiento y Convenciones-
COEC

Total, de Gestion de la Vinculacion
Al. Gestion y seguimiento de la
vinculacion con la colectividad.

10.098.481,02
9.068.947,29

494.973,73

534.560,00

46.297.059,75

43.837.459,81
1.067.207,53

1.389.804,21

2.588,20

11.364.774,86

5.952.699,32

4.912.075,54

500.000,00

3.878.613,09
3.878.613,09
71.638.928,72

10.096.543,60
9.067.009,87

494.973,73

534.560,00

46.285.968,89

43.827.668,95
1.065.907,53

1.389.804,21

2.588,20

10.840.397,56

5.736.491,89

4.603.905,67

500.000,00

3.878.613,09
3.878.613,09
71.101.523,14

Fuente: Sistema integrado de gestion financiera — eSIGEF
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Gestion Financiera Institucional

El presupuesto asignado por el Ministerio de Economia y Finanzas al inicio del ejercicio fiscal 2024
fue de USD 66.042.255,31 dolares y que, al término del segundo semestre de 2024, ascendié a USD
71.638.928,72 doblares, con un incremento de USD 5.596.673,41 dodlares que equivale al 8.47% frente
al inicial, se codificaron USD 71.638.928,72 doélares; devengandose un total de USD 71.101.523,14
dolares, es decir, un porcentaje de ejecucion de 99,25%.

Este incremento corresponde a los saldos presupuestarios de recursos fiscales generado por la
institucion, saldos presupuestarios de comprometidos no devengados y los recursos preasignados,
notificado mediante Oficio Nro. MEF-SP-2024-0363-O de 24 de abril de 2024, suscrito por la
Subsecretaria de Presupuesto del Ministerio de Economia y Finanzas y ampliacion de la prestacion

de servicios que oferta la universidad por incremento de recaudaciones. A continuacion, se presenta la
siguiente tabla por fuentes de financiamiento:

Tabla 54: Por fuentes de financiamiento

Fuente de Asignado Modificado Codificado Devengado A
Financiamiento USD USD USD USD Ejecucion

Recursos Fiscales 8.167.079,92 2.253.348,65 | 10.420.428,57 | 10.407.431,54 99,88%
Recursos Fiscales

generados por las 2.000.000,00 3.415.094,18 5.415.094,18 5.200.115,50 96,03%
Instituciones

Recursos Provenientes

. . 55.005.812,44 | -1.213.550,94 | 53.792.261,50 | 53.616.401,64 99,67%
de Preasignaciones

Préstamos Externos 869.362,95 -11.486,97 857.875,98 724.305,98 84,43%
Anticipo de ejercicios 0,00 1.153.268,49  1.153.26849  1.153.268,48 100
anteriores

Total 66.042.25531  5.596.673,41 71.638.928,72 71.101.523,14 99,25

Fuente: Direccion Financiera Balance Presupuestario 2024 - e-SIGEF- MEF
Ejecucion del Presupuesto por Grupo de Gastos

La Funcién Sustantiva Administracién Central: Obtuvo una ejecucion de USD 10.096.543,60 (diez
millones noventa y seis mil quinientos cuarenta y tres con 60/100) que en porcentaje corresponde al
99,98% del presupuesto devengado, se han ejecutado las siguientes actividades: cancelacion de los
gastos operativos de funcionamiento: agua, energia eléctrica, correo electronico, telecomunicaciones
(servicios basicos); bienes y servicios de consumo , entre otros; adquisicion de suministros de materiales
de limpieza para el establecimiento de las carreras de matriz, extensiones, sedes, campus, proyectos de
inversion “028-Infraestructura y equipamiento de matriz, extensiones, campus y sedes para una
educacion con calidad y fortalecimiento institucional” validados por la Secretaria Nacional de
Planificacion, en la tabla se puede observar lo devengado por grupo de gastos.

Tabla 55: Presupuesto ejecutado por programa y grupos de gastos

Suma de

Saldo por

Devengar
USD

Suma de Suma de
Grupo de Gastos Codificado Devengado
USD LIN))

Grupo de
Gastos

Programa

Administracion 510000

Egresos en Personal 6.430.625,85 6.430.625,85 0,00
Central
530000  Bienesy servicios de 1.426.001,96  1.424.476,54 1.525,42
consumo
560000 Egresos Financieros 175.500,64 175.500,64 0,00
570000 Otros Egresos Corrientes 77.594,77 77.594,77 0,00
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580000 | Lransferencias o

. . 874.436,43 874.024,43 412,00
Donaciones Corrientes
730000 | Bienesy Servicios para 534.560,00 534.560,00 0,00
Inversion
750000 | Obras Piblicas - - -
840000 Egresos de Capital 3.955,00 3.955,00 0,00
960000 | Amortizacién de la Deuda 555.770,08 555.770,08 0,00
Publica
990000 | Otros Pasivos 20.036,29 20.036,29 0,00
Total,
Administracién 10.098.481,02 = 10.096.543,60 1.937,42
Central

Fuente: Direccion Financiera Balance Presupuestario 2024 - e-SIGEF- MEF

En la Funcién Sustantiva Formacioén: Se ejecuto USD 46.285.968,89 (cuarenta y seis millones
doscientos ochenta y cinco mil novecientos sesenta y ocho con 89/100 délares) del total asignado a la
mencionada funcion, que corresponde al 99,98% de ejecucion, dentro de los pagos mas relevantes
corresponden a pago de remuneraciones a docentes tanto a nombramiento como a servicios ocasionales
por contrato, y el proyecto de inversion “Infraestructura y equipamiento de matriz, extensiones, campus
y sedes para una educacion de calidad y fortalecimiento institucional” validado por la Secretaria
Nacional de Planificacion, en la tabla se puede observar lo devengado por grupo de gastos.

Tabla 56: Presupuesto ejecutado por programa y grupos de gastos

Suma de

Saldo por

Devengar
USD

Suma de Suma de
Programa Grupo de Gastos Codificado Devengado

USD USD

Formacion y

., .. 510000 | Egresos en Personal 41.207.223,25 | 41.207.223,25 0,00
Gestion Académica

Bienes y Servicios de

530000 4.667.029,84 4.658.669,84 8.360,00
Consumo

570000 | Otros Egresos Corrientes 200.481,60 200.250,74 230,86
Transferencias o

580000 . . 90.225,20 87.725,20 2.500,00
Donaciones Corrientes
Bienes y Servicios para

730000 . 2.588,20 2.588,20 0,00
Inversion

750000 | Obras Publicas _ _ _

840000 | Egresos de Capital 118.818,94 118.818,94 0,00

990000 | Otros Pasivos 10.692,72 10.692,72 0,00

Total, Formacién y
Gestion Académica
Fuente: Direccion Financiera Balance Presupuestario 2024 - e-SIGEF- MEF

46.297.059,75 | 46.285.968,89 11.090,86

En la Funcion Investigacion: Se ejecutdo USD 10.840.397,56 (diez millones ochocientos cuarenta mil
trescientos noventa y siete con 56/100 dolares) del total asignado a la mencionada funcién, que
corresponde al 95,39% de ejecucion, dentro de los pagos mas relevantes corresponden a pago de
remuneraciones a docentes tanto a nombramiento como a servicios ocasionales por contrato, actividades
de investigacion que permitié cubrir sus proyectos, produccion cientifica, activos intangibles y por los
proyectos de inversion “Infraestructura y equipamiento de matriz, extensiones, campus y sedes para
una educacion de calidad y fortalecimiento institucional” y *“ Centro de Innovacion, Emprendimiento y
Convenciones” validado por la Secretaria Nacional de Planificacion, en la tabla se puede observar lo
devengado por grupo de gastos.
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Programa

Grupo de

Gastos

Grupo de Gastos

Tabla 57: Presupuesto ejecutado por programa y grupos de gastos

Suma de
Codificado
USD

Rendicion de Cuentas 2024

Suma de
Devengado
USD

Suma de

Saldo por

Devengar
USD

Gestlo‘n de}a 510000 Egresos en Personal 752.921,67 752.921,67 0,00
Investigacion
Bi Servicios d
530000 oS Y SErvIClos € 4.111.642,19  3.89543476 21620743
Consumo
Bi Servici
730000 | oS Y SCIVICIOSPAR Ty 433007,14 | 1.427.092,44 5.914,70
Inversion
750000 Obras Publicas 2.875.077,15 2.872.700,88 2.376,27
840000 Egresos de Capital 2.192.126,71 1.892.247.81 299.878,90
Total, Gestion de
. 11.364.774,86 = 10.840.397,56 524.377,30
la Investigacion

Fuente: Direccion Financiera Balance Presupuestario 2024 - e-SIGEF- MEF

En la Funcién Vinculacion: Se devengo el 100% del total asignado que corresponde a USD
3.878.613,09 (tres millones ochocientos setenta y ocho mil seiscientos trece con 09/100 ddlares)
correspondiente a pagos de obligaciones a docentes tanto a nombramiento como a servicios ocasionales
por contrato de los centros anexos dentro del grupo 510000 egresos de personal, actividades de
vinculacién que le permitieron cubrir sus proyectos, produccion cientifica, capacitaciones y
emprendimientos; en la tabla se puede observar lo devengado por grupo de gastos.

Programa

Grupo de

Gastos

Grupo de Gastos

Tabla 58: Presupuesto ejecutado por programa y grupos de gastos

Suma de
Codificado
USD

Suma de
Devengado
USD

Suma de
Saldo por
Devengar

USD

Gestion de la
Vinculacion con la 510000 Egresos en Personal 1.760.016,07 1.760.016,07 0,00
Colectividad
Bienes y Servicios de
530000 1.753.015,66 1.753.015,66 0,00
Consumo
s70000 | Otros Beresos ; ; 0,00
Corrientes
Transfi i
580000 | o creneias o 65.950,00 65.950,00 0,00
Donaciones Corrientes
840000 Egresos de Capital 299.631,36 299.631,36 0,00
Total, Gestion de
la Vinculacion con 3.878.613,09 3.878.613,09 0,00
la Colectividad

Fuente: Direccion Financiera Balance Presupuestario 2024 - e-SIGEF- MEF

En cuanto al seguimiento y evaluacion de la ejecucion presupuestaria en funcion al POA, al 31 de
diciembre de 2024, la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi ejecuto el 99,25% del presupuesto
Institucional, como se detalla en la siguiente tabla:
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Tabla 59: Ejecucion presupuestaria en funcion al POA 2024

Presupuesto Monto USD
Asignado 66.042.255,31
Reforma (+/-) 5.596.673,41
Codificado 71.638.928,72
Compromiso 71.628.942,88
Devengado 71.101.523,14
Obligaciones asumidas 71.629.954,72
Ejecucion 99,25%

Fuente: Direccion Financiera Balance Presupuestario 2024 - e-SIGEF- MEF

Grdfico 59: Ejecucion presupuestaria en funcion al POA 2024

71.638.928,72
71.101.523,14

66.042.255,31

Inicial Codificado Ejecutado

Fuente: Direccion Financiera Balance Presupuestario 2024 - e-SIGEF- MEF
Plan Anual de Inversiones 2024

El portafolio de inversion esta alineado a las funciones sustantivas y programas presupuestales de: 01
Administracion Central USD 534.560.00, 82 Formacion de Gestion Académica USD 2.588.20 y 83
Investigacion USD 5.412.075.54, constituyendo el Plan Anual de Inversiones (PAI) de la ULEAM
aprobado por la Secretaria Nacional de Planificacion a través de los dictimenes emitidos e incorporados
al presupuesto por el Ministerio de Economia y Finanzas, por un valor de USD 5.949.223.74 que
equivale al 8.30% del presupuesto, cuyo devengo alcanzo el 7.87% de las asignaciones, siendo su
ejecucion en el cuarto trimestre USD 5.641.053.87 dolares.

Este portafolio esta constituido por los siguientes proyectos:

CUP 91740000.0000.387996 — 028 “Infraestructura y equipamiento de matriz, extensiones, campus y
sedes para una Educacion de Calidad y Fortalecimiento Institucional”, validado por la SNP, por USD
5.449.223,74 ddlares, incorporado y modificado en el PAI 2024, entre sus principales obras tenemos:
106 unidades de equipamiento, mismas que tienen que ver con la adquisicion de equipamiento para el
Edificio de Neurociencias, servicios de instalacion del sistema eléctrico, electronico y de fibra optica
soterrado, la construccion del conjunto artistico, escultorico, musivario y plaza Bicentenario en la Finca
Los Bajos de la Uleam y otras obras menores, alcanzando una ejecucion USD 5.141.053,87 dolares,
que equivale al 94,34%.
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CUP 91740000.0000.387469 — 029 “Centro de Innovacion Emprendimiento y Convenciones” se
program6 USD 500.000,00 valor que fue completamente devengado en el mes de diciembre de 2024
sobre la base de construccion de obras civiles preliminares, movimiento de tierras y suministros de obra,
en los términos establecidos contractualmente.

Estos proyectos se indica a continuacion:

Tabla 60: Ejecucion del plan anual de inversiones

CUP-SIPeIP | COP-eSIGEF Nombre del Proyecto CO‘:J'g'Ic)ad" Devl?s‘;g)ado

Infraestructura y equipamiento
91740000.0000. de matriz, extensiones, campus

0,
387996 028 y sedes para una Educacion de 5.449.223,74 | 5.141.053,87 94,34%
Calidad y Fortalecimiento.
Centro de Innovacion
91740000.0000. 029 Emprendimiento y 500.000,00 500.000,00 100%
387469 .
Convenciones CIEC
Total, USD 5.949.223,74 | 5.641.053,87 94,82%

Fuente: Direccion Financiera Balance Presupuestario 2024 - e-SIGEF- MEF
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Anexo 1: Alineacion Planificacion Nacional e Institucional PEDI 2021-2025, POA 2024 y Finanzas presupuesto prorrogado 2024

ALINEACION PLANIFICACION NACIONAL E INSTITUCIONAL PEDI 2021 - 2025, POA 2024 Y FINANZAS PRESUPUESTO PRORROGADO 2024

PLAN DE DESARROLLO PARA EL NUEVO ) = METAS
OBJETIVOS FUNCION PLANIFICACION ESTRATEGICA Y OPERATIVA 2024 : RECURSOS FINANCIEROS - PRESUPUESTO USD
ECUADOR DESARROLLO | SUSTANTIVA FISICAS
PROGRAMA OBJETIVO OBJETIVOS
BEs | omenvos | poumica | META | oms | eresu ESTRATEGICOPEDI | OPERATIVOSPOA | PHODUCTO NOMBREDELA| \oyppe b npicapores | PROGRA (RESULTA|  PEDI- POATPTO | POA/PTO POA  |pro EsECUTADO
0oDs RRESURUESE INSTITUCIONAL | ACTIVIDAD MADO DO PROGRAMDO INICIAL CODIFICADO | COMPROMSO
2021-2025 2024
Numero de estudiantes
OEI1. graduados (titulados) de la Uleam 2.002 4874
i aportando al desarrollo localy ) ;
Incrementar una oferta onal.
P . nacional.
académica pertinente de
grado técni?:a v Porcentaje de estudiantes
L . matriculados en las diferentes 1% 5,40%
tecnoldgica; a través de la i del ¥
educacion presencial, en Formar profesionales ;rjranser:d?;;?;::z: rado,
linea e hibrida, promoviendo [altamente cualificados que 1. Formaciénde | L grado,
- N N técnicas y tecnolégicas 47.638.350,16 43.937.618,27 43.840.048,01 43.831.148,01 43.830.257,15
ac carreras de [contribuyan al desarrollo tercer nivel. aprobadas por el Consejo de 3 12
naturaleza bilingie, cuyo social mediante el Oferta Académica EZLlcacio'n gu erior (CEIS)
modelo educativo incremento de oferta Porcentaie depdocen(es cr;n
corresponda a la formacién |académica de grado, suflc\encjla en elidioma Inglés en 20 2%
integral de los técnicay .
Polftica 2.3: valorando la igualdad, SLnivelB.
Objetivo 2: Fortalecer el . inclusion, recursos Porcentaje de Docentes que
Meta2.3.2: ’ participan en el Plan de 80% 80%
Impulsar las sistema de turalg biodi idad,
5 Incrementar la naturates y biodiversidad, Perfeccionamiento Docente.
capacidades de la educacion tribi do al d 1 o
i i ;s | tasabrutade contribuyendo al desarrollo 2.Serviciosde  |Porcentaje de cupos ofertados a
ciudadania con | superior a través cul regionaly de la nacién. g d P
educacion del mejoramiento ”;Z‘I:';:c?;" 4 Educacion de 82 B\gnes{ar ele‘ldlaT\VIESque ingresanala 1% 0,91% 1.241.826,02  1.889.802,28 1.389.804,21 1.389.804,21 1.389.804,21
Social equitativa e del acceso, superior . Catidad Formaciony Universitario '"?“‘“C'D"'
inclusiva de calidad | permanenciay terchna del Gestién Académica Nimero de estudiantes
y promoviendo titularizacion con 4033% en el matriculados en estudio de 360 564
espacios de criterios de af;o 20022 al Po'slgrado,
intercambio democracia, 45.54% 212025 OEI2. Nimero de estudiantes
cultural. calidady ,04% a - Incrementar a oferta graduados en estudio de 390 782
meritocracia. académica de cuarto nivel Incrementar oferta P'J/Slgfﬁdll
para el fortalecimiento de formativa de Nimero de programas de
las competencias Postgrado aprobados por el 6 3
] entodas las |\°S Programas de Consejo de Educacién Superior
}f - Oferta Académica de |1. Formaciénde  |(CES)
areas del conocimiento que p nda al desarrollo |Postgrad rto nivel 1.065.907,53 238.657,57 1.067.207,53 1.066.907,53 1.065.907,53
responda a las necesidades que etspvo 4 a‘ esarrollo |Postgrado cuarto nivet. Numero de publicaciones de
regionales, nacionales e econom‘lco, social, articulos, libros, capitulos de
internacionales, desde la proc.iuc.tlvo y ?"‘“”'al'da libros revisados por pares en 200 56
investigacion, la vinculacion teritorio, regiony pas. revistas indexadas resultados de
y la docencia con lainvestigacion de cuarto nivel.
asertividad. Numero de eventos académicos
para la difusion de los resultados
" 10 16
de los proyectos de vinculacion
de Postgrado.
FUNCION FORMACION Y GESTION ACADEMICA USD -+-s-s-snnsmsmrasarasasncns > 49.946.083,71  46.066.078,12 46.297.059,75 46.287.859,75  46.285.968,89
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ALINEACION PLANIFICACION NACIONAL E INSTITUCIONAL PEDI 2021 - 2025, POA 2024 Y FINANZAS PRESUPUESTO PRORROGADO 2024

PLAN DE DESARROLLO PARA EL NUEVO ) . METAS
OBJETIVOS | FUNCION PLANIFICACION ESTRATEGICA Y OPERATIVA 2024 . RECURSOS FINANCIEROS - PRESUPUESTO USD
ECUADOR DESARROLLO | SUSTANTIVA FISICAS
SOSTENIBLE | PROGRAMA OBJETIVO OBJETIVOS
. A PRODUCTO  |NOMBRE DE LA| PROGRA | RESULTA PEDI - POA/PTO POA/PTO POA
EJES OBJETIVOS POLITICA META ESTRATEGICO PEDI OPERATIVOS POA NOMBRE DE INDICADORES PTO EJECUTADO
0Ds RRESUELESE INSTITUCIONAL | ACTIVIDAD MADO | DO | PROGRAMDO | INICIAL | CODIFICADO | COMPROMSO
2021-2025 2024
Numero de programas ejecutados
por dominios académicos en
Politica 2.5: alianza con los sectores
Fomentar la OEI3. gubernamentales, académicos y 5 33
investigacion, . . i
desar?ollo R Meta 2.5.1: Fortalecer la investigacion ~ [Promover la produccién productivos (f'”me’f) de‘ )
Objetivo 2: . . _ | Incrementar los cientifica en arménica cientifica, innovacién y proyectos de investigacion
innovacion (I+D+i) ) < N ejecutados).
Impulsar las conelacceso a articulos articulacion con las proteccién de la propiedad ) 2
capacidades de la publicados por X funciones sustantivas de  |intelectual que propicie la Namero de articulos publicados
) N fondos 4. Educacion con . " . i de impacto mundial y regional
ciudadania con concursables de las Calidad docenciay vinculacién con [transferencia de 1. Gestiony e impacto mundialy regiona 16 630
educacién investigacion universidades y 83 la sociedad, para dar conocimiento, a través de seguimiento de los|indexados, libros y capitulos de
Social equitativa e cientifigca " escuelas 9. Industria Gestindela  |respuestas a las laimplementacion de Investigaciones proyectos de libros publicados. 3.445.491,12 4.963.097,22 11.364.774,86 11.364.401,02 10.840.397,56
inclusiva de calidad o politécnicas en } o Investigacion  [necesidades locales, programas y proyectos de i igacio i dei i
) creacion de Innovacion e . . . . i
y promoviendo comunidades revistas \nfraestructura regionales y del pais, investigacion por dominios conincentivos en 30 503
espacios de cientificas de indexadas de lagj 6n de ylineas de funcion de su productividad
intercambio Ia ovoyla 13.777 en el aiio proyectos, bienes investigacion en respuesta cientifica e investigadora.
cultural. |ncplui|é\r/1 de 2022a intangibles, en elmarco de |a las necesidades localy Numero de eventos
16.727 al 2025. la difusion social del regional. institucionales paraa difusion de 1 1
actores de los conocimiento. resultados de los proyectos de
saberes investigacion.
ancestrales. - -
Numeros de registros de la 1 5
propiedad intelectual.
FUNCION GESTION DE LA INVESTIGACION USD --------suxnnsunzuzanennemnenzn- 3.445.491,12 4.963.097,22 11.364.774,86 11.364.401,02  10.840.397,56
Politica 2.5: Nuamero de proyectos de
Fomentar la vinculacion y emprendimiento 3 3
investigacion, Meta2.5.1: agrupados en programas por
d 1L o ini émi
Objetivo 2: N esarlro oe .| Incrementar los OEI4. dominios académicos.
innovacion (I+D+i) . - - -
Impulsar las articulos Incrementar los programasy| _ L Numero de articulos, capitulos de
conelaccesoa ) ) . Ejecutar programas y 1. Gestion, .
capacidades de la publicados por . proyectos de vinculacion y . o libros, libros, producto de los
N . fondos 4. Educacion con P proyectos de vinculacion seguimientoy
ciudadania con las ) emprendimiento que o . . resultados de proyectos de 10 6
educacion concursables de universidades Calidad 84 ermitan transformar la multidisciplinarios e Proyectos de difusion de los vinculacién y emprendimiento
N - investigacion v Gestion de la P ) . interdisciplinarios que v ) resultados de los 2.952.625,81 2.279.429,04 3.878.613,09 3.878.613,09 3.878.613,09
Social equitativa e o escuelas . . L realidad objetiva de los . Vinculacién con la con la sociedad.
inclusiva de calidad clentifica, (a politécnicas en 9. Industria, Vincutacién conla territorios y mejorar la generenimpactoala Colectividad proyectos de
romoviendo creacion de revistas Innovacion e Colectividad. calidad de vida de sus comunidad, orientando los vinculacion para la|NUmero de alianzas estratégicas
i: acios de comunidades indexadas de Infraestructura habitantes, articulando (as resultados a la ejecucién sociedad para fortalecer los proyectos de 3 8
) P ) cientificas de - . . N de publicaciones. vinculaciény emprendimiento.
intercambio apoyoyla 13.777 en el afio funciones de docencia e
cultural. POy 'y 2022a investigacion. Numero de cursos de educacién
inclusién de 16.727 al 2025. continua impartidos a los 3 5
actores de los diferentes sectores de la
saberes sociedad.
ancestrales.

FUNCION GESTION DE LA VINCULACION USD -

2.952.625,81

2.279.429,04

3.878.613,09

3.878.613,09

3.878.613,09|
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ALINEACION PLANIFICACION NACIONAL E INSTITUCIONAL PEDI 2021 - 2025, POA 2024 Y FINANZAS PRESUPUESTO PRORROGADO 2024

PLAN DE DESARROLLO PARA EL NUEVO ) . METAS
OBJETIVOS |  FUNCION PLANIFICACION ESTRATEGICA Y OPERATIVA 2024 . RECURSOS FINANCIEROS - PRESUPUESTO USD
ECUADOR DESARROLLO | SUSTANTIVA FISICAS
SOSTENIBLE | PROGRAMA OBJETIVO OBJETIVOS
. A PRODUCTO  |NOMBRE DE LA PROGRA | RESULTA PEDI - POA/PTO POA/PTO POA
EJE BJETIV POLITICA META ESTRATEGICO PEDI OPERATIVOS POA NOMBRE DE INDICADORES PTO EJECUTADO
S |0 0s | potfmic 0oDs RRESURUESTY INSTITUCIONAL | ACTIVIDAD MADO | DO | PROGRAMDO | INICIAL | CODIFICADO | COMPROMSO
2021-2025 2024
Porcentaje de cobertura efectiva
L 25% 25%
de conectividad
Politica 9.6: Meta 9.6.1: Porcentaje de implementacion de
Fortalecer las ncrementr el nueva imagen institucional 25% 25%
Objetivo 9: capacidades del (ndice de 1. Administracién |basada en la estructura de las °
Propender la Estado que L delagestion  |4reas del conocimiento.
. . percepcién de P " - —
construccién de un garanticen la \a calidad de los|  16. Paz, Justicia e 01 OEIS. Fortalecer las capacidades |Fortalecimiento institucional.  |Porcentaje de implementacion del
Institucional |Estado eficiente, transparencia, o ) Administracion |Fortalecer las capacidades P sistema informético para la 25% 20% 17.133.614,16 12.733.650,93 10.098.481,02 10.098.069,02 10.096.543,60
N N servicios Instituciones Sélidas L Institucionales. Institucional " R
transparente eficiencia, iblicos en Central institucionales. 2. Gestion Eesuén dc
orientado al calidad y ;\ueral 406,05 patrimonio natural|Porcentaje de implementacion delf
bienestar social. excelencia de los & . : y biodiversidad |sistema de informaciény 20% 20%
) enelafo 2022 a L
servicios estadistica de la Uleam.
iblicos. 6,20a12025. Porcentaje de ejecucion del Plan
pu . =us 229% 22%
de Capacitacién
Porcentaje de la sostenibilidad de
: RS 97% 99,25%
las finanzas institucionales
FUNCION ADMINISTRACION CENTRAL USD ------nnznnennemmemmemmemnemnemnemns > 17.133.614,16  12.733.650,93 10.098.481,02 10.098.069,02  10.096.543,60

TOTAL FUNCIONES SUSTANTIVAS PROGRAMADAS PEDI - APLICACION POA Y EJECUCION PRESUPUESTO TANTO FiSICA COMO FINANCIERA DEL EJERCICIO FISCAL 2024 ------- >

73.477.814,80

66.042.255,31 71.638.928,72 71.628.942,88

71.101.523,14|

Fuente: Plan Nacional de Desarrollo 2024-2025; Plan Estratégico de Desarrollo Institucional PEDI-2021-2025; PlanOperativo Anual POA-2024, Balance Presupuestal eSIGEF 2024 y aplicativo "ULEAM PLANIFICA" que contine los PPA de las unidades organicas académicas y administrativa de la universidad.
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CODIGO

P-INV-1005969-2021

FACULTAD/EXTENSION

Ciencias Administrativas,
Contables y Comercio

Rendicion de Cuentas 2024

Anexo 2: Proyectos de Investigacion

CARRERAS/EXTENSION

Administracion de Empresas

PROYECTO

Gestion de la innovacion como factor de competitividad de los
centros de educacion superior de la provincia de Manabi

Ciencias Administrativas,

Productos con valor agregado a base de Averrhoa carambola a
partir del aprovechamiento de cosechas de frutas tropicales,

2 |P-INV-1003007-2020 Contables y Comercio Administracién de Empresas transformando la matriz productiva hacia una vida saludable de la
poblacion manabita
3 |p-INV-1012590-2024 Ciencias Admmlstra.twas, Administracion de Empresas Sinergia e_mpresarlal: lntegr,acmn de competencias estratégicas
Contables y Comercio para las MiPyMes de Manabi
4 |p-INV-1009787-2023 Ciencias AdmlmstraFlvas, Administracion de Empresas Tlel_*ldas Hard-plscounlz Estudio de sus impactos economicos y
Contables y Comercio sociales en la ciudad de Manta, 2023
Ciencias Administrativa Habilidades blandas y logros de aprendizaje como estrategia para
5 |P-INV-1012464-2024 Coent:blses Comsercio S Auditoria y Control de Gestion la insercion laboral en los estudiantes de la carrera de Auditoria y
y Control de Gestion de la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi
Construcion de una base de datos para desarrollos de mercados
6 |p-INV-1003291-2020 Ciencias AdmlnlstraFlvaS, Comercio Exterior que apoyen la internacionalizacion de las pequefias y medianas
Contables y Comercio empresas PYMES, del sector manufacturero
El Fortalecimiento de las Politicas de Integraciéon de América
7 |p-INV-1003216-2020 Ciencias AdmlnlstraFlvas, Comercio Exterior Latina y El Caribe desde el pensamiento de Eloy Alfaro y
Contables y Comercio Leopoldo Zea.
Ciencias Administrativas Las politicas de educacion superior y la reestructuracion de la
8 [P-INV-1012543-2024 ¥ CoT Comercio Exterior formacion docente en América Latina: estudios comparados
Contables y Comercio X
Ecuador — Brasil
o |p-INV-1011801-2024 Ciencias AdmlnlstraFlvas, Contabilidad y Auditoria Anahs.ls cr1tlc.o de 10? programas de ,dcsarrollo de talento humano
Contables y Comercio en las instituciones publicas del cantén de Manta
10 [p-INV-1011802-2024 Ciencias AdmlnlstraFlvas, Contabilidad y Auditoria Gesu(?n.ﬁnanmera como herr.amlenta para la' toma de decisiones
Contables y Comercio estratégicas en las Pymes sociedades del canton Manta
Ciencias Administrativas Habilidades blandas en los estudiantes de la carrera de
11 |P-INV-1011800-2024 . ? Contabilidad y Auditoria Contabilidad y Auditoria de la Universidad Laica Eloy Alfaro de
Contables y Comercio . . .. R
Manabi con un enfoque integral para el éxito profesional
Ciencias Administrativas Teoria tridimensional de la contabilidad, empleando NIIF y su
12 |P-INV-1006503-2022 . ’ Contabilidad y Auditoria efecto valorativo patrimonial y sostenible en las PYMES
Contables y Comercio . .
agropecuarias - Manabi
Ciencias Administrativas Teoria tridimensional de la contabilidad, empleando NIIF y su
13 |P-INV-1006501-2022 ¥ ST Contabilidad y Auditoria efecto valorativo patrimonial y sostenible en las PYMES
Contables y Comercio ,
pesqueras - Manabi
Ciencias Administrativas Teoria tridimensional de la contabilidad, empleando NIIF y su
14 |P-INV-1006502-2022 L Contabilidad y Auditoria efecto valorativo patrimonial y sostenible en las PYMES turisticas
Contables y Comercio ,
- Manabi
Ciencias Administrativas Gestion financiera en los emprendimientos de actividad artesanal
15 |P-INV-1006505-2022 L Contabilidad y Auditoria de la ciudad de Montecristi, Post declaratoria de pandemia covid
Contables y Comercio 19
Ciencias Administrativas Técnicas financieras contables e informaticas, en un proyecto de
16 [P-INV-1006504-2022 L Contabilidad y Auditoria inversion para lograr un emprendimiento de éxito en una mediana
Contables y Comercio . .
empresa comercial en la ciudad de Manta
Ciencias Administrativas Habilidades blandas requeridas en el campo profesional como
17 |P-INV-1012476-2024 L Finanzas parte del desarrollo y formacion integral en los estudiantes de la
Contables y Comercio X
carrera de Finanzas
18 |p-INV-1005874-2021 Ciencias AdmlnlstraFlvaS, Gestion de Ia Informacién Gerencial Gestion de la 1nforma010n digital de la Universidad Laica Eloy
Contables y Comercio Alfaro de Manabi.
19 |p-INV-1005873-2021 Ciencias AdlnlnlstraFlvas, Gestion de Ia Informacién Gerencial Modelo Fle géstlon dg informacion para la forrmac:lon profesional
Contables y Comercio en la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi
Ciencias Administrativas Creacion de una plataforma Business Process Management
20 |P-INV-1012041-2024 ’ Gestion de la Informacion Gerencial (BMP) para el Departamento de Educacion Continua de la

Contables y Comercio

ULEAM
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PROYECTO

21

P-INV-1011683-2024

Ciencias Administrativas,
Contables y Comercio

Mercadotecnia

Las tipologias del marketing y su aporte al crecimiento

economico de las empresas de Manabi

22

P-INV-1003364-2020

Ciencias Administrativas,
Contables y Comercio

Mercadotecnia

Administracion del estrés en los docentes universitarios y su
incidencia en la gestion del proceso de ensefianza y aprendizaje

23

P-INV-1003035-2020

Ciencias Administrativas,
Contables y Comercio

Mercadotecnia

Capacitacion y empoderamiento, las claves para una
comercializacion turistica exitosa: El caso Manta-Ecuador

24

P-INV-1003381-2020

Ciencias Administrativas,
Contables y Comercio

Mercadotecnia

Estabilidad laboral en empresas familiares ubicadas en la
provincia de Manabi

Ciencias Administrativas,

Modelo de marketing politico como estrategia de empoderamiento

Contables y Comercio

25 [P-INV-1003401-2020 Contables y Comercio Mercadotecnia de la gestion piiblica de los alcaldes de los cantones de Manabi
Ciencias Administrativas Sistema integral en el proceso productivo del sector avicola y su
26 |P-INV-1005748-2021 | - "' 1Vas, Mercadotecnia incidencia en el desarrollo economico-social de los habitantes del

canton Olmedo

27

P-INV-1011925-2024

Ciencias de la Educacion,
Turismo, Artes y Humanidades

Artes Plasticas

La gestion de proyecto culturales y su relacion con el uso del
barro en la Comunidad de Machalilla 2024

28

P-INV-1011930-2024

Ciencias de la Educacion,
Turismo, Artes y Humanidades

Artes Plasticas

El orden metacognitivo y su incidencia en el desarrollo de los
EAP ULEAM 2024

29

P-INV-1011934-2024

Ciencias de la Educacion,
Turismo, Artes y Humanidades

Artes Plasticas

La incidencia del uso de la tecnologia como herramienta para la
produccion de obras de arte de los estudiantes de la carrera Artes
Plasticas

30

P-INV-1011931-2024

Ciencias de la Educacion,
Turismo, Artes y Humanidades

Artes Plasticas

La sinestesia audio visual y su relacion con la composicion
artistica en los estudiantes de la Carrera Artes Plasticas. ULEAM
2024

31

P-INV-1011940-2024

Ciencias de la Educacion,
Turismo, Artes y Humanidades

Artes Plasticas

La identidad social a través del arte en los estudiantes de la
Carrera Artes y Humanidades de la ULEAM

32

P-INV-1011927-2024

Ciencias de la Educacion,
Turismo, Artes y Humanidades

Artes Plasticas

El amorfino y su incidencia en lo auditivo-interactivo-cinético en
la poblacion ecuatoriana 2023-2024

33

P-INV-1007744-2022

Ciencias de la Educacion,
Turismo, Artes y Humanidades

Artes Plasticas

La metodologia de interpretacion y su decantar de expresiones
artisticas contemporaneas de los objetos precolombinos del museo
de Hojas de Jaboncillo en Manabi

34

P-INV-1007745-2022

Ciencias de la Educacion,
Turismo, Artes y Humanidades

Artes Plasticas

El construir ludico y su influencia en la escultura contemporanea
en los artistas emergentes de la carrera de Artes Plasticas 2022

35

P-INV-1007747-2022

Ciencias de la Educacion,
Turismo, Artes y Humanidades

Artes Plasticas

La subasta de arte en el desarrollo del mercado del arte en la
ciudad de Manta

36

P-INV-1007748-2022

Ciencias de la Educacion,
Turismo, Artes y Humanidades

Artes Plasticas

Los efectos visuales y su influencia en el género de la sci-fi en los
estudiantes de la carrera de Artes Plasticas afio 2022

37

P-INV-1007749-2022

Ciencias de la Educacion,
Turismo, Artes y Humanidades

Artes Plasticas

El manipular computadoras y su influencia en el mejorar la
tecnologia en las obras de los artistas emergentes de la carrera de
Artes Plasticas de la ULEAM 2022

38

P-INV-1009940-2023

Ciencias de la Educacion,
Turismo, Artes y Humanidades

Artes Plasticas

Diseflo y construccion de un prototipo automatizado que mediante
el método de decoccion extraiga tinte acuoso desde el bambu de la
zona 4 del Ecuador

39

P-INV-1009939-2023

Ciencias de la Educacion,
Turismo, Artes y Humanidades

Artes Plasticas

La metacognicion personal y su incidencia en el despertar de la
vocacion de estudiantes universitarios 2023

40

P-INV-1007021-2022

Ciencias de la Educacion,
Turismo, Artes y Humanidades

Educacion Basica

Educacion ambiental con enfoque de género e interculturalidad en
instituciones educativas y sus familias del canton Jaramijo de la
Zona 4 de Ecuador

41

P-INV-1007022-2022

Ciencias de la Educacion,
Turismo, Artes y Humanidades

Educacion Basica

Hacia una Didéctica Critica para una educacion transformadora de
vidas en instituciones publicas de la ciudad de Manta, El Carmen
y Tosagua.
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PROYECTO

42

P-INV-1011951-2024

Ciencias de la Educacion,
Turismo, Artes y Humanidades

Educacion Basica

Competencias del profesorado para el desarrollo del marco
curricular competencial de aprendizajes en la Unidad Educativa
Pedro Balda Cucalon del distrito 13D02

43

P-INV-1006178-2022

Ciencias de la Educacion,
Turismo, Artes y Humanidades

Educacién Especial

Inclusion y respuesta educativa a las necesidades educativas
especiales, en la Zona 4 Educacion de Ecuador

44

P-INV-1007803-2022

Ciencias de la Educacion,
Turismo, Artes y Humanidades

Educacion Inicial

Estrategia metodologica dirigida a la preparacion del educador de
educacion inicial para el desarrollo de las habilidades motrices
basicas utilizando la expresion de la corporalidad y el juego como
recurso

45

P-INV-1010048-2023

Ciencias de la Educacion,
Turismo, Artes y Humanidades

Hospitalidad y Hoteleria

Bebidas milenarias tradicionales: Caso de estudio la chicha de
maiz en la parroquia Sancan del canton Jipijapa, su relevancia
para ser considerada como un valor del Patrimonio Cultural
Intangible del Ecuador y estrategias para su comercializacion.

46

P-INV-1005723-2021

Ciencias de la Educacion,
Turismo, Artes y Humanidades

Hospitalidad y Hoteleria

Disefo de una estrategia para incrementar, fortalecer y enriquecer
la variedad de productos gastronomicos de Manta. Caso cervesa
artesanal

47

P-INV-1006213-2022

Ciencias de la Educacion,
Turismo, Artes y Humanidades

Pedagogia de la Actividad Fisica y
Deporte

Estado nutricional y rendimiento deportivo en atletas de la
Federacion Deportiva de Manabi

48

P-INV-1000849-2020

Ciencias de la Educacion,
Turismo, Artes y Humanidades

Pedagogia de la Actividad Fisica y
Deporte

Habitos alimentarios, actividad fisica y salud, de grupos
poblacionales de referencia de la region costa de la Republica del
Ecuador.

49

P-INV-1003616-2020

Ciencias de la Educacion,
Turismo, Artes y Humanidades

Pedagogia de la Lengua y la Literatura

Proyecto para la innovacién y desarrollo de procesos educativos.

50

P-INV-1012497-2024

Ciencias de la Educacion,
Turismo, Artes y Humanidades

Pedagogia de la Lengua y la Literatura

Lengua y Literatura para la academia y la cultura.

Ciencias de la Educacion,

Pedagogia de los Idiomas Nacionales y

Bienestar

51 |P-INV-1000910-2020 Turismo, Artes y Humanidades | Extranjeros Comprension Lectora y escritura académica
52 |PINV-1007779-2022 Cler‘lcms de la Educacmnj Pedag({gla de los Idiomas Nacionales y Desarrf)llo profesional de Docentes de los Idiomas Nacionales y
Turismo, Artes y Humanidades [Extranjeros Extranjeros de la zona 4 de Ecuador 2022-2024.
Ciencias de la Educacion, Pedagogia de los Idiomas Nacionales y  [Desarrollo Humano y perfil profesional en la formacion de
53 [P-INV-1011999-2024 . . . | . . .
Turismo, Artes y Humanidades |Extranjeros docentes: Mentoria y Aprendizaje Socioemocional
54 |p-INV-1005743-2021 ClellelaS dela Educacmn‘, Turismo Gastryonf)mla Ar{cestral de Manabl, implicaciones antropologicas,
Turismo, Artes y Humanidades econdmicas, sociales y ambientales
55 |PINV-1005726-2021 Cler'lcms de la Educacmnj Turismo Me.todologla d? gestion 1nt§grada e,1n'tellgente.de.dest1nos Para la
Turismo, Artes y Humanidades mejora homogénea de la calidad turistica. Provincia Manabi
56 |PINV-1010061-2023 Cleg01as de la Educacmn}, Turismo Sistema I'ntel.lgente de Turismo (SIT) de Manabi y Santo Domingo
Turismo, Artes y Humanidades de los Tsachilas.
57 |PLINV-1007777-2022 C1en01as Sociales, Derecho y Comunicacién Comunicacion, arte y cuesuone; de género: Estudios y estrategias
Bienestar para el desarrollo local y educativo (Ecuador)
Ciencias Sociales. Derecho LemonSea Ecuador. Investigacion, divulgacion cientifica y
58 |P-INV-1005759-2021 Bienestar ’ Y Comunicacion educomunicacion en problematica ambiental en Ecuador
Ciencias Sociales. Derecho Significados e interpretacion de la comunicacion no verbal de los
59 |P-INV-1007778-2022 Bienestar ? y Comunicacion comunicadores sociales en formacion de las universidades
ecuatorianas
60 |P-INV-1012539-2024 C?encws Sociales, Derecho y Comunicacién Incl9510n digital y des_arr(?lrlo comunitario: un enfoque integral a
Bienestar través de la educomunicacion en Ecuador
61 [P-INV-1012537-2024 C}encms Sociales, Derecho y Comunicacion Observatorio de Comunicacion
Bienestar
Ciencias Sociales. Derecho Anticorrupcion. Diagnostico de redes de corrupcion publica en el
62 [P-INV-1003714-2020 ’ Y Derecho contexto del narcotrafico en la frontera Colombia-Ecuador.
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Ciudadanos en cuarentena: Sistema de proteccion de trabajadores
63 |P-INV-1003716-2020 Cfenmas Sociales, Derecho y Derecho para fortalecer la seguridad alimentaria durante la pandemia covid-
Bienestar 19.
64 |PINV-1007811-2022 C}cnmas Sociales, Derecho y Derecho Obscrvfitorlo Electoral de la Universidad Laica Eloy Alfaro de
Bienestar Manabi
65 |P-INV-1010032-2023 |Ciencias Sociales, Derechoy 5 ) Observatorio Laboral
Bienestar
Ciencias Sociales. Derecho QQSIC Pertienencia metodologica de un observatorio de derechos
66 |P-INV-1003713-2020 | .. ’ y Derecho politicos y civiles, vulnerables por el estado
Bienestar
Ciencias Sociales. Derecho La convivencia intercultural en el derecho consuetudinario
67 |P-INV-1012571-2024 | .. ’ y Derecho sefardi: Desde Roma hasta América Latina (Proyecto de afio
Bienestar Y
sabatico)
Ciencias Sociales. Derecho Articulacion del modelo de la triple hélice para el desarrollo
68 |P-INV-1003110-202 [} g Y |Economia regional
Bienestar
Ciencias Sociales, Derecho y . Caracterizacion socioeconomica de los sitios San Juan de la
P-INV-1 112-202 . E B . . ..
0 NV-1003 020 Bienestar conomia ciudad de Manta y las Gilces de la ciudad de Portoviejo
Ciencias Sociales. Derecho Estudio socioeconémico productivo y ambiental del subsector
70 | P-INV-1003111-2020 Bienestar ’ Y Economia pesquero artesanal de la parroquia San Mateo y del canton
i Jaramijo de la provincia de Manabi, periodo 2020-2022
Ciencias Sociales. Derecho La economia digital como mecanismo para mejorar la
71 |P-INV-1003117-2020 | . ? M Economia producitvidad y competitividad de la provincia de Manabi en el
Bienestar .
periodo 2020-2021.
72 | PINV-1007804-2022 C}encms Sociales, Derecho y Economia Impacto de la pandemia del COVID 19 en el empleo en la ciudad
Bienestar de Manta
73 [PINV-1014129-2024 |Ciencias Soclales, Derechoy g ey Observatorio Social
Bienestar
74 |pINV-1003323-2020 C}encms Sociales, Derecho y Economia Modelo de formacion para establecer el comyermo justo en los
Bienestar pescadores artesanales de la zona rural del cantéon Manta
75 |PINV-1010127-2023 C}cncms Sociales, Derecho y Trabajo Social Ely Trabajo Social cn el Ecujador: Fundamcntacmn.cu,rrllcular y
Bienestar tedrica de la formacion profesional en su desarrollo historico.
Ciencias Sociales. Derecho Manta como ciudad narrada: Una reconstruccion etnografica del
76 |P-INV-1005926-2021 Bienestar ’ y Trabajo Social goce de derechos humanos en la urbe desde la experiencia
venezolana
Ciencias Sociales, Derecho y . . Percepcién de riesgo sobre consumo de drogas en estudiantes de
77 P-INV-1006381-2022 Bienestar Trabajo Social la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi
78 |PAINV-1010124-2023 C¥enc1as Sociales, Derecho y Trabajo Social Voces y miradas sol?re §l desarrollo local en Manabl; perspectivas
Bienestar populares desde territorios, sectores y comunidades.
79 |P-INV-1002093-2020 | Ciencias de Ta Salud Enfermeria Aspect_os psicologicos y sociofamiliares de la persona, familia y
comunidad
30 |PINV-1012363-2024 | Ciencias de Ta Salud Enfermeria Promocion, prevencion, tratamiento y rehabilitacion de la salud
del adulto mayor
31 |PAINV-1002092-2020 | Ciencias de Ta Salud Enfermeria Estudio de ll'a's enfermedades cronicas degenerativas e infecciosas
en la poblacion
82 |PINV-1002091-2020 | Ciencias de Ia Salud Enfermeria La alimentacion, el ejercicio fisico y la rehabilitacion de la
persona
83 |P-INV-1006102-2021 [Ciencias de la Salud Fisioterapia Proyecto de discapacidad motriz, intelectual y sensorial.
84 |PAINV-1012545-2024 | Ciencias de la Salud Fonoaudiologia Proygcto de promocion de salud auditiva y prevencion de pérdidas
auditivas
Efecto de 1,25 (OH)2 hidroxivitamina D3 en produccion de
85 |P-INV-1009869-2023 [Ciencias de la Salud Laboratorio Clinico citoquinas en linfocitos T de sangre periférica en pacientes con
psoriasis
86 |P-INV-1005679-2021 | Ciencias de 1a Salud Medicina PrAactlAcas ac}uéles usadas por los investigadores en la Facultad de
Ciencias Médicas
37 |PAINV-1010111-2023 | Ciencias de Ia Salud Odontologia Detérmmantes socylales y su relacion con la salud oral de los
habitantes del canton Manta
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Estado de salud bucal y necesidades de tratamiento de los
88 |P-INV-1010112-2023 [Ciencias de la Salud Odontologia pacientes que acuden a la Clinica Odontologica III de la Carrera
de Odontologia de la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi.
L , Prevalencia de lesiones orales en pacientes diabéticos tipo II de la
89 [P-INV-1012133-2024 |Ciencias de la Salud Odontologia Clinica Odontolégica de la Carrera de Odontologia.
. . . Consecuencias psicosociales postpandemia por COVID-19 en
90 [P-INV-1010158-2023 | Ciencias de la Salud Psicologia estudiantes de la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi
01 |P-INV-1003199-2020 | Ciencias de 1a Salud Psicologia Estrategla de atencion integral al comportamiento suicida en
Manabi
02 |P-INV-1012541-2024 | Ciencias de Ta Salud Psicologia La educacion inclusiva como respuesta a las necesidades
g educativas especificas (NEE) asociadas o no a la discapacidad
03 |P-INV-1012540-2024 | Ciencias de Ta Salud Psicologia Cor'lsumo problematico de dr9gas y su relacion con la violencia
social y las nuevas configuraciones del estado
94 |P-INV-1003724-2020 |Ciencias de la Salud Terapia Ocupacional Desempefio ocupacional durante la cuarentena por covid-19
Ortesis y ayudas técnicas de disponibilidad inmediata, para
95 |P-INV-1012520-2024 |Ciencias de la Salud Terapia Ocupacional usuarios de la universidad Laica Eloy Alfaro de
Manabi y la comunidad
96 |P-INV-1012580-2024 Clencias ?le la Viday Biologia Biologia y ecologia de elasmobranquios costeros en el Ecuador
Tecnologias
97 |P-INV-1002465-2020 Ciencias crle la Viday Biologia Dlvrermdad y aspectos biolégicos de los batoideos capturados en el
Tecnologias pacifico ecuatoriano
08 |PAINV-1012582-2024 Ciencias (,10 laViday Biologia Blollogla y pesqueria de los recursos acuaticos del Ecuador: Aguas
Tecnologias marinas e interiores
99 |P-INV-1003540-2020 Ciencias (,je la Viday Biologia Desarrollo de formulaciones para la preservacion de alimentos
Tecnologias
100 |P-INV-1009826-2023 Ciencias L:.le la Viday Biologia Mon}toreo de la acidificacion del océano en zonas costeras del
Tecnologias cantén Manta
Ciencias de 1a Vida Impacts of Ocean Acidification on growth and food quality
101 |P-INV-1008636-2022 Tecnol(; ias y Biologia properties of the white shrimp (Litopenacus vannamei):
& implications on food sovereignty
Ciencias de la Vida Aprovechamiento del descarte de la pesca y de subproductos
102 |P-INV-1010409-2023 Tecnologia y Agroindustria derivados de la Industria lactea para el desarrollo de tecnologias
ecnologias emergentes en la conservacion de alimentos
103 |P-INV-1006409-2022 Clencias C,]e la Vida y Agroindustria Fuentes sostenibles de proteinas
Tecnologias
Ciencias de la Vida La gestion de la vinculacion de la universidad y su impacto en el
104 |P-INV-1012585-2024 . Y Agroindustria desarrollo de la innovacion de la industria en la provincia de
Tecnologias . -
Manabi Repiblica del Ecuador
105 |P-INV-1010419-2023 Ciencias c,16 laViday Agropecuaria Estra}eg}as nutricionales y de sa1'ud en animales de interés
Tecnologias econdmico en la zona Sur de Manabi
106 |P-INV-1010420-2023 Ciencias ‘:'le la Viday Agropecuaria Observatorio de seguridad y soberania alimentaria
Tecnologias
Ciencias de la Vida Sustentabilidad de las principales actividades agropecuarias de las
107 |P-INV-1007813-2022 - y Agropecuaria familias rurales y la seguridad alimentaria de los productores de
Tecnologias K A
las comunidades El Junca y Mutre afuera del Canton Tosagua
Ciencias de la Vida Evaluacion de riesgo ambiental de contaminantes emergentes
108 |P-INV-1010431-2023 . Y Ingenieria Ambiental utilizando organismos bioindicadores: Farmacos de uso comun
Tecnologias
BIOMER
Ciencias de la Vida Evaluacion del estado de conservacion de los vertebrados
109 |P-INV-1002039-2020 Teenologias y Ingenieria Ambiental terrestres mayores en areas protegidas de las provincia de Manabi
s y Esmeraldas
L . Manejo integral de un paisaje antropogénico para la consevacion
110 |P-INV-1002038-2020 Clencias <’:le aViday Ingenieria Ambiental de biodiversidad, el bioconocimiento y la restauracion forestal de
Tecnologias :
Manabi
111 |p-INV-1007785-2022 Ciencias L:.le la Viday Tecnologia de la Informacion Herramle_ntas y aplicaciones tecnologicas para personas con
Tecnologias discapacidad
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Ciencias de la Vida y

Plataforma movil de participacion electronica (e-participacion) y

Arquitectura

112 [P-INV-1012581-2024 , Tecnologia de la Informacion .
Tecnologias gestion de confianza
113 |P-INV-1012583-2024 Ciencias crle laViday Tecnologia de la Informacién Anal.lsls de }alcontalnlnaC}on del alre.usando dispositivos de
Tecnologias monitoreo movil y tecnologias IoT de bajo costo
114 |P-INV-1010013-2023 Ciencias L:.le la Viday Tecnologia de la Informacion Sistema de Analrltlca de Datos de la Universidad Laica Eloy
Tecnologias Alfaro de Manabi
115 |P-INV-1007774-2022 Ingernerla, Industria y Arquitectura Desarrollo territorial y gestion urbana sostenible
Arquitectura
116 |P-INV-1007773-2022 Ingef)lerla, Industria y Arquitectura Estudlo bioclimatico de lfds‘ infraestructuras de uso publico en la
Arquitectura ciudad de Manta y Portoviejo
117 |P-INV-1002770-2020 Ingefllerla, Industria y Arquitectura La Umvrerswlad co@o sujeto dlynamlzador del desarrollo territorial
Arquitectura del canton Puerto Lopez a través de los Eco-museos
118 |P-INV-1007776-2022 Ingefllerla, Industria y Arquitectura T}'ellnsform3010n de la 'forma y funcién de los espacios de la
Arquitectura vivienda urbana Manabita
Ingenicra. Industria Correlacion entre el N-SPT y la velocidad de ondas de corte(Vs)
119 |P-INV-1010078-2023 A & itect ’ y Ingenieria Civil para la determinacion de parametros geotécnicos. Caso de
rquitectura Estudio: Predio de la ULEAM
120 |P-INV-1007741-2022 Ingevlena, Industria y Ingenieria Civil Dlag.l‘lOStICO y @e]oramlento de la eficiencia de uso del agua en
Arquitectura los sistemas de riego
121 |P-INV-1007760-2022 Ingcr}ncna, Industria y Ingenieria Civil Estufhol de habltab}hdad en viviendas de interés social en la
Arquitectura provincia de Manabi
Ineenieria. Industria Estudio de las propiedades fisicomecénicas de la cafia guadua en
122 |P-INV-1007815-2022 | &% i M Ingenieria Civil la provincia de Manabi y sus aplicaciones estructurales y no
Arquitectura .
estructurales como material
Extraccion de nano-silice y quitosano a partir de desechos
Ingenieria, Industria y TP agroindustriales como cascarilla de arroz, hoja de bambu y
123 |P-INV-1011889-2024 . Ingenieria Civil R L .,
Arquitectura caparazones de camardn, para fabricacion de hormigéon Eco
Amigable
124 |P-INV-1010080-2023 Ingenieria, Industria y Ingenieria Civil Observatorio de los ecosistemas para la sostenibilidad del recurso

hidrico

N
%3

P-INV-1002252-2020

Ingenieria, Industria y
Arquitectura

Ingenieria Eléctrica

Analisis de recursos energéticos en los cantones Manta,
Montecristi y Jaramijé con fines de generacion eléctrica.

126

P-INV-1002253-2020

Ingenieria, Industria y
Arquitectura

Ingenieria Eléctrica

Monitoreo y caracterizacion de los indicadores de eficiencia
energética de la ULEAM

Ingenieria, Industria y

127 |P-INV-1011995-2024 R Ingenieria Eléctrica Observatorio de energia y sostenibilidad
Arquitectura
Ingenieria. Industria La pre-incubadora de empresas como medio para el desarrollo de
128 |P-INV-1007026-2022 | ,"&" ’ Y Ingenieria Industrial la cultura emprendedora en los estudiantes de la facultad de
Arquitectura ., .
Ingenieria Industrial de la Uleam
Ingenieria. Industria Metodologia para la gestion de la resiliencia y sostenibilidad en
129 |P-INV-1007027-2022 Arguitectu;a y Ingenieria Industrial procesos operativos claves de cadenas de suministros locales ante
q eventos disruptivos graves
130 [P-INV-1010140-2023 Inger}lena, Industria y Ingenieria Industrial T'elefrabajo, riesgos y oportunidades dentro de los sectores
Arquitectura publicos y privados en la zona 4 Ecuador
Ingenieria. Industria Aplicacion de matematica neutroséfica en la toma de decisiones
131 |P-INV-1011961-2024 Arguitectu;a y Ingenieria Industrial multicriterios en procesos claves de gestion en cadenas de
q suministros resilientes, sostenibles y circulares.
132 [P-INV-1000782-2020 Ingefllerla, Industria y Ingenieria Maritima Estudio, disefio y construccion de un sistema de tratamiento de
Arquitectura aguas oleosas para buques pesqueros entre 200 a 400 TRB
Andlisis de la eficiencia y productividad de la cadena de
133 |P-INV-1003515-2020 [Extension Chone Extension Chone produccion y comercializacion de porcinos en el canton Chone de
la provincia de Manabi Ecuador
Analisis de la gestion administrativa con responsabilidad social
134 |P-INV-1007787-2022 |Extension Chone Extension Chone empresarial en las MIPYMES del cantén Chone de la provincia
de Manabi - Ecuador
135 |P-INV-1001713-2020 | Extension Chone Extension Chone Aplicacion de tecnploglas de la informacién en 1?15 a.lctlv1dades d’el
sector agroproductivo de la zona norte de la provincia de Manabi
Creacion de una incubadora de negocios de la carrera de
136 |P-INV-1009745-2023 |Extension Chone Extension Chone Administracion de Empresas ULEAM de la Extension Chone para

los emprendedores de la zona norte de Manabi
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Desarrollo de habilidades matematicas utilizando las TIC a partir
de los estilos de aprendizaje con enfoque constructivista en la

137 P-INV-1007792-2022 | Extensién Chone Extensién Chone Unidad Educativa Fiscomisional Cinco de Mayo en la basica

media periodo 2022 — 2023
., ., Estrategia de capacitacion continua para la formacion pedagogica

138 [P-INV-1006084-2021 |Extension Chone Extension Chone .
de los maestros rurales desde el accionar de la Uleam Chone

139 |P-INV-1007790-2022 |Extension Chone Extension Chone EsFrz.itegla.s métodologlcas para favore.c'e rla comunicacion oral en
el idioma inglés atendiendo a la inclusion

140 |PAINV-1007788-2022 | Extensién Chone Extension Chone La gamificacion como eftrategla para la fidelizacion de clientes
de las PYME:s en el canton Chone

141 |P-INV-1007791-2022 | Extensién Chone Extensién Chone leera‘zgo en la gestion del aprendizaje. Caso de estudio unidades
educativas de Chone

142 |P-INV-1003518-2020 |Extension Chone Extension Chone Manejo sostenible de especies forrajeras del canton Chone
Metodologia basada en el SIT BEST TESOL PRACTICES para el

143 |P-INV-1009743-2023 |Extension Chone Extension Chone desarrollo de las destrezas receptivas de los docentes de Inglés del

distrito 13D07 Chone

Propuesta de estrategias y recursos didacticos metodologicos
adaptados a las realidades individuales de nifios y niflas con

144 [P-INV-1005835-2021 [Extensién Chone Extension Chone discapacidad y diversidad. Caso de estudio unidades educativas
publicas y privadas de Chone

145 |P-INV-1005837-2021 | Extensién Chone Extensién Chone Software de ges?lon en el proceso de comercializacion de las
PYMES del cantéon Chone
Turismo rural (TR): aporte metodologico para la generacion de

146 |P-INV-1007789-2022 |Extension Chone Extension Chone datos y el fortalecimiento socioecondémico de las comunidades de

los cantones de la zona norte de Manabi

14

=

P-INV-1012504-2024 |Extension Chone Extension Chone Manejo y conservacion de pastos y forrajes

Perfil quimico y microbiolégico del agua en Chone: Un estudio

14 . . .
exploratorio en el contexto de alta incidencia de EDA

o

P-INV-1012505-2024 |Extension Chone Extension Chone

Uso de recursos didacticos y tecnologicos en las extensiones y
P-INV-1012506-2024 |Extension Chone Extension Chone campus de la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi, para la
mejora de la calidad de la educacion superior

14

=)

Impacto de las practicas de gestion de residuos domésticos en la

15 salud publica de la comunidad de Bachillero, en el cantén Tosagua

S

P-INV-1012507-2024 |Extension Chone Extension Chone

El rol de la mujer en la ciencia fisica como herramienta didactica
P-INV-1012508-2024 |Extension Chone Extension Chone para potenciar el proceso de ensefianza y aprendizaje en el
contexto educativo del cantén Chone

15

Los factores psicoemocionales en las relaciones interpersonales
en los estudiantes de la carrera de Psicologia Educativa de la
Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi extension Chone en el
periodo 2024-2026

15

&)

P-INV-1012509-2024 |Extension Chone Extension Chone

La aplicacion de los principios de la neurodidactica en unidades

15 . . P
educativas para mejorar la practica docente

@

P-INV-1012510-2024 |Extension Chone Extension Chone

Factores cognitivos mediados con soporte b-learning para
154 |P-INV-1012511-2024 |Extension Chone Extension Chone investigacion: la adquisicion del inglés como lengua extranjera en
la basica por unidad educativa San Cayetano de Chone

Los ambientes de aprendizaje en la educacion integral en la

155 |P-INV-1012512-2024 |Extensién Chone Extension Chone primera infancia en la zona urbana marginal y rural del cantén
Chone

156 |P-INV-1012496-2024 |Extension El Carmen Extension El Carmen Sol_ucmnes n.n»egrales en el aprovechamiento y tratamiento de
residuos, fertilizantes y vivero
Auditoria y gestion contable en areas administrativas y contables

157 |P-INV-1005907-2021 |Extension El Carmen Extensién El Carmen de las PYMES y ONGs de los cantones Santo Domingo — La
Concordia — El Carmen — Flavio Alfaro del periodo 2021 — 2022

158 |P-INV-1007575-2022 | Extension El Carmen Extension El Carmen Estrategias de enscfianza - aprendizaje en la modalidad virtual en
los escenarios de educacion basica del canton El Carmen
Recopilacion y edicion de cuentos de tradicion oral para la

159 [P-INV-1007574-2022 |Extension El Carmen Extension El Carmen preservacion de la tradicion oral y conservacion de la cultura del

canton El Carmen, provincia de Manabi

121



Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi

CODIGO

FACULTAD/EXTENSION

CARRERAS/EXTENSION

Rendicion de Cuentas 2024

PROYECTO

160

P-INV-1012502-2024

Extension El Carmen

Extension El Carmen

Inteligencia artificial en el proceso de ensefianza - aprendizaje en
la Educacion Superior Ecuatoriana

16

P-INV-1012501-2024

Extension El Carmen

Extension El Carmen

La transpodidactica textual para el aprendizaje de lenguas y
culturas: Aplicacion a un cuento ecuatoriano

16

e}

P-INV-1007764-2022

Extension El Carmen

Extension El Carmen

Efecto de la pollinaza como nitrégeno no proteico (NNP) en la
ganancia de peso de toros de engorde de la carrera de
agropecuaria de la Extension El Carmen

16

b

P-INV-1005840-2021

Extension El Carmen

Extension El Carmen

Proyecto educativo e investigativo de piscicultura

164

P-INV-1009757-2023

Extension El Carmen

Extension El Carmen

Respuesta agrondmica, quimica y estabilidad aerobica en el
ensilaje de pasturas de alto potencial productivo bajo fertilizacion
quelatada

16

<

P-INV-1012503-2024

Extension El Carmen

Extension El Carmen

Evaluacion de estimulantes de crecimiento en etapas productivas
de cerdos de engorde

166

P-INV-1012500-2024

Extension El Carmen

Extension El Carmen

Manejo integrado en la productividad del cultivo de platano Musa
AAB en Ecuador

167

P-INV-1007576-2022

Extension El Carmen

Extension El Carmen

Tecnologias de la informaciéon y comunicacion para la gestion en
los sectores econdomicos en la parte norte de la zona 4 y sus
sectores de influencia

16

9

P-INV-1009761-2023

Extension El Carmen

Extension El Carmen

Implementacion de areas para practicas formativas mediante la
ejecucion de proyectos de asignatura de la carrera de TSE

169

P-INV-1007765-2022

Extension Pedernales

Extension Pedernales

Estrategias para la implementacion de la arquitectura y urbanismo
sostenible en la costa norte de Ecuador

170

P-INV-1012578-2024

Extension Pedernales

Extension Pedernales

Innovacion y  Sostenibilidad:  Aportes  Antropologicos,
Arquitectonicos 'y Urbanisticos para la Transformacién
Participativa de comunidades en los cantones de Pedernales y
Jama

17

P-INV-1010390-2023

Extension Pedernales

Extension Pedernales

Biodiversidad del sistema de parches coralinos en la zona norte de
Manabi

172

P-INV-1007260-2022

Extension Pedernales

Extension Pedernales

Ecologia del Capuchino blanco ecuatoriano (Cebus aequatorialis)
en la zona norte de Manabi

17

w

P-INV-1012586-2024

Extension Pedernales

Extension Pedernales

Desarrollo de una unidad piloto demostrativa de restauracion de
Mangle pifiuelo (Pelliciera rhizophorae) en las riberas del Rio
Mache, predios de la estacion cientifica de la Universidad Laica
Eloy Alfaro de Manabi, sede Pedernales

17

N

P-INV-1007264-2022

Extension Pedernales

Extension Pedernales

Evaluacion de factores ambientales sobre la propagacion del
mangle Pifiuelo (Pelliciera rhizophorae) como estrategia para su
conservacion en la zona de manglar del rio Mache, parroquia
Cojimies, Pedernales, Ecuador

17

W

P-INV-1007266-2022

Extension Pedernales

Extension Pedernales

Aviturismo en la linea equinoccial, una estrategia para la
conservacion y el desarrollo turistico del canton Pedernales

17

=N

P-INV-1007801-2022

Extension Pedernales

Extension Pedernales

Observatorio econdmico, social para el desarrollo productivo,
financiero, cultural de la Mancomunidad del Pacifico Norte
(Manpanor)

177

P-INV-1010387-2023

Extension Pedernales

Extension Pedernales

Desarrollo integral de cacao (Theobroma cacao L.) de dos
variedades fino de aroma y CCN51 en la estacion experimental
“Latitud 0" parroquia Cojimies, canton Pedernales

17

3

P-INV-1010388-2023

Extension Pedernales

Extension Pedernales

Evaluacion del comportamiento agronémico de hibridos
interespecificos de palma aceitera (Elaeis guineensis), en el
bosque pi montano, tropical himedo

179

P-INV-1012551-2024

Extension Pedernales

Extension Pedernales

Estudio de emprendimientos y negocios populares, como
estrategia para fomentar el desarrollo sostenible en la zona 4, caso
Pedernales

180

P-INV-1012549-2024

Extension Pedernales

Extension Pedernales

Fortalecimiento de emprendimientos liderados por mujeres en el
canton Pedernales y su impacto en el desarrollo economico y
social de la region

122
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Estudio, disefio y aplicacion de sistemas mecanicos, eléctricos,
181 |P-INV-1012552-2024 |Extension Pedernales Extension Pedernales amigables con el ambiente con el fin de suplir las necesidades
energéticas y ambientales en las zonas rurales y urbanas del
canton Pedernales
La salud como un factor determinante del rendimiento académico
182 |P-INV-1012554-2024 |Extension Pedernales Extension Pedernales y administrativo de la comunidad universitaria ULEAM,
extension Pedernales
L L El arqueoturismo como producto turistico innovador para el
183 |P-INV-1012548-2024 |Extension Pedernales Extension Pedernales , )
desarrollo enddgeno del canton Pedernales
184 |P-INV-1012576-2024 | Extension Pedernales Extension Pedernales Las costumbres culinarias de la cocina tradicional del cant6n
Pedernales, para la valoracion como patrimonio cultural inmaterial
Estrategias metodologicas tecnoldgicas, pedagogicas y
185 |P-INV-1012546-2024 |Extension Pedernales Extension Pedernales andragogicas para estimular a estudiantes y formar docentes en
educacion
Unidad .lr\cadf:ml'ca de Unidad Académica de Formacion
Formacién Técnica y Técnica y Tecnologica, Educacion Aplicacion de tecnologias en riego roduccion agricola de la
186 |P-INV-1006324-2022 | Tecnolégica, Educacién Virtual |, oo ooy gica, e o8 50 Y P g
. . |Virtual y otras Modalidades de Estudios- zona norte de la provincia de Manabi.
y otras Modalidades de Estudios- UNITEV
UNITEV
Aporte desde la tradicion montubia al desarrollo socio cultural,
187 |P-INV-1012591-2024 |Bahia de Caraquez Bahia de Caraquez ecqn(?mlco, agricola, agropecuario, allmentar.lo, hospltalarlor-
turistico de la mancomunidad Sucre - San Vicente y el cantén
Bolivar
Capacitacion de los procesos productivos, ambientales, turisticos
188 |P-INV-1006244-2022 [Bahia de Caraquez Bahia de Caraquez y de Servicios, aljtesanales y comerc1a1§s para el fortalecimiento
organizacional vinculado a la comunidad desde el centro de
investigaciones Chirije, zona norte de Manabi con alcance nacion
189 |P-INV-1000986-2020 |Bahia de Caraquez Bahia de Caraquez Comrlbucmn. al desarrollo del turismo sostenible en el destino
Sucre-San Vicente-Jama-Pedernales.
190 [P-INV-1002994-2020 |Bahia de Caraquez Bahia de Caraquez Dla}gr}ostlco de la calidad de las playas que constituyen atractivos
turisticos en los cantones Sucre - San Vicente — Jama- Pedernales
191 |P-INV-1000984-2020 |Bahia de Caraquez Bahia de Caraquez Disefio de una .rutz? turistica ar]queologlca—hlstorlca. Caso Costa
Norte de la provincia de Manabi
Emprendimiento sostenible desde la practica educativa en los
192 |P-INV-1006251-2022 |Bahia de Caraquez Bahia de Caraquez procesos de formacion para fomentar la actividad profesional y
organizacional ULEAM, Sucre
, , Museo de historia, arqueologia y paleontologia como instrumento
193 |P-INV-1006278-2022 [Bahia de Caraquez Bahia de Caraquez L. .
del desarrollo local: Caso Chirijes y San Isidro
194 |P-INV-1011727-2024 |Bahia de Caraquez Bahia de Caraquez Observatorio Social
195 [P-INV-1011716-2024 |Bahia de Caraquez Bahia de Caraquez Observatorio Turistico de Manabi-Santo Domingo de los Tsachilas
Playa turistica sostenible Ecuador para potenciar el turismo del
196 |P-INV-1012589-2024 |Bahia de Caraquez Bahia de Caraquez destino sol y playa de la franja costera punta bikini - punta bellaca
del Canton Sucre. Caso playa Pajonal
197 [P-INV-1006248-2022 |Bahia de Caraquez Bahia de Caraquez Vuln?rabllldad socwamblen?al d.e l’aAcomumdad El Pajonal" del
Canton Sucre frente al cambio climatico

Fuente: POA Institucional 2024 y Herramienta "ULEAM PLANIFICA"
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Anexo 3: Proyectos de Vinculacion

CARRERAS QUE PARTICIPAN EN EL

CODIGO FACULTAD/EXTENSION PROYECTO PROYECTO
Administracion de Empresas,
Contabilidad y Auditoria,
Mercadotecnia, Agronegocios, P . . .
1 |P-VIN-1011647-2024 |Extension Bahia de Caraquez Enfermeria, Turismo, Hospitalidad y Economia C1'rcular. Una alternativa para el desar'rollo sostenible
, ., de las comunidades de los cantones Sucre — San Vicente
Hoteleria, Educacion, Derecho,
Gastronomia, Construccion
Sismorresistente
Pedagogia de las Ciencias Build Mathematics: acompafiamiento pedagogico aplicando TICs
2 [P-VIN-1005984-2021 |Extension Chone Experimentales y Tecnologia de la para el desarrollo del pensamiento matematico en estudiantes de
Informacion tercero bachillerato del canton Chone
3 |p-VIN-1007826-2022 | Extensién Chone Tecnf)lf)gla de la Informacion y Centro d!e reciclaje para el manejo de los desechos tecnologicos
Administracion de Empresas del cantén Chone
Administracién de Empresas Asistencia técnica y administrativa a productores agropecuarios
4 |P-VIN-1005985-2021 |Extensién Chone R’ P Y para fortalecer los sistemas de inversion y produccién porcina del
Agropecuaria e ~
sitio Tigrillo de Chone y zonas aledaiias
Pedagogia de los Idiomas Nacionales y  [El pensamiento computacional y la enseflanza del idioma inglés
5 [P-VIN-1005944-2021 |Extension Chone Extranjeros y Tecnologia de la para el desarrollo de competencias en los estudiantes de la
Informacion educacion basica media en las unidades educativas de Chone
6 |P-VIN-1006516-2022 |Extensién Chone Agropecuaria y Administracion de lmp_lementacwn y asrlstenma técnica de huertos urbanos y
Empresas periurbanos en el cantéon Chone
Matematicas y Fisica recreativa para estudiantes de educacion
7 |P-VIN-1011677-2024 |Extension Chone Extension Chone general basica y bachillerato del canton Chone con el uso de
tecnologias y/o materiales del medio
. . Capacitacion en el mejoramiento productivo de sistemas agricolas
8 |P-VIN-1007514-2021 |Extension El Carmen Agropecuaria
en el sector rural
L . Capacitacion en el mejoramiento productivo de sistemas
9 |P-VIN-1005933-2021 |Extension El Carmen Agropecuaria .
pecuarios en el sector rural
Capacitacion para el desarrollo de las capacidades empresariales y
10 |P-VIN-1007846-2022 |Extension EI Carmen Contabilidad y Auditoria de emprendimiento del sector  comercial de servicio y
agropecuarios de los cantones: El Carmen, Santo Domingo y la
Concordia periodo académico 2022-2023
Fortalecimiento a nifios y jovenes en el proceso de
11 |P-VIN-1007844-2022 |Extension El Carmen Educacion Basica interaprendizaje Post Covid en unidades educativas urbanas y
urbano marginales del canton El Carmen, periodo 2022-2025
Tecnologia de la Informacién Fortalecimiento de las tecnologias de la informacion y
12 |P-VIN-1007845-2022 (Extension El Carmen . g ’ comunicacion para contribuir a la reduccion de la brecha digital
Sistemas X . .
en el canton El Carmen y sus zonas de influencia, 2022-2025
Software y Posicionamiento digital de pequefias y medianas empresas del
13 |P-VIN-1012570-2024 | Extensién El Carmen Tecnologia de la Informacion canton El Carmen y su zona de influencia 2024-2026
14 |P-VIN-1007847-2022 |Extensién Pedernales Agropecuaria Capamté(?lon en el mejoramiento pl’Od}JCthO de los sistemas de
produccion de cacao del centro Chachi Balzar
15 |P-VIN-1010392-2023 |Extension Pedernales Biologia Especies vulnerables de las pesqugnas y desarrollo productivo del
sector pesquero artesanal del canton Pedernales
Formacion y asistencia técnica para las instalaciones a talleres
16 [P-VIN-1009662-2023 |Extension Pedernales Tecnologia Superior Electromecanica mecanicos, electronicos y eléctricos, dirigido a asociaciones,
organizaciones y al Gobiernos autonomos del canton Pedernales
17 |P-vIN-1007841-2022 | Extension Pedernales Turismo Fortalecimiento del lt:alento %mmano de los restaurantes del canton
pedernales en atencion al cliente
Intervencion territorial transdisciplinario mediante la aplicacion
18 [P-VIN-1010582-2023 |Extension Pedernales Arquitectura de la arquitectura y el urbanismo con criterios sostenibles e
inclusivos en la costa norte del Ecuador
. . . . . |Desarrollo sostenible de las actividades pesqueras, acuicolas y
19 [P-VIN-101 -2024 |E P, 1 A A Biol .
9 013583-20 xtension Pedernales gropecuaria, Agronegocios y Biologia agropecuarias en el canton Jama y Pedernales 2024-2026
. .. . Educacion y promocion de salud en las parroquias rurales del
20 |P-VIN-1012604-2024 |Extension Pedernales Educacion y Enfermeria A
canton Pedernales
B Administracién de Empresas, Economia Escuela formativa para el fortalecimiento comunitario y
21 |P-VIN-1012603-2024 | Extension Pedernales y Arquitectura reutilizacion de materias  primas mediante  enfoque
multidisciplinario
22 |P-VIN-1003717-2020 Ciencias Admlnlstra-tlvas, Admmlstrau?n de Empresas y Empoderamiento turistico y comercial de Manta.
Contables y Comercio Mercadotecnia
23 |P-VIN-1005971-2021 Ciencias Admlnlstra?lvas, Adlnlnlstracnf)n de Empresas y Fortalece tu Mi Pyme.
Contables y Comercio Mercadotecnia
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FACULTAD/EXTENSION
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CARRERAS QUE PARTICIPAN EN EL
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PROYECTO

Administracion de Empresas, . .. A .
. Fortalecimiento de las actividades econdmicas, comerciales y
Ciencias Administrativas Mercadotecnia, administrativas de las familias migrantes refugiadas y comunidad
24 |P-VIN-1010604-2023 S Stralvas, Contabilidad y Auditoria, s S e fas S migranfes refuglacas y ¢
Contables y Comercio . . acogida, del canton de Manta, provincia de Manabi periodo 2023-
Comercio Exterior y 2025
Gestion de la Informacion Gerencial
Fortalecimiento de las habilidades sociales, cognitivas, fisicas,
Ciencias Administrativas, . o psicosociales y economicas de los miembros de la asociacion de
25 |P-VIN-1007840-2022 Contables y Comercio Contabilidad y Auditoria personas con discapacidad de Manta y Montecristi periodo 2022
2025
S . N P Actividad fisica, deporte y recreacion para deteccion de talentos
26 [P-VIN-1006033-2022 Clc{mdb dela Educamonf Padagogia de la Actividad Fisica y deportivos en nifios/as de educacion general basica de Manta y
Turismo, Artes y Humanidades [Deportes -
Montecristi.
Ciencias de la Educacion, Y. . .
27 |P-VIN-1007968-2022 . . Artes Plasticas Concursos y Simposios de Arte Uleam 2022
Turismo, Artes y Humanidades
28 |P-VIN-1007967-2022 Clepctas de la Educacmn., Artos Pldsticas Curs?s y _tallefes para nifios, adolescentes y adultos del arte en
Turismo, Artes y Humanidades espaiol e inglés
29 |P-VIN-1009962-2023 Cle|.1C|as de la Educacmnj Educacion Especial Espacws de fxtenmfm pedét%oglca inclusiva para el desarrollo
Turismo, Artes y Humanidades integral de la infancia y la nifiez
30 |P-VIN-1008613-2022 Cler}cnas de la Educacwr{, Artes Plésticas F{xpo Subasta de Arte en el desarrollo del mercado del arte en la
Turismo, Artes y Humanidades ciudad de Manta.
Ciencias de la Educacion, L . Innovacion y diversidad: Construyendo comunidades inclusivas
31 |P-VIN-1009961-2023 Turismo, Artes y Humanidades Educacién Especial en el Distrito 13D02
32 |P-VIN-1008790-2022 Clep01as de la Educam()nf Hogpltalldad y Hoteleria Innovacion y fortalecimiento de CINFOTUR para el desarrollo de
Turismo, Artes y Humanidades |Turismo la zona 4.
Pedagogia de la Lengua y Literatura,
Pedagogia de los Idiomas Nacionales y . TR S
L ., R ., .. Proyecto interdisciplinario de alfabetizacién integral con
Ciencias de la Educacion, Extranjeros, Educacion Inicial, . L,
33 |P-VIN-1005899-2021 . . N . . componentes de gamificacion para el desarrollo sustentable de
Turismo, Artes y Humanidades [Educacion Basica, Educacion Especial y | .. 7.,
R .. L. nifios, jovenes y adultos mayores de Manta.
Pedagogia de la Actividad Fisica y
Deportes
34 |P-VIN-1009666-2023 er}cnas de la Educac1og, Hospitalidad y Hoteleria Dcsarro,llo. de compcfcnmas laborales en empresas de servicios
Turismo, Artes y Humanidades gastronomicos de la ciudad de Manta.
Lo ., Lo . Estrategias para potencializar el turismo rural comunitario Post
la Ei H 1 Hotel . .
35 |P-VIN-1003733-2020 | iencias de la Educacion, ospitalidad y Hotelerla y Covid - 19 en el cantén Manta, periodo 2020 — 2023. Caso:
Turismo, Artes y Humanidades |Turismo L
Liguiqui, Pacoche, San Lorenzo
36 |P-VIN-1007820-2022 | Ciencias de la Salud Medicina Vlgllan'ma epidemiologica de las enfermedades transmisibles en
el cantén Manta
37 |P-VIN-1006082-2022 |Ciencias de la Salud Medicina Estrategia Institucional para que el Bcuador erezca sin
desnutricion crénica infantil
38 |P-VIN-1007824-2022 |Ciencias de Ia Salud Enfermeria Prom(x_:lon de la salud y prevencion de enfermedades en la
comunidad Uleam
39 [P-VIN-1012569-2024 |Ciencias de la Salud Odontologia Atencién odontologica y promocion de la salud bucodental a
nifios y adolescente en la Pronvicia de Manabi
40 |P-VIN-1012542-2024 |Ciencias de la Salud Psicologia Salud mental comunitaria en la comunidad universitaria
41 |P-VIN-1007769-2022 Ciencias c}e la Viday Medio Ambiente Monlloreo de la C§lldad ambiental mediante bioindicadores en
Tecnologias rios y playas de la ciudad de Manta
42 |P-VIN-1005996-2021 Ciencias c'le la Viday Medio Ambiente Transformacion de producto:i derivados del mar y agricola del
Tecnologias sector artesanal de la parroquia San Mateo.
43 |P-VIN-1005948-2021 Ciencias c}e la Viday Medio Ambiente Valoracion e innovacién de los rem_duos organicos derivados de la
Tecnologias pesca y la acuicultura en la parroquia San Mateo
44 |P-VIN-1006007-2021 Ciencias (yic la Viday Agropecuaria Asnstcnma técnica allyjrodu’ctorcs agropc?uarlos par.a fortalcccr los
Tecnologias sistemas de produccion avicola del canton Montecristi
45 |P-VIN-1006006-2021 Ciencias c'le la Viday Agropecuaria Asistencia técnica sobre huertos urbanos y rurales en el canton
Tecnologias Manta
46 |P-VIN-1002493-2020 Ciencias ('ic la Viday Biologia, Biologia Pesquera Fortalccm[ncnto de las organizaciones pesqueras en la provincia
Tecnologias de Manabi
47 |P-VIN-1010014-2023 Ciencias (’ie la Vida 'y Sistemas, Tecnologia de la Informacion  |Servicios ry soluciones tecnoldgicas vinculantes con la sociedad
Tecnologias y Software de Manabi
48 [P-VIN-1012566-2024 | iencias de la Viday Agroindustria Alimentacién saludable
Tecnologias
49 [P-VIN-1012567-2024 | loncias de la Viday Medio Ambiente EcoMar: Conciencia azul en accién
Tecnologias
50 |P-VIN-1003692-2020 Ciencias ‘?e la Vida y Biologia Desarrollo de la piscicultura en la provincia de Manabi
Tecnologias
Ciencias Sociales. Derecho Capacitaciones para la identificacion de factores de riesgo
51 |P-VIN-1008786-2021 Bienestar ? Y Trabajo Social asociados al consumo de sustancias adictivas a los estudiantes de
] bachillerato de unidades educativas del canton Manta, 2022-2024
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PROYECTO

Ciencias Sociales, Derecho y

Fortalecimiento de los comerciantes del mercado central de Manta

Bienestar

52 |P-VIN-1009854-2023 | . Economia en las necesidades regulares de financiamiento para el desarrollo
Bienestar .. P,
de sus actividades econdmicas
Ciencias Sociales. Derecho Intervencion comunicacional estratégica para el fortalecimiento
53 |P-VIN-1010607-2023 Bienestar ? y Comunicacion organizacional y cultural de la organizaciéon de campesinos-
agricultores regantes, usuarios del acueducto La Esperanza
ienci iales, Derech .
54 |P-VIN-1012565-2024 Ciencias Sociales, Derecho y Derecho Buenas practicas laborales- Manabi

55

P-VIN-1007827-2022

Ingenieria, Industria y
Arquitectura

Ingenieria Industrial

Reingenieria de los procesos de elaboracién de avena de la
empresa QUAKIFRESH ubicada en la ciudad de Chone 2022 —
2023.

56

P-VIN-1007332-2022

Ingenieria, Industria y
Arquitectura

Ingenieria Civil

Asistencia técnica para el fortalecimiento de la red vial de la
provincia de Manabi en cooperacion interinstitucional con el
Ministerio de Transporte y Obras Piblicas

57

P-VIN-1009670-2023-]
T2

Ingenieria, Industria y
Arquitectura

Ingenieria Electrica

Evaluacion técnico-economica para el redisefio y reestructuracion
de instalaciones electricas residenciales y pequefios comercios

Ingenieria, Industria y

Ingenieria Civil, Ingenieria Eléctrica,

Formacion de destrezas e insercion laboral en el ambito ingenieril,

Arquitectura

58 |P-VIN-1004940-2020 . . L orientado a los estudiantes del tercero de bachillerato de los
Arquitectura Ingenieria Maritima . .
colegios del canton Manta
59 |P-VIN-1003702-2020 Ingenieria, Industria y Arquitectura Habitat saludable y diagnostico de apoyo logistico territorial en

periodo de contingencia.

Ingenieria, Industria y

Evaluacion analitica de metales pesados a los productos de

Arquitectura

60 [P-VIN-1013905-2024 . Ingenieria Industrial produccion primaria en la provincia de Manabi, periodo 2024-
Arquitectura
2026.
Ingenicria. Industria Implementacion de dos vaca mecanica para la produccion de leche
61 |P-VIN-1007025-2022 | '€ ? y Ingenieria Industrial de soya a instalarse en la facultad de Ingenieria Industrial de la

Uleam 2020-2022.

62

P-VIN-1007738-2022

Proyecto Institucional

Proyecto Institucional

Capacitacion en competencias laborales para la reactivacion
econdmica post pandemia COVID 19 en la provincia de Manabi

63

P-VIN-1007737-2022

Proyecto Institucional

Proyecto Institucional

Escuela de liderazgo “Rosalia Arteaga”

64

P-VIN-1008791-2022

Proyecto Institucional

Proyecto Institucional

Fortalecimiento de la identidad cultural para el desarrollo
socioeconomico de la juventud universitaria y su impacto en la
zona 4

65

P-VIN-1007782-2022

Proyecto Institucional

Proyecto Institucional

Intervencion en la salud de la poblacion rural de Manabi

66

P-VIN-1007781-2022

Proyecto Institucional

Derecho, Economia y Trabajo Social

Proyecto para la prevencion de género en la Universidad Laica
Eloy Alfaro de Manabi

67

P-VIN-1007783-2022

Proyecto Institucional

Proyecto Institucional

Reactivacion y fortalecimiento en los Infocentros Zona 4

68

P-VIN-1013897-2024

Proyecto Institucional

Proyecto Institucional

Creacion e implementacion operativa del COAIL Centro de
observacion y apoyo inclusivo Uleam

69

P-VIN-1013899-2024

Proyecto Institucional

Proyecto Institucional

Modelo de gestion sostenible en las areas de conservacion de
Manabi

70

P-VIN-1013898-2024

Proyecto Institucional

Tecnologia Superior en Riego y
Produccién Agricola y Agropecuaria

Fomento del desarrollo socioecondémico mediante la produccion
sostenible de plantas de cacao en la zona cuatro

Plan de legalizacion, posesion, tenencia y titularidad de dominio

Modalidades de Estudios-
UNITEV

Mantenimiento de Equipos Biométricos

71 |P-VIN-1007793-2022 (Proyecto Institucional Proyecto Institucional urbano y rural y su impacto econdmico en los principales cantones
de la provincia de Manabi
Unidad Académica de Formacion
Técnica y Tecnologica, Tecnologia Superior en Riego y Asistencia técnica para la instalacion de sistemas de riego
72 |P-VIN-1006326-2022 |Educacion Virtual y otras Produccion Agricola yTecnologia roduccién aericola zn o cantén Tosagua 80y
Modalidades de Estudios- Superior en Electromecanica P g &
UNITEV
Unidad Académica de Formacion s . L - .
L. L. Repotenciacion de sistemas eléctricos y electromecanicos en baja
Técnica y Tecnologica, tension para la mitigacion de riesgos eléctricos, ahorro de energia
73 |P-VIN-1010515-2023 |Educacion Virtual y otras Tecnologia Superior en Electromecanica P 8 ress T &
. . y el aumento de la productividad en zonas prioritarias de la|
Modalidades de Estudios- rovincia de Manabi
UNITEV P
Unidad Académica de Formacion .. ., - .
. L. Servicios de operacion y/o mantenimiento de tecnologias
Técnica y Tecnologica, Tecnologia Superior en Explotacion biomédicas que posibilite el funcionamiento de los equipos en la
74 |P-VIN-1010514-2023 |Educacion Virtual y otras £la Sup P Y que p quip

Cruz Roja Ecuatoriana, laboratorios y unidades de salud
localizadas en cantones de influencia de la UAFTT-ULEAM

Fuente: POA Institucional 2024 y Herramienta "ULEAM PLANIFICA"
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