DESVINCULACION POR ACOGERSE A COMPENSACION DE RETIRO POR JUBILACION

SERVIDOR

RECTOR

UATH

DPTO. FINANCIERO

INICIO

PRESENTA SOLICITUD PARA
ACOGERSE A RETIRO POR

JUBILACION (PREVIAMENTE
DEBE CONSTAR EN
PLANIFICACION)

12

APRUEBA SOLICITUD E

»| VERIFICA CUMPLIMIENTO D
REQUISITOS

INFORMA A SERVIDOR
ACEPTACION DE SOLICITUD

[s6

CUMPLE

INCLUYENOMBRE DE

SERVIDOR PLAN DE
DESVINCULACION (MATRIZ

APRUEBA DE MANERA CONJUNTA
CON OCAS EL PLAN DE
DESVINCULACION

REVISA DOCUMENTOS Y
CALcULOS

ELABORA TABLA DE CALCULO

REVISA CALCULOS

CORREGIR?

INFORMA LA NO
ACEPTACION A SOLICITUD

AREA DE REMUNERACIONES |(4>

1 (2]

ELABORA FICHA TECNICA Y

ES CORRECTO?

FIRMA COMPROMISO

COMPROMISO DE PAGO

ELABORA Y VERIFICA INFORME
TECNICO YACCION DE

DEPAGO YFICHA
TECNICA

SOLICITA AJUSTES DE
CALcULOS

é

OCAS

APRUEBA DE MANERA CONJUNTA
CON RECTOR PLAN DE
DESVINCULACION

PERSONAL
12-13

SOLICITA AJUSTES

GESTIONA FIRMAS EN ACCION

DE PERSONAL, COMPROMISO
DEPAGO, HOJA DE CALCULO

v

NOTIFICA A SERVIDOR PARA

GESTION DE SALIDA
(4]

—
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REGISTROS:

1.-SOLICITUD DE RETIRO POR ACOGERSE A
JUBILACION.

2.- MECANIZADO IESS ACTUALIZADO.
3.-SOLICITUD DE INTENCION DE RETIRO
POR JUBILACION.

4.-MEMORANDO DE NO ACEPTACION DE
SOLICITUD PARA ACOGERSE AL RETIRO
POR JUBILACION.

5.-VALIDACION DE REQUISITOS PARA
ACOGERSE AL RETIRO POR JUBILACION.
6.-MEMORANDO DE ACEPTACION DE
SOLICITUD PARA ACOGERSE A JUBILAQIO
7.-PLAN  DE  DESVINCULACION  POR
JUBILACION

8.- RESOLUCION OCAS POR APROBACION
DE PLAN DE DESVINCULACION

9.- TABLA DE CALCULO

10.- COMPROMISO DE PAGO

11.- FICHA TECNICA

12.- INFORME TECNICO

13.- ACCION DE PERSONAL

14.- NOTIFICACION A SERVIDOR PARA
GESTION DE SALIDA Y ENTREGA DE
DOCUMENTACION




DESVINCULACION POR ACOGERSE A COMPENSACION DE RETIRO POR JUBILACION

CERTIFICACION
PRESUPUESTARIA

EXISTE

PARA PROCEDER A

DISPONIBILIDAD

SERVIDOR UATH ULEAM DPTO. FINANCIERO RECTOR
. SOLICITA A UNIDADES INFORMAA UATH LA
REUNE CERTIFICAQON DEL NO EXISTENCIA DE
DOCUMENTACION SERVIDOR EN DISPONIBILIDAD Y
HABILITANTE FORMATO PAZ Y GESTIONA
REQUERIDA SALVO DISPONIBILIDAD DE
15 RECUERSOS
SOLICITA

AUTORIZA GASTO

PAGO
17
PROCESO DE
SOLICITA P
< CERTIFICACION DE
»
AUTOZ';:?(')ON bE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTARIA
18
ENTREGA

DOCUMENTACION
HABILITANTE Y
REQUERIDA AL AREA DE
REMUNERACIONES PARA
PROCEDER AL PAGO

v

AREA DE
REMUNERACIONES

PROCESO DE
REGISTRO

PROCEDE CON GESTION
DEPAGO

INFORMA A SERVIDOR LA
EJECUCION DEL PAGO/
ALMACENA EN CARPETADE

CONTABLE Y
ARCHIVO CUR DE
PAGO

v

PROCESO DE
PAGOS

v

INFORMA A UATH LA

SERVIDOR
DOCUMENTACION

FIN

EJECUCION DE PAGO

REGISTROS:

15. DOCUMENTACION HABILITANTE
16.- DOCUMENTO PAZY SALVO

PRESUPUESTARIA
PRESUPUESTARIA.
PRESUPUESTARIA

GASTO.

17.- SOLICITUD DE  CERTIFICACION
18.- CERTIFICAQON DE DISPONIBILIDAD
19.- OFICIO DE NO DISPONIBILIDAD
20.- DOCUMENTO DE AUTORIZACION DE

21.- NOTIFICACION DE PAGO A SERVIDOR
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