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SERVIDORSERVIDOR RECTORRECTOR UATH UATH DPTO. FINANCIERODPTO. FINANCIERO

INICIO

PRESENTA SOLICITUD PARA 
ACO GERSE A RETIRO POR 
JUBILACIÓN (PREVIAMENTE 

DEBE CONSTAR EN 

PLANIFICACIÓN)

 APRUEBA SOLICITUD E 
INFORMA A SERVIDOR 

ACEPTACIÓN DE SOLICITUD

VERIFICA CUMPLIMIENTO DE 
REQUISITOS

CUMPLE 

INFORMA LA NO 
ACEPTACIÓN A SOLICITUD 

1

NO

SI

1-2

REVISA CÁLCULOS

CORREGIR?

4

SI

4

ELABORA  FICHA TECNICA Y 
COMPROMISO DE PAGO 

REVISA DOCUMEN TOS Y 
CÁLCULOS

ES CORRECTO ?

SI

NO

AREA DE REMUNERACIONES 
ELABORA  TABLA DE CÁLCULO

ELABORA Y VERIFICA  INFORME 
TÉCNICO  Y ACCIÓN DE 

PERSONAL

SOLICITA AJUSTES

2

SI

GESTIONA FIRMAS EN ACCIÓN 
DE PERSONAL, COMPROMISO 
DE PAGO, HOJA DE CÁLCULO

NOTIFICA A SERVIDOR PARA 
GESTIÓN DE SALIDA

NO

NO

4

9

12-13

REGISTROS:
1.-SOLICITUD DE RETIRO PO R ACOGERSE A 
JUBILACIÓN. 
2.- MECANIZADO IESS ACTUALIZADO.
3.-SOLICITUD DE INTENCIÓN DE RETIRO 
POR JUBILACIÓN. 
4.-MEMORANDO DE NO ACEPTACIÓN DE 
SOLICITUD PARA ACOGERSE AL RETIR O 
POR JUBILACIÓN.
5.-VALIDACIÓ N DE REQUISITOS PARA 
ACO GERSE AL R ETIRO POR JUB ILACIÓN.
6.-MEMORANDO DE ACEPTACIÓ N DE 
SOLICITUD PARA ACOGERSE A JUBILACIÓ
7.-PLAN DE DESVINCULACIÓN POR 
JUBILACIÓN
8.- RESOLUCIÓ N OCAS POR APRO BACIÓ N 
DE PLAN DE DESVINCULACIÓN
9.-  TABLA DE CÁLCULO
10.- COMPROMISO DE PAGO
11.- FICHA TÉCNICA
12.- INFORME TÉCNICO
13.- ACCIÓN DE PERSONAL
14.- NOTIFICACIÓ N A SERVIDOR PARA 
GESTIÓN DE SALIDA Y ENTREGA DE 
DOCUMENTACIÓN

14

INCLUYE N OMBRE DE 
SERVIDOR  PLAN DE 

DESVINCULACIÓN (MATRIZ)

5-6

6

APRUEBA DE MANERA CO NJUNTA 
CON OCAS EL PLAN DE 

DESVINCULACIÓN

8

3

10-11

OCAS

APRUEBA DE MANERA CO NJUNTA 
CON RECTOR PLAN DE 

DESVINCULACIÓN

2

2

3

3

FIRMA COMPROMISO 
DE PAGO Y F ICHA 

TÉCNICA

SOLICITA AJUSTES DE 
CÁLCULOS
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SOLICITA A UNIDADES 
CERTIFICACIÓN DEL 

SERVIDOR  EN 
FOR MATO  PAZ Y 

SALVO
16

AREA DE 
REMUNERACIONES 

PROCEDE CON GESTION 
DE PAGO

 ENTREGA 
DOCUMENTACIÓN 

HABILITANTE Y 
REQUER IDA AL AREA DE 

REMUNERACIONES PARA 
PROCEDER AL PAGO

INFORMA A SERVIDOR LA 
EJECUCIÓN DEL PAGO/ 

ALMACENA EN CARPETA DE 
SERVIDOR  

DOCUMENTACIÓN

FIN

REGISTROS:

15. DOCUMENTACIÓN HABILITANTE
16.- DOCUMENTO PAZ Y SALVO
17.- SOLICITUD DE CERTIFICACIÓN 
PRESUPUESTARIA
18.- CERTIFICACIÓN DE DISPO NIBILIDAD 
PRESUPUESTARIA.
19.- OFICIO DE NO DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTARIA
20.- DOCUMENTO DE AUTORIZACIÓ N DE 
GASTO.
21.- NOTIFICACIÓ N DE PAGO A SERVIDO R

1

REÚNE 
DOCUMENTACIÓN 

HABILITANTE 
REQUER IDA

INFORMA A  UATH LA 
EJECUCIÓ N DE PAGO

15

SOLICITA 
CERTIFICACIÓN 

PRESUPUESTARIA 
PARA PROCEDER A 

PAGO

EXISTE 
DISPONIBILIDAD

SI

INFORMA A UATH LA 
NO EXISTENCIA DE 
DISPONIBILIDAD Y 

GESTIONA 
DISPONIBILIDAD DE 

RECUERSOS

NO

17

19

SOLICITA 
AUTORIZACIÓN DE 

GASTO

AUTORIZA GASTO

PROCESO DE 
CERTIFICACIÓN DE 
DISPONIBILIDAD 

PRESUPUESTARIA

20

PROCESO DE 
REGISTRO 

CONTABLE Y 
ARCHIVO CUR DE 

PAGO

PROCESO DE 
PAGOS

21

18
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