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REGISTROS:
1.- Memorándum  por modificación de régimen de dedicación. 
2.- Solici tud por  modificación del régimen de dedicación
3.- Declaración del docente sobre su decisión de dedicación
4.- Solici tud de informe de impacto económico
5.-  Informe de Impacto Económico
6.- Solici tud de  disponibilidad presupuestaria
7.-Certificación de disponibilidad Presupuestar ia
8.- Acta técnica de reunión
9.- Resolución de Consejo de Facultad
10.- Informe de Consejo Académico
11.- Listado de docentes que modifican régimen de dedicación.
12.- Resolución de Órgano Colegiado Superior
13.- Acción de Personal
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