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CONVENIO DE COQPERACI@N INTERINSTITUCIONAL-ENTRE VICEPRESIDENCIA
DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR, MINISTERIO DE EDUQACION Y
UNIVERSIDAD LAICA “ELOY ALFARO” DE MANABI.

- COMPARECIENTES:

A la suscripcion del presente convenio de cooperacion comparecen debidamente representadas
las siguientes entidades:

a) La Vicepresidencia de la Republica del Ecuador, legalmente representada por el Doctor
Armando Cazar Valenzuela, en su calidad de Secretario General de Ia Vicepresidencia
de la Republica; legalmente facultado por el sefior Licenciado Lenin Moreno Garceés,
Vicepresidente Constitucional de la Repiblica; mediante Acuerdo N° 134 del 01 de
febrero del 2011; quien en adelante y para efectos de este convenio se denominara
“LA VICEPRESIDENCIA",

b) El Ministerio de Educacion, debidamente representado por la sefiora Gloria Vidal
llingworth, en su calidad de Ministra de Educacién, conforme lo acredita el
nombramiento que se adjunta como documento habilitante: quien en adelante se
denominara “EL MINISTERIO DE EDUCACION”,

c) La Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi, legalmente representada por el Doctor
Medardo Mora Solérzano, Rector, conforme lo acredita el nombramiento que se
acompaiia y quien en adelante se denominara “LA UNIVERSIDAD”.

Los comparecientes son habiles y capaces para contratar y obligarse; por los derechos que
! representan; de acuerdo a los documentos habilitantes que se adjuntan a este convenio al tenor
de las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA.- ANTECEDENTES:

\\\ 1.1. El sefior Presidente Constitucional de la Republica del Ecuador, mediante Decreto
) Ejecutivo No 338 publicado en el Registro Oficial 97 de 4 de junio de 2007, declara y
M\“ establece como Politica de Estado la prevencion de discapacidades y la atencion y
rehabilitacion integral de las personas con discapacidad; dispone la aplicacion y
ejecucion, en forma prioritaria y preferente del Programa “Ecuador sin barreras”.
1.2 El Art. 3 de la Constitucion de la Republica establece que son deberes primordiales del
Estado: “Garantizar sin discriminacion alguna el efectivo goce de los derechos
establecidos en la Constitucion y en los Instrumentos Internacionales, en particular la
educacion, la salud, la alimentacion, la seguridad social y el agua para sus habitantes”.
1.3. El'Art. 11, numeral 2 de la Constitucion de la Republica sefiala que todas las personas
son iguales y gozaran de los mismos derechos, deberes y oportunidades. Sefiala que
nadie puede ser discriminado por razones de “...discapacidad, diferencia fisica; ni por
cualquier ofra distincion, personal o colectiva, temporal o permanente, que tenga por
objeto o resultado menoscabar o anular el reconocimiento, goce o ejercicio de Ios&\

/ derechos. La Ley sancionara toda forma de discriminacion”. }5“
.Q/f’//



T EPRESIDENC: T A BIRDY T A
EPRESINENCIA DE LA FEPULLICA
=5 FIEL.CO™IA DEL QR

¥ Y, (LOCER FiFIdp
L \3+/ | et e S
P S — === i 3

2 FECHA! coar ol e fe N ot idcemns- Q.

Vicepresidencia de la Repiiblica del Ecuador —

VPR-8J-2011- 68
El numeral 4 de la Carta Magna indica que ninguna norma juridica podra restringir el
contenido de los derechos ni de las garantias constitucionales.
El numeral 8 establece que el contenido de los derechos se desarrollara de manera
progresiva a través de las normas, la jurisprudencia y las politicas publicas. El Estado
generara y garantizara las condiciones necesarias para su pleno reconocimiento y
ejercicio.
Sera inconstitucional cualquier accion u omisién de caracter regresivo que disminuya,
menoscabe y anule injustificadamente el ejercicio de los derechos.

1.4.  La Carta Magna dispone en su Art. 47 - “El Estado garantizaré politicas de prevencion de
\ las discapacidades y, de manera conjunta con la sociedad y la familia, procurara la
equiparacion de oportunidades para las personas con discapacidad y su integracion
social”,
\— e reconoce a las personas con discapacidad, los derechos a:

: El numeral 7. “Una educacion que desarrolle sus potencialidades y habilidades para su
integracién y participacion en igualdad de condiciones. Se garantizarad su educacion
dentro de la educacion regular. Los planteles regulares incorporaran trato diferenciado y
los de atencion especial la educacion especializada...”.

El numeral 8. La educacion especializada para las personas con discapacidad intelectual
y el fomento de sus capacidades mediante la creacion de centros educativos y
programas de ensefianza especificos.

El Art. 48 de la Constitucion de la Republica sefiala: El Estado adoptara a favor de las
personas con discapacidad medidas que aseguren:
1. Lainclusién social, mediante planes y programas estatales y privados coordinados,
que fomenten su participacion politica, social, cultural, educativa y econdmica.

1.6.  El Reglamento General a la Ley Sobre Discapacidades en el articulo 5, al Ministerio de

/« Educacion le corresponde asumir las siguientes responsabilidades:

Numeral 8.- *Disefar y capacitar a las instituciones educativas de todo el pais sobre las
< adaptaciones curriculares, métodos, técnicas y sistemas de evaluacion para aplicarse en
\ la educacion integrada en los diferentes niveles del sistema educativo y especial de los

' nifios, jovenes con necesidades especiales y facilitar la utilizacion de recursos
mr-A@*“ tecnologicos y ayudas técnicas”.

Numeral 16.- “Defender los derechos a la educacion de las personas con discapacidad”.

1.7 La Convencion Internacional sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad en
su Art. 24, numeral 2, literales a, b, ¢, d establecen que los Estados partes se
comprometen a realizar los “ajustes razonables” en el sistema educativo en funcion de
las necesidades individuales, se preste el apoyo necesario y personalizado para su
formacion efectiva en entornos que fomenten al maximo, el desarrollo académico y
social de conformidad con la plena inclusion.

1.8.  El Ministerio de Educacion, a través del Proyecto Modelo de Educacion Inclusiva y
Especial, plantea un conjunto de programas, proyectos y acciones en cada una de las
areas prioritarias de trabajo, para que en forma progresiva vayan siendo operativizados

/ en las instancias técnico administrativas involucradas en la educacién de las personas Ko
4 &\ 2
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que presentan necesidades educativas especiales procurando que la educacion de las
personas con discapacidad se reoriente en funcion de las concepciones actuales que
sobre el tema se maneja a nivel internacional y nacional.

1.9 La Vicepresidencia de la Replblica, conforme las funciones asignadas por parte del
Sefior Presidente Constitucional de la Republica, le corresponde dar atencion a los
grupos de atencion prioritaria de la poblacion ecuatoriana, motivo por el cual se
encuentra impulsando el Proyecto Modelo de Educacion Inclusiva.

110 La Ley Organica de Educacion Intercultural asegura a todas las personas, el acceso,
permanencia y culminacién en el Sistema Educativo, garantizando la igualdad de
oportunidades a comunidades, pueblos, nacionalidades y grupos con necesidades
educativas especiales, desarrollando con ética de la inclusién con medidas de accion
afirmativa y una cultura escolar incluyente con précticas y discursos de equidad,
erradicando toda forma de discriminacion.

111 La Ley Organica de Educacion Intercultural, en su Art. 2 literales e y v indican que
recibiran atencién e integracion prioritaria y especializada las nifias, nifios y
adolescentes con discapacidad o que padezcan enfermedades catastréficas de alta
complejidad. Se asegura la equidad e inclusion de todas las personas garantizando el
acceso, permanencia y culminacion en el Sistema Educativo en igualdad de
oportunidades, erradicando toda forma de discriminacion.

112 El Art. 6 del citado cuerpo legal expresa que es una de las principales obligaciones del
Estado; es el cumplimiento pleno, permanente y progresivo de los derechos y garantias
constitucionales en materia educativa para lo cual se deberan elaborar y ejecutar las
adaptaciones curriculares necesarias para garantizar la inclusion y permanencia dentro
del sistema educativo, de las personas con discapacidades, adolescentes y jovenes

/\ embarazadas

\ 113 Dentro de los derechos de los estudiantes inmersos en la Ley Organica de Educacion

Intercultural se encuentra el de contar con propuestas educacionales flexibles y

\eb alternativas que permitan la inclusion y permanencia de aquellas personas que

s requieran atencion prioritaria, de manera particular personas con discapacidades,
adolescentes y jovenes embarazadas.

1.14.  Es obligacion de las y los docentes segin lo establece la Ley Orgénica de Educacion
intercultural; elaborar y ejecutar, en coordinacion con la instancia competente de la
Autoridad Educativa Nacional, la malla curricular especifica, adaptada a las condiciones
y capacidades de las y los estudiantes con discapacidad a fin de garantizar su inclusion
y permanencia en el aula

1.15. La Educacién para las personas con discapacidad tanto formal como la no formal,
tomara en cuenta las necesidades educativas especiales de las personas en lo afectivo,
C%k/ cognitivo y psicomotriz para lo cual la Autoridad Educativa Nacional, velara porque esas
necesidades educativas especiales no se conviertan en impedimento para el acceso a

', la educacion: o
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El' Estado garantizard la inclusién e integracion de estas personas en los
establecimientos educativos, eliminando las barreras de su aprendizaje.

Todos los alumnos deberan ser evaluados, si requiere el caso, para establecer sus
necesidades educativas y las caracteristicas de la educacién que necesita.

El sistema educativo promovera la deteccion y atencion temprana a problemas de
aprendizaje especial y factores asociados al aprendizaje que pongan en riesgo a estos
nifos, nifias y jovenes, y tomaran medidas para promover su recuperacion y evitar su
rezago o exclusién escolar.

Los establecimientos educativos estan obligados a recibir a todas las personas con
discapacidad a crear los apoyos y adaptaciones fisicas, curriculares y de promocion
adecuadas a sus necesidades; y a procurar la capacitacion del personal docente en las
areas de metodologia y evaluacion especificas para la ensefianza de nifios con
capacidades para el proceso con interaprendizaje para una atencién de calidad y
calidez. La creacion de establecimientos educativos destinados exclusivamente a
personas con discapacidad, sera nicamente para casos excepcionales.

La Ley Organica de Educacion Superior tiene por objeto garantizar el derecho a la
educacion superior de calidad, propendiendo a la excelencia, acceso universal,
permanencia, movilidad y egreso sin discriminacién alguna.

El' Art. 4 de la LOES manifiesta que el derecho a la educacion superior consiste en el
ejercicio efectivo de la igualdad de oportunidades en funcién de los méritos respectivos
con la finalidad de acceder a una formacion académica y profesional con produccion de
conocimiento pertinente y excelencia.

La LOES en su articulo 7 garantiza para el ejercicio de derechos de las personas con
discapacidad sean estudiantes, profesores, profesoras, investigadores, investigadoras
con discapacidad el cumplimiento de la accesibilidad a los servicios de interpretacion y
los apoyos técnicos necesarios que deberan ser de calidad y suficientes dentro del
Sistema de Educacion Superior. Se indica también que todas las instituciones del
Sistema de Educacion Superior garantizaran en sus instalaciones académicas y
administrativas, las condiciones necesarias para que las personas con discapacidad no
sean privadas del derecho a desarrollar su actividad, potencialidades y habilidades.

Mediante Informe técnico emitido por la Gerente del Proyecto Modelo de Educacion
Inclusiva y Especial, en sus conclusiones considera valiosa la colaboracion de la
Vicepresidencia de la Republica y recomienda concretar el objeto del presente convenio,
definiendo los &mbitos de competencia de cada institucion participante segln la
Constitucion de la Republica, evitando la duplicidad de funciones, la ineficiencia en el
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1.20.  Con comunicacion No VPR-2011-02638-O del 4 de Julio del 2011, el Ministerio de
Educacion participa su interés de participar en la consecucion y desarrollo de este curso
impulsado por la Vicepresidencia de la Republica.

1.21. Con fecha 23 de septiembre de 2011, la Gerente del Proyecto Modelo de Educacion
Inclusiva y Especial del Ministerio de Educacién, presenta informe técnico sobre el
Convenio de Cooperacion Interinstitucional para el desarrollo del curso impulsado por la
Vicepresidencia de la Republica, en el que se manifiesta que el convenio va acorde con
los objetivos del Plan Plurianual Educacion Especial e Inclusiva para la poblacion escolar
con necesidades educativas especiales en el sistema educativo ecuatoriano.

1.22.  Mediante oficio N° 147-11-DF-MAdV el rector de la Universidad Doctor Medardo Mora
Solorzano, menciona su interés de aportar con el objetivo que pretende la realizacion del
curso “Educacion Inclusiva y especial”

CLAUSULA SEGUNDA.- OBJETO:

Desarrollar en tres modulos, el curso “Educacion inclusiva y especial” que tendra como finalidad,
formar complementariamente a los estudiantes-futuros catedraticos y docentes universitarios,
brindandoles herramientas que fortalezcan su trabajo profesional con personas con discapacidad
para que sean agentes activos en la construccion de una sociedad inclusiva.

El curso tendra una duracion de 72 horas y posteriormente se realizara una evaluacion del
mismo.

CLAUSULA TERCERA.- OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

3.1 OBLIGACIONES CONJUNTAS:

(M a)  Coordinar la parte técnica para la ejecucion de las acciones del curso “Educacion
= Inclusiva y Especial”.

\N_\
\ b)  Coordinar oportunamente cronogramas, actividades y tareas.

(T{A"f c)  Nombrar un representante permanente para la planificacion, ejecucion, seguimiento y

evaluacion del curso.
d)  Recopilar la informacion que se derive de la ejecucion de los tres modulos del curso, con
la finalidad de dar cumplimiento con los acuerdos establecidos entre las partes, para lo

cual se estructuraran informes técnicos.
~ e)  Realizar informes de monitoreo, seguimiento y evaluacion de las actividades.

~ f) Certificar la asistencia y aprobacion del Curso “Educacion Inclusiva y Especial”.
%/ 7& &



i

Vicepresidencia de la Repilblica

VPR-SJ-2011- 68

3.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS
LA VICEPRESIDENCIA:

a)  Proporcionar moédulos de capacitacion guias de trabajo que disponga la
Vicepresidencia para el trabajo con los participantes.

b)  Consignar recursos financieros para implementar la logistica del curso misma que
comprende material de trabajo y alimentacion para los participantes.

c)  Desarrollar el contenido del curso en tres modulos: el primero denominado “Educacién
Inclusiva y Especial”; el segundo “Respuestas a las necesidades educativas especiales”;
y, “Calidad de vida y apoyos complementarios” que estaran de acuerdo a parametros de
calidad. Los temas abordarse tendran informacion técnica y actualizada, acorde a las
necesidades requeridas y en base a una investigacion profunda.

d)  Dotar de un capacitador para la ejecucion del curso, mismo que serd uno de los
profesionales del equipo multidisciplinario del Proyecto “Contribucion a la Educacién
Inclusiva y Especial para personas con Discapacidad’” que es ejecutado por la
Institucion.

e)  Mediante Certificacion Presupuestaria Nro. 1076 emitida por la Subsecretaria Financiera
de la Vicepresidencia los egresos financieros se encuentran cubiertos.

EL MINISTERIO DE EDUCACION:

a)  Desarrollar el contenido del curso en tres médulos; “Educacion Inclusiva y Especial’;
‘Respuestas a las necesidades educativas especiales”; y, “Calidad de vida y apoyos
complementarios” de acuerdo a parametros de calidad. Los temas abordarse tendran
informacion técnica y actualizada, acorde a las necesidades requeridas y en base a una
investigacion profunda.

b)  Brindar un capacitador docente en Educacion Especial para la ejecucion del curso el
mismo que es parte del Proyecto “Modelo de Educacion Inclusiva” que ejecuta el
Ministerio.

LA UNIVERSIDAD:
a)  Facilitar las instalaciones y un ambiente optimo de trabajo asi como de equipos
tecnoldgicos para la ejecucion del curso y talleres de evaluacion de acuerdo al
cronograma establecido.

b)  Convocar a sesenta participantes (estudiantes y/o profesores) de carreras pedagogia
ylo afines.

CLAUSULA CUARTA.- ADMINISTRACION:

Para efectos de evaluacion y seguimiento del presente Convenio de Cooperacion, las partes

(&/acuerdan designar un funcionario por cada institucion cooperante, con el fin de integran una
>* Comision de Seguimiento conformada por la Gerente del Proyecto “Contribucion a la Educacion

. Inclusiva y Especial para personas con Discapacidad” de la Vicepresidencia de la Republica, POE \ S
bz g
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la Gerente del Modelo de Educacion Inclusiva y Especial de Ministerio de Educacion y por el
Rector de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi.

)

Los funcionarios designados mantendran en forma conjunta reuniones de seguimiento y
evaluacion acerca de los contenidos y alcances del objeto de este Convenio de manera
trimestral o cuando lo consideren necesario. Los resultados generados en los procesos de
seguimiento y evaluacion permitiran introducir ajustes o revisar el alcance del presente
Convenio.

CLAUSULA QUINTA.- PLAZO:
El presente Convenio Interinstitucional tendra una duracién de cuatro mesesontados a partir de
la fecha de suscripcion del presente instrumento juridico. En caso de convenir a las partes,
siempre y acorde a los intereses del pais: se podra renovar el presente Convenio por periodos
_ adicionales, previo los informes de evaluacion tanto técnicos, juridicos y economicos que se
T\ requieran, una vez que se haya constatado que es conveniente para los intereses nacionales.
|

CLAUSULA SEXTA.- DOCUMENTOS HABILITANTES:
Son documentos habilitantes:

»  Los documentos que acreditan la capacidad legal de los comparecientes.

»  Certificacion de Partida Presupuestaria y disponibilidad de fondos.

«  Oficio del Ministerio

. Oficio de la Universidad

& + Informe Técnico, cronograma de actividades y autorizacion de elaboracion del presente
instrumento por la méxima autoridad

CLAUSULA SEPTIMA.- EXCLUSION DE RELACION LABORAL O CIVIL:

Se deja constancia expresa que el personal que se encargue de la ejecucion del proyecto
constante en este convenio mantiene exclusiva relacion con la entidad ejecutora, por lo que “LA
VICEPRESIDENCIA" no contrae ninguna relacion laboral, civil o de otra indole con los ejecutores

— del proyecto.

e CLAUSULA OCTAVA.- SUPERVISION Y CONTROL DE FONDOS:
De conformidad con lo dispuesto en el Art. 211 de la Constitucion de la Republica, “La
\C Contraloria General del Estado es un organismo técnico encargado del control de la utilizacion
\ de los recursos estatales, y la consecucién de los objetivos de las Instituciones del Estado y de

las personas juridicas de derecho privado que dispongan de recursos publicos”. En concordancia
con lo dispuesto en los articulos 3 y 4 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado,
se sometera a la supervision de la Contraloria General del Estado, y a la normativa legal

% aplicable, para el efecto.
R CLAUSULA NOVENA.- MODIFICACIONES:
> Las partes acuerdan, que en cualquier tiempo, siempre y cuando sea absolutamente necesario,

este instrumento juridico podra modificarse o ampliarse para lo cual se procederé por escrito y se
contara con los informes técnicos, financieros, legales que sea el caso y justifiquen plenamente

- las modificaciones o ampliaciones planteadas. \ 8-
W
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CLAUSULA DECIMA.- TERMINACION DEL CONVENIO:
El presente convenio podra terminar por una de las siguientes causas:

a) Por terminacion del plazo, de acuerdo a lo establecido en la clausula sexta.

b) Por mutuo acuerdo de las partes.

c) Por decision unilateral de una de las partes, por incumplimiento de las obligaciones
sustanciales, las mismas que deberan ser comunicadas por escrito a la otra parte con treinta
(30) dias de anticipacion.

En cualquier caso de terminacion del presente convenio, las partes realizaran una evaluacion del
mismo. Para ello suscribiran un acta en la que se establecera el grado de ejecucion del
convenio, las actividades desarrolladas y las acciones subsecuentes necesarias para el cierre
del mismo.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- DIVERGENCIAS Y CONTROVERSIAS:
En caso de existir cualquier controversia entre las partes, éstas deberan acogerse al siguiente
procedimiento:

1) Negociacion directa: Las partes haran todo lo posible para resolver las controversias que
surjan en virtud del convenio o en relacion con él, en forma amistosa, de buena fe,
mediante negociaciones directas e informales.

2) Mediacion: De no existir entendimiento después de quince dias desde el inicio de las
negociaciones directas, condicion que se entendera cumplida cuando una de las partes
acuerda someter las controversias al sistema de mediacion, y al Centro de Mediacion de
la Procuraduria General del Estado, de conformidad con el procedimiento previsto en la
Ley de Arbitraje y Mediacion y al Reglamento de dicho Centro

De persistir las controversias y de no llegarse a un acuerdo, y si las partes deciden ir a
sede judicial, el procedimiento se lo ventilara ante los Tribunales Distritales o Sala de la
Corte Provincial, con competencia en materia Contencioso Administrativa en el domicilio
de la Vicepresidencia de la Republica, aplicando para ello la Ley de la Jurisdiccion

§\ Contencioso Administrativa.
i CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- DOMICILIO Y NOTIFICACIONES:
N

Para los efectos pertinentes, las partes suscribientes fijan sus domicilios en:

e VICEPRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA.- Calle Benalcazar N 440 y Chile
Quito — Ecuador

, e MINISTERIO DE EDUCACION Av. Amazonas N34-451 entre Atahualpa y
1 Juan Pablo Sanz

f i
[? Quito — Ecuador

& e UNIVERSIDAD LAICA “ELOY ALFARQO"

y DE MANABI Ciudadela Universitaria calle 12 via a San
427 N 8
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Mateo

CLAUSULA DECIMA TERCERA.- ACEPTACION:

Libre y voluntariamente, previo el cumplimiento de todos y cada uno de los requisitos exigidos por
las leyes de la materia, las partes declaran expresamente su aceptacion a todo lo acordado en el
presente convenio, a cuyas estipulaciones se someten y suscriben el mismo en tres ejemplares de
igual  contenido y valor legal en el Distito  Metropolitano de  Quito,

enzuela

Gloria-idatifimgworth
MINISTRA DE EDUCACION

Dr. Medardo Mora Solérzano £y s i
RECTOR UNIVERSIDAD LAICA "ELOYALFARO”

Dra. Monserzate Arauz EI; Vasg
DECANA DE LA FACULTAD DE CIEN {




