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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE
EL CONSORCIO VEOLIA- PROACTIVA Y LA UNIVERSIDAD LAICA
“ELOY ALFARO” DE MANABI

COMPARECIENTES.-

Intervienen en la celebracion del presente Convenio, por una parte, CONSORCIO
VEOLIA PROACTIVA, representado por el ingeniero Jeffrey Barberan, Procurador
Comun , que para efectos del presente convenio, se conocera como “LA EMPRESA”
y/o “EL CONSORCIO VEOLIA PROACTIVA?” por otra parte la UNIVERSIDAD
LAICA “ELOY ALFARO” DE MANABI, legalmente representada por el Arq.
ALEJANDRO MIGUEL CAMINO SOLORZANO PhD, debidamente facultado
mediante Accion de Personal N° NOMBR-UATH-66, de febrero 19 del 2016, y
actuando en funcion de las competencias que establece el Art. 48 de la Ley Organica de
Educacion Superior del Ecuador, concordante con el Art. 32 del Estatuto Universitario
de la ULEAM, y que para efecto de este instrumento se denominara la “ULEAM?, los
comparecientes se les podra denominar como “LAS PARTES” cuando actien o se
denominen en forma conjunta.

Las partes, libre y voluntariamente, aceptan celebrar el presente instrumento de
Cooperacion Interinstitucional, al tenor de las clausulas convenidas a continuacion:

PRIMERA: ANTECEDENTES.-

1.1.  El “CONSORCIO VEOLIA PROACTIVA”, es una asociacion de dos
empresas pertenecientes al grupo VEOLIA, que se constituyeron como
Consorcio en Ecuador el 22 de agosto de 2017, ante el Notario Trigésimo
Octavo de Guayaquil doctor Humberto Moya. El objeto del Consorcio es
dedicarse exclusivamente a la ejecucion del Proyecto de Alianza
Estratégica consistente en la “ASESORIA , ASISTENCIA TECNICA E
INVERSIONES QUE FORTALEZCAN EL MODELO DE GESTION
DIRECTA DE LA EMRESA PUBLICA AGUAS DE MANTA EPAM”.
El Consorcio se encuentra domiciliado en Manta, Avenida Quinta y calle
Décima. , misma que se encuentra, domiciliado en la ciudad de manta, Av
Quinta y calle décima.,

1.2.  La Universidad Laica "Eloy Alfaro" de Manabi, fue creada mediante Ley Nro.
10 publicada en el Registro Oficial Nro. 313 de noviembre 13 de 1985, es una
comunidad académica de Educacion Superior, con personeria juridica propia, de
derecho publico, sin fines de lucro, con autonomia académica, administrativa,
financiera y organica, pluralista, critica, cientifica y de investigacion. Esta regida
por la Constitucién de la Republica del Ecuador, la Ley Organica de Educacion
Superior, su Reglamento, el Estatuto Universitario, los Reglamentos expedidos
por el Consejo de Educacion Superior CES y la Institucion (Universidad),
Resoluciones y Acuerdos de sus Organos Colegiados y de su primera Autoridad
Ejecutiva. Tiene su domicilio en la ciudad de Manta y extensiones en El
Carmen, Bahia de Caraquez, Chone y Pedernales.
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1.3.

1.4,

1.5.

La ULEAM es una Institucion comprometida invariablemente con la busqueda
de la verdad, la defensa de la democracia y el régimen de derecho, la
investigacion cientifica y tecnologica, la cultura y la vinculacion con la
colectividad, para contribuir dentro del ambito de sus facultades a un desarrollo
humano sostenido sustentable, impartiendo un aprendizaje cientifico,
tecnologico y humanistico con fundamentacion ética y moral, que forme
recursos humanos que aporten decididamente al mejoramiento de las
condiciones de vida y el bienestar manabita y de los ecuatorianos.

La Universidad aspira ser una entidad de educacion moderna, con vision de
futuro que persigue ser lider en su ambito de accion, formando profesionales con
un nivel de conocimiento cientifico, practica investigativas, con solidaridad
social en cuya labor predomine los valores morales y humanos; que contribuyan
con su capacidad y activa participacion al desarrollo socioeconémica de Manabi
y el pais.

Las funciones principales de la “ULEAM” son: la formacion profesional,
cientifica, humanistica, y técnica, la investigacion cientifica, la vinculacion con
la sociedad, la prestacion de servicios, el planeamiento de soluciones para los
problemas del pais en los campos y dreas relacionadas con su vida académica, el
desarrollo y funcién de la cultura nacional y la defensa y preservacion de los
recursos naturales y del medio ambiente; y, la participacion en las acciones
que contribuya a crear una nueva y mas justa sociedad ecuatoriana en el
contexto del conocimiento contemporaneo.

Las dos instituciones, en el ambito de sus competencias y con el fin de aunar sus
esfuerzos para lograr una participacion integrada de profesionales y estudiantes
en relacion a los programas, proyectos como también practicas pre-
profesionales de formaciéon académica, han convenido celebrar el presente
Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional.

Con oficio No. 277-VRA-IFF-2017, de fecha 06 de septiembre del 2018 la Dra.
[liana Fernandez Fernandez, Presidenta del Consejo Académico, determina
mediante Resolucion No. 185-2018: “Recomendar al sefior rector la
suscripcion del Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre la
Universidad Laica “Eloy Alfaro™ de Manabi” y el Consorcio Veolia Proactiva,
en la parte académica del mismo”,

SEGUNDA: DISPOSICIONES LEGALES.-

2.1 CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR establece:

“Art. 3.- Son deberes primordiales del Estado.-... 1) Garantizar sin
discriminacion alguna el efectivo goce de los derechos establecidos en la
Constitucion y en los instrumentos internacionales, en particular la
educacion, la salud, la alimentacion, la seguridad social y el agua para
sus habitantes ™.
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“Art. 26.- La educacion es un derecho de las personas a lo largo de su
vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un drea
prioritaria de la politica piblica Y de la inversion estatal, garantia de la
igualdad e inclusion social y condicion indispensable para el buen vivir.
Las personas, las familias Y la sociedad tienen el derecho y la

responsabilidad de participar en el proceso educativo ™

"Art. 27.- La educacion se centrard en el ser humano y garantizard su
desarrollo holistico, en el marco del respeto a los derechos humanos, al
medio ambiente sustentable y a la democracia; serd participativa,
obligatoria, intercultural democradtica, incluyente Y diversa, de calidad y
calidez; impulsard la equidad de género, la justicia, la solidaridad vla
paz; estimularda el sentido critico, el arte Y la cultura fisica, la iniciativa
individual y comunitaria, y el desarrollo de competencias y capacidades
para crear y trabajar.

La educacion es indispensable para el conocimiento, el ejercicio de los
derechos y la construccion de un pais soberano, y constituye un eje
estratégico para el desarrollo nacional .

“Art. 39.- El Estado garantizard los derechos de las jévenes vy los
Jovenes, y promoverd su efectivo ejercicio a través de politicas y
programas, instituciones y recursos que aseguren y mantengan de modo
permanente su participacion e inclusion en todos los ambitos, en
particular en los espacios del poder publico.

El Estado reconocerd a las Jovenes y los jévenes como actores
estratégicos del desarrollo del pais, y les garantizara la educacion,
salud, vivienda, recreacion, deporte, tiempo libre, libertad de expresion y
asociacion. El Estado fomentard su incorporacion al trabajo en
condiciones justas y dignas, con énfasis en la capacitacion, la garantia
de acceso al primer empleo Y la promocion de sus habilidades de
emprendimiento .

“Art. 226.- Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias,
las servidoras o servidores piblicos Y las personas que actiten en virtud
de una potestad estatal ¢jerceran solamente las competencias y
Jacultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn el
deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines V hacer
efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion”.

“Art. 227.- La administracion publica constituye un servicio a la
colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia,
calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia Y evaluacion”,
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“4rt.329.- Las jovenes y los jovenes tendran el derecho de ser sujetos
activos en la produccion, asi como en las labores de autosustento,
cuidado familiar e iniciativas comunitarias. Se impulsaran condiciones y
oportunidades con este fin

2.2 La LEY ORGANICA DE EDUCACION SUPERIOR, sefiala:

“Art. 17.- Reconocimiento de la autonomia responsable.- El Estado
reconoce a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y organica, acorde con los principios establecidos
en la Constitucion de la Republica.

En el ejercicio de autonomia responsable, las universidades y escuelas
politécnicas mantendran relaciones de reciprocidad y cooperacion entre
ellas y de estas con el Estado y la sociedad: ademds observaran los
principios de justicia, equidad, solidaridad, participacion ciudadana,
responsabilidad social y rendicion de cuentas .

“Art. 48.- Del Rector o Rectora.- El Rector o la Rectora es la primera
autoridad ejecutiva de la universidad o escuela politécnica publica o
particular, y ejercerd la representacion legal, judicial y extrajudicial. El
Rector o la Rectora presidird el érgano colegiado académico superior de
manera obligatoria y aquellos érganos que sefiale el estatuto respectivo en
ejercicio de su autonomia responsable; desempenara sus funciones a tiempo
completo y durard en el ejercicio de su cargo cinco anos. Podra ser
reelegido, consecutivamente o no, por una sola vez. Tendrd las atribuciones
y deberes que le asigne el estatuto.”

Art. 87.- Requisitos previos a la obtencion del titulo.- Como requisito previo
a la obtencion del titulo, los y las estudiantes deberan acreditar servicios a
la comunidad mediante prdcticas o pasantias preprofesionales, debidamente
monitoreadas, en los campos de su especialidad, de conformidad con los
lineamientos generales definidos por el Consejo de Educacion Superior.
Dichas actividades se realizardn en coordinacion con organizaciones
comunilarias, empresas e instituciones publicas y privadas relacionadas con
la respectiva especialidad.”

“Art. 125.- Programas y cursos de vinculacion con la sociedad.- Las
instituciones del Sistema de Educacion Superior realizaran programas y
cursos de vinculacion con la sociedad guiados por el personal académico.
Para ser estudiante de los mismos no hard falta cumplir los requisitos del
estudiante regular”.
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2.3 El Reglamento de Régimen Académico(Codificacién) Resoluciéon PPC-
SE-13-N°051-2013, expedido por el CES, reformado a marzo 24 del 2017,
contempla:

“Art. 82.- Vinculacion con la sociedad - La vinculacion con la sociedad
hace referencia a los programas de educacion continua, gestion de
redes, cooperaciony desarrollo de relaciones internacionales, difusion
Y distribucion del  saber que permitan la democratizacion del
conocimiento y el desarrollo de la innovacion social

Las instituciones de educacion superior deberan contar con un
modelo de vinculacion con la sociedad que asegure la integracion
de las tres funciones sustantivas de la educacion superior:
docencia, investigacion y vinculacion con la sociedad; para la
gestion  del conocimiento en funcion de sus dominios. lineas de
investigacion,  oferta académica vigente y necesidades  de la
comunidad a nivel local, nacional vy regional;  respondiendo  al
principio de pertinencia,

Las instituciones de educacion superior podran crear instancias
institucionales  especificas para gestionar — la vinculacién con la
sociedad, a fin de generar programas, proyectos especificos o
intervenciones de interés publico.”

“Art 89.- Prdcticas pre profesionales.- Son actividades de aprendizaje
orientadas a la aplicacion de conocimientos y al desarrollo de destrezas Y
habilidades especificas que un estudiante debe adquirir para un adecuado
desempefio en su futura profesion. Estas prdcticas deberdn ser de
investigacion-accion y se realizardn en el entorno institucional, empresarial
0 comunitario, publico o privado, adecuado para el fortalecimiento del
aprendizaje. Las prdcticas pre profesionales o pasantias son parte
Jundamental del curriculo conforme se regula en el presente Reglamento.

Cada carrera asignard, al menos, 400 horas para practicas pre
profesionales, que podrdn ser distribuidas a lo largo de la carrera,
dependiendo del nivel formativo, tipo de carrera Y normativa existente..(..)”.

“Articulo  94.- Realizacion de las pricticas pre profesionales.- Las
instituciones de educacion superior disefiardn, organizardn Y evaluaran las
correspondientes prdcticas pre profesionales para cada carrera. Para el
efecto, las IES implementardan programas y proyectos de vinculacion con la
sociedad, con la participacion de sectores productivos, sociales, ambientales
y culturales. Estas prdcticas se realizaran conforme a las siguientes normas:
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6. Las [ES podrdan organizar instancias institucionales para la
coordinacion de los programas de vinculacion con la sociedad y las
prdcticas pre profesionales, en una o varias carreras.

7. En el convenio especifico con la institucion o comunidad recepiora,
debera establecerse la naturaleza de la relacion juridica que ésta tendra
con el estudiante:

a. Si es uinicamente de formacion académica, se excluye la
remuneracion y de ser necesario se utilizard un seguro estudiantil
por riesgos laborales

2.4 EI ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD LAICA “ELOY ALFARO” DE
MANABI, determina:

Art. 34. Atribuciones del/la Rector/a.- Las atribuciones y obligaciones
del/la Rector/a, son: ....

16. Suscribir convenios de cooperacion y de intercambio académico y
cientifico, tecnolégico, cultural, con instituciones nacionales o
extranjeras, previo a los informes de los Consejos Académico,
Administrativo y de Postgrado cuando estos los emitan en razon de sus
facultades;

TERCERA: OBJETO DEL CONVENIO

En virtud del presente instrumento, las partes convienen establecer y delinear los
mecanismos que permiten a CONSORCIO VEOLIA PROACTIVA y a la “ULEAM”
realizar actividades conjuntas que sean de interés para el cumplimiento de sus objetos
institucionales. En este sentido, la “ULEAM” se compromete a dar apoyo en el
desarrollo de las actividades presentes y futuras que CONSORCIO VEOLIA
PROACTIVA realice en la ciudad de Manta y que estén relacionadas con la gestion del
agua, saneamiento, recoleccion y eliminacion de residuos; y CONSORCIO VEOLIA
PROACTIVA colaborard con la ULEAM, dando apertura necesaria para la realizacion
de las actividades de sus dreas de interés comunes, mencionadas pero no circunscritas
solamente a las sefaladas en la cldusula Quinta de este documento, siempre
relacionadas con la gestion del agua, saneamiento, recoleccion y eliminacion de
residuos.

CUARTA: CONDICIONES DE EJECUCION DEL CONVENIO.-

Para viabilizar la ejecucion del presente Convenio Marco, CONSORCIO VEOLIA
PROACTIVA y la “ULEAM?” suscribirdan Convenios Especificos al presente Convenio
Marco por cada Programa y/o Proyecto a desarrollarse, detallando los compromisos que
ejecutara cada una de las instituciones, y la modalidad de ejecucion del respectivo
programa o proyectos. Los convenios especificos se basaran en las necesidades e
intereses de las partes, en el presupuesto disponible de cada una de ellas, y en los
tiempos requeridos para su ejecucion.



(J)|Uleam © veoua

CLAUSULA QUINTA: AREAS DE INTERES

Tanto CONSORCIO VEOLIA PROACTIVA como la “ULEAM?” estudiaran y
definiran de mutuo acuerdo, las formas concretas de colaboracion en beneficio
reciproco dentro de las dreas o campos de accion que se detallan a continuacion, sin
perjuicio de cualquier otra drea de interés comun que las partes determinen:

a) Capacitacion: Organizacion de Cursos, Conferencias. Seminarios y Talleres en
aquellas dreas o tematicas que sean consideradas de interés comun

b) Investigacion:  Estudio, desarrollo e implementacion de proyectos de
investigacion en las areas de interés comun ;

¢) Desarrollo de Programas vy proyectos relacionados con la gestion integrada y
participativa de servicios de Agua Potable y Alcantarillado.

d) Asesoria: Cooperacién y asistencia técnica reciproca en dreas de interés comun,
con la facilitacion de profesionales expertos en cada dreas.

€) Apoyo cientifico y técnico de alto nivel a CONSORCIO VEOLIA
PROACTIVA en proyectos que actualmente se encuentran en etapa de estudio,
pre-inversion, disefio o ejecucion

f) Pasantias: Organizacion de un sistema de pasantias por el cual los estudiantes de
la “ULEAM?” puedan realizar pasantias o practicas pre profesionales, en las
dependencias de CONSORCIO VEOLIA PROACTIVA de conformidad con la
Ley Organica de educacion Superior y el Reglamento de Régimen Académico.

g) Intercambio de informacion relativa a curso, conferencias, seminarios y demés
actividades de naturaleza tecnologica-académica  ofrecidas por ambas
instituciones

h) Intercambio de publicaciones e informacién cientifica y técnica sobre temas
considerados de interés por las partes;

i) Definicién de temas propuestos por CONSORCIO VEOLIA PROACTIVA que
puedan ser desarrolladas como Tesis de Grados por los estudiantes de la
“ULEAM?”;

J) Facilidades para Entrenamiento, formacién. especializacion y perfeccionamiento
del Talento Humano de CONSORCIO VEOLIA PROACTIVA en programas de
IV Nivel o postgrados en Ciencias Basicas e Ingenieria: especializaciones,
maestrias o doctorados, asi como también cursos de Educacion Continua, que se
llegaren a ofrecer en la “ULEAM?”
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k) Utilizacion compartida de infraestructura: Para la utilizacion de espacios fisicos,
las partes deberan requerirlo en forma previa y por escrito justificando la
necesidad del pedido:

I) Asignar los recursos humanos de mas alto nivel para la supervision y asesoria
técnica en proyectos que impulsen el manejo integral que ejecuta CONSORCIO
VEOLIA PROACTIVA, en dreas especificas que demanden estudios
especializados;

m) Participacion activa en proyectos, programas,  buscando el desarrollo
institucional con la participacion activa de la ULEAM y del CONSORCIO
VEOLIA PROACTIVA asi como de la Empresa Publica de Aguas de Manta
EPAM

n) Otros de interés para las partes.

SEXTA: ADMINISTRACION Y SUPERVISION DEL CONVENIO.-

La administracion y supervision de todas las actividades de este Convenio, asi como de
los Convenios Especificos que se suscriban amparados en este Convenio Marco estara a
cargo de un Comité Coordinador, integrado por tres representantes de cada institucion,
designado mediante una comunicacion escrita por la Gerencia General  de
CONSORCIO VEOLIA PROACTIVA y el Rector de la Universidad Laica Eloy Alfaro
de Manabi.

EL Comité Coordinador desarrollara sus actividades en la ciudad de Manta, y velara
porque se cumplan los objetivos generales y especificos del presente Convenio y de
cada Convenio Especifico que sea celebrado entre las partes.

SEPTIMA: FINANCIAMIENTO.-

Se coordinard el financiamiento en caso que se presentaré algin proyecto en el
presente convenio, seran establecidos para cada programa o proyecto en particular.

CONSORCIO VEOLIA PROACTIVA y la “ULEAM?” realizardn las previsiones
presupuestales con los justificativos legales necesarios.

OCTAVA: VIGENCIA DEL CONVENIO.-

El presente convenio tendra una duracion de cinco (5) afios, contados a partir de la fecha
de suscripcion. En el caso de que las partes consideren necesario ampliar este plazo,
suscribiran Adendas Modificatorias de plazo, que estableceran las condiciones en que
operari la ejecucion del Convenio en el periodo de ampliacion.

Una vez finalizadas las actividades del Convenio, y evaluados los resultados del mismo,
de convenir a los intereses de las partes, se procedera a su renovacion por el tiempo que
se estime convenientemente, previa aceptacion por escritos de las partes.
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NOVENA: TERMINACION DEL CONVENIO

El presente Convenio podra terminar por cualquiera de las siguientes causales:

I. Por vencimiento del plazo;

2. Por mutuo acuerdo de LAS PARTES, siempre que se evidencie que no se pueda
continuar su ejecucion por motivos técnicos, economicos, legales o sociales,
para lo cual celebraran un acta de terminacion por mutuo acuerdo.

La parte que por los motivos antes expuestos no pudiere continuar con la
ejecucion del presente convenio, debera notificar a su contraparte con treinta
(30) dias de anticipacion a la fecha en que deseen terminar el mismo.

3. Por terminacion unilateral por incumplimiento del objeto o de las obligaciones
asumidas por las partes, la cual debera ser técnicamente y legalmente justificado
por quien lo alegare. En caso de terminacion unilateral, la parte interesada
notificard por escrito a la parte que haya incumplido con las obligaciones,
incluyéndose ademas la motivacion para dar por terminado el Convenio,
adjuntando la documentacion correspondiente; y, la otra parte tendra el plazo de
diez (10) dias, para justificar o remediar el incumplimiento. De no remediarse o
Justificarse el incumplimiento, la parte interesada notificaré a la otra parte con la
resolucion de terminacion unilateral del Convenio: Y,

4. Por fuerza mayor o caso fortuito debidamente Justificado por la parte que lo
alegare, que debera ser notificado dentro del plazo de 48 horas de ocurrido el
hecho. En estos casos, se suscribira la respectiva acta de terminacion, en el que
se determinaran las causales de terminacion del Convenio. Se considerardn
causas de fuerza mayor o caso fortuito las establecidas en el articulo 30 del
Codigo Civil.

La terminacion del presente Convenio, por cualquiera de las causales antes sefialadas.
no afectard la conclusion del objeto y las obligaciones que LAS PARTES hubieren
adquirido y que se encuentren ejecutando en ese momento, la terminacion del convenio
o sus derivados no implicara el pago de indemnizacion alguna ni entre LAS PARTES ni
con terceros.

DECIMA: CONTROVERSIAS

Si se suscitaren divergencias o controversias en la interpretacion o ejecucion del
presente Convenio, las partes trataran de llegar a un acuerdo amigable directo que ponga
fin a las controversias presentadas. De no existir acuerdo, las partes convienen someter
la controversia a mediacion, sujetdandose para el efecto al Centro de Mediacion de la
Camara de Comercio de Manta y al reglamento de dicho Centro.

De no resolverse las controversias en el procedimiento de mediacion, estas se ventilaran
ante el organismo competente establecido en la normativa legal.

DECIMA PRIMERA: DOCUMENTOS HABILITANTES.-
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Forman parte del presente Convenio, los siguientes documentos habilitantes:

e Copia de cedula de los representantes de ambas instituciones.

e Copia de la Escritura de Constitucion del Consorcio que contiene sus estatutos y
la designacion del Procurador Comun.

e Nombramiento del Rector de la “ULEAM”
e Resolucion del Consejo Académico No. 185, del 06 de septiembre del 2018.

DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION.-

Presentes, los representantes de las partes se afirman y ratifican en todo lo expuesto en
el presente Convenio, y para constancia de aceptacion lo suscriben en tres ejemplares de
igual contenido y valor, en la ciudad de Manta, 17 de septiemb

re del 2018.
"l ZZ;/E’ ; |

g. Jeffrey Barberan
Procurador Comun
CONSORCIO VEOLIA ECUADOR S.A

Arq. Alejandro el Camino Soldrzano, PhD.
RECTOR

UNIVERSIDAD LAICA “ELOY ALFARO
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