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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE
LA UNIVERSIDAD DEL AZUAY Y LA UNIVERSIDAD LAICA “ELOY

ALFARO” DE MANABI.

Comparecen a la celebracion del presente Convenio marco, por una parte, la Universidad
del Azuay, representada Icgalmcnte por el Doctor FRANCISCO SALGADO
ARTEAGA, en su calidad Rector, a quien en adelante se denominara “UDA”; y, por otra
parte la UNIVERSIDAD LAICA “ELOY ALFARO” DE MANABI, legalmente
representada por el Arq. ALEJANDRO MIGUEL CAMINO SOLORZANO PhD,
debidamente facultado mediante Accion de Personal N> NOMBR-UATH-66, de febrero
19 del 2016, y actuando en funcion de las competencias que establece el Art. 48 de la Ley
Organica de Educacion Superior del Ecuador, concordante con el Art. 32 del Estatuto
Universitario de la ULEAM, y que para efecto de este instrumento se denominara la
“ULEAM?”, los comparecientes se les podra denominar como “LAS PARTES” cuando
acttien o se denominen en forma conjunta.

Las partes, libre y voluntariamente, aceptan celebrar el presente instrumento de
Cooperacion Interinstitucional, al tenor de las clausulas convenidas a continuacion:

PRIMERA: ANTECEDENTES.-

1.1 La Universidad Laica "Eloy Alfaro" de Manabi, fue creada mediante Ley Nro. 10
publicada en el Registro Oficial Nro. 313 de noviembre 13 de 1985, es una
comunidad académica de Educacion Superior, con personeria juridica propia, de
derecho publico, sin fines de lucro, con autonomia académica, administrativa,
financiera y orgdnica, pluralista, critica, cientifica y de investigacion. Esta regida por
la Constitucion de la Republica del Ecuador, la Ley Orgéanica de Educacion Superior,
su Reglamento, el Estatuto Universitario, los Reglamentos expedidos por el Consejo
de Educacion Superior CES y la Institucion (Universidad), Resoluciones y Acuerdos
de sus Organos Colegiados y de su primera Autoridad Ejecutiva. Tiene su domicilio
en la ciudad de Manta y extensiones en El Carmen, Bahia de Cardquez, Chone y
Pedernales.

La ULEAM es una Institucion comprometida invariablemente con la bisqueda de la

~ verdad, la defensa de la democracia y el régimen de derecho, la investigacion
cientifica y tecnoldgica, la cultura y la vinculacion con la colectividad, para
contribuir dentro del ambito de sus facultades a un desarrollo humano sostenido
sustentable, impartiendo un aprendizaje cientifico, tecnologico y humanistico con
fundamentacion ética y moral, que forme recursos humanos que aporten
decididamente al mejoramiento de las condiciones de vida y el bienestar manabita y
de los ecuatorianos.

La Universidad aspira ser una entidad de educacion moderna, con vision de futuro
que persigue ser lider en su ambito de accion, formando profesionales con un nivel
de conocimiento cientifico, practica investigativas, con solidaridad social en cuya
labor predomine los valores morales y humanos; que contribuyan con su capacidad
y activa participacion al desarrollo socioeconomica de Manabi y el pais.

1.2 La Universidad del Azuay es una Institucion de Educacion Superior, particular
cofinanciada por el Estado, creada por el Gobierno Ecuatoriano al amparo del Modos
Vivendi y de acuerdo con la Ley, la Universidad es una persona juridica de derecho
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privado, autdbnoma, sin fines de lucro, creada mediante Ley. No. 99, publicada en el

Registro Oficial No. 506, el 23 de agosto de 1990 y forma parte del Sistema de

Educacion Superior del Ecuador. Tiene su domicilio en la ciudad de Cuenca, ubicada

en la Avda. 24 de mayo 7-77 y Hernan Malo.

Su mision es formar personas con pensamiento critico, comprometidas éticamente
con la sociedad, que aporten a la ciencia y al conocimiento para lograr el desarrollo
integral de nuestro entorno.

1.3 Mediante oficio No. 226-VRA-IFF-2018, de fecha 19 de julio del 2018, la Dra. Iliana
Fernandez Fernandez, Presidenta del Consejo Académico, determina mediante
Resolucion No. 152: “Recomendar al seiior Rector de la Universidad la suscripcion
del Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre la Universidad del
Azuay y la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi”.

La sociedad actual exige cada vez mas un trabajo coordinado entre quienes persiguen
objetivos comunes, optimizando esfuerzos y recursos. Es necesario e imperioso
desarrollar las potencialidades de los estudiantes universitarios, a fin de que

= adquieran experiencia y conocimientos necesarios que complemente su formacion;
académica, y a la vez contribuyan con los principios de eficacia, eficiencia, calidad,
celeridad; pilares fundamentales de la administracion publica.

SEGUNDA: DISPOSICIONES LEGALES.-

2.1 CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR establece:

“Art. 3.- Son deberes primordiales del Estado.-... 1) Garantizar sin discriminacion
alguna el efectivo goce de los derechos establecidos en la Constitucion y en los
instrumentos internacionales, en particular la educacion, la salud, la alimentacion,
la seguridad social y el agua para sus habitantes”.

“Art. 26.- La educacion es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un
deber ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un darea prioritaria de la
politica publica y de la inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusion social
y condicion indispensable para el buen vivir. Las personas, las familias y la sociedad
tienen el derecho y la responsabilidad de participar en el proceso educativo”

“Art. 27.- La educacion se centrara en el ser humano y garantizara su desarrollo
holistico, en el marco del respeto a los derechos humanos, al medio ambiente
sustentable y a la democracia; sera participativa, obligatoria, intercultural,
democratica, incluyente y diversa, de calidad y calidez; impulsara la equidad de
género, la justicia, la solidaridad y la paz; estimulara el sentido critico, el arte y la
cultura fisica, la iniciativa individual y comunitaria, y el desarrollo de competencias
y capacidades para crear y trabajar.

La educacion es indispensable para el conocimiento, el ejercicio de los derechos y
la construccion de un pais soberano, y constituye un eje estratégico para el
desarrollo nacional . ’
“Art. 39.- El Estado garantizara los derechos de las jovenes y los jovenes, y |
promovera su efectivo ejercicio a través de politicas y programas, instituciones y
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recursos que aseguren y mantengan de modo permanente su participacion e
inclusion en todos los ambitos, en particular en los espacios del poder ptiblico.

El Estado reconocerd a las jovenes y los jovenes como actores estratégicos del
desarrollo del pais, y les garantizard la educacion, salud, vivienda, recreacion,
deporte, tiempo libre, libertad de expresion y asociacion. El Estado fomentara su
incorporacion al trabajo en condiciones justas y dignas, con énfasis en la
capacitacion, la garantia de acceso al primer empleo y la promocion de sus

»

habilidades de emprendimiento”.

“Art. 226.- Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las
servidoras o servidores publicos y las personas que actien en virtud de una potestad
estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en
la Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos

reconocidos en la Constitucion”.

“Art. 227.- La administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se
rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacién, planificacion, transparencia y
evaluacion”.

“Art.329.- Las jovenes y los jovenes tendran el derecho de ser sujetos activos en la
produccion, asi como en las labores de autosustento, cuidado familiar e iniciativas
comunitarias. Se impulsaran condiciones y oportunidades con este fin.

2.2 La LEY ORGANICA DE EDUCACION SUPERIOR, sefiala:

“Art. 17.- Reconocimiento de la autonomia responsable.- El Estado reconoce a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa,
financiera y organica, acorde con los principios establecidos en la Constitucion de
la Republica.

En el ejercicio de autonomia responsable, las universidades y escuelas politécnicas
mantendran relaciones de reciprocidad y cooperacion entre ellas y de estas con el
Estado y la sociedad; ademas observaran los principios de justicia, equidad,
solidaridad, participacion ciudadana, responsabilidad social y rendicion de
cuentas”.

“Art. 48.- Del Rector o Rectora.- El Rector o la Rectora es la primera autoridad
ejecutiva de la universidad o escuela politécnica publica o particular, y ejercera la
representacion legal, judicial y extrajudicial. El Rector o la Rectora presidira el
organo colegiado académico superior de manera obligatoria y aquellos érganos que
senale el estatuto respectivo en ejercicio de su autonomia responsable; desempeiiara
sus funciones a tiempo completo y durarad en el ejercicio de su cargo cinco aiios.
Podra ser reelegido, consecutivamente o no, por una sola vez. Tendra las \
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atribuciones y deberes que le asigne el estatuto.’
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Art. 87.- Requisitos previos a la obtencion del titulo.- Como requisito previo a la
obtencion del titulo, los y las estudiantes deberan acreditar servicios a la comunidad
mediante practicas o pasantias pre profesionales, debidamente monitoreadas, en los
campos de su especialidad, de conformidad con los lineamientos generales definidos
por el Consejo de Educacion Superior. Dichas actividades se realizaran en
coordinacion con organizaciones comunitarias, empresas e instituciones publicas y
privadas relacionadas con la respectiva especialidad.”

2.3 El Reglamento de Régimen Académico(Codificacion) Resolucion PPC-SE-13-
N°051-2013, expedido por el CES, reformado a marzo 24 del 2017, contempla:

“Art 89.- Practicas pre profesionales.- Son actividades de aprendizaje orientadas a
la aplicacion de conocimientos y al desarrollo de destrezas y habilidades especificas
que un estudiante debe adquirir para un adecuado desempeno en su futura profesion.
Estas practicas deberan ser de investigacion-accion y se realizaran en el entorno
institucional, empresarial o comunitario, publico o privado, adecuado para el
Jortalecimiento del aprendizaje. Las practicas pre profesionales o pasantias son
parte fundamental del curriculo conforme se regula en el presente Reglamento.

Cada carrera asignara, al menos, 400 horas para practicas pre profesionales, que
podran ser distribuidas a lo largo de la carrera, dependiendo del nivel formativo,
tipo de carrera y normativa existente..(..)”.

“Articulo 94.- Realizacion de las prdcticas pre profesionales.- Las instituciones de
educacion superior diseiiaran, organizaran y evaluaran las correspondientes
practicas pre profesionales para cada carrera. Para el efecto, las IES
implementaran programas y proyectos de vinculacion con la sociedad, con la
participacion de sectores productivos, sociales, ambientales y culturales. Estas
practicas se realizaran conforme a las siguientes normas:

6. Las IES podran organizar instancias institucionales para la coordinacion de los
programas de vinculacion con la sociedad y las practicas pre profesionales, en una
o varias carreras.

7. En el convenio especifico con la institucion o comunidad receptora, debera
establecerse la naturaleza de la relacion juridica que ésta tendra con el estudiante:

a. Si es unicamente de formacion académica, se excluye la remuneracion y de ser
necesario se utilizara un seguro estudiantil por riesgos laborales

2.4 El ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD LAICA “ELOY ALFARO” DE
MANABI, determina:

Art. 34. Atribuciones del/la Rector/a.- Las atribuciones y obligaciones del/la
Rector/a, son: ...

16. Suscribir convenios de cooperacion y de intercambio académico y cientifico, !
tecnologico, cultural, con instituciones nacionales o extranjeras, previo a los L
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SEXTA: PLAZO DEL CONVENIO.-

El convenio tendra un plazo de duracién de cuatro (4) afios, contados a partir de la
fecha de su suscripcion, mismo que podré ser renovado previo acuerdo escrito entre las
partes con 30 dias de anticipacion a su vencimiento.

Los términos de este Convenio pueden ser modificados, ampliados o reformados de
mutuo acuerdo durante su vigencia, siempre que dichos cambios no alteren su objeto ni
desnaturalicen su contenido, para lo cual las partes suscribiran los instrumentos que sean
necesarios; sin ellos no surtirdn efecto alguno, debiendo ser aprobados por los 6rganos de
gobierno de ambas Universidades y suscritos por sus representantes legales.

Las partes se comprometen a cumplir las obligaciones estipuladas en el convenio, de
manera inmediata, sin interrumpir su ejecucién salvo si llegaren a presentarse casos
fortuitos o de fuerza mayor, los que seran debidamente justificados.

SEPTIMA: USO DE INFORMACION Y CREDITOS INSTITUCIONALES.-

Las partes se comprometen a mantener la debida reserva de la informacion que se
intercambie en el marco del presente Convenio.

Las instituciones que suscriben este Convenio se comprometen a reconocer la
participacion conjunta en la difusion que realicen sobre las actividades enmarcadas en el
mismo.

Todos los documentos, informes y publicaciones que se generen como producto de este
Convenio deberan reconocer la participacion de las instituciones participantes y el apoyo
de los respectivos proyectos y donantes, sin perjuicio del reconocimiento a otros
colaboradores. Ninguna de las partes podra publicar ni reservarse, para si ningun derecho
sobre los productos de este Convenio, sin autorizacion de la otra.

El presente Convenio no autoriza a ninguna de las partes a registrar o utilizar las marcas
o logotipos de las otras instituciones sin previa autorizacion escrita.

OCTAVA: ADMINISTRACION DEL CONVENIO.-

Las instituciones suscriptoras del presente convenio delegaran a un administrador y/o
coordinador en los convenios especificos para su cabal cumplimiento.

NOVENA: COMUNICACIONES.-

Todas las comunicaciones se realizardn por escrito y deberan remitirse a sus personeros,
para lo cual senala como sus domicilios los siguientes:

Universidad del Azuay

Direccion:  Av. 24 de mayo No. 7-77 y Hernan Malo

Teléfono: 4091000

Correo Electronico:  www.uazuay.edu.ec L
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Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi
Direccion: Av. Circunvalacion Via San Mateo.
Teléfonos:  05-2625-095/2623-740 Ext.102
Correo Electronico:  www.uleam.edu.ec

DECIMA: NATURALEZA JURIDICA DE LA RELACION.-

Seran de cuenta exclusiva de la Universidad del Azuay y de la Universidad Laica Eloy
Alfaro de Manabi, todas las obligaciones patronales que se origen con el personal que
estas requieran para la ejecucion del presente convenio, de manera que las comparecientes
no tendran responsabilidad laboral alguna, con los colaboradores, empleados o
dependientes de la contra parte, ni siquiera a titulo de solidaridad.

DECIMA PRIMERA: INTERPRETACION Y DEFINICION DE TERMINOS.-

Los términos del presente Convenio deben interpretarse en un sentido literal, en el
contexto del mismo, y cuyo objeto revela claramente la intencién de los comparecientes.
En todo caso su interpretacion sigue las siguientes normas: 1) Cuando los términos se

~— hallan definidos en las leyes ecuatorianas, se estard a tal definicion. 2) Si no estan
definidos en las leyes ecuatorianos se estard a lo dispuesto en el convenio en su sentido
literal y obvio, de conformidad con el objeto del acuerdo y la intencion de los
comparecientes.

DECIMA SEGUNDA: DOCUMENTOS HABILITANTES.-

Forman parte del convenio marco los documentos que acreditan la capacidad de los
comparecientes y su capacidad para suscribir el mismo.

e Copia certificada del nombramiento del Rector de la Universidad del Azuay;

e Copia certificada del nombramiento del Rector de la Universidad Laica “Eloy
Alfaro” de Manabi.

e Copias de las cédulas de ciudadania y certificados de votacién de los
comparecientes.

~ DECIMA TERCERA: TERMINACION DEL CONVENIO.-

Seran causas de terminacion del presente Convenio, las siguientes:

e  Cumplimiento del objeto del presente convenio.

* Mutuo acuerdo de las partes; siempre que se evidencie que no pueda continuarse su
ejecucion; para lo cual celebrardn un convenio de terminacion por mutuo acuerdo.

e Cumplimiento del plazo.

* Fuerza mayor o caso fortuito, debidamente justificados, que haga imposible el
cumplimiento de su objeto o que este se vuelva inejecutable, segiin lo establecido en
el Codigo Civil Ecuatoriano.

e Terminacion unilateral por incumplimiento de las partes: antes de proceder a
la terminacion unilateral, la parte que asi lo decida, debera notificar a la otra parte su
decision, alegando el incumplimiento de alguno de sus apartados, para cuya
declaracion se requerira que previamente se haya informado de manera suficiente,
por escrito y con anticipacion de al menos 30 dias a la parte a quien se impute /
el eventual incumplimiento, a fin de procurar su solucién. /
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DECIMA CUARTA: CONTROVERSIAS.-

Las partes convienen que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo que
toda controversia e interpretacion que se derive del mismo, respecto a su operacion,
formalizacién y cumplimiento, sera resuelta por ambas partes de manera directa y
mediante el didlogo. De no llegar a un acuerdo los comparecientes, de forma expresa
renuncian fuero y domicilio, y acuerdan expresamente acudir al tramite de mediacion en
el Centro de Arbitraje y Mediacion de la Procuraduria General del Estado de la Provincia
de Manabi y de conformidad con la Ley de la materia y los Reglamentos del Centro.

DECIMA QUINTA: ACEPTACION.-

Tanto la Universidad del Azuay y la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi, por
intermedio de sus representantes legales, declaran en forma expresa que aceptan los
términos de todas y cada una de las clausulas del presente convenio marco, en fe de lo
cual, los representantes de las partes, legalmente autorizados firman el presente acuerdo,
en cinco ejemplares de igual tenor en validez en la ciudad de Cuenca a los doce dias del
mes de septiembre de dos mil diez y ocho.
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