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CONVENIO MARCO DE COOPERACION ACADEMICA INTERINSTITUCIONAL
ENTRE LA UNIVERSIDAD LAICA “ELOY ALFARO” DE MANABI Y EL
INSTITUTO SUPERIOR UNIVERSITARIO PORTOVIEJO.

Comparecen a la celebracion del presente Convenio de Cooperacion Interinstitucional por una
parte, la UNIVERSIDAD LAICA “ELOY ALFARO” DE MANABI, representada legalmente
por la DR. MARCOS TULIO ZAMBRANO ZAMBRANO; en mi calidad de Rector,
debidamente facultado mediante resolucion OCS-SE-009-No0.026-2021 y Acciéon de Personal
No. Otr.-UATH-597, de febrero 23 del 2021 y de conformidad con lo que determina el Art. 48
de la Ley Organica de Educacion Superior vigente, concordante con el Art. 38 del Estatuto
Universitario de la ULEAM, (documento adjunto), a quien en adelante se la podra denominar la
“ULEAM?”; y, por otra parte, la Lic. DEXSY MABEL MARQUEZ TEJENA, M.Sc, Rectora
del INSTITUTO SUPERIOR UNIVERSITARIO “PORTOVIEJO”, conforme se desprende
de los documentos habilitantes que se adjuntan, quien para efectos de este Convenio se lo
denominara “ITSUP”,

Considerando la creciente necesidad de integrar la dimension interinstitucional en el desarrollo
de sus instituciones, ambas entidades establecen el presente convenio de cooperacion en el marco
de sus objetivos de politicas de cooperacion académica entre las instituciones. Para ello, las partes
celebramos el presente convenio al tenor de las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: INTERVINIENTES.-

La UNIVERSIDAD LAICA “ELOY ALFARO” DE MANABI (ULEAM); fue creada
mediante ley No. 10, publicada en el Registro Oficial No. 313 de noviembre 13 del 1985, es una
comunidad académica de educacion superior, con personeria juridica propia, de derecho publico,
sin fines de lucro, con autonomia académica, administrativa, financiera y organica, pluralista,
criticos, cientificos y de investigacion. Esta regida por la Constitucion de la Republica del
Ecuador, la Ley Organica de Educacion Superior, su Reglamento, el Estatuto Universitario, los
Reglamentos expedidos por el Consejo de Educacion Superior (CES) y la institucion
(Universidad), resoluciones y acuerdos de sus organos colegiados y de su primera autoridad
ejecutiva. Tiene su domicilio en la ciudad de Manta y Extensiones en El Carmen, Bahia de
Caraquez, Chone y Pedernales.

Es una institucion comprometida invariablemente con la bisqueda de la verdad, la defensa de la
democracia y el régimen de derecho, la investigacion cientifica y tecnolégica, la cultura y la
vinculacion con la colectividad, para contribuir dentro del ambito de sus facultades a un
desarrollo humano sostenido y sustentable; impartiendo un aprendizaje cientifico, tecnologico y
humanistico con fundamentacion ética y moral, que forme recursos humanos que aporten
decididamente al mejoramiento de las condiciones de vida y el bienestar de manabitas y
ecuatorianos/as.

La ULEAM aspira ser una entidad de educacion superior moderna, con vision de futuro, que
persigue ser lider en su ambito de accion, formando profesionales con un nivel de conocimientos
cientificos, practicas investigativas, con solidaridad social en cuya labor predominen los valores
morales y humanos, que contribuyan con su capacidad y activa participacion al desarrollo socio
econoémico de Manabi y el pais.
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Entre los fines de la Universidad se encuentra determinado el producir propuestas y
planteamientos para buscar la solucion de los problemas del pais; propiciar el didlogo entre las
culturas nacionales y de éstas con la cultura universal; la difusion y el fortalecimiento de sus
valores en la sociedad ecuatoriana, la formacion profesional, técnica y cientifica de sus
estudiantes, profesores o profesoras e investigadores o investigadoras, contribuyendo al logro de
una sociedad mas justa, equitativa y solidaria, en colaboracion con los organismos del Estado y
la sociedad.

La Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi contribuye al desarrollo de la provincia a través de
programas de vinculacion que permitan mejorar las potencialidades de las comunidades,
impartiendo conocimientos que son requeridos y solicitados de acuerdo con sus necesidades.

ITSUP es una Institucion de Educacion Superior que presta un servicio piiblico, con personeria
juridica propia, de derecho privado, y sin fines de lucro, creada mediante Acuerdo del Ministerio
de Educacion Nro.2755 de fecha 18 de junio de 1996, con autonomia académica, administrativa,
financiera, organica y patrimonio propio, acreditada, por el Ex - Consejo Nacional de Educacion
Superior, CONESUP, mediante Resolucion Nro. RCP- 13-002 de 2002; y, por lo tanto es parte
del sistema de educacion superior del Ecuador.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO.-

El presente documento tiene por objeto suscribir el CONVENIO MARCO DE
COOPERACION ACADEMICA ENTRE LAS INSTITUCIONES, con la finalidad de
enlazar conocimientos que faciliten un mejor aprendizaje a la comunidad educativa. Dichas
relaciones se desarrollaran mediante la adopcion de medidas de coordinaciéon y accién en comun
con todas las areas propias de su incumbencia, toda vez que las circunstancias lo aconsejen y
permitan.

CLAUSULA TERCERA: COMPROMISO DE LAS PARTES.-

Las partes se comprometen mutuamente a cooperar entre ambas instituciones para desarrollar las
siguientes actividades:

Acceso a la base bibliografica propia de la ULEAM por parte de docentes y estudiantes.
Intercambio de docentes, investigadores y personal administrativo.

Desarrollo de proyectos de investigacion comun.

Organizacion de eventos académicos como: Congresos, Seminarios, Jornadas,
Conferencias, Cursos cortos, entre otros.

5. Desarrollo conjunto de programas de postgrado y de educacion continua.
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CLAUSULA CUARTA: COOPERACION.-

La cooperacion se desarrollara dentro de aquellas areas que sean comunes a ambas Instituciones.
Las actividades involucradas en el presente se concretaran en programas o proyectos que se
instrumentaran mediante la celebracion de convenios especificos.
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CLAUSULA QUINTA: CONVENIOS ESPECIFICOS.-

Las Instituciones acuerdan que los programas de trabajo que se deriven de este Convenio seran
elevados a la categoria de convenios especificos, una vez signados por sus representantes, mismos
que se consideraran anexos al presente Convenio.

CLAUSULA SEXTA: DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL.-

Toda la informacion resultante de actividades conjuntas realizadas bajo este Convenio estara a
disposicion de ambas partes y sera propiedad de las mismas, a menos que se establezcan otras
normas.

CLAUSULA SEPTIMA: COORDINACION.-
Las Instituciones designaran a miembros de su personal como responsables del seguimiento,
coordinacion y revision de este Convenio, quienes coordinaran la suscripcion de convenios

especificos.

Son representantes de las partes, quienes asumiran la coordinacion:

Por el ITSUP: Dr. Reynier Garcia Rodriguez. PhD
Por la ULEAM: Directora del Departamento de Investigacion e Innovacion Social y
Tecnologia.

CLAUSULA OCTAVA: LEY APLICABLE.-

En el desarrollo de los programas de trabajo, ambas Instituciones se comprometen a respetar la
normatividad vigente y aplicable de cada una de las mismas.

CLAUSULA NOVENA: VIGENCIA.-
El presente Convenio entrara en vigor a partir de su suscripcion y tendra vigencia de seis (6) afos.

Las Instituciones no tendran responsabilidad por dafios y perjuicios ocasionados por causas de
fuerza mayor o caso fortuito, que pudieran impedir la continuacion del presente Convenio. Una
vez superados dichos eventos, se podran reanudar las actividades en la forma y términos que
determinen las Instituciones.

El presente Convenio podra ser renovado o modificado por voluntad de las Instituciones,
apegandose a la normativa aplicable, y a través de los instrumentos juridicos correspondientes,
obligandose las partes a las nuevas estipulaciones, a partir de la fecha de su firma.
CLAUSULA DECIMA: TERMINACION

Las causales de terminacion del presente Convenio son las siguientes:

1. Por terminacion de la vigencia del Convenio.
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2. Por cumplimiento del objeto
3. Por mutuo acuerdo
4. Por voluntad unilateral, mediante comunicacion escrita, en donde se establezca los

motivos que imposibiliten el cumplimento de los compromisos contraidos con un plazo
de anticipacion de noventa (90) dias calendario.

5. Por terminacion unilateral debido al incumplimiento comprobado y manifiesto de las
estipulaciones establecidas en el convenio

La terminacion no afectara los programas o proyectos en ejecucion que no fueran expresamente
rescindidos por las partes.

Las mencionadas terminaciones no daran derecho a ninguna de las partes para pedir pagos, ni
compensaciones o indemnizacion de dafios y perjuicios, de ninguna indole legal, previa a la
terminacion del convenio.

Si bien el Convenio es de caracter voluntario, al momento de asumir, comunicar y comenzar a
ejecutar una accion toma un caracter de obligatoria hasta su cumplimiento, precautelando siempre
el cuidado y el buen nombre de los comparecientes.

CLAUSULA UNDECIMA: DE LA RELACION LABORAL.-

El personal de cada una de las Instituciones que sea designado para la realizacion conjunta de
cualquier accion con motivo de la ejecucion de las actividades del presente Convenio, continuara
en forma absoluta bajo la direccién y dependencia de la parte con la cual tiene establecida su
relacion laboral o la haya contratado, por lo que no existira relacion alguna para con la otra parte,
por lo que en ningiin caso podra considerarseles patrones sustitutos y por lo tanto, cada una de
las instituciones es responsable de sus obligaciones laborales de su personal, sin que ninguna
adquiera obligaciones respecto del personal designado por la otra, para la ejecucion del presente
convenio.

Ninguna de las Instituciones adquiere relacion laboral de ningiin tipo, ni dependencia respecto
del personal que colaborara en la ejecucion o aplicacion de este convenio; ni de los beneficiarios
del mismo.

CLAUSULA DUODECIMA: DOMICILIO.-

Para todos los efectos previstos en este convenio, las comunicaciones deberan ser enviadas por
escrito bastando en cada caso, que el remitente tenga la correspondiente constancia de que su
comunicacion ha sido recibida en la direccion sefialada por la parte.

Para estos efectos las partes fijan las siguientes direcciones, como su domicilio:

Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi

Direccion: Manta, Ecuador, Via San Mateo, Ciudadela Universitaria.
Teléfono: 052 625 095/ 052 623 009

Email: rectorado.uleam@uleam.edu.ec
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Instituto Superior Universitario Portoviejo:
Direccion: Calles Garcia Moreno y Avenida América
Teléfono: (593-5) 2636814

Codigo Postal: 130103

E-mail: itsup@itsup.edu.ec

Portoviejo - Ecuador

CLAUSULA DECIMA TERCERA: DOCUMENTOS HABILITANTES.-

Forman parte integrante del presente instrumento los documentos que acreditan la calidad de los
comparecientes.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: CONTROVERSIAS.-

El presente Convenio es producto de la buena fe, en razon de lo cual los conflictos que llegaran
a presentarse en cuanto a su interpretacion, formalizacion y cumplimiento, seran resueltos de
comun acuerdo por las partes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: CONDICIONES FINANCIERAS.-

Cada programa o proyecto debera contener las especificaciones detalladas de los compromisos
financieros de las partes dado que el presente Convenio no implica compromiso financiero alguno
para las Instituciones firmantes.

En caso de que el programa o proyecto fuere susceptible de generar resultados econdmicos debera
establecerse la participacion de las Instituciones firmantes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: RECONOCIMIENTO.-

En caso de programas de estudios conjuntos o de intercambio estudiantil, se establecera la forma
de reconocimiento de estudios conforme a la normativa vigente para cada una de las partes.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: INFORMACION CONFIDENCIAL.-

Cualquier tipo de informacion de naturaleza confidencial resultante de este Convenio, debera ser
protegida, de acuerdo a las leyes del pais. Se entendera por informacion confidencial cualquier
tipo de informacion, ya sea verbal, escrita o por cualquier otro medio proporcionada mutuamente
por las partes. Estara absolutamente prohibido copiar o de cualquier otra manera reproducir
informacion mutua para fines distintos a los del Convenio y se aplicara la normativa relacionada
con propiedad intelectual y reservada de la informacion.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA- ACEPTACION

Los comparecientes se ratifican en todas y cada una de las clausulas y declaraciones contenidas
en el presente convenio, por lo cual, en prueba de su aceptacion a los términos del presente
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instrumento, lo suscriben en cuatro (4) ejemplares de un_mismo tenor y a un solo efecto, a los
dieciocho dias del mes de junio del afio dos mil veintig

Rectora
Instituto Superior Universitario Portoviejo



