PLAN OPERATIVO ANUAL 2018

mmmmmaum ELOY ALFARLY DE MARAG

mm

IBION, feslonaies comgiantes y amprendedores dasda lo acadimico, la investigacién, zn.
TVEBION: Ser un refurents nacicnal o inteiriacional d inslitucion de Educacién

acién. que _u:_m!g_g mhuiﬁd\hmbdlhmldnl

cuaificados Nﬂmd'g%'

1.

una vida di

iguales ok

pera todas las personas

2] afimaria

¥

Eje 2: Economia al Serviclo de [a Socledad

3.[ ] Garantizer los derechos de la naturaleza para las actuales y fuluras generaciones

8. Desarroliar las capacidades productivas y del entomo para lograr Ia soberania aimentaria y & Buen Vivir rural
Eje 3: Mis socledad, mejor Estado
7.[7] incentivar una sociedad participativa, con un Estado cercano al servicio de la cludadania

8. Promover la transparencia y la comesponsabilidad para uns nueva ética soclal

S C del sistema social y solidario, y afianzar la 1 pals
g B it ¥ ¥ Y | i yipazy pals ena cegién y ol mundo
Tiwmpa [ 1)
Objetivo Estratégico|  indicador de gestidn del Mota: praviats parn o1 Cuatrimestrs
Insthtucional objstivo sleanzar e (Bnero - Abrit
1. Mmmnmmwmu-
Manual de Relaciones:
resltzado al menos 1 campafia 2. Disafic y slaboracin de bamners 1. Informe Técpico de Campafial
inathucional, a travis da dissfic publiciaria ( 5 o SO e "J (fishe0s| o b ieitaria del manusl, ’
slogan, . vallas | afiches y otros| oolin! """‘"“""‘ disefic dal banner, enirega: recapcidn Lic. Jorge Toala Funcionarios
slementos, para proyectar ls imagen del | e b del irea de Relaciones
d E-;:g- de b-m a s diferentes| Frtes
5. Elaboracion de Informe Técnico,
Hasta marzo de 2018 se organiza &l evento Aprobacién de fecha de ks evento por el
de Rencicion de Cuentes de s instiucian, Sefior Ructor, 1fome  therion  del o 9% Ructor Lic. Eraria Barmeo -
con e de las| 0 0% 50,00% con las dwens ( de 2o| VoM delirea de Relaciones.
| gestiones emprendides por la univarsided | Inumn-,emnn:un Ucei, w:tensionss, | Informe Técnico del  everto d.anuuummnaom 4,000,00
noviembre se arganiza el aventa de 9quipo de protocolo Instacional. ) pare 18] Lo g 9q gy s Ulearn Funcionaria del Area
do ln Liaarm. rasiizaciin del evento .
1. Apoyo #n lox evenlos scademicos,
culturaies , con le periicipacién de Maesiro
de cersmonis, protocolo,  vocativos -
Hasta diclembre de 2016, se sjscutankn al porsonalizadn sa los evertos ::;';""‘W
monos 20 sventos requeridos por las § S _— 25.00% 25,00% | requeridor. Edickén| Informe ticnico de eventos esisidos, 16 Maied
Uriversharias  y  unidudes ! awmm-mum agendas y comeos masivas snvisdos L’h'“"“, by isng ¥
scadémicas y administratives. Ias sutoridades Yy comeos | Funcionerias del Ares
> 3; Mnnm:h‘m wenvindo m traven
de corress masivos sk personel docents | -
administrativa de ls Lisem.
Hasta diciembre de 2018 s presentenn 2| I
informas de I cobsriura, procesamiento y| ;"g".‘"'“""‘“ % Lic. Evanie Bermelio - Jafa
difusidn de noticis insitucionalas & raves del irea de Relaciones
de fos medios de comunicacion intema y| 2 60,00% 50,00% O o v epamierl ¥ publoes  Lis. Jsanenls
mmymhpww.uu-\- s sigres DPETIRAEIN Agusize Funcionaria de
[ Insftucién, asi coma tambisn I sjscucion G o Rectorado.
de rusdas de prents.
Hasts novismixe del 2018 se achuskzanin 1. Salichud de de 8
52 sios wab n unidades ac vl o sctuskzacién del skio web, orme Tenco de sicswes. | oal dex g Relacloras|
'mn'a“domu;mkmommym 3 0% 26% 26% m"' KT Y pctuakzadon en unkdades scadémicss y| Publices / Lc. Anta Alonzo y|
cbiengs I informacién  adecusca ] 3. Soicltud y set de enirega de cimves. (e e
pertinents. 3. Informe Técnica.
Hasta diciambra de 2018 se receptan y|
sochalizan con ef Comité de Transparencia s. receptan mmn::;m:d- Lie. Erenin ewmllo - Jofa,
de In ULEAM 15 matrices 68 LOTAIP (Art i) bikwioe infirme técnic de |dal ren Relaciones|
7 y o Informe condansado del A1z ¢ s 200k ol =% f:‘""“‘Tm e ko comial Comt ‘wansparsncin Bt L Anin o
con ln finalidad: através dal N Ploaba 3 I Uisdr. W ratione Funcionaria det
web I3 actividedes de ta instiucion. 3 g
HANRED M AR Ly Lot
Hasta diclembre de 2016, sa cumpla con * Plan Opsrativo Anusl 2018, Lic. Eenia Bermeia - CROIVAU LRAIGE "ELUY ALFAR
™ ¥ 1% Entrega de de sequimiento y|* Mairiz da saguimisnio y eveluacién  [dal irea da Relacionay 7
POA, Ad, con Ia finalidad de med ol nivel 4 5% 26.00% 6% 26% |eveluacién del vap. 2018, satraga ds Plan|del POA 2018 Piblies / Lic. Anita Alorzo,
do eficiencia en s pleviificacion estretbgion Operativo Anusl 2018, Metriz A4. Modificacién dal POA 2018 Lic. Jorge Toals, Lic. Maria
¥ operstiva. Mairiz Ad. Alcivar Funcionarios. del
Hasta diciembre del 2018, se habrén
reniizada lax gestionss pertinentes, pars la| sa aoiemi los: nm“udq trimestrs ﬁ;&;ﬂhﬁl«:ﬂhd
ko O Mwcder oo Sl d 2500% 26,00% 2600% 26,00% | Pibemn o ULEA o Viesrosiornsn inkorme sbcrico del, cumplimientc: d8)oybscas f Lie, Nomm
de) ¥ 4] Administrative y squpos becnclogicos al| e 9% d Delgado - Funcionaria
98 eqiues, Deapartameno Técnico
con el Departament Técnica.

0" 0F MANAEI
Uplicas

rmello M.
A




