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Datos Informativos del Plan

Facultad:
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1 Descripcion de la Institucion.

1.1 Informacion General.

1.1.1 Razén Social.
Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi

1.1.2 Direccion.
Avenida Circunvalacion — via San Mateo; Manta-Manabi-Ecuador.

1.1.3 Datos de Contacto.
Representante de la Facultad de Odontologia y responsable de la Unidad de
Seguridad y Salud Ocupacional.

Nombres - Representante Contactos
Dr. Mufioz Cruzatty José Pedro Decano de Facuitad 0979835662
Psc. Gerardo Villacreses Alvarez Director de la Unidad 0979009904

1.1.4 Actividad Institucional.

Formar profesionales competentes de grado y posgrado, en diversos campos del
conocimiento para aportar al desarrolio socio-economico y cultural de ios manabitas
y ecuatarianos.

1.1.5 Medidas de superficie total y area (til de trabajo.

La Facultad de Odontologia de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi realiza
sus actividades educativas en sus instalaciones y cuentan con un area de 1942,50

m2.

1.1.6 Cantidad de poblacion de la Facultad de Odontologia-ULEAM.

La Facultad de Odontologia cuenta actualmente con una némina de 42 personas que
realizan actividades dentro de la misima entre los cuales encontramos trabajadores,
empleados y docentes; como se muestra en la siguiente tabla:

’i My l’l I(\J’Jl‘al n
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Régimen Nombramientos
Hombres Mujeres
Autoridades Universitarios 1 0
Docentes 12 6
LOSEP 1 4
Total Nombramientos 14 10
i Contratos Indefinido
Régiman Hombres Mujeres
Contrato 6 0
Total contratos indefinidos 6 0
Contratos Ocasionales
Riégimen Hombres Mujeres
Educacion superior 5 7
Total Contratos Ocasionales 5 7
TOTAL 25 17
Tabia 1. Caracterizacion de ia poblacion y némina de la ULEAM (2018)

Dentro de este contexto no se consideran los estudiantes, contratistas, proveedores
que puedan realizar trabajos dentro de las instalaciones de la ULEAM.

1.1.7 Cantidad aproximada de visitantes.

En la Facultad de Odontologia, la afluencia de visitas varia en un promedio de 80
personas, por cuestiones de consultas, investigacion, capacitaciones y motivaciones,
la jornada académica es de 07H00 a 21HO0 de lunes a viernes, posee una puerta
cercana de “entrada y salida” que debera permanecer siempre abierta.

1.1.8 Cantidad de Estudiantes.

La Facultad de Odontologfa de la ULEAM cuenta actualmente con una nomina de
372 estudiantes: entre los cuales encontramos con personas con discapacidad como
se muestra en la siguiente tabla:

PERSONAS TOTAL
ESTUDIANTES CON
DISCAPACIDAD
Hombres 147 1 148
Mujeres 224 0 224
Total General 371 1 372

>3 Fuente: Facultad de Odontologia (matriculados 2018)
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1.1.9 Fecha de elaboracion del Plan de Autoproteccion.
El plan se comenz6 a laborar el 06 de mayo 2018.

1.1.10 Fecha de implementacién del plan.

Una vez que sea revisado y aprobado el 15 de mayo 2018.

1.2 Situacion General frente a emergencias

1.2.1 Antecedentes

La Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi actualmente cuenta con una Unidad
de Seguridad y Salud Ocupacional, la cual debe reportar el registro estadistico de
accidentes e incidentes que se presenten en los predios de la Institucion, siendo esto
comunicado a las entidades respectivas.

El Plan de Autoproteccion tiene como proposito facilitar y organizar las acciones de
todos los integrantes de la Facultad de Odontologia durante una emergencia en el
sitio de trabajo.

La Facultad de Odontologia de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi, es
vulnerable ante cualquier suceso natural o provocado, por lo que puede llegar a ser
verdaderamente catastréfico, considerando gue muchas vidas circulan por este
sector, por ende, la elaboracién de este Plan tiene como mision minimizar sus
devastadores efectos y asegurar una correcta proteccién de las personas que
ocupan y visitan estos lugares. Se hizo modificacion de laboratorios que estaban
ubicadas en el primer piso trasladando a la planta baja para tener aulas mas amplias
y comodidades para que los estudiantes puedan realizar practicas.

Se activo el COE-ULEAM por situaciones y afectaciones que puedan ocurrir dentro
de ia iES o en varios cantones, contando con médicos, enfermeras, psicoiogos,
trabajadores sociales, arquitectos, ingenieros y todo un contingente logistico donde
tienen la obligacion de trasladarse a los sectores afectados para brindar apoyo en
coordinacién con el COE Provincial y cantonal, asi lo confirma el Dr. Miguel Camino
como presidente del COE-UEAM y Rector de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de
Manabi.

1.2.2 Justificacion

Una emergencia puede ocurrir, no solo en una industria que tenga procesos
productivos latentes riesgosos, sino en cualquier edificio que albergue un cierto

I!.J 2am
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nimero de personas, por lo cual es necesario contar con planes y procedimientos
adecuados para mitigar los efectos que pudiese ocasionar una emergencia ya sea
por eventos naturales o antropicos.

Fl Plan de Autoproteccién nos permite establecer las acciones a ejecutar antes,
durante y después de un evento inesperado, para de esta manera prevenir y mitigar
potenciales siniestros, accidentes e incidentes, desasire o siniestro; por lo tanto,
ayudara a preservar la vida y salud de los empleados, trabajadores, docentes,
estudiantes y visitantes; asi como también pérdidas economicas.

El Plan de Autoproteccion de la Facultad de Odontologia, esté disefiado para guiar
a sus empleados, trabajadores, docentes, estudiantes y visitantes ante una situacion
de emergencia, proporcionando las acciones adecuadas en caso de que se genere
un incendio, sismo, terremotos, tsunami o cualquier desastre natural.

En pleno cumplimiento del PLAN DE AUTOPROTECCION DE LA FACULTAD DE
ODONTOLOGIA de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi, el personal debera
estar debidamente entrenado y capacitado para afrontar las situaciones de riesgos
antes expuestas, de manera que TODAS las personas, asi como las instalaciones
de la |IES se mantengan protegidas.

1.2.3 Objetivos del Plan de Autoproteccion
Objetivo General

Este PLAN DE AUTOPROTECCION tiene por objeto definir los lineamientos
generales tanto administrativos como operativos para la identificacion, preparacion,
atencion, respuesta y recuperacion ante emergencias que se pueden presentar en
la Facultad de Odontologia-ULEAM.

Objetivos Especificos

1. Conformar y capacitar peribdicamente las brigadas de emergencias en
evacuacion, primeros auxilios y contra incendios para que lidere y socialice lo
referente al plan de autoproteccion de manera que sea conecido por la comunidad
de la IES.

2. Realizar un diagnostico que permita identificar la Facultad de Odontologia sus
debilidades en el recurso humano, técnico y locativo para poder suplir y atender
alglin evento de emergencia.

3. Brindar herramientas necesarias que permitan una evacuacién segura de los
integrantes de la comunidad de la Facultad de Odontologia.

4. Proteger la integridad fisica del personal que se encuentre dentro de la
Facultad.

PCO-01-F-025 Rev.l
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5. Implementar procedimientos de organizaciébn para garantizar evacuaciones
seguras.

1.3 Responsables del desarrollio e implantacion del plan.

1.3.1 Director-Unidad de Seguridad y Salud Ocupacional.

e Coordinar el cumplimiento de la norma.

e Organizar al personal con el fin de ejecutar las acciones pertinentes de manera
rapida y eficaz para evitar siniestros, las funciones y responsabilidades de cada
persona, se basara en la capacitacién y entrenamiento de acuerdo con las areas
de trabajo, las actividades desarroiladas por cada persona, seran coordinadas
por el comité responsable de la ejecucion del procedimiento.

e Coordinador del COE Institucional.

Comité responsable de la ejecucion del procedimiento de emergencia.

e Controlar las acciones y procedimientos que reduciran al impacto humano y
econodmico que se pueden generar por accidentes, emergencias y accidentes de
trabajo.

e Responsable de la revision del procedimiento después de cada simulacro,
incidente, emergencias, mejora o cambio y de la adopcién e implantacién de las
medidas de mejora que se determinen como necesaria tras la revisién.

¢ Planificar e implementar acciones en el manejo de riesgos.

v" Colaborar en el desarrollo de campafas de seguridad.
v" Vigilar condiciones de trabaijo.

1.3.2 Empleados, Trabajadores, Docentes, estudiantes y visitantes.
e Cumplir con el procedimiento de emergencia.
¢ Inspeccionar el cumplimiento de la norma.

¢ Interrumpir su actividad y si es necesario abandonar de inmediato su lugar de
trabajo en caso de riesgo grave e inminente previamente definido.

e Adoptar las medidas necesarias para evitar las consecuencias de un peligro,
en caso de no poder comunicarse con un superior.,

2 IDENTIFICACION DE FACTORES DE RIESGOS.
2.1 Factores internos (descripcion peligros por areas).

El personal de la Facultad de Odontologia de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de

Manabi pueden estar expuestos a riesgos como: %
(@)|Uleam
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v

y a veces humas.

v

INCENDIO: Siniestro ocasionado por el fuego que origina pérdidas materiales

EXPLOSIONES: Liberacion de gran cantidad de energia de forma brusca,

originando un incremento répido de la presién, desprendiendo calor, luz y gases.

v

ACCIDENTE GRAVE. Es el suceso que origina dafios graves a las personas

y que normalmente requiere intervencion de personal ajeno a la institucion.

Area: |Laboratorios Fecha de identificacion: 30/04/2018
Sectoi: | Planta Baja Proceso/procedimiento: Atencion estudiantil
b : . Accién
N Actividad Peligro Riesgo Consecuencia Probabilidad preventiva
E! laboratorio es un lugar
dotado de los medios : Implementar
! . ; Pérdidas
necesarios para realizar | Explosivos, Riesqos | materiales detectores  de
1 investigaciones, materiales i Gy ’ Media humo, sistema
: : ; quimicos. |incidentes y ’
experimentos, practicas vy |radiales. accidentes de rociadores vy
trabajos de caracter ; alarma.
cientifico y técnico.
Tabla 2 Identificacién de Riesgos Quimicos
Area: | Centro Computo Fecha de identificacion: | 30/04/2018
Sector: | Planta baja Proceso/procedimiento: | Atencion estudiantil
5 i : 5 Ay Accién
N Actividad Peligro Riesgo | Consecuencia | Probabilidad preventiva
g{satsear:gga;;:gsn:rliggenat?ar Recalentamientos Pérdidas Implementar
) '[ d i d pl d iione Incendio | materiales y | Baja detectores de
el desamclo de = Ia8)de Bquipos. datos. humo y alarmas
actividades a la materia.
Tabla 3 Identificacion de Incendios
Area: | Predios Universitarios Fecha de identificacion: 30/04/2018
A docentes, empleados,
Sector: | Parqueadero Proceso/procedimiento: trabajadores,  estudiantes vy
visitantes.
N° Actividad Peligro Riesgo | Consecuencia | Probabilidad Acoiin
9 preventiva
i‘osb adores e%ﬂiig?i‘ Producirse Incendio o E::Etcrﬂlc;cmn 48 Los carros
4 Ja_ e rte 3:1 % ©S lincendio  por | explosion siblemente | E! dafio ocurrir | deberén
vgﬁgulgss, :ﬁlgsap;'sau::: fuga de | por fuga de Egﬁ a5 rara vez. estacionarse de
intvaraatios: combustible. combustible. hmarios: retro.

§- - § 5 2 -~ " L.
Tabla 4 Identificacion de Incendio
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2.2 Factores Externos que generen posibles amenazas.

La Facultad de Odontologia de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi se
encuentra ubicada en la avenida circunvalacién via San Mateo, realizan actividades
de lunes a viernes en el horario comprendido entre 07H00 a 20H00, encontramos la
via con tréafico vehicular constantes.

Factores Naturales

Las principales amenazas que influyen en el cantén Manta, son los tipos tsunamis,
sismos y desiizamientos, considerando ia de mayor iniensidad y con mayores
riesgos. Los elementos esenciales del cantén Manta se encuentran ubicadas en
zonas susceptibles a estas amenazas, principalmente a tsunamis y sismos, ambas
amenazas influenciadas por la ubicacion del cantdbn en las costas del Oceéano
Pacifico.

El terremoto de Ecuador del 2016 fue un movimiento sismico ocurrido a las 18H58
del 16 de abril, con epiceniro enire ias parroquias Pedernaies y Cojimies dei canton
Pedernales, en la provincia ecuatoriana de Manabi, con una magnitud de 7.8 Mw
constituye el sismo mas fuerte sentido en el pals. La amenaza por inundaciones esta
relacionada directamente por la estacion invernal, por los tiempos de duracion de las
lluvias y su intensidad.

3 EVALUACION DE FACTORES DE RIESGOS.

3.1 Método MESERI

El método MESERI, es un METODO DE EVALUACION DE RIESGOS que se basan
en la consideracion individual, por un lado, de diversos ores generadores o
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agravantes del riesgo de incendio, y por otro, de aquellos que reducen y protegen
frente al riesgo.

Al respecto, la experiencia en este campo ha posibilitado la redaccién y puesta en
practica de un método implicado de evaluacion de riesgos de incendio en
instalaciones. que facilita la evaluacion sin perder la finalidad que se persigue al
determinar la cualificacién objetiva del riesgo analizado.

En este método se conjugan, de farma sencilla, las caracteristicas propias de las
instalaciones y medios de proteccion, de cara a obtener una cualificacion del riesgo
ponderada por ambos factores. Agil y facil comprensién, el método permite al
interlocutor realizar una evaluacion rapida durante la inspeccion y efectuar, de forma
casi instantanea, las recomendaciones oportunas para disminuir la peligrosidad del
riesgo de incendio.

Se evalué la Facultad de Odontologia de acuerdo al METODO para verificar puntos
criticos existentes:

Método Simplificado de Evaluaciéon de Riesgos (MESERI)

Nombre de la Facultad o : .
Departamento: Facultad de Odontologia Fecha: LSD de mayo 2018
Persona que realiza ; ’ ;
evaliacidn Ing. Luis Mario Coronel Pincay
Concepto Coeficiente | Puntos Concepto | Coeficiente | Puntos
CONSTRUCCION DESTRUCTIBILIDAD
N° de pisos | Altura Por calor

menor de ;
102 6m 3 Baja 10
34,05 ALy 2 Media 5 0

15m 2

entre 15y
6,78609 28m 1 Alta 0

mas de
10 o0 mas 28m 0 Por humo
Superficie mayor sector incendios Baja 10
de 0 a 500 m* 5 Media 5 5
de 501 a 1500 m? 4 Alta 0
de 1501 a 2500 m? 3 3 Por corrosién
de 2501 a 3500 m? 2 Baja 10
de 3501 a 4500 m? 1 | Media 5 5
mas de 4500 m? 0 Alta 0
Resistencia al Fuego Por Agua
Resistente al fuego ; 10 0
(hormigén) 10 5 Baja

¥
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No combustible (metélica) 5 Media 6
Combustible (madera) 0 Alta 0
Falsos Techos PROPAGABILIDAD
Sin falsos techos 5 Vertical
Con falsos techos .
incombustibles e 3 Baja 5
Con falsos techos i 3
combustibles 0 Media 3
FACTORES DE SITUACION Alta
Distancia de los Bomberos Horizontal
orde 5 ; :
:{n; & 5 min. 10 Baja 5
entre5y10 | 5y10 :
km iy 8 Media 3 3
entre 10y 10y 15
15 km min. o 10 Alta 0
entre 15y 15y 25 2
23 bm A, SUBTOTAL (X) 54
WRGOR&Y | 26min, 0 '
Accesibilidad de edificios FACTORES DE PROTECCION
Buena 5 Instalacicnes y equipos Vigilancia Humana Puntos
de PCI
Media 3 5 SIN CON
Maia 1 Deteccién automatica 0 3 0
Muy mala 0 (DTE) 2 4
PROCESOS Rociadores automaticos 5 7 5
Peligro de activacién (ROC) 8 8
Bajo 10 Extintores portatiles 1 2 46
. Bocas de incendio
Medio 5 5 equipadas (BIE) 2 4 2
Alto 0 @)anles exteriores 2 4 2
Carga Térmica
o =Zmey
Balo 0 rganizacion SCI
. Equipos de primera
Msio 5 0 intervencion (EPI) . 4 2
Equipos de segunda
P 0 intervencion (ESI) 2 4 ‘
£ 5 Plan de autoproteccion
Combustibilidad atheinanc 2 4 2
Bejo 5 SUBTOTAL= p- . - &1
Medio 3 3 139 & ‘
Alto 0]
Orden y Limpieza
Alto 10 CONCLUSION (Coeficiente de Proteccion frente al incendio)
Medio 5 0
Bajo 0

PCO-01-F-025 Rev.1
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Almacenamiento en Altura P= 11,624273
| menor de 2 m. 3
entre2y4 m. 2 2
més de 6 m. : OBSERVACIONES: Cada vez que se hacen mejoras dentro de
FACTOR DE CONCENTRACION los factores X y Y disminuimos los riesgos de incendios; este
Factor de concentracion $/m? método permite cuantificar los dafios y su aplicacién frecuente
nerior ds 1000 3 minimiza los dafios a personas.
entre 1000 y 2500 2 0
mas de 2500 0
TABLA DE RESULTADOS MESERI
Valor del Riesgo Calificacion del Riesgo
Inferiora 3 Muy malo
Entre3y 5 Malo
Entre 5y 8 Bueno
Superior a 8 Muy bueno

3.2 Estimacion de dafos y pérdidas segin las valoraciones de Riesgos

Obtenidos.
CONSECUENCIAS
Niveles de Riesgo Lamentablemente Daiiino Extremadamente
daiiino LD D dafiinos ED
Baja Riesgo muy leves Riesgo Leve Riesgo Medio
B 1 TO MO
- Media Riesgo Leve Riesgo Medio
Probabilidad M To MO
Alta Riesgo Medio Riesgos muy grave
A MO IN
Evaluacion
AREA SECTOR | RIESGO | CONSECUENCIA | PROBABILIDAD | Vet OF
Laboratorios | Odontologia | Incendio Dafiino Media 3'332?‘3 €5
Centro - Lamentablemente g :
Computo Odontologia | Incendio dafiino Media Riesgo Leve
.| Incendioy | Lamentablemente : :
Parqueadero | Odontologia choques dafiing Media Riesgo Leve

PCO-01-F-025 Rev.l
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En lo referente a dafios personales podrian existir dafios leves por lesiones menores
en el traslado hacia los Puntos de Encuentro.

Con la probabilidad de ocurrencia de sismos y terremotos tenemos una
consideracion diferente ya que iManta ai enconirarse en una zona cercana ai perfii
costanero, estaremos expuestos a posibles tsunamis, mismos que estan bajo
planificacién de la SNGR, ya que los dafios materiales serian altos y la afectacion a
las personas serian muy serias.

3.3 Priorizacion de las areas, dependencias, segtin valor obtenidas.
Aunque las amenazas de fendmenos naturales son muy probables, se debe tener en
cuenta que el riesgo de incendio es de GRAVE, MEDIO, LEVE Y MUY LEVE.

Las medidas a tomar y los procedimientos a aplicar en estos cuatro casos deben
tener la misma consideracion a que la afectacién no es especifica de un area de
trabajo. Anexo 1 — Mapa de Riesgo.

4 PREVENCION Y CONTROL DE RIESGOS.

4.1 Acciones preventivas y de control para minimizar y controlar los riesgos
evaluados.

v' Instalar los mapas de riesgo — Recursos y rutas de evacuacion en sitios
estratégicos de las areas operativas, para socializacion visual del presente plan de
autoproteccion.

v Ejecutar la denominacién de los miembros de las brigadas conforme al presente
plan de autoproteccion.

v' Dictar las capacitaciones al personal de brigadas y servidores de la Facultad
de Odontologia de la IES.

v" Socializar el presente plan de Autoproteccién al personal de la Facultad de

Odontologia.
v

4.2 Detalles y cuantificacion de los recursos que se cuenta para Prevenir,
Detectar, Proteger y controlar.
U leam
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DETALLES DE EXTINTORES
CANTIDAD | CARACTERISTICAS LIBRAS | TIPO
2 Labaoratorio No.2 10 CcO2
1 Auditorio 10 CcO2
1 Laboratorio No. 1 10 CcO2
1 Area de Bienestar Universitario 10 CO2
1 Laboratorio 101 10 CO2
1 Decanato 5 CcO2
1 Sala de espera 10 cO2
1 Quiréfano 10 CO2
1 Cubiculos de Docentes 10 CcO2
2 Pasillos planta baja 10 CO2
1 Comision Académica 5 cO2
1 Cubiculos de Docentes 5 CcO2
1 Clinica pre profesionales 5 Co2
E Clinica practicas pre o
' profesidnales ' e co2
2 Pasillos primera planta 10 CO2
1 Laboratorios 10 CcCO2
1 Laboratorios de placa 10 cO2
1 Area de compresores 20 cOo2
1 Esterilizacion 5 CcO2
1 |Planta baja (ingreso a la Facultad) | 10 CO2
23 TOTAL
LUCES DE EMERGENCIAS

. U%@am
Cantidad | CARACTERISTICAS S ) | s e B el

2 | Laboratorios
2 | TOTAL
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5 MANTENIMIENTO.
Procedimientos de Mantenimiento.
Programa de Mantenimiento Interno
£ ®
1 = . - 2 0 E
Item Actividad Periocidad e o g e E q
e < B | = 9 o (B |8 |8 |€ 8
s '8 |8 |§ 2 § |35 §; & | |2 |8
uj & Y < | = = b < (%] (8] =2 Q
Limpieza General Persanal encargadodela 1o . x I x| x| & x| 8!l x| x| €| x| X%
Facultad
Mantenimiento de puertas ko !
nieinas Inspeccion Trimestral X X X X
Extintores Mantenimiento/inspeccién | Trimestral X X
Lamparas de Emergencias Mantenimiento/Inspeccion | Trimestral X X

PCO-01-F-025 Rev.1
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6 PROTOCOLO DE ALARMA Y COMUNICACIONES PARA

EMERGENCIAS.

6.1 Deteccion de la emergencia.

Deteccién Humana. - Cuando es una persona la que se percata del peligro y lo
notifica para que sea realizado, la notificacion puede realizarse personaimente,
mediante Radio o mediante la activacion de los pulsadores de alarma.

6.2 Forma de aplicar la alarma.

Detalle de procedimiento, mediante el siguiente flujograma:

INICIO
N
~ |

DETECCION DE
EMERGENCIA

ES DETECCION
HUMANA

sl

ACTIVACION MANUAL
DE ALARMA

PROTOCOLO DE PLAN DE

ACTIVACION
AUTOMATICA DE
ALARMA

EMERGENCIAS

FIN
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Grado de emergencia y determinacion de actuacion.

Los grados de emergencias determinados por la Facultad de Odontologia-
ULEAM, son los siguientes:

6.2.1 Fuego de forma insipiente (grado |).

Es el accidente que puede ser controlado y dominado de forma sencilla y rapida
por el personal y los medios de proteccion, la evacuacion en este punto no sera
necesaria; siempre y cuando se asegure de ia eficacia en ei controi dei siniestro.

En esta etapa actuara la Brigada de Primera Intervencion para controlar el evento
y evitar que la situacion pase a Grado II.

6.2.2 Emergencia sectorial o parcial (Grado ).

Es el accidente que para ser dominado requiere de la actuacion de los equipos
especiales de emergencia del sector, los efectos de la emergencia quedaran
limitados a un sector y no afectaran a otros sectores colindantes ni a terceras
personas. Se aplicara la evacuacion del personal de manera parcial del area del
local mas afectada.

En esta etapa actuaran la Brigada de Segunda Intervencién para controlar el evento
o evitar que la situacion pase a Grado lll, ademas se asegurara la presencia de los
respectivos organismos de socorro (Bomberos, Cruz Roja y Policia Nacional).

6.2.3 Emergencia general (Grado lll).

El accidente que precisa de la actuacion de todos los equipos y medios de
proteccion de la Facultad de Odontologia-ULEAM, y la ayuda de medios de socorro
y salvamentos exteriores como el Cuerpo de Bomberos la estacién mas cercana.
La evacuacioén del personal y visitantes sera inminente, ya que su vida estar en
peligro.

|Uleam
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En esta etapa actuaran los respectivos organismos de socorro, quienes controlaran
la situaciéon, mientras que todo el personal e inclusive las brigadas evacuaran de
manera total de las instalaciones.

6.3 Otros medios de comunicacion.

- El Rector como méaxima autoridad de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de
Manabi, es quien da la aprobacién para poder ejecutar todo proceso dentro de la
misma.

. La Unidad de Seguridad y Salud Ocupacional, es quien organiza al personal
administrativo para evitar que haya accidentes dentro de las instalaciones.

° La Direccion de Comunicacion e Imagen Institucional, es quien se encarga de
enviar todos los comunicados de manera masiva para prevenir he informar a la
comunidad universitaria sobre lo sucedido o sobre la actual emergencia.

7 PROTOCOLO DE INTERVENCION ANTE EMERGENCIAS.

El Plan de Autoproteccion, completa tres fases:

Primera fase: Antes (Etapa de Preparacion). Desde la aprobacion del plan hasta
el dia que se produzca una emergencia.

Segunda fase: Durante (Etapa de Respuesta): Desde el instante que se produzca
la emergencia hasta el control y superacion de la emergencia.

Tercera fase: después (Etapa de Rehabilitacién de la Emergencia): Desde el
control y superaci6n de la emergencia hasta el restablecimiento de las actividades
normales.

Para cumplir con la mision y los objetivos propuestos se ha estructurado el PLAN
DE AUTOPROTECCION con su Coordinador de Emergencias quien estara
acompafiado por el Coordinador de comunicacion y los Equipos de Evacuacion y

| jleam
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Rescates, Contraincendios, Primeros Auxilios, los cuales estaran integrados por
personal de la Facultad de Odontologia y Autoridades de la Institucion.

7.1 Organizacion de las Brigadas de Emergencias.

La Unidad de Seguridad y Salud Ocupacional, va definiendo el siguiente
organigrama, el cual se encuentra como jefe de emergencias el sefior RECTOR,
quien administra las emergencias especialmente si se notifican con GRADO Il o I,
0 en su defecto podra cumplir esta funcién el Director de la Unidad de Seguridad y
Salud Ocupacional, previo a la disposicién respectiva en ausencia del RECTOR
que seria el Jefe de Emergencias.

JEFE DE EMERGENCIAS
DIRECCION DE COMUNICACION E IMAGEN INSTITUCIONAL

UNIDAD DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

COORDINADOR DE EMERGENCIAS

LIDER DE BRIGADA

LIDER DE BRIGADA LIDER DE BRIGADA

BRIGADA DE BRIGADA DE BRIGADA DE
PRIMEROS AUXILIOS PRIMEROS AUXILIOS PRIMEROS AUXILIOS
BRIGADA CONTRA BRIGADA CONTRA BRIGADA CONTRA
INCFNDID INCFNDIO INCFNDIO
BRIGADA DE BRIGADA DE BRIGADA DE
EVACUACION Y EVACUACION Y : EVACUACION Y
RESCATE RESCATE RESCATE

|
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El Decano de la Facultad de Odontologia sera la persona responsable de formar
las brigadas, deberia considerar al personal de planta (empleados y trabajadores)
En base a la organizacién planteada para la estructuraciéon de las brigadas de
emergencias, se detallan a continuacion las funciones y responsabilidades de sus
miembros. Composicién de las Brigadas y del sistema de Emergencias

7.2 Conformacioén de Brigadas.

Los miembros que conforman las brigadas deben estar instruidos para efectos del
plan de emergencias y contingencias. Las brigadas deben contar en su formacion
en operaciones contra incendios, primeros auxilios y busqueda-rescate.

Coordinador de Emergencias

Antes

Identificar los riesgos inherentes de la Facultad de Odontologia y tomar acciones para
minimiza su materializacion.

Evaluar los riesgos inherentes de la Facultad de Odontologia y tomar acciones para minimizar
su materializacion.

Supervisar los programas para la implementacion y mantenimientc del Plan de
Autoproteccion.

Conocer y dominar las rutas de Evacuacion y Puntos de encuentro.

Definir la direccién, coordinacion y control de las actividades administrativas/operativas que
se requieren.

Determinar Areas Criticas. Zonas de Seguridad y Rutas de Escape o Evacuacion.

Eliminar los riesgos potenciales de incendios y exposiciones mediante inspecciones
periddicas del sistema eléctrico, mantenimiento, etc.

Asegurar que el equipo de emergencias reciba la orientacion y capacitacion que ofrezcan las
autoridades correspondientes.

Conocer y dominar las rutas de Evacuacién y Punto de Encuentro.

Realizar y discutir procedimientos de simulacros con el Equipo de Emergencias.

Sus responsables de mantener operativas los equipos y prevencian y comunicacion

Durante

Tomar decisiones para declarar el estado de emergencias y evaluacion del personal.

Contactar los Organismos de apoyo externos para controlar la emergencia.

Trabajar de manera Coordinada con la administracion.

Disponer la inmediata ejecucion del Plan de Autoproteccion, una vez que se produzca la
emergencia.

Supervisar la correcta ejecucién de las funciones que tiene cada Equipo de Emergencia.

Disponer la evacuacién del personal hacia las zonas de seguridad.

| Lileam
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Establecer el enlace con los organismos de socorro (Cruz roja, Policia Nacional, Cuerpo de
Bomberos) para salicitar ayuda en el sitio de Emergencias.

Apoyar y dirigir la evacuacion del personal hacia las Zonas de Seguridad.

Después

Disefiar e implantar acciones alternativas para recuperar las actividades normales.

Entregar al Gerente General un informe de todas las actividades realizadas haciendo una
evaluacion general de los dafios materiales y humanos.

Evaluar el Plan de Autoproteccidn y las acciones realizadas.

Adoptar las medidas correctivas necesarias para mejorar la capacidad de respuestas.

Recopilar los informes de los que forman parte de los equipos de Emergencias y Consolidar
un solo infarme, para remitirlo a las autoridades.

Solicitar el apoyo humano, material y econdmico necesario para superar el problema y
retomar lo antes posible a la normalidad.

Realizar los carrectivos necesarios para mejorar la capacidad de respuesta.

Evaluar el Plan de Autoproteccién y las acciones realizadas.

Comunicacién e Imagen Institucional

Antes

¢ Coordinar la administracion lineamientos para informacién publica de la Facultad acorde a

las politicas.

e Desarrollar criterios, técnicos y/o procedimientos de comunicacion efectiva en caso de

Emergencia, de acuerdo a las paoliticas de la Facultad. Mantener en forma permanente
una lista actualizada con los nombres y direcciones de todos los medios de comunicacion
reconocidos.

Durante

» Contactarse con organismos externos para solicitar el soporte del caso de ser necesario.
¢ Obtener toda la informacion relevante, para preparar el comunicado de primera mano, para

informar a los medios de comunicacion que los requieren durante una emergencia.

e Atender los medios de comunicacion y coordinar las diferentes actividades que los medios

de comunicacién requieran.

Después

» Asesorar a las autoridades de la Facultad de Odontologia sobre la informacion que debe

divulgarse en primer instante a los medios de comunicacion.

Brigadas de Evacuacién y Rescate

Antes

« Planificar los calendarios de entrenamiento y simulacros, para alcanzar y mantener un alto

nivel de efectividad que le permita actuar con rapidez.

* Mantener un listado actualizado de las personas y trabajadores de la empresa que debera

ser evacuado hacia la zona de seguridad.

» Conocer las rutas de evacuacion y mantenerlas despejadas.
e Informar al Coordinador de Emergencias sobre cambios del personal con el fin de llenar la

vacante y mantenerlo operativo.
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Coordinar simulacros para probar la efectividad del Plan y determinar los correctivos
necesarios.

Informar a los colaboradores del Plan de Autoproteccion de la Facultad.
Revisar periddicamente las sefialéticas, ld&mparas de emergencias, baterias, radios de
comunicacion, etc.

Actualizar periédicamente el listado de personal con discapacidad de la Facultad de
Odontologia (si los hubiere) y seleccionar un ayudante para ellos durante una emergencia.

Tomar contacto frecuente con los miembros del Equipo de Emergencias.

e @

Durante

Contactarse con organismos externos para solicitar el soporte del caso de ser necesario.

Obtener toda la informacion relevante, para preparar el comunicado de primera mano, para
informar a los medios de comunicacion que los requieren durante una emergencia.

Atender los medios de comunicacion y coordinar las diferentes actividades gue los medios
de comunicacion requieran.

Después

e Asesorar a las autoridades de la Facultad de Cdontologia sobre la informacion que debe
divulgarse en primer instante a los medios de comunicacion.

Brigadas Contra Incendio

Antes .

Se organizara y verificara la existencia fisica de los Miembros asignados para la Brigada de
incendios, de acuerdo a sus horarios de trabajo.

Se verificara la logistica asignada en caso de activarse la Emergencia.

Se analizara la eventualidad presencia de situaciones adversas complementarias, que se
puedan genera en las instalaciones o en el sector.

Se dispondra de un cronograma de capacitacion real con los miembros de la Brigada, de
acuerdo a las fechas propuestas.

Se procedera a desarrollar entrenamiento teérico como practico de situaciones efectivas de
emergencia y forma de actuar en caso real frente a un caso de incendio.

Se dispondra de los elementos logisticos requeridos para enfrentar la situacion de
emergencia.

Durante

Mantener permanente comunicacién con el Coordinador General.
Realizar las maniobras operativas necesarias para el control de la emergencia,

Utilizar racional y eficientemente los equipos y materiales que se dispongan.

Organizar y dirigir el accionar de las Brigadas de Combate de Incendios incluyendo de los
relevos.

Después

Mantener permanente comunicacién con el Coordinador General.

Realizar las maniobras operativas necesarias para el control de la emergencia,

Utilizar racional y eficientemente los equipos y materiales que se dispongan.

Organizar y dirigir el accionar de las Brigadas de Combate de Incendios incluyendo de los
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Brigadas de Primeros Auxilios

Antes

Realizar la planificacion de acuerdo a la dispenibilidad de recursos humanos, instalaciones y
material disponible.

Garantizar una inmediata presentacion de servicios de auxilio médico, aun en caso de existir
condiciones fisicas adversas.

Se realizaran por lo menos dos talleres de capacitacion referentes a temas de manejo de
quemaduras, traslado de accidentados y reanimacién sardio pulmonar.

Los talleres de capacitacion iran acompaitados del entrenamiento respectlivo, mediante la
participacion individual de los miembros de la Brigada.

Se verificara la existencia de todo el material logistico a ser utilizado en caso de la
emergencia.

Durante

Instalar un puesto de camparia estratégicamente ubicado vy facilitar la atencién médica
inmediata a ser necesaria.

Coordinar la evacuacién y atencion de heridos y accidentados.

Disponer el desplazamiento de la ambulancia gue ingresara por el ingreso principal y se
dirigira hacia la puerta mas cercana a la necedad. Solicitar al Coordinador de emergencia el
apoyo de recursos de otras instituciones si el caso lo requiere.

Después

Luego de haber culminado el procedimiento real de la emergencia, se procedera a:

® [nspeccionar y evaluar las afectaciones organicas del personal y potenciales dafios que
deberan ser atentados a nivel hospitalario.

® Verificar la existencia fisica de los equipos de Primeros Auxilios, instrumentos y su
adecuado funcionamiento.

El personal que conforma los equipos de emergencias estard capacitado para
ejecutar las siguientes actividades:

ANTES DE LA EMERGENCIA:

Reportar cualquier novedad de activaciéon de alarmas y verificar su situacion.
Conocer ias rutas de evacuacion.

Conocer el punto de encuentro.

» Tener a la mano el listado de las entidades de apoyo externo y teléfonos de
los principales funcionarios de la UNIVERSIDAD LAICA “ELOY ALFARO” DE
MANABI.

»  Reportar a la Unidad de Seguridad y Salud Ocupacional todos los eventos
anormales que puedan suscitarse dentro de la FACULTAD DE ODONTOLOGIA -
ULEAM.

»  Tener un buen estado los equipos para comunicacién interna.

/Y V¥
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» Tener a la mano equipos de emergencias tales como linternas, botiquin de
primeros auxilios, etc.
»  Estar capacitados.

DURANTE LA EMERGENCIA:

> Al recibir notificacion, se debe verificar la veracidad de la misma y en caso de
emergencia real, todo el personal que tenga radio debera mantenerse en el canal
y permanecer atento a las instrucciones dadas por el Coordinador de Emergencia.
>  Se dara la orden para que en el caso de evacuacion coordine y apoye en la
evacuacion de los trabajadores y visitantes.

> Se debera dar la orden de no permitir el ingreso de nadie extrafio a
FACULTAD DE ODONTOLOGIA-ULEAM.

»  Colaboraciéon con el control del perimetro del Area de la Emergencia,
efectuando los acordonamientos necesarios.

» Deberan establecer contacto con el GIR, Policia y organismos externos de
emergencias, en horas no habituales de labores en el caso de presentarse algin
siniestro o de presentarse alguna novedad fuera de lo comun.

»  No permitir a quien sea encontrado en delito flagrante.

> Apoyara a controlar la evacuacién de modo que puedan circular los
colaboradores que se dirigen al punto de encuentro.

DESPUES DE LA EMERGENCIA:

»  Realizar un reporte sobre la emergencia sucedida en horas no habituales de
trabajo y remitirlo al Coordinador de Emergencia.

>  Emitir recomendaciones del Plan de Autoproteccién de la Facultad de
Odontologia.

7.3 Coordinacion Institucional.

El Coordinador de Emergencias debe establecer un procedimiento sistematico y
periédico de acercamiento a las instituciones y entidades de ayuda externa para la
coordinacién y conocimiento de estas previo a un eventual siniestro considerando
el tipo de emergencia y las actividades que cada una de ellas realiza para que en
caso de una emergencia real la ayuda externa conozca y se dirige lo antes posible
con un conocimiento acertado de la situacion v de las instalaciones de la Facultad
de Odontologia-ULEAM. LE'
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Se solicitara apoyo a las siguientes entidades:

ENTIDAD TELEFONOS

Atencion de Emergencias (ECU) 911
Cruz roja 0652624212
Cuerpo de Bombero 052621111

| Intendencia de Policia | 052630580
Policia Nacional 052920900
Hospital Rodriguez Zambrano 052611849
Hospital del IESS 052621800
Empresa Eléctrica (CNEL) 052933294

7.4 Forma de actuacién durante la emergencia.

Los procedimientos de actuacion en caso de emergencia se detallan de la siguiente
manera:

NOMENCLATURA DENOMINACION
ALFA 1 Jefe de Brigadas de Emergencia
ALFA 2 Coordinador Primera Intervencion
ALFA 3 Brigada de Primera Intervencion
ALFA 4 Coordinador Contra Incendios
ALFA 5 Brigada Contra Incendios
ALFA B Coordinador Evacuacién, Rescate v Sequridad
ALFA 7 Brigada de Evacuacion, Rescate y Seguridad
ALFA 8 Coordinador Primeros Auxilios
ALFA 9 Brigada Primeros Auxilios

7.5 Actuacion especial.

El procedimiento de actuacién en casos especiales, como fines de semana,
feriados y las horas de la noche cuando las personas no se encuentren laborando
ni estudiando dentro de las instalaciones.

El personal que detecte la emergencia debera activar el sistema de comunicaciones
al Jefe de Primera Intervencion v a los servicios de apoyos externos: Bomberos,

ERSH
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Cruz roja. Policia Nacional, SNGR, trabajar mas con los guardias, crear protocolos
para salida y utilizar la puerta de ingreso para las evacuaciones de vehiculos.

7.6 Actuacion de rehabilitacion de Emergencia.

7.6.1 Del personal herido en la emergencia.

Al momento de suscitar una emergencia, personas heridas o lesionadas si es
necesario se debe informar o llamar directamente al ECU 911 en la cual se debera

gestionar sefaléticas de informacion en los previos de la Institucion.

El cuadro que se presenta a continuacion sera aplicado el momento de la
rehabilitacidon, después de suscitada la emergencia.

REHABILITACION DESPUES DE LA EMERGENCIA

LUGAR DE LA EMERGENCIA FECHA
';'a"r’:’;t:;i:: Lugarde | Tratamiento del iﬁz © | Rehabiltacion del per':ggb;ec‘:g's "
afectada waslado Pacishs afectadas area afectads la Rehabilitacién

7.7 Mejora del Plan de Autoproteccion.

Con respecto a la mejora del plan de autoproteccion, esta puede ser desde dos
perspectivas basicas:

« Prospectiva (prevencion); Mediante el analisis de los simulacros efectuados o
de otras actividades de gestion de riesgos.

 Reactiva (respuesta): Mediante el analisis de las situaciones reales de
emergencia ocurridas.

En el caso de sucesos accidentales importantes, debera establecerse un analisis
del problema desde donde nace, para establecer las causas basicas del accidente

y las medias a implantar. _,
1Uleam
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8 EVACUACION.

8.1 Decisiones de evacuacion.

La decision de evacuacion la tomara el Jefe de Brigadas, como responsable de la
Seguridad, a través de la ayuda del responsable designado en dirigir la misma y de
acuerdo al evento adverso.

8.1.1 Fuego en forma insipiente (grado ).

Es el accidente que puede ser controlado y dominado de forma sencilla y rapida
por el personal y los medios de proteccién de la Facultad de Odontologia de la IES.
La evacuacion en este punto no serd necesaria; siempre y cuando se asegure la
eficacia en el controi dei siniestro.

8.1.2 Emergencia sectorial o parcial (grado Il).

Es el accidente para ser dominado requiere de la actuacién de los equipos
especiales de emergencia del sector., los afectados de la emergencia quedaran
limitados a un sector y no afectaran a otros sectores cercancs ni a terceras
personas. Se aplicard la evacuacion del personal de manera parcial del area
afectada.

8.1.3 Emergencia General (grado lli).

El accidente se precisa de la actuacion de todos los equipos y medios de proteccién
de la Institucion y ia ayuda de medios de socorro t salvamentos exteriores como el
Cuerpo de Bomberos. La evacuacion del personal, estudiantes y visitantes sera
inminente, ya que su vida estara en peligro.

8.1.4 Vias de Evacuacién

v Es necesario que los trabajadores, empleados, docentes, estudiantes y
visitantes de la Facultad de Odontologia, conozcan la situacién de las salidas de
emergencia, punto de encuentro y de las vias de escape, ya que en caso de
producirse la evacuacion les sera mas facil poder realizarla.

@ l L NJ I:H
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v Se debera disponer varias vias de evacuacion opuestas, las cuales deben estar
debidamente sefializadas y con el alumbrado de emergencias necesario.

v'  Las sefales de emergencia deberan ser visibles, y permanecer iluminadas
durante el estado de emergencia.

v Las puertas de emergencia y las vias de evacuacion deben facilitar que la
evacuacién se realice en el menor tiempo posible, para ello deben estar libres de
obstaculos en todo momento.

v Laanchura de las vias de escape debe ser constante, a ser posible en sentido
creciente, nunca decreciente, y la apertura de las puertas no debe reducir ese
ancho.

v' Cuando varias vias de escape concluyan en una via general, esta debe ser
mas ancha que las anteriores, su anchura debera ser igual a la suma de las
precedentes.

8.2 Procedimientos para la evacuacion.
8.2.1 Procedimiento de actuacion en caso de incendio o desastre naturales.

Al activarse la alarma, todos los ocupantes de la Facultad de Odontologia que se
encuentre dentro de las instalaciones procederan de inmediato a evacuar. Las
acciones especificas recomendadas para realizar la evacuacién de unas
instalaciones son los siguientes pasos:

Paso 1.- Conservar la calma
Paso 2.- Suspender la actividad que se esta realizando.
Paso 3.- Si se estuviera trabajando con equipos y/o maquinas, proceder a su
detencion.
Paso 4 .- Identificar las rutas por donde se debera ir para salir de las
instalaciones.
Paso 5.- Caminar siguiendo la ruta de salida de emergencia
Paso 6.- Localizar la salida de emergencia mas préxima.
Paso 7.- No detenerse al salir por la puerta de emergencia.
! !J?’: =ik
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Paso 8.- Continuar caminando las zonas de seguridad.

Antes cualquier conato de incendio que sea detectado, la primera persona que se
encuentre cerca o visualice la situacion anormai debera accionar inmediatamente
la alarma y dando conocer viva voz INCENDIO.

Paso 1.- La persona de la Brigada de primera intervencién procedera a cortar
el suministro de energia Eléctrica y verificar que no queden sectores energizados.
Paso 2.- La persona de la Brigada de primera intervencion debera llamar al
Cuerpo de Bomberos.

Paso 3.- Inmediatamente debera actuar todo el personal haciendo uso de los
extintores tratara de sofocar el incendio con la maxima rapidez.

Paso 4.- El Jefe de Brigadas debera identificar la causa de la alarma y el sitio

de origen del incendio y sera quien determinara si procede o no la evacuacién caso
de determinarse la necesidad de evacuacion se lo hara siguiendo el procedimiento
establecido, hasta culminar el mismo y llegar a la Zona de encuentro o seguridad.

8.2.2 Instrucciones para la evacuacion.

Paso 1.- Recibir la orden para evacuar.

Paso 2.- Si posee herramientas o instrumentos de trabajo, verificar que queden
en un iugar que no impida el paso.

Paso 3.- Mantener la calma, no gritar y sobretodo no correr.

Paso 4.- Dejar cerradas las puertas que valla atravesando, para evitar que el
humo inunde las zonas de evacuacion.

Paso 5.- No llevar objetos en sus manos, una vez que empieza a salir, no debe
intentar volver.

Paso 6.- En ei caso de que la ropa se prendiera, ruede por el suelo, no corra,
ya que el viento incrementa las llamas.

Paso 7 .- Debe guiarse por las sefiales de evacuacion y salidas de emergencia.
Paso 8.- Tratar de llegar inmediatamente al exterior y luego dirigirse al punto
de encuentro.

Paso 9.- Una vez que se encuentre en el punto de encuentro, debera

permanecer, hasta recibir nuevas disposiciones.
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9 PROCEDIMIENTOS PARA LA IMPLANTACION
EMERGENCIAS

9.1 Sistema de Sefializacion.

DEL PLAN DE

La Facultad de Odontologia dentro de sus instalaciones cuenta con sefaléticas, se
deben de gestionar para seguir cumpliendo las normativas INEN-ISO-3864-1,
NFPA 10 Cap. 10, INEN 878-2014, INEN 2264-2014, Y NTE INEN 801; donde
detallan de los Principios de disefio para sefialéticas de seguridad e indicaciones
de seguridad, Inspeccidon mantenimiento y recargas de extintores portatiles,
Rétulos, placas rectangulares y cuadradas (DIMENSIONES), Transporte
almacenamiento y manejo de productos Quimicos peligrosos requisitos y Extintores
portatiles clasificacion respectivamente; el personal de la FACULTAD DE
ODONTOLOGIA tenga conocimiento y prevenciones pertinentes.
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9.2 Carteles informativos.

La Facultad de Odontologia debera de contar con su respectivo mapa de

evacuacion en cada piso y ejecutar su Plan de Autoproteccion al 30 de mayo del
2018.

9.3 Programa de cursos de Capacitacion.
En este punto se establece llevar a cabo las siguientes actividades:

Capacitaciéon Fecha de propuesta Responsable Estado
gloa%ializaciOn del 130 de mayo 2018 Director-Unidad de SSO. En proceso
Primeros Auxilios | 04 de junio 2018 gg‘gg‘é‘)" de Odontologla y Unidad | g, oroceso
Control de o Facultad de Odontologia y Unidad

iheandibe 05 de junio 2018 de SSO.. En proceso

9.4 Programa Simulaciones, Practicas y Simulacros.

Simulaciéon y Fecha de

Simulacro propuesta Responsable Estado
1ra. Simulacién y ek Facultad de Odontologia y ;
Simulacro 27 de junio 2018 Unidad de SSO. Pendiente
2da. Simulacion y Facultad de Odontologia y .
Simulacro 31 de enero 2019 Unidad de SSO. Pendiente

Los simulacros se los realizara en forma organizada con el fin de evaluar, corregir
y mejorar las técnicas de actuacion en caso de una emergencia, durante los
simulacros se pueden ir desarrollando paulatinamente las fases del plan de
autoproteccion en donde se busca ir avanzando en el nivel de mejoramiento.

o
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10 CONCLUSIONES.

1. Todos los servidores publicos, docentes, estudiantes, visitantes y contratista
deben estar en conocimiento de la ubicacion de los sistemas de proteccion,
extincién y comunicacion, si el personal no tiene conocimiento se debe solicitar a
una persona idonea se instruya al respecto.

2. Se debe tener presente que la evacuacion siempre debe realizarse hacia los
puntos de encuentros que esta especificado en el mapa de riesgo.

3. El resultado de una evacuacién dependera en gran parte de la cooperacion
del personal, por lo que deberan mantener el orden y dar cumplimiento a las
instrucciones de las Brigadas.

4. Una vez reunido al personal de la Facultad en la zona de Seguridad, las
brigadas de la Facultad deberan hacer un recuentro de las personas que se
encuentren a su cargo e informar sobre aquellos ocupantes que se encontraban
ausentes al momento de producirse la emergencia.

5. Es importante sefialar que este plan de Auto Proteccién fue confeccionado en
base a la situacion actual de la Facultad de Odontologia de la Universidad Laica
“Eloy Alfaro” de Manabi.
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Datos Informativos del Plan

Facultades: Trabajo Social y Psicologia
Direccion: Avenida Circunvalacién — Via San Mateo
Representante legal:

Dr. Miguel Camino Solérzano

Revisado y Responsable: Psc. Gerardo Villacreses Alvarez

Elaborado por: Ing. Luis Coronel Pincay
Ing. Miguel Moreira Macias

Inspeceionade: par: ing. Luis Coronel Pincay

Fecha de Elaboracién: 19 de marzo 2018
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1 Descripcion de la Institucion.

1.1 Informacién General.

1.1.1 Razén Social.
Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi

1.1.2 Direccion.
Avenida Circunvalacion — via San Mateo; Manta-Manabi-Ecuador.

1.1.3 Datos de Contacto

Representantes de ias Facuitades de Trabajo Social y Psicologia y responsabie de
la Unidad de Seguridad y Salud Ocupacional.

Nombres Representante Contactos
Lcda. Patricia Josefa Lopez Mero | Decana de Facultad 0939022114
Dra. Yelena Dolores Sol6rzano Decana de Facuitad 0993793207
Mendoza
Psc. Gerardo Villacreses Alvarez | Director de la Direccion de Seguridad 0979009904
Integral Sostenible

1.1.4 Actividad Institucional.

Formar profesionales competentes de grado y posgrado, en diversos campos del
conocimiento para aportar al desarrollo socio-econémico y cultural de los manabitas
y ecuatorianos.

1.1.5 Medidas de superficie total y area util de trabajo.

"

Las Facultades de Trabajo Social y Piscologia de la Universidad Laica “Eloy Alfaro
de Manabi realiza sus actividades educativas en sus instalaciones y cuentan con un
area de 2637,45 m"2.

1.1.6 Cantidad de poblacién de las Facultades de Trabajo Social y
Psicologia-ULEAM.

Las Facultades de Trabajo Social y Psicologia cuentan actualmente con una némina
de 37 personas en Trabajo Social y 36 personas en Psicologia que reahzan

, szeuamm
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actividades dentro de la misma entre los cuales encontramos trabajadores,
empleados y docentes; como se muestra en la siguiente tabla:

Trabajo Social

Nombramientios

Ragimon Hombres Mujeres
Autoridades Universitarios 0 1
Docentes 1 9
LOSEP 2 4
Total Nombramientos 3 14
Réai Coniratos indefinido
gimen Hombres Mujeres
Contrato 2 1
Total contratos indefinidos 2 1

Contratos Ocasionales

niginian Hombres Mujeres
Educacion superior 7 10
Total Contratos Ocasionales 7 10
TOTAL i2 25
Tabla 1. Caractenzacmn de la pablac:dn y ndmma de la ULEAM {201 8}
FUENTE: 11y ) entohumano.uleam.edu.ec:8 _ menuf#
PsicoIoTlia
Réaimen Nombramientos
fnen Hombres Mujeres
Autoridades Universitarios 0 1
Docentes 13 10
LOSEP 2 2
Total Nombramientos 15 13
Réai Contratos Indefinido
S Hombres Mujeres
Contrato 3 0
Totai contratos indefinidos 3 1]
Réai Contratos Ocasionales
SR Hombres Mujeres
Educacion superior 1 4
| Total Contratos Ocasionales | 1 | 4
TOTAL 19 17

Tabia 2. Caracterizac:dn de fa poblacmn ¥ némina de la ULEAM (2018)

FUENTE ppialentol .“ 4
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Dentro de este contexto no se consideran los estudiantes, contratistas, proveedores
gue puedan realizar trabajos dentro de ias instalaciones de la ULEAM.

1.1.7 Cantidad aproximada de visitantes.

En las Facultades de Trabajo Social y Psicologia, la afluencia de visitas varia en un
promedio de 70 personas, por cuestiones de investigacion, capacitaciones y
motivaciones, la jornada académica es de 07H00 a 21HO0O de lunes a viernes y de
09HO00 a 14HO00 los sabados en Trabajo Social y de 07H00 a 21HOO de lunes a
viernes en Psicologia, posee una puerta cercana de “entrada y salida” que debera
permanecer siempre abierta.

1.1.8 Cantidad de Estudiantes.
Las Facultades de Trabajo Social Y Psicologia de la ULEAM cuenta actualmente con

una némina de 554 estudiantes en Trabajo Social y; entre los cuales encontramos
con personas con discapacidad como se muestra en la siguiente tabla:

T PERSONAS TOTAL
ESTUDIANTES CON
DISCAPACIDAD
Hombres 83 1 84
Mujeres 469 1 470
Total General 552 2 554

Fuente: Facultad de Trabajo Social (matriculados 2018)

PERSONAS | TOTAL
ESTUDIANTES CON
DISCAPACIDAD

Hombres 145 1 146

Mujeres 410 1 411

Total General 555 2 557

Fuente: Facultad de Psicologia (matriculados 2018)
204 'JipﬂilW“Y
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1.1.9 Fecha de elaboracion del Plan de Autoproteccion.
El plan se comenzé a laborar el 19 marzo 2018.

1.1.10 Fecha de implementacién del plan.

Una vez que sea revisado y aprobado en 26 de marzo del 2018.
1.2 Situacién General frente a emergencias

1.2.1 Antecedentes

La Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi actualmente cuenta con una Unidad
de Seguridad y Salud Ocupacional, la cual debe reportar el registro estadistico de
accidentes e incidentes que se presenten en los predios de la Institucion, siendo esto
comunicado a las entidades respectivas.

El Plan de Autoproteccion tiene como proposito facilitar y organizar las acciones de
todos los integrantes de la Facultad de Trabajo Social durante una emergencia en el
sitio de trabajo.

Las Facultades de Trabajo Social y Psicologia de la Universidad Laica “Eloy Alfaro”
de Manabi, es vulnerable ante cualquier suceso natural o provocado, por lo que
puede llegar a ser verdaderamente catastréfico, considerando que muchas vidas
circulan por este sector, por ende, la elaboracién de este Plan tiene como misién
minimizar sus devastadores efectos y asegurar una correcta protecciéon de las
personas que ocupan y visitan estos lugares. Se hizo maodificacién de laboratorios
que estaban ubicadas en el primer piso trasladando a la planta baja para tener aulas
mas amplias y comodidades para que los estudiantes puedan realizar practicas.

Se activé el COE-ULEAM por situaciones y afectaciones aue puedan ocurrir dentro
de la IES o en varios cantones, contando con médicos, enfermeras, psicélogos,
trabajadores sociales, arquitectos, ingenieros y todo un contingente logistico donde
tienen la obligacién de trasladarse a los sectores afectados para brindar apoyo en
coordinacion con el COE Provincial y cantonal, asi lo confirma el Dr. Miguel Camino
como presidente del COE-UEAM y Rector de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de
Manabi.

{ Ule T CoparAmERQ i
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1.2.2 Justificacion

Una emergencia puede ocurrir, no solo en una industria que tenga procesos
productivos latentes riesgosos, sino en cualquier edificio que albergue un cierto
numero de personas, por lo cual es necesario contar con planes y procedimientos
adecuados para mitigar los efectos que pudiese ocasionar una emergencia.

El plan de Autoproteccion nos permite establecer las acciones a ejecutar antes,
durante y después de un evento inesperado, para de esta manera prevenir y mitigar
potenciales siniestros, accidentes e incidentes, desastre o siniestro; por lo tanto,
ayudara a preservar la vida y salud de los empleados, trabajadores, docentes,
estudiantes y visitantes; asi como también perdidas econémicas.

El plan de Autoproteccion de las Facultades de Trabajo Social y Psicologia, esta
disefiado para guiar a sus empleados, trabajadores, docentes, estudiantes y
visitantes ante una situacién de emergencia, proporcionando las acciones
adecuadas en caso de que se genere un incendio, sismo, terremotos, tsunami o
cualquier desastre natural.

En pleno cumplimiento del PLAN DE A[JTOPROTECCION DE LAS FACULTADES
DE TRABAJO SOCIAL Y PSICOLOGIA de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de
Manabi, el personal debera estar debidamente entrenado y capacitado para afrontar
las situaciones de riesgos antes expuestas, de manera que TODAS las personas,
asi como las instalaciones de la IES se mantengan protegidas.

1.2.3 Objetivos del Plan de Autoproteccion
Objetivo General

Este PLAN DE AUTOPROTECCION tiene por objeto definir los lineamientos
generales tanto administrativos como operativos para la identificaciéon, preparacion,
atencion, respuesta y recuperacion ante emergencias que se pueden presentar en
las Facultades de Trabajo Social y Psicologia-ULEAM.

Objetivos Especificos

1. Conformar y capacitar periédicamente las brigadas de emergencias en
evacuacion, primeros auxilios y contra incendios para que lidere y socialice lo
referente al plan de autoproteccion de manera que sea conocido por la
comunidad de la IES.

2. Realizar un diagnoéstico que permita identificar a las Facultad de Trabajo
Social y Psicologias sus debilidades en el recurso humano, técnico y locativo
para poder suplir y atender algin evento de emergencia.

3. Brindar herramientas necesarias que permitan una evacuacion segura de los
integrantes de la comunidad de las Facultades de Trabajo Social y Psicologia.

Sepactamentq de
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1.3 Responsables del desarrollo e implantacion del plan.

1.3.1 Director- Unidad de Seguridad y Salud Ocupacional.

e Coordinar el cumplimiento de la norma.

e Organizar al personal con el fin de ejecutar las acciones pertinentes de manera
rapida y eficaz para evitar siniesiros, las funciones y responsabiiidades de cada
persona, se basara en la capacitacion y entrenamiento de acuerdo con las areas
de trabajo, las actividades desarrolladas por cada persona, seran coordinadas
por el comité responsable de la ejecucion del procedimiento.

e Coordinador del COE Institucional.

e Comité responsable de la ejecucion del procedimiento de emergencia.

e Controlar las acciones y procedimientos que reduciran al impacto humano y
econdmico que se pueden generar por accidentes, emergencias y accidentes de
trabajo.

e Responsable de la revisién del procedimiento después de cada simulacro,
incidente, emergencias, mejora o cambio y de la adopcién e implantacion de las
medidas de mejora que se determinen como necesaria tras la revision.

e Planificar e implementar acciones en el manejo de riesgos.

v Colaborar en el desarrollo de camparias de seguridad.
v Vigilar condiciones de trabajo.

1.3.2 Empleados, Trabajadores, Docentes, estudiantes y visitantes.
e Cumplir con el procedimiento de emergencia.
e Inspeccionar el cumplimiento de la norma.
e Interrumpir su actividad y si es necesario abandonar de inmediato su lugar de
trabajo en caso de riesgo grave e inminente previamente definido.
o Adoptar las medidas necesarias para evitar las consecuencias de un peligro,
en caso de no poder comunicarse con un superior.

2 IDENTIFICACION DE FACTORES DE RIESGOS.

2.1 Factores internos (descripcién peligros por areas).

El personal de las Facultades de Trabajo Social y Psicologia de la Universidad Laica
“Eloy Alfaro” de Manabi pueden estar expuestos a riesgos como:

v INCENDIO: Siniestro ocasionado por el fuego que origina pérdidas materiales
y a veces humas.

) :iﬂﬂﬁmﬁ-:@ v
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v

EXPLOSIONES: Liberacion de gran cantidad de energia de forma brusca,

originando un incremento rapido de la presion, desprendiendo calor, luz y gases.

v

y que normalmente requiere intervencion de personal ajeno a la institucion.

ACCIDENTE GRAVE. Es el suceso que origina dafios graves a las personas

Area: |Centro Computo Fecha de identificacién: | 12/02/2018
Sector: | Planta baja Proceso/procedimiento: | Atencién estudiantil
N° Actividad Peligro Riesgo |Consecuencia | Probabilidad ;‘;‘;’g:“ﬁv 8
Desarrollar e
: . 5 Implementar
implementar  sistemas : Pérdidas
1 necesarios para el cl?:zalﬁintgémentos Incendic | materiales y|{Baja gﬁtrt:gtores L
desarrollo de las AL, datos. alatnas y
actividades a la materia.
Tabla 2 Identificacion de Incendios
Area: | Predios Universitarios Fecha de identificacidn: 12/02/2018
A docentes, empleados,
Sector: | Parqueadero Proceso/procedimiento: trabajadores,  estudiantes vy
visitantes
N° A Accidn
ctividad Peligro Riesgo |Consecuencia| Probabilidad preventiva
Los empleados, | ooy cirse incendia. - 6 Cosimicodn de Los carros
trabajadores y docentes | di osi6 vehiculo, El d T b
1 dejan estacionados sus sl g5l S e posiblemente Ao ocuring | de e{an :
fuga de | por fuga de rara vez. esiacionarse de
vehiculos en los parqueos bustibl bustibt dafios t
universitarios. compuge combustibie. | humanos. b 4

Tabla 3 Identificacion de Incendio o explosién por fuga de combustible

2.2 Factores Externos que generen posibles amenazas.
Las Facultades de Trabajo Social y Psicologia de la Universidad Laica “Eloy Alfaro”
de Manabi se encuentra ubicada en la avenida circunvalacion via San Mateo,
realizan actividades de lunes a viernes en el horario comprendido entre 07H00 a
21HO00 y de 09HO0 a 14HO0O0 los sabados en Trabajo Social y de 07H00 a 21H00 de
lunes a viernes en Psicologia, encontramos la via con trafico vehicular constantes.

PCO-01-F-025 Rewv.1

@Y

© 4 Sspramentqoe
olue.?ml:n N\ SEGURIADY
*I® sunocmaoy

ULERM




NOMBRE DEL DOCUMENTO:
() cODIGO: PCO-01-F-025
\3/ PLAN DE TRABAJO
[T} | PROCEDIMIENTO: REVISION: 1
Ulea ELABORACION, APROBACION Y CONTROL DE CALIDAD DE -
: DOCUMENTOS INSTITUCIONALES Pagina 14 de 41

Factores Naturales

Las principales amenazas que influyen en el cantén Manta, son los tipos tsunamis,
sismos y deslizamientos, considerando la de mayor intensidad y con mayores
riesgos. Los elementos esenciales del canton Manta se encuentran ubicadas en
zonas susceptibles a estas amenazas, principalmente a tsunamis y sismos, ambas
amenazas influenciadas por la ubicacion del cantén en las costas del Oceéano
Pacifico.

El terremoto de Ecuador del 2016 fue un movimiento sismico ocurrido a las 18H58
del 16 de abril, con epicentro entre las parroquias Pedernales y Cojimies del canton
Pedernales, en la provincia ecuatoriana de Manabi, con una magnitud de 7.8 Mw
constituye el sismo mas fuerte sentido en el pais. La amenaza por inundaciones esta
relacionada directamente por la estacion invernal, por los tiempos de duracion de las
lluvias y su intensidad.

3 EVALUACION DE FACTORES DE RIESGOS.

3.1 Método MESERI

El método MESER!, es un METODO DE EVALUACION DE RIESGOS que se basan
en la consideracion individual, por un lado, de diversos factores generadores o
agravantes del riesgo de incendio, y por otro, de aquellos que reducen y protegen
frente al riesgo.

Al respecto, la experiencia en este campo ha posibilitado la redaccion y puesta en
practica de un método implicado de evaluacion de riesgos de incendio en
instalaciones, que facilita la evaluacion sin perder la finalidad que se persigue al
determinar la cualificacién objetiva del riesgo analizado.
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En este método se conjugan, de forma sencilla, las caracteristicas propias de las
instalaciones y medios de proteccion, de cara a obiener una cualificacion del riesgo
ponderada por ambos factores. Agil y facil comprensién, el método permite al
interlocutor realizar una evaluacion rapida durante la inspeccion y efectuar, de forma
casi instantanea, las recomendaciones oportunas para disminuir la peligrosidad del
riesgo de incendio.

Se evalué la Facultad de Trabajo Social de acuerdo al METODO para verificar puntos
criticos existentes:

Método Simplificado de Evaluaciéon de Riesgos (MESERI)

Nombre de la : :
Facultad o 'lF"I’a_bE'jO ?oclal y Fecha: 18 de marzo 2018
Departamento: pleongia
Persona que
realiza Ing. Luis Mario Coronel Pincay
evaluacion:
Concepto Coeficiente | Puntos Concepto J Coeficiente [ Puntos

CONSTRUCCION DESTRUCTIBILIDAD
Nde™ | 4 P

T tura 'or calor
102 g’:gﬁ: 3 Baja 10

e entre 6 ;
34,05 y 15m 2 Media 5 5
entre 2
67809 | 15y 1 Alta 0
28m
:n%: g?ni de 0 Por humo
Superficie mayor p
sector incendios Baja 10
de 0 a 500 m? 5 Media 5 5
de 501 a 1500 m? 4 Alta
de 1501 a 2500 m? 3 i Por corrosion
de 2501 a 3500 m2 2 Baja 10
de 3501 a 4500 m?2 1 Media 5 5
mas de 4500 m? 0 Alta
!::.:ts;encm al Por Agua
| Resistente al fusgo :

(hormigén) 10 Baja 10
No combustible 4
(metalica) 5 5 Media 5 0
Combustible
(madera) 0 Alta 0
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Falsos Techos PROPAGABILIDAD
Sin falsos techos 5 Verticai
Con falsos techos ;
incombustibles | % 3 e % pit s
Con falsos techos ; 3
combustibles 0 Medla .
FACTORES DE SITUACION Alta 0
Distancia de los
Bombatos Horizontal
menor ; :
de Bk 5 min. 10 Baja 5
entre5y | 5y 10 Py
10 km min. ] wMedia 3 3
entre 10 | 10y 15
y15km | min. 6 10 Alta 0
entre15 | 15y 25 2
y25km | min. SUBTOTAL (X) 64
masde | 5, 0
25 km ’
Accesibilidad de P
sdificios FACTORES DE PROTECCION
Central Vigilanci
ancia
Rsos : Inegiacionsey | "R | tumany Busitis
equ
alarmas
hﬁedia 3 s (CRA) | SIN | CON
Mala Deteccion SIN 0 3 5
Muy mala 0 automatica (DTE) CON 2 4
zzZCEigs Rociadores SIN 2 ¢ 5
ro automaticos (ROC
activacién ¢ ) CON 6 8
Bajo 10 Extintores portatiles 1 2 8
Bocas de incendio
Medio 5 5 equipadas (BIE) 2 4 2
Hidrantes exteriores
Alto 0 HE) 2 4 2
Carga Térmica
Organizacién SCI
Bajo 10
Medio 5 i fggli)pos de primera intervencion 2 4 5
Alto 0 ;Eéqé:ii)pos de segunda intervencion 2 4 2
== T Plan de autoproteccion y
Combustibilidad emergendia 2 4 2
Bajo 5
Madio = 3 FUBTOTAL (v) a
Alto 0 P S5i 5Y
Orden y Limpieza T 129 32
Alto 10 CONCLUSION (Coeficiente de Proteccion frente al incendio)
Medio 5 0
Bajo
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Apanenamiegie p= 6,07437015
menor de 2 m. 3
entre 2y 4 m. 2 3
mas de 6 m. 0
FACTOR DE CONCENTRACION OBSERVACIONES: Cada vez que se hacen mejoras dentro de los
Factor de factores Xy Y disminuimos los riesgos de incendios; este
concentracion método permite cuantificar los dafios y su aplicacién frecuente
$/m? minimiza los dafios a personas.
menor de 1000 3
entre 1000 y 2500 2 (4]
mas de 2500 0
TABLA DE RESULTADOS MESERI

Valor del Riesgo Calificacion del Riesgo

Inferiora 3 Muy malo

Entre3y$§ Mazlo

Entre Sy 8 Bueno

Superior a 8 Muy bueno

3.2 Estimacion de dafios y pérdidas segtn las valoraciones de Riesgos

Obtenidos.
CONSECUENCIAS
Niveles de Riesgo Lamentablements Daiiino Extremadamente
dafiino LD D dafiinos ED
Baja | Riesgo muy leves Riesgo Leve Riesgo Medio
B TO MO
b Media Riesgo Leve Riesgo Medio
Probabilidad M TO MO
Alta Riesgo Medio Riesgos muy grave
A MO IN
Evaluacién
AREA SECTOR |RIESGO | CONSECUENCIA | PROBABILIDAD | NVet DF
Trabajo Incendioy | Lamentablemente ; Riesgo
=]
Pamupadenn Social choques dafino Media Leve
Centro Trabajo : Lamentablemente ; Riesgo
Computo Social Incendio daftino Media Leve
Separamenio b0

PCO-01-F-025 Rev.1

NIVERSIGAD LAICA
lé’LUV BLFARO DE (MANABI

@Y

AL OCUPACIONS
ULERM f

Ieam%seeummx .
9



e NOMBRE DEL DOCUMENTO: |
() CODIGO: PCO-01-F-025
"9 PLAN DE TRABAJO
[T} | PROCEDIMIENTO: REVISION: 1
Ulea " | ELABORACION, APROBACION Y CONTROL DE CALIDAD DE ———
: """ | DOCUMENTOS INSTITUCIONALES Pagina 18 de 41

En lo referente a dafios personales podrian existir dafios leves por lesiones menores
en el traslado hacia los Puntos de Encuentro.

Con la probabilidad de ocurrencia de sismos y terremotos tenemos una
consideracion diferente ya que Manta al encontrarse en una zona cercana al perfil
costanero, estaremos expuestos a posibles tsunamis, mismos gque estan bajo
planificacién de la SNGR, ya que los dafios materiales serian altos y la afectacion a
las personas serian muy serias.

3.3 Priorizacion de las areas, dependencias, segun valor obtenidas.
Aunque las amenazas de fendbmenos naturales son muy probables, se debe teneren
cuenta que el riesgo de incendio es de GRAVE, MEDIO, LEVE Y MUY LEVE.

Las medidas a tomar y los procedimientos a aplicar en estos cuatro casos deben
tener la misma consideracion a que la afectacion no es especifica de un area de
trabajo. Anexo 1 — Mapa de Riesgo.

4 PREVENCION Y CONTROL DE RIESGOS.

4.1 Acciones preventivas y de control para minimizar y controiar ios riesgos
evaluados.

v Instalar los mapas de riesgo — Recursos y rutas de evacuacion en sitios

estratégicos de las areas operativas, para socializacion visual del presente plan de

autoproteccion.

v' Elecutar la denominacion de los miembros de las brigadas conforme al presente

plan de autoproteccion.

v Dictar las capacitaciones al personal de brigadas y servidores de las Facultades

de Trabajo Social y Psicologia de la IES.

v' Socializar el presente plan de Autoproteccion al personal de las Facultades de

Trabajo Social y Psicologia.
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4.2 Detalles y cuantificacion de los recursos que se cuenta para Prevenir,
Detectar, Proteger y controiar.

DETALLES DE EXTINTORES
CANTIDAD CARACTERISTICAS LIBRAS TIPO
1 Segunda planta pasilio 10 co2
1 Primer planta pasillo (escaleras) 10 co2
1 Primer planta pasillo 5 cOo2
1 Planta baja pasillo (escalera) 10 co2
5 Bodega del Auditario L2} coz2
9 TOTAL
LUCES DE EMERGENCIAS
Cantidad | CARACTERISTICAS
2 | Pasillo
2 | TOTAL

n® Separamenta s :
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5 MANTENIMIENTO.
Procedimientos de Mantenimiento.
Programa de Mantenimiento Interno
: . 5 2 |e
item Actividad Periocidad o o |E |2 |8 |8
a S @ S g
P 2 = ) L o 2 s 3 2 @
E s 18 s lslEl8 18 |8 |B3s | 3§
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@ internas
| Extintores Mantenimiento/inspecciéon | Trimestral X X
25
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£im=m| | 3mparas de Emergencias Mantenimiento/Inspeccion | Trimestral X X
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6 PROTOCOLO DE ALARMA Y COMUNICACIONES PARA
EMERGENCIAS.

6.1 Deteccion de la emergencia.
Deteccion Humana. - Cuando es una persona la que se percata del peligro y lo

notifica para que sea realizado, la notificacién puede realizarse personalmente,
mediante Radio o mediante la activacién de los pulsadores de alarma.

6.2 Forma de aplicar la alarma.

Detalle de procedimiento, mediante el siguiente flujo grama:

Inicio W

\

Y

Deteccion de
alarma

Sigue el protocolo

Humana plan de -—rl Fin J
emergencias
I

Activacion
manual de
alarma

Grado de emergencia y determinacion de actuacion.

Los grados de emergencias determinados por las Facultades de Trabajo Social y
Psicologia-ULEAM, son los siguientes:

¢ .uwmmwﬂe
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6.2.1 Fuego de forma insipiente (grado ).

Es el accidente que puede ser controlado y dominado de forma sencilla y rapida
por el personal y los medios de proteccién, la evacuaciéon en este punto no sera
necesaria; siempre y cuando se asegure de la eficacia en el control del siniestro.

En esta etapa actuara la Brigada de Primera Intervencion para controlar el evento
y evitar que la situacion pase a Grado |l.

6.2.2 Emergencia sectorial o parcial (Grado Il).

Es el accidente que para ser dominado requiere de la actuacién de los equipos
especiales de emergencia del sector, los efectos de la emergencia quedaran
limitados a un sector y no afectaran a otros sectores colindantes ni a terceras
personas. Se aplicara la evacuacion del personal de manera parcial del area del
local mas afectada.

En esta etapa actuaran la Brigada de Segunda Intervencion para controlar el evento
o evitar que la situacion pase a Grado Ill, ademas se asegurara la presencia de los
respectivos organismos de socorro (Bomberos, Cruz Roja y Policia Nacionai).

6.2.3 Emergencia general (Grado lll).

El accidente que precisa de la actuacion de todos los equipos y medios de
proteccion de las Facultades de Trabajo Social y Psicologia-ULEAM, y la ayuda de
medios de socorro y salvamentos exteriores como el Cuerpo de Bomberos la
estacion mas cercana. La evacuacion del personal y visitantes sera inminente, ya
que su vida estar en peligro.

En esta etapa actuaran los respectivos organismos de socorro, quienes controlaran
la situacion, mientras que todo el personal e inclusive las brigadas evacuaran de
manera total de las instalaciones.

6.3 Otros medios de comunicacion.

- El Rector como maxima autoridad de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de
Manabi, es quien da la aprobacion para poder ejecutar todo proceso dentro de la
misma.

e La Unidad de Seguridad y Salud Ocupacional, es quien organiza al personal
administrativo para evitar que haya accidentes dentro de las instalaciones.

W@ g “opatamentq e
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® El Departamento de Relaciones Publicas, es quien se encarga de enviar todos
los comunicados de manera masiva para prevenir he informar a la comunidad
universitaria sobre lo sucedido o sobre la actual emergencia.

7 PROTOCOLO DE INTERVENCION ANTE EMERGENCIAS.

El Plan de Autoproteccion, completa tres fases:

Primera fase: Antes (Etapa de Preparacion). Desde la aprobacion del plan hasta
el dia que se produzca una emergencia.

Segunda fase: Durante (Etapa de Respuesta): Desde el instante que se produzca
la emergencia hasta el control y superacion de la emergencia.

Tercera fase: después (Etapa de Rehabilitacion de la Emergencia): Desde el
control y superacion de la emergencia hasta el restablecimiento de las actividades
normales.

Para cumplir con la misién y los objetivos propuestos se ha estructurado el PLAN
DE AUTOPROTECCION con su Coordinador de Emergencias quien estara
acompafiado por el Coordinador de comunicacion y los Equipos de Evacuacién y
Rescates, Contraincendios, Primeros Auxilios, los cuales estaran integrados por
personal de las Facultades de Trabajo Social y Psicologia y Autoridades de la
Institucion.

7.1 Organizacion de las Brigadas de Emergencias.

La Unidad de Seguridad y Salud Ocupacional, va definiendo el siguiente
organigrama, el cual se encuentra como jefe de emergencias el sefior RECTOR,
quien administra las emergencias especialmente si se notifican con GRADO i o I,
o en su defecto podra cumplir esta funcién el director de la Unidad de Seguridad vy
Salud Ocupacional, previo a la disposicion respectiva en ausencia del RECTOR
que seria el Jefe de Emergencias.
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JEFE DE EMERGENCIAS

DEPARTAMENTO DE RELACIONES PUBLICAS

UNIDAD DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

COORDINADOR DE EMERGENCIAS
LIDER DE BRIGADA LIDER DE BRIGADA LIDER DE BRIGADA
BRIGADA DE BRIGADA DE BRIGADA DE
PRIMEROS AUXILIOS PRIMEROS AUXILIOS PRIMEROS AUXILIOS
BRIGADA CONTRA BRIGADA CONTRA BRIGADA CONTRA
INCENDIO INCFNDIO INCENDIO
BRIGADA DE BRIGADA DE BRIGADA DE
FVACUACION ¥ FVACUACION Y EVACUACION Y
RESCATE RESCATE RESCATE

Las Decanas de las Facultades de Trabajo Social y Psicologia seran las personas
responsables de formar las brigadas, deberia considerar al personal de planta
(empleados y trabajadores) En base a la organizacidn planteada para la
estructuracién de las brigadas de emergencias, se detallan a continuacion las
funciones y responsabilidades de sus miembros. Composicion de ias Brigadas y
del sistema de Emergencias

7.2 Conformacion de Brigadas.

Los miembros que conforman las brigadas deben estar instruidos para efectos del
plan de emergencias y contingencias. Las brigadas deben contar en su formacién
en operaciones contra incendios, primeros auxilios y busqueda-rescate.
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Coordinador de Emergencias

e |dentificar los riesgos inherentes de las Facultades de Trabajo Social y Psicologia
y tomar acciones para minimiza su materializacion.

» Evaluar los riesgos inherentes de las Facultades de Trabajo Social y Psicologia y
tomar acciones para minimizar su materializacién.

e Supervisar los programas para la implementacién y mantenimiento del Plan de
Autoproteccion.

e Conocer y dominar las rutas de Evacuacion y Puntos de encuentro.

e Definir la direccion, coordinacion y control de las actividades
administrativas/operativas que se requieren.

e Determinar Areas Criticas, Zonas de Seguridad y Rutas de Escape o Evacuacion.

e Eliminar los riesgos potenciales de incendios y exposiciones mediante
inspecciones periddicas del sistema eléctrico, mantenimiento, etc.

e Asegurar que el equipo de emergencias reciba ia orientacion y capacitacion que
ofrezcan las autoridades correspondientes.

e Conocer y dominar las rutas de Evacuacion y Punto de Encuentro.

¢ Realizar y discutir procedimientos de simulacros con el Equipo de Emergencias.

e Sus responsables de mantener operativas los equipos y prevencion vy
comunicacion.

Antes

Tomar decisiones para declarar el estado de emergencias y evaluacion del
personal.

¢ Contactar los Organismos de apoyo externos para controlar la emergencia.

» Trabajar de manera Coordinada con la administracion.

» Disponer la inmediata ejecucion del Plan de Autoproteccion, una vez que se
produzca la emergencia.

e Supervisar la correcta ejecucion de las funciones que tiene cada Equipo de
Emergencia.

e Disponer la evacuacion del personal hacia las zonas de seguridad.

e Establecer el enlace con los organismos de socorro (Cruz roja, Policia Nacional,
Cuerpo de Bomberos) para solicitar ayuda en el sitio de Emergencias.

e Apoyar y dirigir la evacuacion del personal hacia las Zonas de Seguridad.

Durante

e Diseflar e implantar acciones alternativas para recuperar las actividades
normales.

e Entregar al Gerente General un informe de todas las actividades realizadas
haciendo una evaluacién general de los dafios materiales y humanos.

e Evaluar el Plan de Autoproteccién y las acciones realizadas.

Después » Adoptar las medidas correctivas necesarias para mejorar la capacidad de
respuestas.

» Recopilar los informes de los que forman parte de los equipos de Emergencias y
Consolidar un sola informe, para remitirlo a las autoridades

« Solicitar el apoyo humano, material y econémico necesario para superar el
problema y retomar lo antes posible a la hormalidad.

» Realizar los correctivos necesarios para mejorar la capacidad de respuesta.
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e Evaluar el Plan de Autoproteccion y las acciones realizadas.

Comunicacién e Imagen Institucional

Coordinar la administracion lineamientos para informacién publica de las
Facultades acorde a las politicas.

Desarrollar criterios, técnicos ylo procedimientos de comunicacion efectiva en
caso de Emergencia, de acuerdo a las politicas de las Facultades. Mantener
en forma permanente una lista actualizada con los nombres y direcciones de
todos los medios de comunicacién reconocidos.

Antes

Durante

Contactarse con organismos externos para solicitar el soporte del caso de ser
necesario.

Obtener toda la informacion relevante, para preparar el comunicado de primera
mano, para informar a los medios de comunicacion que los requieren durante
una emergencia.

Atender los medios de comunicacién y coordinar las diferentes actividades que
los medios de comunicacion requieran.

Después

Asesarar a las autoridades de las Facultades de Trabajo Social y Psicologla
sobre la informacion que debe divulgarse en primer instante a los medios de
comunicacién. J

Brigadas de Evacuacion y Rescate

Planificar los calendarios de entrenamiento y simulacros, para alcanzar y
mantener un alto nivel de efectividad que le permita actuar con rapidez.

Mantener un listado actualizado de las personas y trabajadores de la empresa
que debera ser evacuado hacia la zona de seguridad.

Conocer las rutas de evacuacion y mantenerlas despejadas.

Informar al Coordinador de Emergencias sobre cambios del personal con el fin
de llenar la vacante y mantenerlo operativo.

Coordinar simulacros para probar la efectividad del Plan y determinar los

Antes correctivos necesarics.

Informar a los colaboradores del Plan de Autoproteccién de las Facultades.

Revisar periodicamente las sefaléticas, lamparas de emergencias, baterias,
radios de comunicacion, etc.

Actualizar periédicamente el listado de personal con discapacidad de las
Facultades de Trabajo Social y Psicologia (si los hubiere) y seleccionar un
ayudante para ellos durante una emergencia.

e Tomar contacto frecuente con los miembros del Equipo de Emergencias.

Durante o Contactarse con organismos externos para solicitar el soporte del caso de ser
necesario.

¢ Obtener toda la informacion relevante, para preparar el comunicado de primera
mano, para informar a los medios de comunicacién que los requieren durante

una emergencia. X E Separamehiq o
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e Atender los medios de comunicacién y coordinar las diferentes actividades que
ios medios d& comunicacion requieran.

Después

e Asesorar a las autoridades de las Facultades de Trabajo Social y Psicologia
sobre la informacién que debe divulgarse en primer instante a los medios de
comunicacion.

Antes

Brigadas Contra Incendio
Se organizara y verificara la existencia fisica de ios Miembros asignados para ia
Brigada de incendios, de acuerdo a sus horarios de trabajo.
Se verificara la logistica asignada en caso de activarse la Emergencia.
Se analizara la eventualidad presencia de situaciones adversas
complementarias, que se puedan genera en las instalaciones o en el sector.
Se dispondra de un cronograma de capacitacion real con ios miembros de la
Brigada, de acuerdo a las fechas propuestas.
Se procedera a desarrollar entrenamiento teérico como practico de situaciones
efectivas de emergencia y forma de actuar en caso real frente a un caso de
incendio.
Se dispondré de los elementos logisticos requeridos para enfrentar la situacion
de emergencia.

Durante ®

Mantener permanente comunicacion con el Coordinador General.
Realizar las maniobras operativas necesarias para el control de la emergencia,

Utilizar racional y eficientemente los equipos y materiales que se dispongan.

Organizar y dirigir el accionar de las Brigadas de Combate de Incendios
incluyendo de los relevos.

Después

Mantener permanente comunicacion con el Coordinador General.

Realizar las maniobras operativas necesarias para el control de la emergencia,
Utilizar racional y eficientemente los equipos y materiales que se dispongan.
Organizar y dirigir el accionar de las Brigadas de Combate de Incendios
incluyendo de los relevos.

Brigadas de Primeros Auxilios

Antes

Realizar la planificacion de acuerde a la disponibilidad de recursos humanos,

instalaciones y material disponible.

Garantizar una inmediata presentacion de servicios de auxilio médico, aun en

caso de existir condiciones fisicas adversas.

Se realizaran por lo menos dos talleres de capacitacion referentes a temas de
manejo de quemaduras, traslado de accidentados v reanimacién sardio

pulmonar.

Los talleres de capacitacion iran acompafiados del entrenamiento respectivo,

mediante la participacion individual de los miembros de la Brigada.

Se verificara la existencia de todo el material logistico a ser utilizado en caso de

la emergencia.

Durante °

Instalar un puesto de campafia estratégicamente ubicado y facilitar la atencién
medica inmediata a ser necesaria.

Coordinar |la evacuacién y atencion de heridos v accidentados.

Disponer el desplazamiento de la ambulancia que ingresara por el ingreso
principal y se dirigira hacia la puerta més cercana a la necedad. Solicitar al
Coordinador de emergencia el apoyo de recursos de otras instituciones si el caso
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Después | Luego de haber culminado el procedimiento real de la emergencia, se procedera a:

® |nspeccionar y evaluar las afectaciones organicas del personal y potenciales
dafios que deberan ser atentados a nivel hospitalario.

e Verificar la existencia fisica de los equipos de Primeros Auxilios, instrumentos
y su adecuado funcionamiento.

El personal que conforma los equipos de emergencias estara capacitado para
ejecutar las siguientes actividades:

ANTES DE LA EMERGENCIA:

» Reportar cualquier novedad de activacion de alarmas y verificar su situacion.
> Conocer las rutas de evacuacion.

> Conocer el punto de encuentro.

> Tener a la mano ¢l listado de las entidades de apoyo externo y teléfonos de
los principales funcionarios de la UNIVERSIDAD LAICA “ELOY ALFARO” DE
MANABI.

» Reportar a la UNIDAD DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL todos los
evenios anormaies que puedan suscitarse dentro de ias FACULTADES DE
TRABAJO SOCIAL Y PSICOLOGIA-ULEAM.

»  Tener un buen estado los equipos para comunicacion interna.

» Tener a la mano equipos de emergencias tales como linternas, botiquin de
primeros auxilios, etc.

»  Estar capacitados.

DURANTE LA EMERGENCIA:

» Al recibir notificacién, se debe verificar la veracidad de la misma y en caso de
emergencia real, todo el personal que tenga radio debera mantenerse en el canal
y permanecer atento a las instrucciones dadas por el Coordinador de Emergencia.
» Se dara la orden para que en el caso de evacuacién coordine y apoye en la
evacuacion de ios trabajadores y visitantes.

» Se debera dar la orden de no permitir el ingreso de nadie extrafio a las
FACULTADES DE TRABAJO SOCIAL Y PSICOLOGIA-ULEAM.

» Colaboracion con el control del perimetro del Area de la Emergencia,
efectuando los acordonamientos necesarios.

» Deberan establecer contacto con el GIR, Policia y organismos externos de
emergencias, en horas no habituales de labores en el caso de presentarse algiin
siniestro o de presentarse alguna novedad fuera de lo comun.

»  No permitir a quien sea encontrado en delito flagrante.
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» Apoyara a controlar la evacuacion de modo que puedan circular los
coiaboradores que se dirigen ai punio de encuentro.

DESPUES DE LA EMERGENCIA:

»  Realizar un reporte sobre la emergencia sucedida en horas no habituales de
trabajo y remitirlo al Coordinador de Emergencia.

»  Emitir recomendaciones del Plan de Autoproteccion de las Facultades de
Trabajo Social y Psicologia.

7.3 Coordinacioén Institucional.

El Coordinador de Emergencias debe establecer un procedimiento sistematico y
periédico de acercamiento a las instituciones y entidades de ayuda externa para la
coordinacién y conocimiento de estas previo a un eventual siniestro considerando
el tipo de emergencia y las actividades que cada una de ellas realiza para que en
caso de una emergencia real la ayuda externa conozca y se dirige lo antes posible
con un conocimiento acertado de la situacion y de las instalaciones de las
Facultades de Trabajo Social y Psicologia-ULEAM.

Se solicitara apoyo a las siguientes entidades:

ENTIDAD TELEFONOS

Atencion de Emergencias (ECU) 911

Cruz roja 052624212
Cuerpo de Bombero 052621111
Intendencia de Policla 052630580
Policla Nacional 052920900
Hospital Rodriguez Zambrano 052611849
Hospital del IESS 052621800
Empresa Eléctrica (CNEL) 052933294
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7.4 Forma de actuacion durante ia emergencia.

Los procedin.'ie: itos de actuacion en caso de emergencia se detallan de la siguiente
g g
manera.

NOMENCLATURA DENOMINACION
ALFA 1 Jefe de Brigadas de Emergencia
ALFA 2 Coordinador Primera Intervencion
ALFA 3 Brigada de Primera Intervencion
ALFA 4 Coordinador Contra Incendios
ALFA 5 Brigada Contra Incendios
ALFA 6 Coordinador Evacuacion, Rescate y Seguridad
ALFA 7 Brigada de Evacuacion, Rescate y Seguridad
ALFA 8 Coordinador Primeros Auxilios
ALFA 9 Brigada Primeros Auxilios

7.5 Actuacion especial.

El procedimiento de actuacion en casos especiales, como fines de semana,
feriados y las horas de la noche cuando las personas no se encuentren laborando
ni estudiando dentro de ias instalaciones.

El personal que detecte la emergencia deberé activar el sistema de comunicaciones
al Jefe de Primera Intervencién y a los servicios de apoyos externos: Bomberos,
Cruz roja. Policia Nacional, SNGR, trabajar mas con los guardias, crear protocolos
para salida y utilizar la puerta de ingreso para las evacuaciones de vehiculos.

7.6 Actuacion de rehabiiitacion de Emergencia.
7.6.1 Del personal herido en la emergencia.

Al momento de suscitar una emergencia, personas heridas o lesionadas si es
necesario se debe informar o llamar directamente al ECU 911 en la cual se debera
gestionar sefialéticas de informacién en los previos de la Institucion.

El cuadro que se presenta a continuacion sera aplicado el momento de la

rehabilitacion, después de suscitada la emergencia. -
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REHABILITACION DESPUES DE LA EMERGENCIA
LUGAR DE LA EMERGENCIA FECHA
Nombre de la
T;on;ii:; Lugar de | Tratamiento del S{Jiac?s Rehabilitacion del | persona a cargo
a;: Slada traslado Paciente afg ct: qas area afectada de la
Rehabilitacién

7.7 Mejora del Plan de Autoproteccion.

Con respecto a la mejora del plan de autoproteccion, esta puede ser desde dos
perspectivas basicas:

e Prospectiva (prevencion); Mediante el analisis de los simulacros efectuados o
de otras actividades de gestion de riesgos.

o Reactiva (respuesta): Mediante el analisis de las situaciones reales de
emergencia ocurridas.

En el caso de sucesos accidentales importantes, debera establecerse un analisis
de! problema desde donde nace, para establecer las causas basicas del accidente
y las medias a implantar.

8 EVACUACION.

8.1 Decisiones de evacuacion.

La decision de evacuacion la tomara el Jefe de Brigadas, como responsable de la
Seguridad, a través de la ayuda del responsable designado en dirigir la misma y de
acuerdo al evento adverso.

8.1.1 Fuego en forma insipiente (grado ).

Es el accidente que puede ser controlado y dominado de forma sencilla y rapida
por el personal y ios medios de proteccién de ia Facuitad de Trabajo Social de ia
IES. La evacuacion en este punto no sera necesaria; siempre y cuando se asegure
la eficacia en el control del siniestro.
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8.1.2 Emergencia sectorial o parcial (grado ll).

Es el accidente para ser dominado requiere de la actuacion de los equipos
especiales de emergencia del sector., los afectados de la emergencia quedaran
limitados a un sector y no afectaran a otros sectores cercanos ni a terceras
personas. Se aplicara la evacuacion del personal de manera parcial del area
afectada.

8.1.3 Emergencia General (grado lll).

El accidente se precisa de la actuacion de todos los equipos y medios de proteccion
de la Institucion y la ayuda de medios de socorro t salvamentos exteriores como el
Cuerpo de Bomberos. La evacuacion del personal, estudiantes y visitantes sera
inminente, ya que su vida estara en peligro.

8.1.4 Vias de Evacuacion

v Es necesario qgue los trabajadores, empleados, docentes, estudiantes y
visitantes de las Facultades de Trabajo Social y Psicologia, conozcan la situacion
de las salidas de emergencia, punto de encuentro y de las vias de escape, ya que
en caso de producirse la evacuacion les sera mas facil poder realizarla.

v Se debera disponer varias vias de evacuacion opuestas, las cuales deben estar
debidamente sefializadas y con el alumbrado de emergencias necesario.

v Las sefales de emergencia deberan ser visibles, y permanecer iluminadas
durante el estado de emergencia.

v Las puertas de emergencia y las vias de evacuacion deben facilitar que la
evacuacion se realice en el menor tiempo posible, para ello deben estar libres de
obstaculos en todo momento.

v Laanchura de las vias de escape debe ser constante, a ser posible en sentido
creciente, nunca decreciente, y la apertura de las puertas no debe reducir ese
ancho.

v Cuando varias vias de escape concluyan en una via general, esta debe ser
mas ancha que las anteriores, su anchura debera ser igual a la suma de las
precedentes.
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8.2 Procedimientos para la evacuacion.
8.2.1 Procedimiento de actuacion en caso de incendio o desastre naturales.

Al activarse la alarma, todos los ocupantes de las Facultades de Trabajo Social y
Psicologia que se encuentre dentro de las instalaciones procederan de inmediato
a evacuar. Las acciones especificas recomendadas para realizar la evacuacién de
unas instalaciones son los siguientes pasos:

Paso 1.- Caonservar la calma

Paso 2.- Suspender la actividad que se esta realizando.

Paso 3.- Si se estuviera trabajando con equipos y/o maquinas, proceder a su
detencién.

Paso 4.- Identificar las rutas por donde se debera ir para salir de las
instalaciones.

Paso 5.- Caminar siguiendo la ruta de salida de emergencia

Paso 6.- Localizar la salida de emergencia mas préxima.

Paso 7.- No detenerse al salir por la puerta de emergencia

Paso 8.- Continuar caminando las zonas de seguridad.

Antes cualquier conato de incendio que sea detectado, la primera persona que se
encuentre cerca o visualice la situacion anormal debera accionar inmediatamente
la alarma y dando conocer viva voz INCENDIO.

Paso 1.- La persona de la Brigada de primera intervencién procedera a cortar
el suministro de energia Eléctrica y verificar que no queden sectores energizados.
Paso 2.- La persona de la Brigada de primera intervencién debera llamar al
Cuerpo de Bomberos.

Paso 3.- Inmediatamente debera actuar todo el personal haciendo uso de los
extintores tratard de sofocar €l incendio con la méaxima rapidez.

Paso 4.- El Jefe de Brigadas debera identificar la causa de la alarma y el sitio

de origen del incendio y sera quien determinara si procede o no la evacuacion caso
de determinarse la necesidad de evacuacion se lo hara siguiendo el procedimiento
establecido, hasta culminar el mismo y llegar a la Zona de encuentro o seguridad.

eniQ oY
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8.2.2 Instrucciones para la evacuacion.

Paso 1.- Recibir la orden para evacuar.

Paso 2.- Si posee herramientas o instrumentos de trabajo, verificar que queden
en un lugar que no impida el paso.

Paso 3.- Mantener la calma, no gritar y sobretodo no correr.

Paso 4.- Dejar cerradas las puertas que valla atravesando, para evitar que el
humo inunde las zonas de evacuacion.

Paso 5.- No llevar objetos en sus manos, una vez que empieza a salir, no debe
intentar volver.

Paso 6.- En el caso de que la ropa se prendiera, ruede por el suelo, no corra,
ya que el viento incrementa las llamas.

Paso 7.- Debe guiarse por las sefiales de evacuacion y salidas de emergencia.
Paso 8.- Tratar de llegar inmediatamente al exterior y luego dirigirse al punto
de encuentro.

Paso 9.- Una vez que se encuentre en el punto de encuentro, debera

permanecer, hasta recibir nuevas disposiciones.

9 PROCEDIMIENTOS PARA LA IMPLANTACION DEL PLAN DE
EMERGENCIAS

9.1 Sistema de Sefializacion.

Las Facultades de Trabajo Social y Psicologia dentro de sus instalaciones cuenta
con sefialéticas, se deben de gestionar para seguir cumpliendo las normativas
INEN-ISO-3864-1, NFPA 10 Cap. 10, INEN 878-2014, INEN 2264-2014, Y NTE
INEN 801; donde detallan de los Principios de disefio para sefialéticas de seguridad
e indicaciones de seguridad, inspeccién mantenimiento y recargas de extintores
portatiles, Rétulos, placas rectangulares y cuadradas (DIMENSIONES), Transporte
almacenamiento y manejo de productos Quimicos peligrosos requisitos y Extintores
portatiles clasificacion respectivamente; el personal de las FACULTADES DE
TRABAJO SOCIAL y PSICOLOGIA tenga conocimiento y prevenciones
pertinentes.
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Las Facuitades de Trabajo Social y Psicoiogia deberan de contar con su respectivo
mapa de evacuacion en cada piso y ejecutar su Plan de Autoproteccion al 2 de abril

dei 2018.

9.3 Programa de cursos de Capacitacion.

En este punto se establece llevar a cabo las siguientes actividades:

Capacitacion

Fecha de propuesta

Responsable

Estado

Socializacion del Plan

9 de abril 2018

Director- Unidad de
Seguridad y Salud
Ocupacional

En proceso

Primeros Auxilios

10 de abril 2018

Facultades de Trabajo
Social y Psicologia y
Unidad de Seguridad y

Saiud Gcupacional.

En proceso

Control de Incendios

11 de abril 2018

Facultades de Trabajo
Social y Psicologia y
Unidad de Seguridad y
Salud Ocupacional.

En proceso
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11.4 Programa Simulaciones, Practicas y Simulacros.

Simulacién y Simulacro

Fecha de propuesta

Responsable

Estado

1ra. Simulacién y

15 de agosto 2018

Facultades de Trabajo
Social y Psicologia y

Pendiente

Simulacro

Simulacro Unidad de Seguridad y
Salud Ocupacional.
Facultades de Trabajo
2da. Simulacion y 31 de enero2019 Social y Psicologia y S —

Unidad de Seguridad y
Salud Ocupacional.

Los simulacros se los realizara en forma organizada con el fin de evaluar, corregir
y mejorar las técnicas de actuacion en caso de una emergencia, durante los
simulacros se pueden ir desarrollando paulatinamente las fases del plan de
autoproteccion en donde se busca ir avanzando en el nivel de mejoramiento.
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10 CONCLUSIONES.

1. Todos los servidores plblicos, docentes, estudiantes, visitantes y contratista
deben estar en conocimiento de la ubicacién de los sistemas de proteccion,
extincién y comunicacion, si el personal no tiene conocimiento se debe solicitar a
una persona idénea se instruya al respecto.

2. Se debe tener presente que la evacuacién siempre debe realizarse hacia los
puntos de encuentros que esta especificado en el mapa de riesgo.

3.  El resultado de una evacuaciéon dependera en gran parte de la cooperacion
del personal, por lo que deberan mantener el orden y dar cumplimiento a las
instrucciones de las Brigadas.

4. Una vez reunido al personal de las Facultades en la zona de Seguridad, las
brigadas de la facultad deberan hacer un recuentro de las personas que se
encuentren a su cargo e informar sobre aquellos ocupantes que se encontraban
ausentes al momento de producirse la emergencia.

5.  Esimportante sefialar que este plan de Auto Proteccion fue confeccionado en
base a la situacion actual de las Facultades de Trabajo Social y Psicologia de la
Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi.
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