ENCUESTA DOCENTES
PRÁCTICAS PRE PROFESIONALES Y PASANTÍAS

Objetivo: Evaluar el proceso de  las prácticas pre-profesionales y pasantías organizado por  la carrera.
Instructivo: Por favor registre su opinión en cada una de las preguntas formuladas en la encuesta, la cual será de mucha ayuda para mejorar la calidad del proceso

Informacional General.- La escala de estimación es la siguiente:
N°  OPCIONES
5    MUY DE ACUERDO	
4    DE ACUERDO	
3    INDIFERENTE	
2    EN DESACUERDO	
1    MUY EN DESACUERDO	






1. Información general:
	Nombre del docente:
	Carrera:

	Período académico:
	Email: 



2. Información específica: 
Por favor marque su respuesta en el casillero correspondiente.

	N°
	Preguntas
	RESPUESTA

	
	
	5
	4
	3
	2
	1

	1
	Considera adecuado el proceso de asesoría para la realización de las prácticas pre profesionales y pasantías
	 
	 
	 
	
	

	 2
	El horario asignado para la supervisión es suficiente
	
	
	
	
	

	3
	El desempeño demostrado por el estudiante fue el adecuado respecto al perfil requerido
	 
	 
	 
	
	

	4
	Se cumplieron los objetivos planteados en la planificación de las prácticas pre profesionales y pasantías
	 
	 
	 
	
	



3. Autoevaluación:
Por favor marque su respuesta en el casillero correspondiente.

	N°
	Preguntas
	RESPUESTA

	
	
	5
	4
	3
	2
	1

	1
	Cumplí con responsabilidad la función que me fue asignada durante las prácticas pre profesionales y pasantías 
	 
	 
	 
	
	

	2
	Investigue los nuevos escenarios y contextos de la realidad y de las organizaciones e instituciones seleccionadas para la práctica.  
	
	
	
	
	

	3
	Socialicé,  las  normativas, condiciones de la práctica y las  reflexiones teórico-metodológicas 
	
	
	
	
	

	4
	Supervisé las actividades de la planificación de acuerdo a lo programado
	 
	 
	 
	
	

	5
	Oriente, acompañe y retroalimente a los estudiantes en los procesos de inserción, diagnóstico, planificación, ejecución y evaluación y sistematización de la práctica
	
	
	
	
	

	6
	Coordiné el proceso de Vinculación con los aliados estratégicos supervisando que la práctica se convierta en un verdadero espacio para el aprendizaje estudiantil.
	
	
	
	
	

	7
	Evalué y propuse cambios en la programación del campo académico de la profesión, estableciendo la coordinación permanente entre los ciclos y niveles
	
	
	
	
	

	8
	Aporté con soluciones oportunas para resolver algún problema o necesidad del estudiante al que di seguimiento en la realización de sus  prácticas pre profesionales y pasantías.
	 
	 
	 
	
	

	9
	Ser tutor de las prácticas pre profesionales y pasantías, Cumplió con mis expectativas de desarrollo profesional
	 
	 
	 
	
	

	10
	Mantuve una actitud proactiva mientras fui tutor del estudiante que realizó su  práctica pre profesional
	 
	 
	 
	
	




Gracias por su colaboración 


















































ENCUESTA  ESTUDIANTES
PROCESO DE PRÁCTICAS PRE PROFESIONALES Y PASANTIAS

Objetivo: Evaluar el proceso de  las prácticas pre-profesionales organizado por  la carrera.
Instructivo: Por favor registre su opinión en cada una de las preguntas formuladas en la encuesta, la cual será de mucha ayuda para mejorar la calidad del proceso

Informacional General.- La escala de estimación es la siguiente:
N°  OPCIONES
5    MUY DE ACUERDO	
4    DE ACUERDO	
3    INDIFERENTE	
2    EN DESACUERDO	
1    MUY EN DESACUERDO	






1. Información general del estudiante:
	Nombre y apellidos:
	Carrera:

	Cédula:
	E-mail: 

	Período académico:
	Teléfonos:

	Entidad donde realizó la práctica pre-profesional:

	Medio por el cual usted recibió el formato para la encuesta:



2. Modalidad en la que realizó sus prácticas pre profesionales en este período académico:




Práctica Pre Profesional		                  		Pasantía




		Ayudante de Cátedra				   Ayudante de Investigación


3. Información específica:

Por favor marque su respuesta en el casillero correspondiente.

	N°
	Preguntas
	RESPUESTA

	
	
	5
	4
	3
	2
	1

	1
	Recibí inducción sobre las  normativas, condiciones de la práctica y las  reflexiones teórico-metodológicas
	 
	 
	 
	
	

	2
	El monitoreo  realizado por el tutor académico a las prácticas pre-profesionales fue el adecuado
	 
	 
	 
	
	

	3
	Contribuyeron sus prácticas pre-profesionales a su formación profesional
	 
	 
	 
	
	

	4
	Se cumplieron los objetivos planteados en las prácticas pre-profesionales
	 
	 
	 
	
	

	5
	Se encuentra satisfecho de la experiencia obtenida de las prácticas pre-profesionales
	 
	 
	 
	
	










4. Autoevaluación:

Por favor marque su respuesta en el casillero correspondiente.

	N°
	Preguntas
	RESPUESTA

	
	
	5
	4
	3
	2
	1

	1
	Cumplí con responsabilidad la función que me fue asignada durante las prácticas pre profesionales  y pasantías
	 
	 
	 
	
	

	2
	Desarrollé las actividades de acuerdo a lo planificado
	 
	 
	 
	
	

	3
	Fui puntual con el horario asignado
	 
	 
	 
	
	

	4
	Aporté con soluciones oportunas para resolver algún problema o necesidad en la institución en la que realicé las prácticas pre profesionales y pasantías.
	 
	 
	 
	
	

	5
	Apliqué métodos y procedimientos para  identificar, jerarquizar y relacionar  en profundidad la complejidad de la problemática que va a ser abordada.
	 
	 
	 
	
	

	6
	Tuve la apertura suficiente para incluirme al grupo de trabajo existente en la institución receptora
	 
	 
	 
	
	

	7
	Mantuve una actitud proactiva mientras realicé la práctica pre profesional
	 
	 
	 
	
	

	8
	La realización de las prácticas pre profesionales y pasantías, Cumplió con mis expectativas de desarrollo profesional
	 
	 
	 
	
	





Gracias por su colaboración




























EVALUACIÓN DE PRÁCTICA PRE PROFESIONAL 
TUTOR(A)  ACADÉMICO(A)




Práctica Pre Profesional				  Pasantía 




Ayudantía de Cátedra				  Ayudantía de Investigación 


1. Información general del estudiante 

	Nombre y apellidos:
	Carrera:

	Fecha de inicio-fin de la práctica:
	E-mail: 

	Organización/Institución::
	Tipo de práctica:

	Período académico:
	Teléfono:




2. Datos de la empresa/Institución. 
	Nombre:
	Dirección:

	Sector: (salud, social, productivo, industria, construcción, educación, 
	Teléfono:
E-mail: 

	Organización/Institución::
	Tipo de práctica:



3. Duración
	Fecha de inicio:
	Fecha de fin:

	Horario establecido:
	Total de horas:



4. Desempeño del estudiante.

	Ítem
	Instrumento
	Calificación /10

	1
	Informe de seguimiento de Actividades
(Se respaldará con el Formato No.) 
	

	2
	Resultados Alcanzados
(El estudiante presenta Informe pormenorizado indicando los resultados que se lograron con la práctica pre profesional – Formato No. )
	

	Promedio /10
	



5. Evaluación:
5.1 Evaluación de los tutores

	Ítem
	Instrumento
	Nota de la evaluación 

	1
	Evaluación de Tutor(a) Empresarial / Institucional (60%)   
(Sobre 6)
	

	2
	Evaluación de Tutor(a)  Académico(a)   (40%)   
(Sobre 4)
	

	Nota final /10:
	










1. Ayudantías de cátedra o de investigación
	Ítem
	Instrumento
	Evaluación / 20

	1
	Evaluación del Profesor(a)  / Director(a) del Proyecto  (100%)
	

	Nota Final:
	











Estudiante
Nombre: 
CI:


Tutor Académico
Nombre: 
CI:


Responsable de Prácticas
Pre Profesionales y pasantías
Nombre: 
CI:








































	

EVALUACIÓN DE PRÀCTICA PRE PROFESIONAL
TUTOR EMPRESARIAL / INSTITUCIONAL


Práctica Pre Profesional				  Pasantía 






Ayudantía de Cátedra				  Ayudantía de Investigación 
[bookmark: _GoBack]	
1. Información general del estudiante 

	Nombre y apellidos:
	Carrera:

	Fecha de inicio-fin de la práctica:
	E-mail: 

	Organización/Institución::
	Tipo de práctica:

	Período académico:
	Teléfono:



2. Datos de la empresa/Institución. 
	Nombre:
	Dirección:

	Sector: (salud, social, productivo, industria, construcción, educación, 
	Teléfono:
E-mail: 

	Organización/Institución::
	Tipo de práctica:



3. Duración
	Fecha de inicio:
	Fecha de fin:

	Horario establecido:
	Total de horas:



4. Desempeño del estudiante: Por favor evalúe a el/la  estudiante de acuerdo con la siguiente escala:
Excelente: 5		Muy bueno: 4		Bueno: 3	Regular: 2	Deficiente: 1
	Ítem
	Instrumento de evaluación
	1
	2
	3
	4
	5

	4.1
	Control de Avance de Actividades: Cumple con las tareas planificadas
( Planificación programada / planificación ejecutada )
	
	
	
	
	

	4.2
	Resultados Alcanzados
(Informe indicando los resultados que se lograron con la  práctica pre profesional en razón del cumplimiento de metas y objetivos)
	
	
	
	
	

	4.3
	Demuestra conocimientos en el área de práctica pre profesional  o pasantía
(El Tutor puede emitir juicios de valor con respecto al conocimiento demostrado por el estudiante)
	
	
	
	
	

	4.4
	Adaptabilidad e Integración al sistema de trabajo de la Institución.
	
	
	
	
	

	4.5
	Aplicación y manejo de destrezas y habilidades acordes al perfil profesional
	
	
	
	
	

	4.6
	Demuestra capacidad de liderazgo y de trabajo en equipo
	
	
	
	
	

	4.7
	Asiste puntualmente  
	
	
	
	
	

	4.8
	Capacidad de Trabajo en Equipo / Presión
	
	
	
	
	








5. Conclusiones y recomendaciones:

5.1    Debilidades reflejadas en el desempeño del estudiante:
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

5.2    Recomendaciones para mejorar el desempeño del estudiante:
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

6. ¿Desea recibir más estudiantes para que realicen las prácticas pre profesionales y pasantías en su Institución? 
        a)    SI_______          b)    NO_______

7. En caso de ser afirmativa su respuesta a la pregunta anterior:
a)  ¿Cuántos estudiantes recibiría?_________________
b) ¿En qué fecha?________________________________

8. En caso de ser negativa su respuesta a la pregunta seis: 
¿Podría tener la amabilidad de indicar el motivo?
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

9.   Firmas de responsabilidad:


Tutor Empresarial / Institucional
Nombre:
CI:



Estudiante
Nombre:
ID:







Evaluación de desempeño del estudiante

Facultad_____________________________  Carrera__________________________
								
Período académico____________________ Supervisor________________________




Practica Pre Profesional		     Práctica de Vinculación con la sociedad




1. Datos del estudiante
	Nombre del estudiante participante del proyecto
	

	Cedula de Identidad
	
	Matrícula:

	Nivel académico:
	
	

	Teléfono:    
	E-mail:




2. Datos de la Institución /Empresa

	Nombre de la Institución, empresa  o sector comunitario
	

	Área donde realizó la práctica
	

	Principales actividades desempeñadas
	

	Horas de prácticas de vinculación
	

	Fecha inicio:
	Día
	Mes
	Año
	Fecha finalización
	Día
	Mes
	Año


	 


3. Resultados de aprendizaje
	a. Resultados de aprendizaje cognitivos
	0
	1
	2
	3
	4

	(ubicar competencias específicas del campo de formación y el nivel curricular)
	

	
	
	
	

	
Conoce
	
	
	
	
	

	Comprende
	
	
	
	
	

	Selecciona
	

	
	
	
	

	Diferencia
	
	
	
	
	







	b. Resultados de aprendizaje praxiológicas
	0
	1
	2
	3
	4

	(ubicar competencias específicas del campo de formación)
	
	
	
	
	

	Utiliza técnicas de abstracción, análisis y síntesis para la solución de problemas
	
	
	
	
	

	Aplica metodología de investigación para identificar problemas de la comunidad. 
	
	
	
	
	

	Selecciona herramientas  tecnológicas y de investigación para el procesamiento y análisis de información
	
	
	
	
	

	Evalúa e interpreta datos y toma decisiones lógicas de manera imparcial y racional
	
	
	
	
	

	Sistematiza 
	
	
	
	
	



	c. Resultados de aprendizaje axiológicas
	0
	1
	2
	3
	4

	Su actitud es proactiva y  facilita la tarea en equipo
	
	
	
	
	

	Coopera de manera permanente y espontánea
	
	
	
	
	

	Demuestra respeto a la autoridad  y compañeros de prácticas
	
	
	
	
	

	Demuestra habilidades de liderazgo en el trabajo en equipo
	
	
	
	
	

	Demuestra ser cuidadoso en su presentación personal
	
	
	
	
	

	Alto grado de compromiso en la realización de sus trabajos
	
	
	
	
	

	Constancia y predisposición para  desempeñar la labor
	
	
	
	
	

	Cumple con responsabilidad, esmero y orden las planificadas 
	
	
	
	
	

	Interés y entusiasmo en aprender
	
	
	
	
	

	Posee iniciativa, constantemente proyecta nuevos trabajos
	

	
	
	
	

	Alta capacidad para la realización de sus trabajos
	
	
	
	
	

	Habilidad para poner en práctica ideas propias o ajenas
	

	
	
	
	



	Desempeño  general (a+ b + c)
	0
	1
	2
	3
	4

	
	
	
	
	
	



Sugerencias:


________________________		              ___________________________
Responsable de la entidad				Docente supervisor de práctica
(Firma y sello)						(Firma y sello)






INFORME FINAL DE DOCENTE SUPERVISOR

1. Datos generales del estudiante:
	Nombre y apellidos:
	Carrera:

	Fecha de inicio-fin de la práctica:
	E-mail: 

	Organización/Inst

itución::
	Tipo de práctica:



2. Objetivos de la práctica pre profesional:

1. Contextualizar a partir de la  integración la multiplicidad de situaciones, hechos, problemas y tensiones objetos de estudio e intervención de la profesión, con miras a  su explicación y transformación.  
2. Organizar los aprendizajes basados en el  conocimiento y dominio de los métodos de intervención profesional y de investigación articulados a los saberes disciplinares y tecnológicos necesarios para dar respuesta a las necesidades presentados por los actores y sectores vinculados con la profesión
3. Gestionar los saberes producidos en la praxis profesional y en los propios contextos de aplicación,  mediante la gestión social, productiva y cultural del conocimiento configurando el proceso de formación de la ciudadanía intercultural basado en los aprendizajes.  

3. Actividades planificadas:

	Actividades planificadas
	Resultados de aprendizaje esperados
	Contribución (alta-media-baja)
	Observaciones

	
	Resultados de aprendizaje de la carrera
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



4. Evaluación de resultados

4.1 Cumplimiento de objetivos y resultados 

	Objetivos
	Resultados 
	Evidencias

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	











5. Evaluación general de la práctica:
5.1 Desempeño del estudiante:

	Ítem
	Instrumento
	Calificación /10

	1
	Informe de seguimiento de Actividades
(Se respaldará con el Formato No.) 
	

	2
	Resultados Alcanzados
(El estudiante presenta Informe pormenorizado indicando los resultados que se lograron con la práctica pre profesional – Formato No. )
	

	Promedio /10
	



  5.2 Evaluación:
Evaluación de los tutores

	Ítem
	Instrumento
	Nota de la evaluación 

	1
	Evaluación de Tutor(a) Empresarial / Institucional (60%)   
(Sobre 6)
	

	2
	Evaluación de Tutor(a)  Académico(a)   (40%)   
(Sobre 4)
	

	Nota final /10:
	




6. Ayudantías de cátedra o de investigación
	Ítem
	Instrumento
	Evaluación / 10

	1
	Evaluación del Profesor(a)  / Director(a) del Proyecto  (100%)
	

	Nota Final:
	





7. Aprobación:

El señor/ita ha cumplido con las prácticas pre profesionales y pasantías, aprobando las mimas con la calificación de ------, obteniendo la certificación como  requisito previo a la titulación. 






Estudiante
Nombre: 
CI:


Tutor Académico
Nombre: 
CI:


Responsable de Prácticas
Pre Profesionales
Nombre: 
CI:















 
