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CONVENIO MAR'CO DE COOPERACION INTERINSTITUC TE N AL “ERE
UNIVERSIDAD TECNICA DE BABAHOYO Y LA UNIVERSHDAD LAN A FEONY
ALFARO” DE MANARI
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COMPARECIENTES.-

Comparecen por una parte. la Universidad Técnica de Babahoyo, con REC D0ttt AT
representada por su Rector y representante legal. Dr. Rafuel Falconi Mot dns s o et parte.
la UNIVERSIDAD LAICA “ELOY ALFARO” DE MANABIL. rep oo ada fo ndon e por
su Rector. Arq. ALEJANDRO MIGUEL CAMINO SOLORZANG Phb), dctadwnente
facultado mediante Accion de Personal N® NOMBR-UATH-066, de foiiero 149 del M6 s
actuando en funcion de las competencias que establece el Art 48 de in Ley Orpiniea de
Educacion Superior del Ecuador. concordante con el Art. 32 del Vst Eliveisiianie de da
ULEAM, y que para efecto de este instrumento se denominara la “FFEAMT COTunto
denominadas las “PARTLES™ las cuales acuerdan  voluntariamen! gt wb presente

Convenio de Cooperacion, bajo las siguientes clausulas:

“LAS PARTES" libre y voluntariamente y por asi convenir a sus i RERIRIERT 1 CTUSES
acuerdan suscribir el presente convenio marco de cooperacion interni i e von! Wi eon
las siguientes clausulas.

PRIMERA: ANTECEDENTES.-

Ll La Universidad Téenica de Babahoyo. domiciliada cn b ciudid de Babahoyo.
provincia de Los Rios. creada mediante Decreto No. 3 del ae oenibre e
1971. promulgado en ¢l Registro Oficial No. 327 del 8 do octuhre ol pnsiio ane.
es una Institucion Publica de Educacion Superior. con personeri juidici e se
rige por la Constitucion de la Republica del beuador ta oo Orpiniea de
Educacion Superior y su Reglamento General. las demas leyes de Tn Repoblica,
CES. ¢l Conscjo de Evaluacion. Acreditacion y Ascriitin i (! Cubredad
la Educacion Superior. CEAACES. ¢l present stitnie et
pertinentes.

1.2 [.a Universidad Laica “ELOY ALFARO™ de Manabi. e cr b .
10. publicada en el Registro Oficial N¥ 313 dv novicaibre T ' L
comunidad académica de cducacion superior. con persorn i purdici fikalé
derecho publico. sin fines de lucro. con aulonomi i e [ v
financiera y organica. pluralista. critica. cientilicay de v ostreaco Lorewida
por la Constitucion de la Republica del euador. la by | rEanic duraeion
Superior. su Reglamento, el Estatuto Universiturio. Tos 10 ghmes i pedidon
por el Conscjo de Educacion Superior (CES) y la imsiiucion (1 ntersidad).
resoluciones y acuerdos de sus organos colegiados v do suprivie toridad
ejecutiva. Tiene su domicilio en la ciudad de Manta ¥ Extensiones e b b armett
Bahia de Caraquez, Chone y Pedernales.




Lo binersidad esunadinstitucion comprometida invariablemente con la busqueda
detierdad rdelensa de Ta democeracia y el régimen de derecho, la investigacion
clentifica v eenologica. lacultura y la vineulacion con la colectividad. para
Contrihair de o del ambito de sus facultades a un desarrollo humano sostenido
v oustantables impartiendo un aprendizaje cientifico, tecnoldgico y humanistico
coi findamentacion ¢tica y moral. que forme recursos humanos que aporten
decidicamente ol mejoramiento de las condiciones de vida y el bicnestar de
manabias v ccuatorianos.

arsidibaspiraser una entidad de educacion superior moderna, con vision
itoros g persigae ser lider en su dambito de accion, tormando profesionales

Connnm e conocimientos  cientificos. practicas  investigativas, con
ddaidid secaten euya fabor predominen los valores morales y humanos. que

sucapacidad y activa participacion al desarrollo socio economico

Fuitre fos fines dela Universidad se encuentra determinado el producir propuestas
v planteamientos para buscar la solucion de los problemas del pais: propiciar el
dinlogo entre las culturas nacionales y de ¢éstas con la cultura universal: la difusion
vool fortalee aicato de sus valores en la sociedad ecuatoriana: la formacion
profesional. teeniea y cientifica de sus estudiantes. profesores o profesoras e
testizadore s o nvestigadoras. contribuyendo al logro de una sociedad mas justa.
cytitaliva v olidarias en colaboracion con los organismos del Estado y la

S =L'\_E.I-._1‘
SEGUNDA: DISPOSICIONES LEGALES.-
2.1 CONSTIHTUCH N DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR establece:

Sl 3 SNowdeberes primordiales  del  Estado.-... 1) Garantizar - sin
discripinacion alguna el efectivo goce de los derechos establecidos en la
Constitucion v enlos instrumentos internacionales, en particular la educacion, la
salud taalimentacion. la seguridad social v el agua para sus habitantes ™

et D60 Ladicacion es un derecho de las personas a lo largo de su vida yun
deher melndinle o inexcusable del Estado. Constituye un drea prioritaria de la
poliiiea pablica v de la inversion estatal, garantia de la igualdad ¢ inclusion
voiul v condicion indispensable para el buen vivir: Las personas, las familias y
la socicdad tienen ol derecho y la responsabilidad de participar en ¢l proceso

colicative

St 39 LD Pstado garantizara los derechos de las jovenes v los jovenes, y

Deeneeras e dleciivo eferciclo a través de politicas y programas, instituciones y
i e wren yomantengan de modo permanente su participacion ¢

o citbados fos ambitos, en particular en los espacios del poder puiblico.
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£l Estado reconocerd a las jovenes y lox Jovenes como e iorey Cripafenicos del
desarrollo del pais, y les garantizard la educacion, salud vivicnda secredadon,
deporte, tiempo libre, libertad de expresion y asociacuo 1 Ltadesionidr (s
incorporacion al trabajo en condiciones fustas v dignes cone o e lar
capacitacion, la garantia de acceso al primer empleo o propiociod e i

habilidades de emprendimiento ™.

“Art. 226.- Las instituciones del Estado. sis organisi IR O TR A R (T
servidoras o servidores publicos y las personas g cciatit v le
potestad estatal ejercerdan solumente las competencias 11 Ul gt Ly sedn
atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el deber e coording aeciones

para el cumplimiento de sus fines y hacer ¢fcctivo ol goce yoeperacio de oy

derechos reconocidos en la € ‘onstitucion .

“Art. 389.-F1 Estado protege a las personas. lus colectividades v la natraleza

frente a los efectos negalivos de los desastres de origen nainral o aniropico
mediante la prevencion anie el riesgo. Ja mitigacion do devgros lorecuperacion
y mejoramiento de las condiciones sociales, ccondntica.  anthy iy con ef

objetivo de minimizar lu condicion de vulnerabilidad

El Sistema Nacional Descentralizado de Gestion do Riosinis Cxid contp i sien pod
lus unidades de gestion de riesgos de todas lax institucion: prififi peivadas
en los ambitos local, regional y nacional BT Estado ¢ reand e e et o dRgves
del organismo técnico establecido en la ley.. "

2.2 La LEY ORGANICA DE EDUCACION SUPERIOR. i b

wArt. 17.- Reconocimiento de la autonomia responsable - L1 Fstado reconoce a lers
universidades 'y escuelas  politécnicas antonomia  dcddcniica. s rativd
financiera y organica, acorde con los principios establecidos o la Comsiiiieion de
la Republica.

En el ¢jercicio de autonomia responsable. las wniversi fetchon v cvenelas pofirenicas
mantendran relaciones de reciprocidad y cooperacion cuire Mo v b osiaseon ol
Estado y la sociedad; ademas observaran los principrios o justicia cquidad.
solidaridad,  participacion cindadana, responsahilidad  ~ovial v pelicion e
cuentas .

“Art. 48.- Del Rector o Rectora.- El Rector o la Reciora ex la primera auitoridod
ejecutiva de la universidad o escuela politéenica prblica o ] vl jercera dd
representacion legal, Judicial y extrajudicial. £l Rector o Lo Rocto wilira ol
organo colegiado académico superior de manerd obligatoric  aguelas G oos e
sefiale el estatuto respectivo en ejercicto de su autonomia responsable: desempen 1
sus funciones da liempo completo y durarda en el ejercicio do s cargo CInei dhos.
Podrd ser reelegido, consecutivamente 0 RO, por 1w o ves endra fas
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St PSS Fomee de las relaciones interinstitucionales entre las instituciones de
Cttcaciviinperio - Las instituciones del Sistema de Educacion Superior fomentardn
las reiacines erinstitucionales  entre universidades,  escuelas politécnicas e
LIS aperionos leenicos, teenoldgicos, pedaglgicos, de artes v conservatorios
Miperiones danto vacionates como internacionales, a fin de facilitar la movilidad
dacen s il de ivestigadores, v la relacion en el desarroilo de sus
aelrvidsdevcaoncas, culturales, deinvestigacion v de vinculacion con la

i cein Superior coordinard acciones con el organismo rector de
faitica conear o acionad para definir las areas que deberdn robustecerse en el
haclidicice s cont requisito para ingresar a un centro de educacion superior”,

-
i

EEFSTATUTG DE LA UNIVERSIDAD LAICA “ELOY ALFARO” DE
MANABL determing:

Sro e dwribuciones del/la Rector/a.- Las atribuciones y obligaciones del/la
Rectara san 16, suscribiv convenios de cooperacion v de intercambio ucadémico y

tenliflco oocnolo oo cultural. con instituciones nacionales o extranferas, previo a
ox e e o Cisejos Académico, Administrativo y de Postgrado cuando estos
s o photks o cacee s de o ses faenltedes
Que. en funciorn de o mieralesa v oobjetivos, las Instituciones que suscriben el presente
Conveniosesian onidas o ecmpeniar un papel fundamental en el desarrollo cientifico y en sus

aphcaciones para el bic sociedad.

Que. b mtercarbie de oy nencias y conocimiento cientificos entre ol personal docente y
estudianies de b s nsimoconcs es ¢l mayor interés para su progreso y servicio a la sociedad.

Que fae Dniversidad Teenicn de Babahoyo y la Universidad Laica “Eloy Alfaro™ de Manabi.
tienen campos de mteres comun. cientificos y culturales y ambas instituciones estan interesadas

en estrechar los vinculos culturales. cientifico v académicos entre cllas.

TERCERA: OB 1)

Fomentar el intercan bio v L cooperacion académica entre ambas instituciones. de tal manera
que contribuyan . formar ycspeaalizar profesionales con liderazgo, responsabilidad social y
ambiental - con sotidos conocimientos cientificos v teenologicos que propicien el desarrollo

socioeconomice e b aroving . cegion v el pais coadyuvando a la consecucion del Buen Vivir,



@ Uleam

ELOY ALFARD DE MANAE|

CUARTA: ACTIVIDADES.-

La Universidad Técnica de Babahoyo en conjunto con la Universidad i, 1ca "oy Allre™ de
Manabi promoveran las siguientes actividades:

1. Intercambio de personal académico. profesores ¢ investigadores. para participas enlos

cursos ofrecidos en las respectivas instituciones.

Intercambio bibliografico.

Apoyo a programas de desarrollo humano y profesional

Seminarios. coloquios. simposios.

Estudios conjuntos de investigacion.

Programas y planes de estudio conjuntos.

Acceso a equipos y matcriales especificos.

Visitas de corta duracion.

Intercambio de estudiantes en areas de estudio en las gue la Institucion anfitriona sea

particularmente fuerte.

10. Intercambio de estudiantes que hayan cumplido la malla corncuka dentro de o
reglamentario de las dos Instituciones.

11. Otras actividades de cooperacion acordadas entre ambas Partes

C o NO R W

QUINTA: CONVENIOS ESPECIFICOS.-

Con el objeto de dar cumplimiento a las actividades descritas en a cliausula anterior b Partes
elaboraran Convenios especificos para cada proyecto establecido entre departamentos centros de
cada institucion. a través dc sus representantes legales. Tos Cai cmos epecilicon se
desarrollaran en ¢l marco de este Convenio y deberan contar con el rosn ctiva fro de trabigo

especificando la siguiente informacion:

e El origen, naturaleza y descripcion del proycecto.

e Los nombres de los participantes y de los responsables de cada Tnstitucion

e Duraciones del proyecto.

e Los recursos financicros previstos para cubrir los gastos relacionados con el provecto
la distribucion del dinero en cuestion.

e Las previsiones hechas para ¢l reconocimiento y convalidaciones suadenmies v o de

programas de estudios conjuntos.

e Las previsiones realizadas para el alojamiento y la participacion de los i rados en
actividades universitarios, etc.

e El periodo de vigencia del Convenio.

e Laextincion por causas distintas a la de la expiracion del perodo de v
Los Convenios especificos deberan ser aprobados por las correspondicn s atitoneides e canda
Universidad. La cooperacion académica ¢ investigacion sc desarrollura donuro de aquellas arcap

gue sean comunes a las Partes y desarrolladas a traves de los correspondientes Conveniol
especificos.
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SEXTA: DE LAS MOIIEF TACTONES.-

Do comuin avonsdo b peric podiin modificar o ampliar los términos del presente convenio
meduinie b s ripeon e oadenda L'n:I'L'Hpmldicnlc.

Pura Lo reabizecron ar gustes en by planiticacion que se acordare. ¢stos deberan ser aprobados por
Fas partes ad antde wnmtomie que justifique téenicamente la modificacion y la planificacion

reajustacd

B caso de nne i o plizo aeste instrumento, debera ser previamente aprobado por las
A losntormes que justifiquen la ampliacion solicitada.

partes. debicndos

SEPTEMA: FINANCTAMIEFNTO.-

Fafirna de corc s o enio no representa compromiso financiero y/o contractual alguno entre las
Partes. ny fos firantes. Par s cada proyeeto de acuerdo al Convenio especifico respectivo, se
estableceras sopp o du e ool de manera separada y especifica, los detalles financieros

correspondien i

OCTAVA: TIEAMPO DE VIGENCIA.-

Este instrimento estari on vieencia una vez que las Partes 1o hayan suscrito y permanecera
vicente por ueo periode de cineo [3) afos., asi como. podra ser renovado automaticamente por un
pertodaigual (b de eseny wons sinembargo. cualquiera de las Partes podra dar por terminado
el presente Cononeal die e anano académico. en tanto se notifique al menos con (6) seis
meses deanbion ey porenios Dicha terminacion no afectara a las actividades va aprobadas

h:i]n st oo e

Se estableceran 30 i paricdar respuesta a la otra, cursando este ticmpo sc entendera que ambas
Partes estan de acncndo o seaceptard fa proposicion.

La rescisian no coa penatiadie Sioeste Convenio quedase rescindido. ninguna de las Partes
serda responsable anie orra cor lis pérdidas economicas o de otro tipo que pudieren surgir,

NOVENA: C OMISTON DIEE ADMINISTRACION.-

Para Ta clecucion del presente Convenio y de las actividades programadas para la consecucion
del objetos el i de Tus “anes nombrara un responsable para la administracion. a través de
una Conusion. Por b Uiniveisidad Féenica de Babahoyo: Ing. Marola Beltran Mora. MEDE. y

por fa Uiversidid Tarea “Floy Alfaro™ de Manabi: Ing, Wendy l.una Ramos, MBA.

DECIMA: RET ACTON 1 BORAL.-

Las Partes convienen on gue of personal contratado por cada una de las Partes para la ¢jecucion
de las acuvidindos provistas i el presente Convenio. se entenderd relacionado exclusivamente
coin agquella g oo e onseeueneti cadauna de cllas asumira su responsabilidad por

6
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este conceplo y en ningin caso existira responsabilidad patronal solidaria
DECIMA PRIMERA: NOTIFICACIONES.-
Para los efectos legales de este convenio las partes convienen en fijar st domicilio on i ciudad
de Manta. renunciando expresamente a cualquier otra domicilio que bo faerer o chinlados
anteriormente:
Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi (Ecuador):

Direccion: Via a San Mateo. Cdla. Universitaria

Teléfonos: (+593) 052623009 / 032623040

Email: illt;jgj._l_i_i;l!'_l},L‘gil‘ll_illn"_{{_-l.l]c:iﬂj.l..'\i_t_l_. ee.
Universidad Téenica de Babahoyo

Direccién:  Av. Universitaria Km 7% Via Babahoyo via Motitaizo

Teléfono: 052718036

Email: rectorado‘@utb.edu.ec . vicerrectoradoiny estigacionpostgrado auth.edu

mbeltranm‘« utb.edu.cc
DECIMA SEGUNDA: CONTROVERSIA.-
Las eventuales controversias o reclamaciones que pudieran surgir de inferpretiacion

aplicacion de este Convenio Marco, sus posteriores enmiendas o cualquicr cuestion no acordada
relacionada con su contenido. seran resueltas en forma directa y amigable por kas partes. ¢n ¢l
plazo de hasta treinta (30) dias. contados a partir de la notificacion. De o mediar acuerdo alguno
y persistir las divergencias. las Partes convienen someter las controversiv al procedimiento de
Mediacion en el Centro de Mediacion de la Procuraduria General del Istado. de contormidad al

procedimiento establecido en la Ley de Arhitraje y Mediacion. asi como a la normative gue rige
dicho Centro.

De no alcanzarse un Acuerdo de Mediacion. las Partes so somuterin ol competencrd
jurisdiccion de los jucces de la Sala de 1o Contencioso Administrativ

DECIMA TERCERA: LEGISLACION APLICABLE.-

La legislacion aplicable a este Convenio es la ccuatoriana. Respecto de B do dooque nnose
encuentre estipulado en el presente instrumento, las partes estaran sujctas i 1o establecido en la
normativa vigente aplicable. Para los efectos legales de este convenio las partes convienen ¢n

fijar su domicilio en la ciudad de Manta. renunciando expresamente i ¢t dauier otro domicilio
que no fueren los senalados anteriormente:

DECIMA CUARTA: RECONOCIMIENTO Y CONVALIDACION,
En caso de programas de estudio o de movilidad cstudiantil dentro del murea de progarimas

establecer un sistema académico de reconocimiento mutuo y convalidacron. este sisteii de
describirse en cada Convenio Especifico y ser aprobado por las correspondientes autoridades
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DECINA OGN FORMVA B DISPONER DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL E
INDUSTRILAL.

Fodafaptor acionsreabiar e do actividades conjuntas realizadas bajo este Acuerdo, estara a la
disposicion deahes Paries o menos que se establezean otras normas.

Las patentes useopribles Ao or desarrolladas estaran sujetas a las normas v leyes sobre patentes
CNIStEnies entic it ento s s Institacion. Acuerdos establecidos sobre el uso de patentes
deberan tener el conventinicento de todos los co-inventores.

DECIMA SEXT A INFORMACION CONFIDENCIAL.-

Los dates emtores obteniios durante la realizacion de los proyectos conjuntos, asi como. los
resuliados ale ondran caracter confidencial. Sioalguna de las Partes desea utilizar los
resultadon parendes o val - on parte o en su totalidad. para su publicacion como articulo,
conlerencros cie s de ol el conformidad de la otra Parte por escrito. mediante una Carta
Cortficadadiriendic of respansable del seguimiento del proyecto.

DECIMA SEFPFIM A CONVENIOS MODIFICATORIOS.-

De commr acuerdo bt padran modilicar o ampliar los términos del presente convenio
medranie Lesiscnpeion de laadenda correspondiente.
Para lurealizocion ao apusies i planificacion que se acordare, éstos deberan ser aprobados por

las partesadivtndo un mtorme que justifique éenicamente la modificacion y la planificacion

reajustada

b casode i phincion del plizo a este instrumento. deberd ser previamente aprobado por las
partes. dehicrdose adjunin fos informes que justifiquen la ampliacion solicitada.

DECIMA OCTAN S THR VIEVACION DEL CONVENIQ.-

Ll presente copven ienminara por las maneras:
W Porcumpiinento de suobieto o del plazo establecido para su ejecucion:
by Porsentencra reeaoriada que declare la nulidad del Convenio:
) Porasr exigidos el interes pablico. previa notificacion v motivacion correspondiente

cursadie o una de Tas Partes:

d) Por mutuo acoerde o teas partes: De presentarse circunstancias imprevistas. téenicas o
ceonomicas. causas de fuerza mayor o caso fortaito por las que no fuere conveniente para
lis partes. ciecutar tlal o parcialmente ¢l objeto de este convenio. podran convenir en la
extincron detndas o afeunas de las obligaciones., en el estado en que se encuentren., para

vecunl e equeriaa e mtorme delos funcionarios designados por las instituciones y
vealadopor b mamas autoridades de las instituciones o sus delegados: y.
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¢) Por terminacion unilateral del Convenio: Pucde darse cuindo
encuentre incursa en las siguientes causales:

e Porincumplimicnto del objeto del Convenio:
e Por incumplimiento de las obligaciones asumidas por o
de este convenio, en virtud del marco legal v normaltiv.

Y rpenich

PTG dx WIS s

e Porcesion o transferencia total o parcial de obligacion rechos der ados del
convenio salvo los casos previamente definidos dentro del preseiie isament
¥

e Por suspension de la ¢jecucion del Convenio sin autorizicion expnos deonmba
Partes.

De producirse una o algunas de las circunstancias antes indicadas, fos foncionane - desionados
por las entidades. claboraran un informe motivado con ¢l serialamicoio dol meamiplimentn en
que ha incurrido la otra Parte v presentara los informes que correspond i & vk beriineg
de diez (10) dias para que lu parte que correspondi. presenten las ji . (0

En caso de que cualquiera de las partes no justiligque el incumpliniicn L
por terminado el presente Convenio Marco de manera anticipadi v arbare ol

DECIMA NOVENA: ACEPTACION.-

Las partes aceptan en su totalidad y de mancra expresa cf contenido de T Tavsalos catlbiecidas
en el presente instrumento, por haber sido claborado do confornudad o fos mereses
institucionales que representan, y. declaran expresamente estar de acucrdo onoof conterndo de
todas y cada una de las clausulas precedentes a cuyas estipulaciones so soeten

Para constancia y conformidad del presente convenio. las partes proceden o suseribig en cinco

(05) ejemplares de igual tenor y valor cada uno. en la ciudad de Bababio
de noviembre del 2017.

I«

Arg. Alejand ro Migie!

o 018 e el s

Camino Solorzano
iR

Universidad laiea “Floyv Alfare™ de MVianabi






