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Identidad Institucional

Mision:

Unidad Académica de la ULEAM cuyos Integrantes fortalecen el
Derecho Ciudadano de la Informacion académica y profesional de
comunicadores con proyeccion humanistica, cientifica y tecnologica,
procurando una cultura de paz.

Visién:

Unidad Académica de la ULEAM acreditada en el Sistema Universitario
Ecuatoriano liderando los procesos acadéemicos, cientificos vy
tecnologicos de la comunicacion, fortaleciende el Derecho Ciudadano a
la Informacion

Objetivos Estratégico de su carrera:

~ Liderar los procesos humanisticos, cientificos y tecnoldgicos de la
comunicacion a traves de docentes - investigadores
comprometidos con la libertad de expresion y el Derecho
Ciudadano a la Informacion. en un plazo de diez afios.

~» Consolidar, de manera permanente, el buen vivir, el respeto al
medicambiente, la cultura nacional, la preservacion de los
saberes de la multiculturalidad, de manera particular. la identidad
cultural manabita, para alcanzar una cultura de paz

~ Fortalecer en los estudiantes el espiritu reflexivo orientado al
logro de la autonomia personal en el marco de la libertad de
pensamiento y pluralismo ideolégico

» Alcanzar la acreditacion como una de las mejores unidades
acadéemicas de Comunicacion en el pais, en el plazo establecido
por la ley

~» Mejorar, en los proximos diez afnos, los procesos de aprendizaje —
ensefianza en la formacidon academica y profesional de
Comunicadores para alcanzar la excelencia universitaria
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1. Datos generales:

DATOS GENERALES
Nombre del Programa de Vinculacién con la Socledad:

UNIVERSIDAD LAICA "ELOY ALFARO" DE MANABI
DEPARTAMENTO DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD

Septiembre 2015

En ejecucién

' Nombre o Titulo del Proyecto: ]
“Las herramientas comunicacionales y la economia popular y solidaria de Manabi”,
| Carrera: | Convenio:
| Comunicacion '
Organizacional y
Relaciones Publicas,
Nombre de la Facultad o Unidad Publicidad y
Académica Responsable: Mercadotecnia,
Clencias de la Comunicacion Periodismo.
‘Area del conocimiento: Subarea del
Servicios conocimiento: Subarea
32 Periodismo e especifica:
- informacion Bt i elenent
Linea de Vinculacion: Tipo Proyecto:
Servicios Sociales | Vinculacion ]
Campo amplio: Campo especifico:
Fecha Inicio Fecha de Fin Planeado  Fecha de fin Real
Enero 2020

1.1 Alcance Territorial

COBERTURAY LOCALIZACION

Cobertura: | Zona de Planificacion:

Provincial Zona 4: Manabi, Santo Domingo de los Tsachilas
Provincia: ~ Canton: | parroquias:

Manabi Rocafuerte y Montecristi Sosote y Leonidas Proafo
Objetivos del Plan Nacional del Buen Vivir:

4. Fortalecer las capacidades y potencialidades de la ciudadania.

1. Instituciones involucradas en el proyecto.

INSTITUCIONES EJECUTORAS)
Institucién

INSTITUCIONES INVOLUCRADAS EN EL PROYECTO (DATOS DE LAS

Facultad Ciencias de la Comunicacion, Instituto Nacional de Economia Populary |

| Gestora: | Salidaria y Universidad Lalca "Eloy Alfaro”™ de Manabl.
-~ ' i Teléfonos
Direccion = Ciudad = Correo Electrénico Pig Web. I )'l-!u
. T |
Ciudadela : | Manta uleami@uleamedu.ec ey ev il pamedusc | 26202488
Universitaria |
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' Institucion
| Beneficiaria:

Asociacidn Tropitagua y Asocacion Fortaleza Femenina

|
|Dlrrcdﬁn | Ciudad | Correo Electronico

| Teléfonos

Pag. Web. [Fax

Tropitagua |
Sosate)
|

| Fortaleza
Fem#nina
|Leonidas

Proafio |

Sosote

Montecristl | princess1991@hotmall.es

i
0986824783

Irepiiagual®yahoo.com. WWW, SDSOTE TN R.COM).

B N

0983388116

| Presupuesto aporte

| ULEAM

| Presupuesto entidad '

| auspiciante/beneficiaria. Presupuesto Total

Uss 8234 FACCO UsSs 8.234

Fecha de
| presentacion

|06 /2015

Fecha de inicio ‘ Fecha de finalizacion

09/2015 | 1/2020

Duracidén en
| meses:

Estado:

| 6 meses - primera

Lfase

En Ejecucion & Continuacion; O

Nuevo:
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2. Andlisis de la Situacion Actual
2.1 Diagnostico

Asociacién Tropitagua

La Asociacién Tropitagua, tiene como actividad principal la fabricacion y
comercializacién de productos de bisuteria en forma artesanal, teniendo como
materia prima principal la “tagua”, un producto natural que se cultiva en Sosote.
Por lo tanto, impulsan el desarrollo econdmico de Sosote mediante la compra de la
materia prima a los agricultores y creando puestos de trabajo para 37 asociados

con sus respectivas familias, dado que son negocios familiares.

Tabla 1. Datos generales: Tropitagua

Datos Detalle
Nombre de |a Asoctaciin Asoclacion Tropitagua
Sector Bisuteria N
Nombre y apellidos Edison Valencia
Cargo Presidente
Direccidn Sosole
Provincia Manabl
Teléfone 098RH2Z47H3
e-mall ropitagua@yahoo.com,
Pagina web www. sasotstagua.com.
. Numero de asociados 37 I| Femenino: Masculino:

indica la siguiente tabla:

Mediante una visita a la Asociacion Tropitagua y una entrevista con el Presidente y

algunos Asociados, se detectaron las siguientes necesidades de comunicacion como

Tabla 2. Asociacion Tropitagua: Necesidades de comunicacion

Problemitica

Detalle

a] Comunicacion mediante

redes soclales

redes sociales

'b) Publicidad mediante |

Debido a que son mas de 37 asociados se requiers mantenerse

comunicados, con bajos costos.

Difundir mediante redes sociales los beneficios de los productos

que ofrecen al mercado local, naclonal e Internacional,

[ ¢) Publicidad tradicional

Diseiio de un plan de publicidad tradicional,
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Asimismo se establecieron diversas necesidades administrativas como indica la

Tabla 3. Asociacién Tropitagua: Necesidades Administrativas

Problemitica

Detalle

a] Desarrollo de marca

Desarrallo de marea como “Asociacién”, debido a que solo algunos
asociados cuentan con ello y se requlere fortalecerse como

institucién, para en el futuro exportar.

b) Desarrollo de empaques

y envolturas

Disefio de empaques y envolturas para exhibir en forma adecuada
lns productos.

¢} Desarrollo organlzativo

Establecer la misidn, vision y objetivos de los asociados,

d) Capacitacidn

Liderazgo, marketing publicidad, relaciones piblicas y servicios
de calidad.

Asociacion Fortaleza Femenina

En el caso de la Asoclacién Fortaleza Femenina, proporciona servicios de alimentos
para albergues e instituciones educativas. La principal labor es la preparacion de
alimentos en Optimas condiciones para otorgar una satisfaccion plena a los
consumidores, empleando productos naturales como verduras, frutas, entre otros.

Estableciendo una importante labor social al encontrarse enfocado a nifios de

[s] albergues e instituciones educativas.

]

®

[+ Tabla 4. Datos generales
® Datos Detalle
. Nombre de Lo Asociacidn J Asnciacidn fortaleza Femenina

® Sector | Servicios de alimentos para albergues ¢ Instituciones educativas
2l Nombre y apellidos Madison Delgado

L2 Cargo " Presidenta

® Direccidn Leonidas Proano - Montecrist)

e “Provincia Manabi

ot | Teléfono 0983388116

@ .

a

®

2

2
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e-mall Princess 199 |@hotmall.es
Péagina web
Nimero de asoclados 18 Femenino: 17 Masculino: 1

Mediante una visita a la Asociacidn y una entrevista con la Presidenta, se detectan

las siguientes necesidades de comunicacion segin la siguiente tabla:

Tabla 5. Asociacion Fortaleza Femenina: Necesidades de Comunicacidn

Problematica

d) Comunlcacidn
mediante redes
socliles

Se requiere mantenerse comunicados, con bajos costos.

e] Publicidad mediante

Mfundir mediante redes sociales los beneficios de los productos

redes soclales que ofrecen al mercado local y nacional.
fi Publicidad | Disefio de un plan de publicidad tradicional.
tradicional

Ademas, también se establecen una serie de necesidades administrativas como

indica la siguiente tabla:

Tabla 6. Asociacion Fortaleza Femenina: Necesidades Administrativas

Problematica

Detalle

€] Desarrollo de marca

Desarrollo de marca como “Asociacién”™ para mantener un

crecimilento.

f) Desarrollo
arganizativo

Establecer la mision, visitn y objetivos de la asociacion.

g) Desarrollo de nuevos

Para ampliar su oferta de servicios de sus productos.

instalaciones

mercados
h] Disefioy estudio Se requiere una mejor disposicidn de las instalaciones dado que
técnico de elaboran productos alimenticios para nifios.

i) Capacitacién

Llﬂam:gu‘ marketing control de inventarios, relaciones piblicas
| y servicios de calidad.
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3. Antecedentes

La Constitucion de la Reptblica, en el articulo 26 establece que la educacién es un
derecho que tienen las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e
inexcusable del Estado. Constituye por lo tanto un drea prioritaria de la politica
publica y de la inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusién social y
condicion indispensable para el buen vivir. Las personas, las familias y la sociedad

tienen el derecho y la responsabilidad de participar en el proceso educativo.

Mientras que en el Art. 127 Otros programas de estudio indican que las
universidades y escuelas politécnicas podran realizar en el marco de la vinculacion
con la colectividad, cursos de educacion continua y expedir los correspondientes
certificados.

A su vez el Art113 del Reglamento de Régimen Académico sefala que “La
educacidn continua comprende los programas de educacién permanente, como
cursos, seminarios y demds programas académicos destinados a la difusion de los
conocimientos, a la actualizacion o profundizacién de los mismos, al intercambio
de experiencias y a las actividades de servicio tendientes a satisfacer los
requerimientos institucionales y de la sociedad. Los certificados que se confieren
por la aprobacion de los cursos no otorgan créditos en ninguno de los niveles de
formacion: tecnico superior, tercero o cuarto, Las instituciones de educacién
superior deberan garantizar la regulacion y puesta en prictica de dichos

programas, para lo cual contardn con una unidad responsable”.

La Unidad de Educacion Continua estd sujeta a la siguiente normativa segin la Ley
Organica de Educacién Superior [LOES), en el Art 8 establece en los Fines de la
Educacion Superior, literal c¢) Contribuir al conocimiento, preservacion y
enriquecimiento de los saberes ancestrales y de la cultura nacional; h) Contribuir
en el desarrollo local y nacional de manera permanente, a través del trabajo

comunitario o extension universitaria.

B
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En el Art.13 de la LOES, de las funciones del Sistema de Educacion Superior es:
Garantizar el derecho a la educacion superior mediante la docencia, la

investigacion y su vinculacion con la sociedad, y asegurar crecientes niveles de

calidad, excelencia académica y pertinencia.

Considerando que el articulo 107 de la LOES, declara que el principio de
pertinencia consiste en gue la educacion superior responda a las expectativas y
necesidades de la sociedad, a la planificacion nacional, y al régimen de desarrollo, a
la prospectiva de desarrollo cientifico, humanistico y tecnolégico mundial, y a la
diversidad cultural. Para ello. las instituciones de educacién superior articularian
su oferta docente, de investigacién y actividades de vinculacién con la sociedad, a
la demanda académica, a las necesidades de desarrollo local, regional y nacional, a
la innovacién y diversificacién de profesiones y grados académicos, a las
tendencias del mercado ocupacional local, regién y nacional, a las tendencias
demograficas locales, provinciales y regionales: a la vinculacidn con la estructura
productiva actual y potencial de la provincia y la regidn, y a las politicas nacionales

de clencia y tecnologia.

Ademas, el articulo 125 del mismo cuerpo de ley sefiala que, las instituciones del
Sistema de Educacitn Superior realizaran programas y cursos de vinculacién con
la sociedad guiados por el personal académico. Para ser estudiante de los mismos

no hara falta cumplir los requisitos del estudiante regular.

Asimismo, en el Art. 2 del Reglamento de Régimen Académico del Sistema Nacional
de Educacién Superior, se fundamenta en los siguientes principios y valores y

propugna su observancia:

-Vinculacion con la sociedad, el sector productividad y la cultura;
-Vinculacién y humanizacién tecnolégica;

-Contribuir al régimen del Buen Vivir.

]
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Posteriormente en el CAPITULO V establece de cardcter obligatorio las actividades
de vinculo con la colectividad [...), como un componente educativo constituido por

actividades inherentes al fortalecimiento y formacion profesion.

En conclusion para el desarrollo integral del futuro profesional es necesario que se
establezcan planes, programas y proyectos en funcion a las necesidades de la
colectividad vy determinar las competencias que como facultad tiene en el
desarrollo de capacidades de los sectores mas vulnerables de la provincia y
cantones de injerencia, dando cumplimiento a lo establecido en la Carta Magna,

leyes y reglamentos gue rigen la educacidn superior.

El desarrollo de la estrategia Rehabilitacion Con Base Comunitaria es el resultado
de un proceso reflexivo permanente de las diferentes instancias piblicas y
privadas, que se ha enmarcado en el siguiente entorno: Un mundo globalizado
como el actual, cambiante en tendencias y paradigmas, sumido en retos
permanentes, especialmente en lo social, y donde cada vez mas cobra importancia
el ser humano no solo como consumidor, sino también como razén y motivo de las
principales politicas del Estado y de ahi el papel que juegan éstos en las
organizaciones para la orientacion y liderazgo que emanan de su naturaleza y
operacién, propendiendo por el desarrollo equitativo, sostenible, democratico y

una vida digna entendida dentro del marco de los derechos humanos.

“Los hombres y mujeres solo pueden enfrentar la construccién y reformas de la
sociedad, cuando cuentan con las herramientas apropiadas en la practica de la vida

cotidiana.”

Desde este punto de vista, entonces la gestion es una accién social por lo tanto es
entendida como el canal por medio del cual se desarrolla en las personas y en la
comunidad un espiritu emprendedor para generar un cambio social, para
responder a la bisqueda de la superacion de la pobreza, e igualmente para que se
adquieran destrezas para abordar un entorno de turbulencia cuyos componentes

politicos, econdémicos, socio-culturales, ambientales y tecnologicos no favorecen

el
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los procesos de desarrollo sociales; de ahi, que se requiere afianzar los lazos
comunitarios, recuperar los valores colectivos v recuperar la identidad cultural, asf
mismo, implica la convergencia de intereses y necesidades comunes, finalidades

humanas concertadas.

El reto es desarrollar la capacidad de gestion para responder a la complejidad que
atraviesan los niveles de interrelacion e interaccién de los actores, sectores,
poderes y voluntades que realcen la importancia de las dinimicas que viven las

comunidades quienes son las que generan el desarrollo.

Por desarrollo se entiende un proceso coherente, integrador y armonico donde
todos los actores sociales piblicos y privados se construyen como sujetos capaces
de articular esfuerzos, voluntades, poderes, con miras a gestionar sus propias
transformaciones particulares en colectivas, un contexto de civilidad moderna y
desde un Estado Social de Derecho en donde las personas se sienten participes, y
protagonistas de las relaciones sociales, no solo receptores de derechos, sino

también garantes de obligaciones y nuevas responsabilidades sociales.

La via mas efectiva para reducir la pobreza son los procesos técnico-
administrativos desde las concepciones practicas y metodoligicas de la gestion
social, orientada a generar una sociedad justa, libre, democratica, mitigadora de
conflictos y generadora de escenarios propios para la participacion, cooperacion,
concertacion, y convivencia social se logra a través de procesos planificados del
desarrollo humano y social soportados en la organizacion, la participacién y la
maovilizacion social de los actores publicos y privados quienes tienen un deber de
pensar en términos de escenarios miltiples y con altisima sensibilidad hacia la
comunidad, comprometidos con el conocimiento técnico y social, en el desarrollo

de competencias en el SER, HACER Y EL TENER.

En tal sentido la gestion social posibilita el desarrollo de ciudadania, la creacion de
una cultura de corresponsabilidad. de aceptacion de la diferencia, del didlogo, de la

informacidn, de la formacidn, y la aplicacion del conocimiento para el progreso,

.
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para el desarrollo, para la inclusién social y para la transformacion, soportada en
herramientas como la planeacion estratégica, el desarrollo humano, la
organizacion, la participacion, el trabajo en equipo, el liderazgo y la investigacion
que permitan dotar a las comunidades de los elementos tedricos y practicos y asi

lograr la implementacion de politicas publicas para materializar el cambio social y

reducir la pobreza.

La Planeacion Participativa, concebida como un proceso que debe atravesar los
diferentes niveles de participacion, aborda el encuentro de poderes, la diversidad
de escenarios, lo local y lo global, 1a pluralidad de actores, lo técnico y lo politico, lo

estructural y lo coyuntural y la articulacitn de recursos, asi mismo:

» Fortalecimiento de la Cultura Organizacional de los actores publicos y
privados.

» Generacion de la Responsabilidad Social y el Compromiso Etico,

» Fortalecimiento de la Gestion Institucional,

# Impulso de los niveles de Autogestion y /o sostenibilidad.

» Promocion de la Cooperacion y Coordinacion Interinstitucional.

» Generacion de Programas y Proyectos a corto, mediano y largo plazo.

Los gestores sociales, han tomado conciencia sobre la importancia que tiene la
formacién, sobre todo entre los miembros de los sectores sociales mas vulnerables,
debido a que éstos han sido intervenidos en multiples ocasiones y su confianza ha
sido diezmada por la cantidad de promesas incumplidas por parte de personas que

se acercan a ellos en diferentes épocas o situaciones.
La formacion de lideres comunitarios comprometidos con el cambio pretende:
# Que sean artifices para mejorar la calidad de vida de sus comunidades.

# (Que promuevan la participacion y la organizacidn de sus comunidades para
reconstruir el tejido social en la busqueda de una sociedad mas equilibrada.

el
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# Que optimicen y aumenten los recursos existentes en el medio para

potenciar el desarrollo de sus comunidades.

En las propuestas del Movimiento de Mujeres prevalece otra perspectiva, la del
reconocimiento de las diversas modalidades o racionalidades de la economia, de
las logicas productivas, de las formas de trabajo y propiedad. De ahi, y en
concordancia con el nuevo concepto de régimen de desarrollo, deriva la
redefinicion plasmada en el actual enunciado: "El derecho a desarrollar actividades
econdmicas, en forma individual o colectiva, conforme a los principios de
solidaridad, responsabilidad social y ambiental” (art. 66, 15),

De acuerdo a la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria (2014) se define a
la "economia popular y solidaria como la organizacién econdmica donde los
integrantes en forma individual o colectiva organizan y desarrollan procesos de
produccion , intercambio, comercializacion, financiamiento y consumo de bienes y
servicios, para satisfacer necesidades y generar ingresos, basadas en relaciones de
solidaridad, cooperacidn y reciprocidad, privilegiando al trabajo y al ser humano
como sujeto y fin de su actividad orientada al buen vivir, en armonia con la
naturaleza considerandose por sobre la apropiacion, el lucro y la acumulacion de

capital” (Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, 2014).

Siendo los objetivos de la "Economia Popular y Solidaria los siguientes, como
establece la siguiente tabla:

Tabla 7. Ecuador: Objetivos de la economia popular y solidaria

Detalle

a) | Reconocer. fomentar v fortalecer la Economia Popular v Solidaria en el sector financiero
popular y solldario en el ejercicio y relacién con los demis sectores de la economia y con el
estado.

b) Potenclar las pricticas de la economia popular y solidaria que se desarrollan en las comunas,
comunidades, pueblos y nacionalidad y en sus unidades econdmicas productivas y con el
Estado.

c) Establecer un marco |uridico comln para las personas naturales y juridicas que integran la
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Economia Popular y Solidaria y del sector financiero popular y solidario.

d)

Instituir el régimen de derechos, obligaciones y beneficlos de las personas y organizaciones
sujetas a esta ley.

Establecer la institucionalidad pablica que ejercerd la rectorfa, regulacidn, control, fomento y
acompafamliento,

Fuente: Superintendencia de Economia Popular y Solidaria [2014]

De acuerdo al Ministerio de Inclusién Econdmica y Social - MIES (2014) las formas

de

organizacion en la economia popular y solidaria estin integradas entre otras

por:

a)

b)

Las unidades socioeconémicas populares como los emprendimientos
unipersonales, familiares, vecinales, las micro unidades productivas, los
trabajadores a domicilio, los comerciantes minoristas, los talleres y pequefios
negocios, entre otros dedicados a produccion de bienes y servicios destinados
al autoconsumo o para su venta en el mercado, con la finalidad de mediante el
autoempleo generar ingresos para su subsistencia.

También las organizaciones constituidas por familias, grupos humanos o
pequefias comunidades fundadas en identidades étnicas, culturales vy
territoriales, urbanas o rurales, dedicada a la producciéon de bienes o de
servicios orientados a satisfacer sus necesidades de consumido y reproducir las
condiciones de su entorno préximo, tale como los comedores populares, las
organizaciones de turismo comunitario, las comunidades campesinas, los
bancos comunales, las cajas de ahorro, entre otras que constituyen el sector
comunitario.

Las organizaciones econémicas constituidas por agricultores, artesanos por
prestadores de servicios de idéntica o complementaria naturaleza, que
fusionan sus escasos recursos y factores individualmente insuficientes, con el
fin de producir o comercializar en comun y distribuir entre sus asociados los
beneficios obtenidos, tales como, microempresas asociativas, asociaciones de

produccion de bienes o de servicios, entre otras,
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Ademds se encuentra sustentada en principios mediante las cuales se guiaran las

personas y las organizaciones, entre ellas como indica la siguiente tabla:

Tabla 8. Ecuador: Principios de la economia popular y solidaria

Principlos

a) La bisqueda del buen vivir y del bien comiin.

b) | La prevalencia del trabajo sobre el capital y de los Intereses colectivos sobre los individuales.

c) El comercio justo y consumo ético y responsahle.

d) La equidad de género.

e] | El respecto a la identidad cultural,

f La autogestidn,

Bl La responsabilidad social y ambiental, 1a solidaridad y rendicidn de cuentas.

h] | Ladistribucién equitativa y solidaria de excedentes.

Fuente: Superintendencia de Econamia Popular y Solidaria (2014)

De acuerdo con Cotera (2007) en América Latina se trata de potenciar el factor de
la economia solidaria no solamente mediante la acumulacién de ganancias, sino
considerando que el ser humano es capaz de realizarse como individuo y en forma
colectiva social, ademas en forma integral teniendo en cuenta la armonia con la
naturaleza, Por ello, la solidaridad se convierte en una fuerza econémica de energla
social que se genera mediante la unidn de conciencias, voluntades y sentimientos

en grupos solidarios que proponen compartir objetivos.

En referencia a la propiedad se debe identificar y diferenciar la economia solidaria
de las que no son. De la forma mas basica "si la propiedad es colectiva es solidaria
también si la propiedad es individual entonces es capitalista®, por ello la diferencia
entre propiedad privada capitalista en los medios de produccién con la posesién
(propiedad individual o colectiva) de los instrumentos y medios de produccién de
los gestores de las experiencias de la economia solidaria, establece que para los
primeros significa un recurso adquirido para utilizarlo en beneficio del incremento
de la ganancia (reproduccién del capital), mientras que para los otros se trata de

un instrumento que se adquiere para utilizarla en el trabajo y asegurarse de
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ingresos econdmicos para sobrevivir y mejorar sus condiciones de vida

(reproduccion de la fuerza de trabajo) (Cotera, 2007),

Otro aspecto de la economia solidaria es la formacidn de los precios justos, que
consideran los costos de los insumos y materias primas, el interés del capital
(costo del credito), la fuerza de trabajo empleada (en condiciones dignas) y los
costos de distribucién y venta. Considerando los costos sociales y ambientales.
Manteniendo estos precios en espacios de comercio justo donde algunos
segmentos de mercado valoran los elementos y la calidad de los productos (Cotera,
2007).

Ademas la economia solidaria se enfoca al respeto y cuidado del medio ambiente
en forma integral y sustentable, dado gue la naturaleza es un bien que debhe
utilizarse y renovarse, un espacio de convivencia y trascendencia, rescatando y
recreando formas diversas de producir y consumir sin contaminacidn, respetando
y protegiendo la biodiversidad., consumiendo lo necesario y administrado los
recursos de forma eficiente (Cotera, 2007).

Con respecto a las "Asociaciones” estas se encuentran constituidas por personas
naturales con actividades econémicas productivas similares o complementarias
con el objeto de producir, comercializar y consumir bienes y servicios licitos y
socialmente necesarios, auto abastecerse de materia prima, insumos,
herramientas, tecnologia, equipos y otros bienes o comercializar su produccion en
forma solidaria y auto gestionada” (Superintendencia de Economia Popular y
Solidaria, 2014).

4. Justificacion

Actualmente Ecuador un paradigma de desarrollo alternativo basado en nuevas
relaciones entre la economia, la sociedad y la naturaleza; fundamentada en una
estrategia sostenible de satisfacer las necesidades bdsicas de la poblaciin,
mediante la inclusion financiera y social y lograr una sociedad mds equitativa
(Banco Central de Reserva, 2012a). Donde la poblacién nacional en condiciones de
pobreza ha disminuido en forma significativa del 36.74% en el 2007 hasta situarse

]
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en 25.6% en el 2013, es decir 26 de cada 100 personas disponen ingresos menores
a §78.10 délares al mes (Banco Central de Reserva, 2012b). Por ello, la ec—-onomia
popular y solidaria se enfoca hacia la disminucién de la pobreza y establece que la
poblacidn se organice en proyectos productivos y sociales que les permitan
obtener ingresos para darles una vida digna. Como consecuencia, el presente
estudio propone el desarrollo del “proyecto de vinculacién entre la Universidad
Laica Eloy Alfaro de Manabi y las asociaciones de la economia popular y solidaria
“Tropitagua y Fortaleza Femenina” denominado: “El fortalecimiento de las

capacidades comunicativas en las asociaciones de la economia popular y solidaria
en Manahi”,

Habiendo diagnosticado las necesidades que tienen las Asociaciones indicadas, el
presente proyecto husca mejorar el fortalecimiento Institucional de las mismas, el
liderazgo y la responsabilidad compartida, la calidad de vida de sus asociados y
permitir disminuir las deficiencias en comunicacion y administrativas que afectan

a los miembros y que pertenecen a la economia popular y solidaria.

5. Proyectos relacionados y / o complementarios

Proyecto de investigacion: El Capital Intelectual: Un enfoque a la Economia Popular
y Solidaria (Proyecto de Investigacion Semilla, variables: Capital humano y capital
Social).

6. Objetivos
6.1 Objetivo de desarrollo

Los abjetivos se encuentran integras por un objetivo general y especificos.

6.2 Objetivo General

Fortalecer las capacidades comunicativas y administrativas de las asociaciones
vinculadas a la economia popular y solidaria de Manabi

6.3 Objetivos Especificos

Siendo los objetivos especificos los siguientes:

» Establecer el desarrollo y creacion de etiquetas de productos.

Sl
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~ Presentar propuestas de desarrollo de imagen de marca (slogan, logo, entre
otras).

# Implementar el disefio organizacional de los negocios (Misién, Visién, Politicas
entre otras),

» Disenar soportes promocionales en linea y redes sociales.

# Desarrollar capacitaciones en: Marketing, exportaciones, direccién y liderazgo
en los negocios, calidad de los productos y servicio al cliente.

» Asesorar en estrategias de relaciones piblicas.

—llhil-

7. Metas

Las metas se encuentran relacionadas con los objetivos establecidos como indica la
matriz del marco logico.

®
2]
L4)
®
La}
(4
2}
[ 3]
® Tabla 9. Matriz de marco 16gico
® MATRIZ DE MARCO LOGICD 1]
o indicadores
. Resumen narrallvo veriflcables Medios de verilicacion Supuestos
obietivamente
Ly FiN: Fortalecimiente  de | » Talleres aprobados El  proyecto  estard
] Fortalecer las capacidades | las capacidades por la Comision de spovado por el
comunicativas ¥ | comunicativas ¥ vinculacion de la Departamento Central de
. administrativas  de  las | administrativas en la FACCO para su Vinculaciin ¥ las
asoclaciones vinculadas a Ia | Asociacidn. aplicacidn en las Autoridades de la FACCD
L econumia pepular y solldaria Asoctaciones. de 1a Universidad Laica
. de Manahi, Eloy Alfare de Manabi.
. « Evidencias
fologrificas y videos | Actualizacion de material
.' de los talleres y contenido.
. Impartidos en el
| royecto.
PROPOSITO: g
. Fortalecer las cupacidades & Elaboracitn de
.. comunicativas Yy memaorias eserllas v
sdministrativas  de las periodisticas.
. asociaciones de la economia
popular ¥ solldaria en
[ 4] Manabl. » Material de
planificaciin escrite
. que sustente s
COMPONENTES: elecucion del proyecto, | * Docentes y/o
. Proporcionar el talento estudiantes de FACCO,
. humano & través de la
experticia de los dooenles | Docentes ¥ jo
. ¥/o estudlantes de la FACCO | estudianies de
de ULEAM, en beneflcio de lan | Comunicacidn
. familias de o oconomia | perlenecientes & la
popular ¥ solldarta. Facultad de Idiomas
] de ULEAM.
@
. ACTIVIDADES:
. = Produccldn  grifla  de
riiguetas v envolturas
. de productos | Ndmero de | & Planificacidn remitida
invalucrados. capacilaciones gue se al comitd responsabie
[3] # Desarrollo de Imagen de | realicen. de pasantfas y
3}
o
®
®
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marca [slogan, logo, ete.) | pricticas. o

» Disefio organizacional de
les negocles  (Misldn,
Visién, Politicas, etc.)

= Soportes promocionales en
linea y redes sociales.

* Talleres participativos
Marketing, |
exportaciones, direccidn |
¥ liderazgo en |os
negocios, calldad de los
productos v servicio al |
clivnte.

# Asesorar en estrateglas de

* Monlloreo constantes,

|

8. Actividades

Las actividades se enfocan en dos problemas especificos en el area comunicacion y
administrativas, ademas de actividades generales. Con respecto al drea de
comunicacion: Se requiere de asistencia técnica para el uso de redes sociales,
publicidad digital y publicidad tradicional. En cuanto al area administrativa se
requiere de: Asistencia técnica en el desarrollo de marca, empagues y envolturas,
desarrollo de nuevos mercados y desarrollo organizativo. La capacitacion se
concentra en el liderazgo, marketing, relaciones publicas y servicios de calidad,
relacionadas con la malla curricular que desarrollan los estudiantes durante su

carrera en la facultad de Ciencias de la Comunicacion.

Por ello, conociendo la realidad de las asociaciones de la economia popular y
solidaria. los estudiantes y docentes de la Facultad de Comunicacién de la
Universidad Laica "Eloy Alfaro” de Manabi llevan a cabo las siguientes actividades

para lograr los objetivos planteados en el proyecto:
8.1 Actividades generales

» Mesa de dialogo con las Autoridades del [EPS y algunos de los actores.

» Levantamiento de la informacion (visita a las asociaciones).

» Elaboracidn de actas e informes.

» Redaccion de oficios de invitacién a colaborar a grupos relacionados con el

proyecto y entrega de los mismos.
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B.2 Actividades de comunicaciéon

» Talleres de induccién, motivacién y concienciacidon a los estudiantes de la
FACCO.,

» Desarrollo de una estrategia de comunicacion comercial en redes sociales.

» Diseno de piezas publicitarias para publicidad directa (tripticos, flayers, cartas
y tarjeta de presentacidn asl como catalogos comerciales).

# Diseno de logotipos y sefialética corporativa.
8.3 Actividades administrativas

~ Disefio de plan estratégico para el desarrollo de la marca y fortalecimiento
institucional.

» Diseno de empagues y envolturas para exhibir en forma adecuada los
productos.

~ Desarrollar y socializar los valores y filosofias corporativas de la asociacion
(mision, vision, objetivos),

» Taller de andlisis prospectivo y de oportunidades de mercado para los
productos de los asociados.

» Charlas sobre de seguridad y condiciones sanitarias para un adecuado y é6ptimo
aprovechamiento de las instalaciones.

~ Talleres de herramientas administrativas:
e Liderazgo y relaciones piblicas.
* Marketing v servicio al cliente.

e Inocuidad, manipulacion de alimentos y servicios de calidad.

9. Cronograma valorado de actividades

Las actividades que se desarrollan durante el proyecto se han establecido para un
periodo de 17 semanas y el valor total de las actividades es 8,234 délares.
El gasto de movilizacién de docentes y estudiantes representa $1,870 délares,

como indica la siguiente tabla:

el
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Tabla 11. Movilizacion de docentes y estudiantes

Detalle lugar | Unidades unitarid__ Total

Transporte de docentes

[Furgoneta Sosote 17 40 620.00|

Furgoneta Montecnsti 17 15 155[!0]

Total transporte de docentes 935.00)

Transporte de estudiantes

Furgoneta Sosote 17 40 680.00

Furgoneta Montecristi 17 15 255.00

Total transporte de estudiantes a3s5,
Total transporte 1.870.00|

Los materiales de oficina se encuentran conformados por papel, tinta, papelografo,

cinta y ad hesivos con un valor de $380 délares, segun la siguiente tabla:

Tabla 12. Materiales de oficina

Detalle Unidades unitarid  Total
Papel 10 5 50
Tinta 5 50 250
Papelogrifo 200 0.25 Sﬂﬂ
Cinta 10 2 20
Adhesivos 10 1 10

Los gastos de publicidad corresponden a publicidad digital, disefio de pigina web,

disefio grafico y publicidad convencional y representan un monto de $3,400

délares como indica la siguiente tabla:

Tabla 13. Gastos de publicidad

unitarig|

Detalle Unidades Total
Publicidad digital 800
Disefio de pagina web 2 600 1,200.00
Diseno grafico 2 400 B00.00
Publicidad convencianal 1 800 600.00
3,400.00|

el
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Los gastos de refrigerio corresponden a docentes, estudiantes y participantes y

representan $2,584 como indica la siguiente tabla:

Tabla 14. Gastos de refrigerio

Detalle Unidades kmtm.mlﬂdd Semanas Total

Docantes 42 1 17 714

Estudiantes 55 1 17 935

Participantes 55 1 17 835
2,584.00

10. Duracién del proyecto y vida util

El proyecto se desarrollara en el periodo de seis meses en una primera etapa

(septiembre del 2015 a febrero del 2016) y con una vida atil de cuatro afios.

Por un lado, dada las numerosas asociaciones de la economia popular y solidaria
que existen en la Provincia de Manabi y sus amplias necesidades para lograr

desarrollarse y tener una vida digna.

Por otro lado la labor social de la Universidad que busca crear conocimiento con
los docentes y estudiantes y mediante la vinculacién beneficiar con ello, a las
asociaciones para que puedan lograr un fortalecimiento, crecimiento y ser

competitivos.

11. RBeneficiarios

Directos: Nimero de asociados de Tropitagua y Fortaleza Femenina (55
asociados)

Indirectos: Todos aquellos gque se encuentran vinculados con las asociaclones
como: Familias, centros educativos, proveedores, clientes y toda la poblacién en
general.

el
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| Personas con |
B Espe

D 1 ' polque desempenan | discapacidad suescioBeperaio
FMF M F M
11.1 Equipo de Trabajo

PROYECTO DE VINCULACION [CAMPO) DOCENTES PARTICIPANTES

= TITULARES NO TITULARES

Las herramientas comunicacionales y la | ol L "
economia popular y solidaria de Manabl
TOTAL : i y ¢

" NOMBRES DOCENTES TITULARES DE LA
CARRERA CON PARTICIPACION EN

VINCULACION

3, Lic, Vicenta Barrezueta Plco.
4. Lic. [honny Mendoza Bravo,
5. Llc. Jarvin Cantos Garcla,

NOMBRES DOCENTES NO TITULARES DE LA

CARRERA CON PARTICIPACION EN
VINCULACION

1. Mg. Rosa Cedefio Rengifo (Coordinacién FACCO). | 1.
2. Mg, Bahian Mondavi Sobbli (Coordinadora CORP),

2.

Dra. Sindy Milla (Asesora de
proyectos).

Mg. Hernan Pillajo Borja
(Coordinador Publicidad).

Organizacion y Relaciones Pablicas y de

6. Mg. yenny vera Loor, 3. r&ﬂ%mdnﬂd:::::m
. r i
5 :‘" :"d“ il"’"‘ E'E:*"' 4. Mg Grace Zurita Maldonado.
R e 5. Mg Belén Visquez Campusano
9. Mg Mistam Quiros Farrega, 6. Mg. Gabriela Vélez Bermello.
10. Lic. Gonzalo Pisco Sdnchez. 7. Mg Jaqueline Pin Carvajal.
11. Mg Lidia Navas Guzman. 8. Mg Javier Pérez Martinez.
12. Dr, Leonardo Moreira Delgado. 9. Mg. Felisa Meza Intriago.
13. Lic. Jhonny Mendoza Bravo. 10. Mg. Marfjuxi ﬁ’“ﬂm Zambrano.
14, Mg Carlos Intriago Macias. 11. Mg. Luls Mejta Ruperti.
S 12. Mg. Jorge Marquez Lopez.
15. Mg Carlos Guevara Mendoaza. 13. Dra. Patricia Henriquez Coronel.
16. Mg, Julio Garcia Garcia, 14. Mg. Rocio Garcia Pdrraga.
17. Mg Tedfllo Espinel Macias. 15. Lic. Santiago Alcivar Chilan.
18. Mg, Iviin Cevallos Garcla.
19. Mg Xavier Cedefo Guadamud.
20. Lic. Edgar Burau Grain,
21. Ing. Roxana Almelda Macias.
NOMBRES DE ESTUDIANTES NIVEL EDUCATIVO
PARTICIPANTES _
| Dctavo semestre carreras de Publicidad y
En anexo Mercadotecnia, Comunicacion

Periodismo

o
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12. Indicadores de resultados alcanzados: cualitativos y cuantitativos

En el proyecto se miden tres variables: Generales, de comunicacion y las enfocadas

a la administracién, con los correspondientes indicadores y sus respectivas

mediciones.
Tabla 15. Variables, indicadores y medicion
Variables Indicadores Medicion de
indicadores
1. Actividades
generales
e Mesa de dialogo con las Autoridades o Un Informe.

del IEPS

s Levantamiento de la informacion

# Aplicacion de 55
encuestas.

¢ Elaboracidn de actas e informes

# Tres actas -

informes.

» Redaccidn  y entrega de oficios de
invitacidn

s Oficlos entregados
55.

2. Actividades de
comunicacion

e Talleres de Induccién, motivacidn y
concienciaclén a los estudiantes
de la FACCO.

» Dos walleres

e Desarrollo de una estrategla de
comunicacitn comercial en redes
soclales.

= Dos disefios

» Disefio de piezas publicitarias para
publicidad  directa  (tripticos,
flayers. cartas y tarjeta de
presentacién asl como catilogos

comerciales).

s Tres disefios

e Diseiio de logotipos y sefialética

corporativa

» Disefio para cada
asociado 55

3. Actividades

administrativas

e Disefio de plan estratégico para el

¢ Disefio para cada

ol
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desarrolle de la marca asociado 55. |

fortalecimiento Institucional.

s Disefio de empaques y envolturas ¢ Disefio para cada |
para exhibir en forma adecuada asociado 55.
los productos.

» Desarrollar v soclalizar los valores y » Desarrollar diseiio

filosoffas corporativas de la organizacional
asoclacidn [misidn, visidn, para cada
ohjetivos), asociado 55.

o Taller de andlisis prospectivo y de » Dos talleres

oportunidades de mercado para

los productos de los asociados.

o Charlas sobre de seguridad y = Un charla

condiciones sanitarias para un

adecuado v optimo
aprovechamiento de las
instalaciones.
! » Talleres de herramientas e Sels talleres para
‘ administrativas: estudiantes.
Liderazgo y relaciones piblicas. * Doce talleres para
- Marketing y servicio al cliente asociados.

- Inocuidad,  manipulacién  de

‘ alimentos y servicios de calidad

13. Impacto

El impacto ambiental del proyecto con respecto a la Asociacion Tropitagua, que
utiliza como materia prima el fruto de la “tagua”, se encuentra orientado hacia el
cuidado del medio ambiente v la reforestacién de estas plantas, socializando con

los agricultores que proveen de esta materia prima.

13.Autogestion y sostenibilidad

La autogestién en este proyecto es responsabilidad de la Unidad Académica de

Ciencias de la Comunicacién, Carreras Comunicacién Organizacional y Relaciones
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Pablicas, Publicidad y Mercadotecnia y Periodismo; desde la planificacion,
desarrollo y ejecucién del proyecto y las gestiones realizadas con la colaboracién

del Instituto Nacional de Economia Popular y Solidaria, para establecer contacto

con las Asociaciones objeto de estudio.

Se tiene como financiamiento principal la partida presupuestaria de la ULEAM. Con
respecto al capital humano, estd conformado por la participacion de estudiantes
del octavo nivel de Comunicacién Organizacional y Relaciones Publicas, Publicidad
y Mercadotecnia y Periodismo; quienes son los encargados de ejecutar el proyecto
incurriendo en gastos operacionales que serdn solventados de acuerdo al
presupuesto establecido; también se¢ considera la autorresponsabilidad de los
asociados en asistir a cada una de las capacitaciones, talleres y de las actividades
disefiadas en el proyecto; los directivos de las asociaciones deberdn brindar el
apoyo necesario para que las actividades se ejecuten con normalidad, de igual
manera se cuenta con el apoyo de docentes para capacitar a los estudiantes y hacer
el acompafamiento de campo, asi mismo dar continuidad al proyecto para que
cumpla con los objetivos establecidos; ademas este proyecto tiene una vida atil
amplia, de forma que se podrd replicar el estudio de vinculacion con otras
asociaciones en el futuro, debido a que se ha sembrado una buena semilla y

continuard desarrollindose.

Ademas el proyecto también contribuye a la adopcién de nuevos estilos de vida,
que posiblemente les pueda ayudar a mejorar el nivel economico y fortalecer su
identidad institucional y liderazgo, mismo que tienen un impacto positivo para los

asociados, su familia y comunidad.

14. Marco institucional

La entidad ejecutora es la Facultad de Ciencias de la Comunicacion, mediante las
carreras de Comunicacion Organizacional y Relaciones Publicas, Publicidad y
Mercadotecnia y Periodismo de la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabl, en
coordinacién con el Instituto Nacional de Economia Popular y Solidaria.
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Obligaciones de la ULEAM

En el caso de la ULEAM tendri las siguientes obligaciones:

» Disponer de los recursos humanos y profesionales, tanto técnicos y
logisticos que dispone la universidad, para el cumplimiento de los objetivos
establecidos en el convenio firmado con el representante del IEPS.

» Coordinar con los funcionarios del IEPS y las Asociaciones Tropitagua y
Fortaleza Femenina, las actividades de capacitaciones y talleres que se
llevaran a cabo.

» Los docentes y estudiantes capacitadores de manera conjunta presentarin
los informes periddicos en un formato exigido por el departamento interno
de vinculacion FACCO.

» Elaborar la planificacién de capacitaciones, asi como de talleres y pricticas.

» Remitir el listado de docentes y estudiantes que participan en las
capacitaciones.

Obligaciones del Instituto Nacional de Economia Popular y Solidaria

En relacion a las obligaciones del Instituto Nacional de Economia Popular y
Solidaria, se encargara de:

» Facilitar los contactos formales entre las Asociaciones y la unidad ejecutora
(FACCO).
15. Financiamiento del proyecto

La inversion total del proyecto es de $8,234 ddlares, que serd financiado en forma

interna con los recursos de la ULEAM como indica la siguiente tabla:

Tabla 10. Financiamiento del proyecto

Componentes / Rubros Financlamlento fuente Total
interna - ULEAM
Movillzacién de Estudiantes 935.00 935.00
Movilizacién de docentes 935.00 | 935.00
"Materiales de oficina 380,00 380,00

]
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[ Publicidad 3,400,00 3,400.00
Refrigerio 2,584.00 2,584.00
Total $8,234.00 $8,234.00

16. Logros, Resultados o Productos esperados

En el proyecto se miden tres variables: Generales, de comunicacidn y las enfocadas

a la administracién, con los correspondientes indicadores y sus respectivas

del IEPS

mediciones.
Tabla 15. Variables, indicadores y medicion
Variables Indicadores Medicton de
Indicadores
4. Actividades
generales
« Mesa de dialogo con las Autoridades & Un Informe.

» Levantamiento de la informacidn

s Aplicacion de 55
encuestas.

s Elaboracidn de actas ¢ Informes

# Tres actas @

informes.

s Redaccidn y entrega de oficlos de

invitacidn

e Oficios entregados
55

5. Actividades de

comunicacian

e Talleres de induccién, motivacidn y
concienciacion a los estudiantes
de la FACCO.

» Dos talleres

e Desarrollo de una estrategia de
comunicacidn comercial en redes
soclales |

» Dos disefios

« Disefio de piezas publicitarias para |
publicidad
flayers, cartas

directa
y tarjeta de

(tripticos,

presentacién asl como catilogos

comerciales).

» Tres disefios

—

= Disefio de logotipos ¥ uﬁal&um:

# Disefio para cada

...I....-.........‘.........'..‘..'..............
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corparativa

asociado 55

!

administrativas

s Disefio de plan estratégico para el
desarrollo de la marca y

fortalecimiento Institucional.

» Disefio para cada

asociado 55,

» Disefio de empaques y envolturas
para exhibir en forma adecuada
los productos,

= Disefio para cada |
asociado 55.

o Desarrollar y soclalizar los valores y
filosoffas corporativas de la
asociacion {misidn, visidn,

objetivos).

o Desarrollar disefio
organizacional
para cada
asociado 55,

o Taller de andlisis prospectivo y de
oportunidades de mercadn para
los productos de los asociados.

» Dos talleres

e Charlas sobre de seguridad vy

condiciones sanitarias para un

= Un charla

- Inocuidad,

adecuado y 4ptimo
aprovechamiento de las
instalaciones.
e Talleres  de herramientas » Seis talleres pm-a—
administrativas: estudlantes.

- Liderazgo y relaciones plblicas.
- Marketing y servicio al cliente

manipulacidn de
alimentos y servicios de calidad

* Doce talleres para

asociados.

il




.................‘.O...........‘.....llii.iiﬁiil.

UNIVERSIDAD LAICA “ELOY ALFARO” DE MANABI
FACULTAD CIENCIAS DE LA COMUNICACION

MANTA-ECUADOR
Creada Ley No. 10 Reg. Of. 313 Noviembre 13 de 1985
iudadela Universitaria Via San Mateo - fonos 2620288- 2628188 Casilla 13-05-2732

Bibliografia

Banco Central del Ecuador (2012) Inclusién Econdémica y Social La
experiencia Ecuatoriana. Quito, Ecuador: Banco Central del Ecuador.

Banco Central del Ecuador (2012) Reporte de pobreza, desigualdad y mercado

laboral. Quito, Ecuador: Direccion de Estadistica Economica.

Cattani, A (2004) La otra economnia. Argentina: Editonal Altamira.

Constitucion Politica del Ecuador

Cotera. A. (2007). Visiones de una economia responsable, plural y solidana en
América Latina y el Caribe. Lima, Peru.

Lechat, P. y Noelle, M (2002). Economia social, economia solidana, tercer
sector De que se trata. Porto Alegre, Brasil: Civitas: Revista de Ciencias
sociales, 2(1): 123-140. ISSN: 1519-6089

Ley Organica de Educacion Superior (LOES).

Ministerio de Inclusion Econdmica y Social (2014). Ley de Economia Popular y
Solidaria Quito. Ecuador: Ministerio de Inclusion Econémica y Social.

Razeto, L (1993) Los caminos de la economia de solidandad.

Reglamento de Régimen Académico.

Superintendencia de Economia Popular y Solidaria (2014). Ley Organica de
Economia Popular y Solidana. Quito, Ecuador.

28

A
J
QCco




.I..............O‘.............‘...I.............

;. UNIVERSIDAD LAICA “ELOY ALFARO" DE MANABI
E_h E]D DEPARTAMENTO DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD
[S= g

Anexos

LISTADO DE ESTUDIANTES DEL PROYECTO CON EL IEPS

LAS HERRAMIENTAS COMUNICACIONALES Y LA ECONOMIA POPULAR Y
SOLIDARIA DE MANABI"

-

o il B - U L o

f
=

Angulo Montenegro Anthony Joseph
Barcia Monroy Gema Patricia
Chavez Murillo Denisse Ghislaine
Cruz Bazurto Carlos Fabian
Frank Delgado Heine Eduardo
Gomez Chavez Katherine Patricia
Hernandez Zambrano Mario Honorio
Kelly Alarcon Génesis Tatiana
Macias Parraga Sofia Lorys

, Mero Merchin Marlon Andrés

11. Molina Bailon Oscar David

12. Quiroz Cornejo Gema Lisbeth

13. Reyes Cededio Juan Carlos

14. Saavedra Zambrano Arianna Nicole

15. Soledispa Cortéz |honna Priscila

16. Torres Cedefio Viviana Alejandra

17. Veldsquez Mero Gabriel David

18. Zambrano Narviez Kevin Bartolo

19. Zambrano Pico Thalla Elizabeth

20. Larrea Moreira Silvio Alexander (Egresado)

PERIODISMO:

0N N

Ponte Gutierrez Jessenia
Ochoa Gutiérrez Paul Gonzalo
Bermello Bone Xavier
Falcones Cevallos Jair
Mendoza Escobar Kerly

PUBLICIDAD:

P

Artieda Moreno Luis
Barcia Pilay Kelvin
Ruilova Doménica Nicole
Vizuete Flores Paulina
Cedefo Zambrano Dayana

ol
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6. Posligua Espinales Luis
7. Herrera Andrés Antonio
8. Bagque Ponce Luls Fellpe
9, Mendoza Alexander

10. Tuarez Castro Johana

11. Delgado Reyes Jordan
12. Mero Mero Adrian Abel
13. Bello Sanchez Fabricio
14. Moreira Palma Andy

15. Pesantez Lucas Robert
16. Pachay Barcia |osé

17. Velesaca Sornoza |hon
18. Burgos Quijije Cristian
19. Soledispa Baque Danny
20, Zamora Vinueza Adrian
21. Mendoza Cevallos Mariuxi
22. Moreira Adnan Stalin

23. Poveda Montanero Diego

24 Santibafiez Karla _(EGRESADA)

DOCENTES QUE PARTICIPAN EN EL PROYECTO:

Comislon de Vinculacion FACCO:

Mg. Rosa Cedefio Rengifo (Coordinacion FACCO),

Dra. Sindy Milla (Asesora de proyectos).

Mg Bahian Mondavi Sobbi (Coordinadora CORP).

Mg Hernin Pillajo Borja (Coordinador Publicidad)

Lic. Carlos Cedefio Moreira (Coordinador Perfodismo),

Lic. Vicenta Barrezueta Pico (Miembro),

Lic. [honny Mendoza Bravo (Miembro).

Lic. Jarvin Cantos (Miembro).

Todos los treinta y cinco (35) docentes de la FACCO que capacitardn a los
estudiantes y realizaran trabajo de campo.
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CHRECTOR MACIOMAL DEL IEPS
EC. RAUL ZURITA

DIRECTOR ZONAL DEL IEPS  ING
FERNANDO CACERES
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ING. PAQLA VASCO -COORDINADORA
DE FORTALECIMIENTO DE ACTORES

CONVERSATORIO COMN AUTORIDADES DEL
IEPS. DIRECTIVA DE ASOCIACIONES
DOCENTES, ODECANO Y ESTUDIANTES DE
FACCO
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PRESIDENTE DE LA ASOCIACION
TROPITAGUA -SR. EDISON VALENCIA

VISITA A LOS TALLERES QUE INTEGRAN
LA ASOCIACION TROPITAGLA EN
SOSOTE

.Ill...l..l......s.........l...‘l.l.......I.I....
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TIENDA DE ARTESANIAS
REALIZADAS EN TAGUA EN
SO50TE

VISITA DE CAMPO A LOS
TALLERES ¥ TIENDAS QUE
INTEGRAN LA ASOCIACION
TROPITAGUA

TALLERES DE ARTESANIAS EN
SOSOTE
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PRESIDENTA DE LA ASOCIACION
FORTALEZA FEMENINA - SRA. MADISON
DELGADO

VISITA DE CAMPC A LA ASOCIACION
FORTALEZA FEMENINA EN LA PARROQUIA
LEONIDAS PROARD - MONTECRISTI
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