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CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION ENTRE LA UNIVERSIDAD LAICA “ELOY
ALFARO” DE MANABI Y EL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL
DEL CANTON MONTECRISTI

COMPARECIENTES:

Comparecen a la celebracién del presente Convenio Especifico de Cooperacién
Interinstitucional, por una parte el ingeniero WILVER WASHINGTON ARTEAGA
PALACIOS, en su calidad de ALCALDE DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
DEL CANTON MONTECRISTI, a quien para efectos del presente convenio se le denominard
“GADCM"; y por otra parte la UNIVERSIDAD LAICA “ELOY ALFARQ” DE MANABI,
legalmente representada por el Arq. ALEJANDRO MIGUEL CAMINO SOLORZANO PhD,
debidamente facultado mediante Accién de Personal N© NOMBR-UATH-66, de febrero 19
del 2016, y actuando en funcién de las competencias que establece el Art. 48 de la Ley
Orgdnica de Educacién Superior del Ecuador, concordante con el Art. 32 del Estatuto
Universitario de la “ULEAM”, y que para efecto de este instrumento se denominard la
“ULEAM’, los comparecientes se les podrd denominar como “LAS PARTES" cuando actien o
se denominen en forma conjunta.

Las partes, libre y voluntariamente, aceptan celebrar el presente instrumento de
Cooperacién Interinstitucional, al tenor de las cldusulas convenidas a continuacién:

PRIMERA: ANTECEDENTES.-

La Universidad Laica "Eloy Alfaro” de Manabf, fue creada mediante Ley Nro. 10 publicada
en el Registro Oficial Nro. 313 de noviembre 13 de 1985, es una comunidad académica de
Educacién Superior, con personeria jurfdica propia, de derecho ptblico, sin fines de lucro,
con autonomfa académica, administrativa, financiera y orgdnica, pluralista, critica,
cientifica y de investigacién. Estd regida por la Constitucién de la Repiiblica del Ecuador, la
Ley Orgdnica de Educacién Superior, su Reglamento, el Estatuto Universitario, los
Reglamentos expedidos por el Consejo de Educacién Superior CES y la Institucién
(Universidad), Resoluciones y Acuerdos de sus Organos Colegiados y de su primera
Autoridad Ejecutiva. Tiene su domicilio en la ciudad de la ciudad de Manta Y extensiones en
El Carmen, Bahia de Cardquez, Chone y Pedernales.

La ULEAM es una Institucién comprometida invariablemente con la biisqueda de la verdad,
la defensa de la democracia y el régimen de derecho, la investigacién cientifica y
tecnoldgica, la cultura y la vinculacién con la colectividad, para contribuir dentro del
dmbito de sus facultades a un desarrollo humano sostenido sustentable, impartiendo un
aprendizaje cientifico, tecnolégico y humanistico con Jundamentacién ética y moral, que
forme recursos humanos que aporten decididamente al mejoramiento de las condiciones de
vida y el bienestar manabita y de los ecuatorianos,

La Universidad aspira ser una entidad de educacién moderna, con visién de futuro que
persigue ser lfder en su dmbito de accién, formando profesionales con un nivel de
conocimiento cientifico, practica investigativas, con solidaridad social en cuya labor
predomine los valores morales y humanos; que contribuyan con su capacidad y activ
participacién al desarrollo socioeconémica de Manab( y el pafs.
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El “GADCM", es una persona juridica de derecho piiblico, con autonomfa politica,
administrativa y financiera, tiene entre sus fines, fomentar politicas y actividades
orientadas a promover y patrocinar las culturas, las artes actividades recreativas en
beneficio de la colectividad del cantén Montecristi.

El "GADCM", cuenta con la Direccién de Cultura y Patrimonio cuyo objetivo es dirigir,
planificar y desarrollar programas para promocionar, rescatar y difundir los valores
culturales y artfsticos; as{ como la planificacién de cursos permanentes y vacacionales;
organizacién de eventos culturales estacionales y la conservacién del patrimonio tangible e
intangible del cantén Montecristi.

SEGUNDA: DISPOSICIONES LEGALES.-
CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR establece:

“Art. 3.- Son deberes primordiales del Estado.-... 1) Garantizar sin discriminacién alguna el
efectivo goce de los derechos establecidos en la Constitucién y en los instrumentos
internacionales, en particular la educacién, la salud, la alimentacién, la seguridad social y
el agua para sus habitantes”.

“Art, 26.- La educacién es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber
ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un drea prioritaria de la politica publica y
de la inversién estatal, garantia de la igualdad e inclusién social y condicién indispensable
para el buen vivir. Las personas, las familias y la sociedad tienen el derecho y la
responsabilidad de participar en el proceso educativo”

“Art. 27.- La educacién se centrard en el ser humano y garantizard su desarrollo holistico,
en el marco del respeto a los derechos humanos, al medio ambiente sustentable y a la
democracia; serd participativa, obligatoria, intercultural, democrdtica, incluyente y
diversa, de calidad y calidez; impulsard la equidad de género, la justicia, la solidaridad y la
paz; estimulard el sentido critico, el arte y la cultura fisica, la iniciativa individual y
comunitaria, y el desarrollo de competencias y capacidades para crear y trabajar.

La educacién es indispensable para el conocimiento, el ejercicio de los derechos y la
construcciéon de un pais soberano, y constituye un eje estratégico para el desarrollo
nacional”.

“Art. 39.- El Estado garantizard los derechos de las jévenes y los jévenes, y promoverd su
efectivo ejercicio a través de politicas y programas, instituciones y recursos que aseguren y
mantengan de modo permanente su participacién e inclusién en todos los dmbitos, en
particular en los 1espacios del poder piiblico.

El Estado reconocerd a las jovenes y los jévenes como actores estratégicos del desarrolio del
pafs, y les garantizard la educacién, salud, vivienda, recreacién, deporte, tiempo libre,
libertad de expresién y asoclacién. El Estado fomentard su incorporacién al trabajo en
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condiciones justas y dignas, con énfasis en la capacitacién, la garantfa de acceso al primer
empleo y la promocién de sus habilidades de emprendimiento”.

“Art. 227.- La administracién publica constituye un servicio a la colectividad que se rige
por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarqufa, desconcentracién,
descentralizacién, coordinacién, participacion, planificacién, transparencia y evaluacién”,

“Art.329.- Las jévenes y los jévenes tendrdn el derecho de ser sujetos activos en la
produccién, asi como en las labores de auto sustento, cuidado familiar e iniciativas
comunitarias. Se impulsardn condiciones y oportunidades con este fin.

La LEY ORGANICA DE EDUCACION SUPERIOR, sefiala:

“Art. 17.- Reconocimiento de la autonomia responsable.- El Estado reconoce a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y
orgdnica, acorde con los principios establecidos en la Constitucién de la Republica.

En el ejercicio de autonomia responsable, las universidades y escuelas politécnicas
mantendrdn relaciones de reciprocidad y cooperacién entre ellas y de estas con el Estado y
la sociedad; ademds observardn los principios de justicia, equidad, solidaridad,
participacién ciudadana, responsabilidad social y rendicién de cuentas”.

“Art. 48.- Del Rector o Rectora.- El Rector o la Rectora es la primera autoridad ejecutiva de
la universidad o escuela politécnica piblica o particular, y ejercerd la representacién legal,
Judicial y extrajudicial. El Rector o la Rectora presidird el érgano colegiado académico
superior de manera obligatoria y aquellos drganos que seriale el estatuto respectivo en
ejercicio de su autonomia responsable; desemperiard sus funciones a tiempo completo y
durard en el ejercicio de su cargo cinco afios. Podrd ser reelegido, consecutivamente o no,
por una sola vez. Tendrd las atribuciones y deberes que le asigne el estatuto.”

El ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD LAICA “ELOY ALFARO” DE MANABI, determina:

Art. 34. Atribuciones del/la Rector/a.- Las atribuciones Y obligaciones del/la Rector/a,
son:....

16. Suscribir convenios de cooperacién Yy de intercambio académico y cientifico,
tecnoldgico, cultural, con instituciones nacionales o extranjeras, previo a los informes de los
Consejos Académico, Administrativo y de Postgrado cuando estos los emitan en razon de
sus facultades;

TERCERO: OBJETO DEL CONVENIO.-

En base a los antecedentes expuestos la “DIRECCION CULTURA MONTECRISTI” y LA
UNIVERSIDAD LAICA “ELOY ALFARO” DE MANABYI”, acuerdan celebrar el presente convenio
para impulsar el fortalecimiento y vinculacién de la UNIVERSIDAD LAICA “ELOY ALFARO"
DE MANABI” y el “GADCM’, y establecer las bases Y lineas de trabajo conjuntas entre los
participantes desde el momento de la firma del presente instrumento hasta el
establecimiento de relaciones de otro tipo, si se entendiera y fuese de comiin acuerdo de la
partes.
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CUARTA: INTERPRETACION.-

Los términos del convenio deben interpretarse en sentido literal, en el contexto del mismo, y
cuyo objeto revela claramente la intencién de los intervinientes. En todo caso, su
interpretacidn sigue las siguientes normas:

Cuando los términos de hallan definidos en las leyes ecuatorianas, se estard a tal definicidn;
Si no estdn definidos en las leyes ecuatorianas, se estard a lo dispuesto en el convenio en su
sentido literal y obvio, de conformidad con el objeto y la intencién de los intervinientes; §7

En la falta o insuficiencia, se aplicardn las normas contenidas en el _Tftulo XllI del Libro IV
del Cédigo Civil.

QUINTO: COMPROMISOS ADQUIRIDOS.-
La Direccién de Cultura y Patrimonio, se compromete a:

EL GADCM, a través de la DIRECCION DE CULTURA, declara su intencién de establecer
lineas de colaboracién muy amplias en el dmbito de la formacién, capacitacion,
asesoramiento y difusién artistica, en el que participen docentes y estudiantes de la Carrera
de Artes Pldsticas, relacionados con las actividades de vinculacién con la colectividad en lo
que respecta a prdcticas pre-profesionales honorarias y pasantias remuneradas.

EL GADCM, a través de la Direccién de Cultura y Patrimonio, designard un funcionario
tutor para los estudiantes. El funcionario tutor designado debe realizar una reunién
informativa con el grupo de estudiantes a su cargo, en la cual se socialicen las normas del
proceso de prdcticas, as{ como también los sistemas de evaluacién que se empleardn.

El funcionario tutor mantendrd un contacto semanal con los estudiantes de la Universidad
Laica “Eloy Alfaro” de Manabf y llenard los formularios de supervisién de prdcticas.

El funcionario tutor ofrecerd apoyo en los proyectos de prdcticas de cada estudiante y serd
el soporte en las dificultades que pudieran presentarse.

Como obligacién conjunta se considera mantener comunicacién expedita e intercambio de
informacién necesaria para la consecucién de los apartados anteriores.

Cada estudiante deberd realizar el nimero total de horas de prdcticas de acuerdo a lo
aprobado por la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabf.

Los estudiantes deberdn comunicar al funcionario tutor en la institucién y al docente tutor
cualquier novedad en su trabajo (enfermedad, permisos, entre otros). La inasistencia se
Justificard tnicamente a través de un certificado médico o la confirmacién de una
calamidad doméstica.
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Los estudiantes deberdn demostrar responsabilidad en todo momento de su prdctica, en
términos de asistencia, puntualidad, cumplimiento de labores, cuidado de su apariencia
personal, entre otros.

Los estudiantes deberdn guardar total confidencialidad con datos e informacién de la
institucion.

La Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi se compromete a:

La Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi, a través de la Carrera de Artes Pldsticas, se
compromete a declarar su intencién de compartir espacios de participacién docente y
estudiantil en el que puedan colaborar los desarrollos de las artes y las culturas de la
ULEAM, a través de prdcticas pre-profesionales de cardcter académico Y actividades de
pasantfa que sean pertinentes para el desarrollo de sus objetivos.

La Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi, a través de sus autoridades Y personal
administrativo proporcionard la ayuda necesaria para la organizacién y cumplimiento de
estos compromisos, con la planificacién y documentacién pertinente.

La persona designada por la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabf, debe informar al
funcionario tutor de manera inmediata, sobre cualquier inconveniente que surja con el
estudiante.

El funcionario tutor de la institucién debe asumir el seguimiento de las actividades
asignadas al estudiante, asi como de la asistencia y puntualidad.

SEXTA: COORDINACION Y SEGUIMIENTO.-

Para efectos de la coordinacién y seguimiento del presente convenio, EL GADCM, delega
como representante al Director de la Direccién de Cultura y Patrimonio, en este caso al
Mgs. Gustavo Reyes Paredes, como responsable de tales acciones.

Por su parte la ULEAM, para efectos de la coordinacién y seguimiento del presente
convenio, a través de su Mdxima Autoridad o su Delegado, designard por escrito al
director de la Carrera de Artes Pldsticas, o quien haga sus veces, a fin de que en el
dmbito de sus competencias y acorde a los objetivos del presente convenio, brinden la
colaboracién necesaria y realicen el seguimiento respectivo hasta su total culminacién.

SEPTIMA: PLAZO. -

El plazo de ejecucidn del presente convenio serd de cuatro afios a partir de su suscripcién.
De existir situaciones de caso fortuito, fuerza mayor o intereses institucionales que impidan
el normal desarrollo de las actividades planificadas para el cumplimiento de los objetivos
propuestos, las partes podrdn ampliar el plazo de vigencia mediante la suscripcién de una
carta aclaratoria que serd accesoria al convenio.
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OCTAVA: DE LA ADMINISTRACION:

Para la administracién o supervisién del presente convenio la ULEAM, designa al Director
de la Carrera de Artes Pldsticas o quien haga sus veces. .

EL GADCM, como se habia enunciado en el acdpite anterior designard al Mgs. Gustavo
Reyes Paredes, como Administrador del presente convenio.

NOVENA: RELACION LABORAL.-
Las partes expresamente declaran que este convenio no implica relacién laboral entre ellas.

Todo compromiso u obligacién que alguna de las partes, asumiera con terceros y que
tengan relacién a la ejecucién del presente convenio, serd de tnica responsabilidad de
quien se comprometiera, no asumiendo la otra parte responsabilidad alguna frente a
terceros, ni ante quienes pudieran invocar compromiso alguno.

DECIMA: TERMINACION DEL CONVENIO.-
El presente convenio se dard por terminado por las siguientes causas:

Por vencimiento de su plazo.

Por mutuo acuerdo de las partes.

Por declaracién de terminacién unilateral y anticipada del convenio, lo que deberd
ser debidamente comunicada y notificada a la otra parte, con una anticipacién
de 30 dfas plazo. La terminacién anticipada no afectard la marcha y conclusién de
las actividades iniciadas.

Dicha terminacién no dard derecho a ninguna de las partes para pedir pagos, ni
compensaciones o indemnizacién de darios y perjuicios, de ninguna indole legal, previa a la
terminacion del Convenio.

DECIMA PRIMERA: CONTROVERSIAS.-

En caso de suscitarse divergencias o controversias respecto del cumplimiento de las
obligaciones pactadas, las partes procurardn resolverlas directamente y de comin
acuerdo.

De no existir dicho acuerdo, se someterd la controversia al proceso de mediacién como
sistema alternativo de solucién de controversias reconocido constitucionalmente, para
lo cual las partes estipulan acudir al Centro de Mediacién de la Procuraduria General
del Estado de la ciudad de Portoviejo, provincia de Manabi.

DECIMA SEGUNDA: DOMICILIO Y NOTIFICACIONES.-

Toda comunicacién entre las partes se la realizard por escrito y serdn remitidas a las
siguientes direcciones:
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Gobierno Auténomo Descentralizado del Cantén Montecristi.
Direccién: Calle Sucre y Anfbal San Andrés -Ciudad Montecristi,
Teléfono: 2310052 - 0980773738

Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabf
Direccién: Av. Circunvalacién Via San Mateo.
Teléfonos: 05-2625-095/2623-740 Ext.102
Correo electrénico: www.uleam.gob.ec

DECIMA TERCERA: ACEPTACION.-

Los comparecientes se ratifican en todas y cada una de las cldusulas Y declaraciones
contenidas en el presente convenio, por lo cual, en prueba de su aceptacion a los
términos del presente instrumento, lo suscriben en cuatro (4) ejemplares de igual
contenido y valor legal, en manta al 1 de Septiembre del 2020.
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Ing. Wilver Washington Arteaga Palacios.
Alcalde del GAD Montecristi.
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Arq. Alejandro Migiei Camino Solérzano. PhD
Rector
Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi




