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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
UNIVERSIDAD LAICA “ELOY ALFARO” DE MANABI Y LA EMPRESA PUBICA DE
DE AGUAS DE MANTA (EPAM).

Comparecen a la celebracion del presente Convenio de Cooperacion Interinstitucional
por una parte, la UNIVERSIDAD LAICA “ELOY ALFARO” DE MANABI, representada
legalmente por el Arq. Alejandro Miguel Camino Solérzano PhD; en su calidad de
Rector, conforme se aprecia en la Accion de Personal # NOMBR-UATH-66 de febrero
19 de 2016, y actuando en funcién de las competencias que establecen el articulo 48
de la Ley Organica de Educacién Superior, concordante con el articulo 38 del Estatuto
Universitario de la ULEAM (documento adjunto), a quien en adelante se la podra
denominar la “UNIVERSIDAD” y por otra parte el LA EMPRESA PUBICA AGUAS DE
MANTA (EPAM) legalmente representado por el Ing. Angel Fabian Moreira Romero
en calidad de Gerente General, conforme se desprende de los documentos habilitantes
que se adjuntan a quien en adelante y para efectos de este Convenio, se le denominara
‘EPAM”

En este sentido, los intervinientes aceptan participar de forma conjunta en actividades
de cooperacion, para la cual suscriben este Convenio que consta de las siguientes
clausulas:

CLASULA PRIMERA: ANTECEDENTES. -

1.1. La Universidad Laica “ELOY ALFARO” de Manabi, creada mediante ley No.
10, publicada en el Registro Oficial No. 313 de noviembre 13 del 1985, es una
comunidad académica de educacion superior, con personeria juridica propia, de
derecho publico, sin fines de lucro, con autonomia académica, administrativa,
financiera y organica, pluralista, critica, cientifica y de investigacion. Esta regida
por la Constitucién de la Republica del Ecuador, la Ley Organica de Educacion
Superior, su Reglamento, el Estatuto Universitario, los Reglamentos expedidos
por el Consejo de Educacién Superior (CES) y la institucion (Universidad),
resoluciones y acuerdos de sus 6rganos colegiados y de su primera autoridad
ejecutiva. Tiene su domicilio en la ciudad de Manta y Extensiones en El Carmen,
Bahia de Caraquez, Chone y Pedernales.

Es una institucion comprometida invariablemente con la busqueda de la verdad,
la defensa de la democracia y el régimen de derecho, la investigacion cientifica
y tecnolégica, la cultura y la vinculacion con la colectividad, para contribuir dentro
del ambito de sus facultades a un desarrollo humano sostenido y sustentable;
impartiendo un aprendizaje cientifico, tecnolégico y humanistico con
fundamentacion ética y moral, que forme recursos humanos que aporten
decididamente al mejoramiento de las condiciones de vida y el bienestar de
manabitas y ecuatorianos/as.

La ULEAM aspira ser una entidad de educacién superior moderna, con vision de \_j,\
futuro, que persigue ser lider en su ambito de accion, formando profesionales
con un nivel de conocimientos cientificos, practicas investigativas, con
solidaridad social en cuya labor predominen los valores morales y humanos, que
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contribuyan con su capacidad y activa participacion al desarrollo socio
econdmico de Manabi y el pais.

Entre los fines de la Universidad se encuentra determinado el producir
propuestas y planteamientos para buscar la solucién de los problemas del pais;
propiciar el didlogo entre las culturas nacionales y de éstas con la cultura
universal; la difusion y el fortalecimiento de sus valores en la sociedad
ecuatoriana; la formacion profesional, técnica y cientifica de sus estudiantes,
profesores o profesoras e investigadores o investigadoras, contribuyendo al
logro de una sociedad mas justa, equitativa y solidaria, en colaboracién con los
organismos del Estado y la sociedad.

La Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi contribuye al desarrollo de la
provincia a través de programas de vinculacidon que permitan mejorar las
potencialidades de las comunidades, impartiendo conocimientos que son
requeridos y solicitados de acuerdo a sus necesidades.

La Empresa Publica Cantonal de Agua Potable, Alcantarillado, Manejo Pluvial y
Depuracion de Residuos Liquidos “EP- AGUAS DE MANTA", es una persona
juridica de derecho publico, con patrimonio propio, dotada de autonomia
presupuestaria, financiera, econémica, administrativa y de gestion, con altos
parametros de calidad y criterios empresariales, economicos sociales y
ambientales. creada mediante Ordenanza aprobada por el Concejo Municipal
del cantén Manta;

‘EP- AGUAS DE MANTA", tiene por objeto la gestion, explotacion,
administracion y provision de los servicios publicos de abastecimiento
domiciliario de agua potable, alcantarillado, manejo pluvial y depuracion de
residuos liquidos, incluyendo todas las fases del ciclo integral del agua,
aplicando politicas publicas y sostenibles que satisfagan la necesidad de los
ciudadanos y aseguren la calidad social, econémica y ambiental de la
comunidad.

La Ley Organica de Empresas Publicas, en su articulo 11, relativo a los deberes
y atribuciones del Gerente General establece en su numeral 1: " Ejercer la
representacion legal, judicial y extrajudicial de la empresa publica";

Al respecto, la Ley Organica de Educacion Superior, LOES, en su articulo 87
contempla: “Requisitos previos a la obtencion del titulo.- Como requisito previo
a la obtencion del titulo, los y las estudiantes deberan acreditar servicios a la
comunidad mediante practicas o pasantias pre-profesionales y de vinculacion
debidamente monitoreadas, en los campos de su especialidad, de conformidad
con los lineamientos generales definidos por el Consejo de Educacion Superior.

Dichas actividades se realizaran en coordinacion con organizaciones
comunitarias, empresas e instituciones publicas y privadas relacionadas con la
respectiva especialidad”.

Con el objeto de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines
institucionales mediante el desarrollo y ejecucion de programas académicos, de
vinculacion y practicas pre-profesionales se suscribira un convenio marco de
cooperacion entre ULEAM y la Empresa Publica de aguas de Manta (EPAM),
con la finalidad de dar cumplimiento con los objetivos especificos de ambas
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instituciones, dentro del ambito de su competencia con miras al desarrollo del

sector productivo de Manabi.

CLASULA SEGUNDA: DISPOSICIONES LEGALES.-
2.1. La Constitucion de la Republica del Ecuador establece:

“Art. 3.- Son deberes primordiales del Estado.-... 1) Garantizar sin
discriminacion alguna el efectivo goce de los derechos establecidos en la
Constitucion y en los instrumentos internacionales, en particular la educacion, la
salud, la alimentacion, la sequridad social y el agua para sus habitantes”.

“Art. 26.- La educacion es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un
deber ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un area prioritaria de la
politica publica y de la inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusién social
y condicién indispensable para el buen vivir. Las personas, las familias y la
sociedad tienen el derecho y la responsabilidad de participar en el proceso
educativo”

“Art. 27.- La educacion se centrara en el ser humano y garantizara su desarrollo
holistico, en el marco del respeto a los derechos humanos, al medio ambiente
sustentable y a la democracia; sera participativa, obligatoria, intercultural,
democratica, incluyente y diversa, de calidad y calidez; impulsara la equidad de
género, la justicia, la solidaridad y la paz; estimulara el sentido critico, el arte y
la cultura fisica, la iniciativa individual y comunitaria, y el desarrollo de
competencias y capacidades para crear y trabajar.

La educacion es indispensable para el conocimiento, el ejercicio de los derechos
y la construccion de un pais soberano, y constituye un eje estratégico para el
desarrollo nacional”,

“Art. 39.- El Estado garantizara los derechos de las jovenes y los jovenes, y
promovera su efectivo ejercicio a través de politicas y programas, instituciones y
recursos que aseguren y mantengan de modo permanente su participacion e
inclusion en todos los ambitos, en particular en los 1espacios del poder publico.

El Estado reconocera a las jovenes y los jovenes como actores estratégicos del
desarrollo del pais, y les garantizara la educacion, salud, vivienda, recreacion,
deporte, tiempo libre, libertad de expresion y asociacion. El Estado fomentara su
incorporacion al trabajo en condiciones justas y dignas, con énfasis en la
capacitacion, la garantia de acceso al primer empleo y la promocion de sus
habilidades de emprendimiento”.

“Art. 226.- Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las
servidoras o servidores publicos y las personas que actuen en virtud de una
potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean
atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones %b
para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los
derechos reconocidos en la Constitucion”.

“Art. 227.- La administracion publica constituye un servicio a la colectividad que
se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, |




desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion,
transparencia y evaluacion”.

“Art.329.- Las jovenes y los jovenes tendran el derecho de ser sujetos activos
en la produccion, asi como en las labores de autosustento, cuidado familiar e
iniciativas comunitarias. Se impulsaran condiciones y oportunidades con este fin.

“Art. 343.- El sistema nacional de educacion tendra como finalidad el desarrollo
de capacidades y potencialidades individuales y colectivas de la poblacion, que
posibiliten el aprendizaje, y la generacion y utilizacion de conocimientos,
técnicas, saberes, artes y cultura. El sistema tendra como centro al sujeto que
aprende, y funcionara de manera flexible y dinamica, incluyente, eficaz y
eficiente.

El sistema nacional de educacion integrara una vision intercultural acorde con la
diversidad geografica, cultural y lingiiistica del pais, y el respeto a los derechos
de las comunidades, pueblos y nacionalidades”.

“Art. 350.- El sistema de Educacion Superior tiene como finalidad la formacion
académica y profesional con vision cientifica y humanista; la investigacion
cientifica y tecnolégica; la innovacion, promocion desarrollo y difusion de los
saberes y las culturas; la construccion de soluciones para los problemas del pais,
en relacion con los objetivos del régimen de desarrollo”.

La Ley Organica de Educacion Superior, LOES establece:

“Art. 17.- Reconocimiento de la autonomia responsable.- El Estado reconoce a
las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa,
financiera y organica, acorde con los principios establecidos en la Constitucion
de la Republica.

En el ejercicio de autonomia responsable, las universidades y escuelas
politécnicas mantendran relaciones de reciprocidad y cooperacion entre ellas y
de estas con el Estado y la sociedad; ademas observaran los principios de
justicia, equidad, solidaridad, participacion ciudadana, responsabilidad social y
rendicion de cuentas”.

“Art. 48.- Del Rector o Rectora.- El Rector o la Rectora es la primera autoridad
ejecutiva de la universidad o escuela politécnica ptblica o particular, y ejercera
la representacion legal, judicial y extrajudicial. EI Rector o la Rectora presidira el
organo colegiado académico superior de manera obligatoria y aquellos organos
que senale el estatuto respectivo en ejercicio de su autonomia responsable;
desempenara sus funciones a tiempo completo y durara en el ejercicio de su
cargo cinco anos. Podra ser reelegido, consecutivamente o no, por una sola vez.
Tendra las atribuciones y deberes que le asigne el estatuto.”

"Art. 87.- Requisitos previos a la obtencion del titulo.- Como requisito previo a la
obtencion del titulo, los y las estudiantes deberan acreditar servicios a la
comunidad mediante practicas o pasantias preprofesionales, debidamente
monitoreadas, en los campos de su especialidad, de conformidad con los
lineamientos generales definidos por el Consejo de Educacion Superior. Dichas
actividades se realizaran en coordinacion con organizaciones comunitarias,
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empresas e instituciones publicas y privadas relacionadas con la respectiva
especialidad.”

“Art. 125.- Programas y cursos de vinculacion con la sociedad.- Las instituciones
del Sistema de Educacioén Superior realizaran programas y cursos de vinculacion
con la sociedad guiados por el personal académico. Para ser estudiante de los
mismos no hara falta cumplir los requisitos del estudiante regular’.

El Reglamento de Régimen Académico Resoluciéon RPC-S0O-08-N°111-2019,
expedido por el CES, reformado a febrero del 2019, contempla:

“Art. 53.- Practicas preprofesionales y pasantias en las carreras de tercer nivel.
Las practicas preprofesionales y pasantias en las carreras de tercer nivel son
actividades de aprendizaje orientadas a la aplicacion de conocimientos y/o al
desarrollo de competencias profesionales. Estas practicas se realizarén en
entornos organizacionales, institucionales, empresariales, comunitarios u otros
relacionados al ambito profesional de la carrera, publicos o privados, nacionales
o internacionales.

Las practicas preprofesionales se subdividen en dos (2) componentes:
a) Practicas laborales, de naturaleza profesional en contextos reales de
aplicacion; y,
b) Practicas de servicio comunitario, cuya naturaleza es la atencion a
personas, grupos o contextos de vulnerabilidad.

Las practicas preprofesionales podran realizarse a lo largo de toda la formacion
de la carrera, de forma continua o no;, mediante planes, programas y/o proyectos
cuyo alcance sera definido por la IES. Las practicas deberan ser coherentes con
los resultados de aprendizaje y el perfil de egreso de las carreras y programas;
y, podran ser registradas y evaluadas segun los mecanismos y requerimientos
que establezca cada IES.

Las pasantias pueden realizarse tanto en el sector publico como privado, con
algun tipo de compensacion. Las pasantias se regularéan por la normativa
aplicable e incluiran la afiliacion del estudiante al Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social; sin modificar el caracter y los efectos académicos de las
mismas.

Las practicas preprofesionales no generan ningun vinculo u obligacion laboral.
La experiencia laboral podra ser reconocida como practica preprofesional,
incluidas las horas de servicios o a la comunidad, siempre y cuando las
actividades realizadas resulten pertinentes al perfil de egreso, lo cual debe ser
validado por evidencias definidas por las IES.

LA REFORMA INTEGRAL DEL ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD LAICA
“ELOY ALFARO” DE MANABI, determina:

Art. 41. Obligaciones y atribuciones del/la Rector/a.- Son atribuciones de
el/la Rector/a:

18. Realizar o delegar la suscripcion de todo tipo de convenios en nombre

de la Universidad que propicien el desarrollo académico, cientifico, i

investigativo, tecnolégico y administrativo de la Universidad de acuerdo




con el presupuesto aprobado por el Organo Colegiado Superior y el
respectivo control de su ejecucion.

CLASULA TERCERA: OBJETO.-

Con tales antecedentes, las partes acuerdan permitir desarrollar programas
académicos, de investigacién de practicas pre-profesionales y vinculacion con la
sociedad de las diferentes carreras de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de
Manabi con la EP- AGUAS DE MANTA.

CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DE LAS
PARTES.-

Por la ULEAM:

a)

La Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi, a través de sus diferentes
Facultades, se compromete a presentar a la EPAM, una nomina de estudiantes
de las carreras participantes, quienes se haran acreedores de los beneficios de
las actividades académicas, de practicas pre-profesionales o practicas de
vinculacion con la sociedad.

Los estudiantes de la ULEAM, que realicen las actividades académicas, de
practicas pre-profesionales o practicas de vinculacion con la sociedad, deberan
ejecutarlas en el horario de labores que establece la institucion, previa
coordinacion con el responsable asignado por la ULEAM y por EPAM.

Podran optar por las actividades académicas, de practicas pre-profesionales o
practicas de vinculacion con la sociedad, los alumnos que se encuentren
legalmente matriculados y que asistan normalmente al correspondiente periodo
lectivo.

Los estudiantes que realicen las practicas pre-profesionales o practicas de
vinculacién con la sociedad, se acogen a las disposiciones estatutos y/o
Reglamento de la ULEAM para este tipo de actividad académica.

El responsable asignado por la ULEAM, evaluara periodicamente el desempeno
de los estudiantes de las diferentes carreras de la ULEAM, para cuyo efecto
considerara los informes emitidos por el supervisor asignado por la ULEAM y
EPAM.

El supervisor asignado por la ULEAM se encargara de verificar el desempeno,
cumplimiento y evaluacién de los y las estudiantes de las diferente Carreras de
la ULEAM en el desarrollo de las actividades académicas, de practicas pre-
profesionales o practicas de vinculacién con la sociedad in situ.

El tiempo de duracion de las actividades académicas, de practicas pre-
profesionales o practicas de vinculacion con la sociedad, sera hasta completar
las horas establecidas por la carrera, no renovables, en jornadas diarias de lunes
a viernes o fines de semanas; de tal manera que al finalizar cada mes, cumpla
con sus horas de actividades.

Los/las estudiantes deberan observar las normas administrativas que rijan a la
EPAM, para el mejor desarrollo de las actividades.

Facilitar por medio de solicitud escrita de LA EPAM, a los estudiantes
universitarios inscritos legalmente para la realizacion de las actividades
académicas, de practicas pre-profesionales o practicas de vinculacion con la
sociedad en los distintos programas sociales o proyectos que inicie la EPAM.
Utilizar los medios de comunicacion convencional y no convencional para llegar
de forma directa al publico demostrando las metas que se puedan beneficiar de
los distintos proyectos que emprenda la EPAM.
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Disenar, planificar e implementar capacitaciones, seminarios/talleres, para la
ciudadania del canton Manta en referencia a tramites o demas actividades que
realice la EPAM.

Coordinar con las autoridades de la Universidad, la logistica necesaria, recursos
materiales, requeridos para cristalizar los proyectos que implemente la EPAM.
Capacitar en tematicas necesarias, de acuerdo al perfil profesional de las
diferentes carreras de la ULEAM.

Por la EPAM:

a)

b)

La EP- AGUAS DE MANTA se compromete a dar todas las facilidades
administrativas que fueren necesarias para que los/las estudiantes de la
ULEAM, cumplan con sus actividades asignadas.

Facilitar las instalaciones, recursos técnicos y materiales para que los
estudiantes puedan realizar sus actividades.

Las actividades académicas, de practicas pre-profesionales o practicas de
vinculacion con la sociedad, se efectuaran en las dependencias de la EP-
AGUAS DE MANTA o en el lugar donde EPAM considere pertinente en relacion
a las funciones a realizar, quien entregara un certificado sobre el ejercicio de las
actividades.

Evaluar periodicamente las actividades de los practicantes, respecto a su
desempeno e informar los resultados al responsable de las practicas de
vinculacion de la carrera correspondiente.

La EP- AGUAS DE MANTA, a través de su responsable, quien tiene a cargo al
estudiante debera realizar un informe sobre el desempefio del alumno e informar
los resultados al responsable de la ULEAM, para tomar medidas inmediatas que
no perjudiquen ni el convenio, ni a la empresa que ha dado las facilidades para
estas actividades.

Por los Estudiantes:

a)

b)
c)
d)

e)

f)

CLASULA QUINTA.- COMPROMISOS LEGALES Y ECONOMICOS.

Guardar la confidencialidad de la informacion a la que pudiera tener acceso
durante su permanencia en la compania. Si el estudiante incumpliere este deber,
concluira las actividades académicas, practicas de vinculacion o pre-
profesionales, sin perjuicio de las demas acciones administrativas, civiles o
penales a que hubiere lugar.

Asistir de acuerdo a la planificacion a la EP- AGUAS DE MANTA y cumplir con
los horarios establecidos.

Aplicar los conocimientos adquiridos en la Universidad, manteniendo en toda
instancia sus valores morales y éticos en su accionar.

Cumplir eficientemente las tareas encomendadas en el ejercicio de las
actividades académicas, practicas de vinculacion o pre-profesionales.

En caso de peticion de la EP- AGUAS DE MANTA vy previa autorizacion de
ULEAM, el estudiante podra presentar un estudio técnico conforme las funciones
a desempenar, a ser aplicado en EPAM

Las demas obligaciones que determina la empresa en el desempefno de las
actividades académicas, practicas de vinculacion o pre-profesionales.




Las actividades académicas, practicas de vinculacion o pre-profesionales seran
a titulo gratuito. En consecuencia, por la suscripcién de este convenio la EP-
AGUAS DE MANTA, no contraera ninguna obligacién econdémica o pecuniaria
con los practicantes o con la ULEAM; por lo tanto, no estan obligados a realizar
contraprestacion econémica de ninguna indole. Asi mismo la ULEAM no esta
obligada a cancelar a la EP- AGUAS DE MANTA, ningun valor econémico.

CLAUSULA SEXTA.- VIGENCIA DEL CONVENIO.

El tiempo de duracion del presente convenio es de CUATRO ANOS a partir de
su suscripcion, con el fin de culminar con la planificacién establecida en el
proyecto, pudiendo ser renovado si las partes asi lo creyeran necesario.

CLAUSULA SEPTIMA.- CONTROVERSIAS.

Las eventuales controversias o reclamaciones que pudieran surgir de la
interpretacion y aplicacion de este Convenio Marco, sus posteriores enmiendas
o cualquier cuestién no acordada relacionada con su contenido, seran resueltas
en forma directa y amigable por las partes, en el plazo de hasta treinta (30) dias,
contados a partir de la notificacion. De no mediar acuerdo alguno y persistir las
divergencias, las Partes convienen someter las controversias al procedimiento
de Mediacion en el Centro de Mediacion de la Procuraduria General del Estado,
de conformidad al procedimiento establecido en la Ley de Arbitraje y Mediacion,
asi como a la normativa que rige dicho Centro.

De no alcanzarse un Acuerdo de Mediacion, las Partes se someteran a la
competencia y jurisdiccion de los jueces de la Sala de lo Contencioso
Administrativo.

CLAUSULA OCTAVA: SUPERVISION DEL CONVENIO.-

La supervision, seguimiento y coordinacion del presente Convenio, estara bajo
la responsabilidad de la EP- AGUAS DE MANTA, Ing. Angel Fabian Moreira
Romero, en su calidad de Gerente General del Cantén Manta o su delegado, el
o la Gerente de Gestion de Talento Humano y, por parte de la Universidad Laica
Eloy Alfaro de Manabi, Arg. Alejandro Miguel Camino Solérzano PhD, en calidad
de Rector, consecuentemente se delegada al Director/a de la Direccion del
Observatorio Territorial Multidisciplinario quienes seran los encargados de vigilar
el correcto cumplimiento con el objeto de asentar los procesos de creacion,
acumulacion, especializacion y transferencia de conocimiento hacia los sectores
productivos; fortalecer los procesos de industrializacion y prestacion de servicios
con valor agregado, adecuados a las caracteristicas del territorio. Alcanzar este
reto supone también dar énfasis, en la accion publica, a los derechos de
propiedad intelectual y de las ideas.

CLAUSULA NOVENA: TERMINACION DEL CONVENIO.-
El convenio terminara por una de las siguientes causales:

a) Por cumplimiento del plazo.

b) Incumplimiento del Objeto.

c) Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que no afecte a terceros y con
una notificacion previa de treinta (30) dias.
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d) Por fuerza mayor o caso fortuito, que hagan imposible la ejecucion del
convenio. En este supuesto se debera proceder con la terminacion de
mutuo acuerdo.

e) Por declaracién de terminacién unilateral.

CLAUSULA DECIMA.- DOMICILIO Y NOTIFICACIONES:

Para todos los efectos legales de este convenio las partes convienen en sefalar
su domicilio en la ciudad de Manta, provincia de Manabi.

Para efectos de comunicacion o notificaciones, las partes sefialan como su
direccion, las siguientes:

EP- AGUAS DE MANTA
Direccion: Avenida 4 calle 7 y 8 — Canton Manta, Ecuador
Teléfono: 052-622-494

UNIVERSIDAD LAICA ELOY ALFARO DE MANABI
Direccion: Manta, Ecuador, Ciudadela Universitaria, Via San Mateo
Teléfono: 052-2628-825

En caso de producirse cambio de domicilio debera ser notificado inmediatamente
a los demas comparecientes.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- DOCUMENTOS HABILITANTES

1. Copia certificada de la documentacion que acredite la comparecencia de los
intervinientes.

1. Copia certificada del nombramiento del Gerente General de la EPAM

2. Copia certificada del nombramiento del rector de la ULEAM.

3. Copia del ruc de la compania

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION.-

Las partes aceptan, el contenido de todos y cada una de las clausulas de este convenio,
en fe de lo cual proceden a suscirlﬁlrio en cinco ejemplares de igual tenor y valor, en la

EP- AGUAS DE MANTA %

ciudad de Manta, al

Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi

Arq. Alejandro Miguell Camino Solérzano, PhD
RECTOR GERENTE GENERALI%\ d/\



